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Введение 
 

1. Фонд оценочных средств является обязательным обособленным приложением к Рабочей 
программе. 

2. Фонд оценочных средств является составной частью нормативно-методического обеспе-
чения системы оценки качества освоения указанной практики. 

3. При помощи ФОС  осуществляется контроль и управление процессом формирования ком-
петенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения практики. 

4. Фонд оценочных средств включает в себя оценочные средства, применяемые для контро-
ля. 

5. Разработчиками фонда оценочных средств являются преподаватели кафедры агрономии 
и агроинженерии. Содержательной основой для разработки ФОС послужила Рабочая программа 
практики. 

 
Цель практики - формирование у бакалавров универсальных, общепрофессиональных, 

профессиональных компетенций, соответствующих научно-исследовательской, организационно-
управленческой и производственно-технологической деятельностей, направленных на закрепле-
ние и углубление теоретической подготовки обучающихся, овладение основами технология возде-
лывания полевых культур и заготовки кормов, умениями и навыками проведения контроля качест-
ва полевых работ, работ по заготовке кормов и уборке полевых культур.  

 
Задачами практики  являются: 
- установление соответствия агроландшафтных условий требованиям сельскохозяйственных 

культур при их размещении по территории землепользования; 
- обоснование выбора сортов сельскохозяйственных культур для конкретных условий регио-

на и уровня интенсификации земледелия, подготовка семян к посеву; 
- составление почвообрабатывающих, посевных и уборочных агрегатов и определение схем 

их движения по полям, проведение технологических регулировок; 
- расчет доз органических и минеральных удобрений на планируемый урожай, подготовка и 

применение их под сельскохозяйственные культуры; 
- организация системы севооборотов, их размещение по территории землепользования 

сельскохозяйственного предприятия и проведение нарезки полей; 
- адаптация систем обработки почвы в севооборотах с учетом почвенного плодородия, кру-

тизны и экспозиции склонов, уровня грунтовых вод, применяемых удобрений и комплекса почво-
обрабатывающих машин; 

- проведение посева сельскохозяйственных культур и ухода за ними; 
- уточнение системы защиты растений от вредных организмов и неблагоприятных погодных 

явлений; 
- проведение уборки урожая и первичной обработки растениеводческой продукции и заклад-

ки ее на хранение; 
- реализация технологий улучшения и рационального использования природных кормовых 

угодий, приготовления грубых и сочных кормов; 
- организация работы коллектива подразделения сельскохозяйственного предприятия по 

производству продукции растениеводства (участие в составлении перспективных и оперативных 
планов, смет, заявок на расходные материалы, графиков, инструкций); 

- принятие управленческих решений по реализации технологий возделывания сельскохозяй-
ственных культур в различных экономических и погодных условиях; 

- расчет экономической эффективности применения технологических приемов, удобрений, 
средств защиты растений, новых сортов; 

- проведение маркетинговых исследований на сельскохозяйственных рынках; 
- контроль за качеством производимой продукции растениеводства при ее хранении и реа-

лизации; 
- контроль за соблюдением технологической и трудовой дисциплины; 
- обеспечение безопасности труда в процессе производства; 
- сбор информации, анализ литературных источников по технологиям производства продук-

ции растениеводства и воспроизводства плодородия почв; 
- проведение научных исследований по соответствующим методикам; 
-обобщение и статистическая обработка результатов опытов, формулирование выводов.  
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Перечень компетенций формируемых в результате прохождения практики: 
 

Компетенции, 
в формировании которых 

задействована дисциплина 

Код и наимено-
вание индикато-
ра достижений 
компетенции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование 
знать и пони-

мать 
уметь делать 
(действовать) 

владеть навыками 
(иметь навыки) 

1 2 3 4 5 

Универсальные компетенции 

ПК-3 Способен организо-
вать работу коллек-
тива подразделения 
сельскохозяйствен-
ного предприятия по 
производству про-
дукции растениевод-
ства 

ПК-3.2 Организует 
работу коллектива 
подразделения 
сельскохозяйст-
венного предпри-
ятия по производ-
ству продукции 
растениеводства 

Знать техноло-
гию производ-
ства продукции 
растениеводст-
ва 

Уметь организо-
вать работу кол-
лектива подраз-
деления сельско-
хозяйственного 
предприятия по 
производству 
продукции расте-
ниеводства 

Владеть навыками 
организации рабо-
ту коллектива 
подразделения 
сельскохозяйст-
венного предпри-
ятия по производ-
ству продукции 
растениеводства 

ПК-3.3 Контроли-
рует ход и оцени-
вает результаты 
выполнения рабо-
ты коллективом 
подразделения 
сельскохозяйст-
венного предпри-
ятия по производ-
ству продукции 
растениеводства 

Знать ход ра-
бот по техноло-
гии производ-
ства продукции 
растениеводст-
ва 

Уметь контроли-
ровать ход и оце-
нивать результа-
ты выполнения 
работы коллекти-
вом подразделе-
ния сельскохо-
зяйственного 
предприятия по 
производству 
продукции расте-
ниеводства 

Владеть навыками 
контроля хода и 
оценки результа-
тов выполнения 
работы коллекти-
вом подразделе-
ния сельскохозяй-
ственного пред-
приятия по произ-
водству продукции 
растениеводства 

ПК-4 Способен осуществ-
лять контроль за со-
блюдением техноло-
гической и трудовой 
дисциплины 

ПК-4.1 Осуществ-
ляет контроль 
своевременности 
и качества выпол-
нения технологи-
ческих операций 

Знать контроль 
качество вы-
полнения тех-
нологических 
операций 

Уметь осуществ-
лять контроль ка-
чества выполне-
ния технологиче-
ских операций 

Владеть навыками 
проведения кон-
троля качества 
выполнения тех-
нологических опе-
раций 

ПК-4.2 Осуществ-
ляет контроль за 
соблюдением тру-
довой дисциплины 

Знать трудовую 
дисциплину 

Уметь осуществ-
лять контроль за 
соблюдением 
трудовой дисцип-
лины 

Владеть навыками  
контроля за со-
блюдением трудо-
вой дисциплины 
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Таблица 1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания в рамках практики 
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Индикаторы 
компетенции 

Показатель оце-
нивания – знания, 

умения, навыки 
(владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и 
средства 
контроля 
формиро-

вания 
компетен-

ций 

компетенция не сфор-
мирована 

минимальный средний высокий  

Оценки сформированности компетенций 

2 3 4 5 

Оценка «неудовлетво-
рительно»  

Оценка «удовле-
творительно»  

Оценка «хорошо»  Оценка «отлично»  

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в полной 
мере не сформирована. 
Имеющихся знаний, 
умений и навыков не-
достаточно для реше-
ния практических (про-
фессиональных) задач 

Сформированность 
компетенции соот-
ветствует мини-
мальным требова-
ниям. Имеющихся 
знаний, умений, на-
выков в целом дос-
таточно для реше-
ния практических 
(профессиональных) 
задач 

Сформированность 
компетенции в целом 
соответствует требо-
ваниям. Имеющихся 
знаний, умений, навы-
ков и мотивации в це-
лом достаточно для 
решения стандартных 
практических (про-
фессиональных) за-
дач 

Сформированность 
компетенции полно-
стью соответствует 
требованиям. Имею-
щихся знаний, уме-
ний, навыков и моти-
вации в полной мере 
достаточно для ре-
шения сложных прак-
тических (профес-
сиональных) задач 

Критерии оценивания 

ПК-3 Способен 
организовать 
работу коллек-
тива подразде-
ления сельско-
хозяйственного 
предприятия по 
производству 
продукции рас-
тениеводства 

ПК-3.2  
 

Полнота знаний Знать технологию 
производства 
продукции расте-
ниеводства 

Уровень знаний ниже 
минимальных требова-
ний, имели место гру-
бые ошибки 
 

Минимально допус-
тимый уровень зна-
ний, допущено мно-
го негрубых ошибок  
 

Уровень знаний в 
объеме, соответст-
вующем программе 
подготовки, допущено 
несколько негрубых 
ошибок 

Уровень знаний в 
объеме, соответст-
вующем программе 
подготовки, без оши-
бок  
 

Дневник, 
письмен-
ный отчет, 
отзыв ру-
ководите-
ля практи-
ки от про-
фильной 
организа-
ции, пуб-
личная 
защита 
отчета пе-
ред ко-
миссией 

Наличие умений Уметь организо-
вать работу кол-
лектива подраз-
деления сельско-
хозяйственного 
предприятия по 
производству 
продукции расте-
ниеводства 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрирированы ос-
новные умения, имели 
место грубые ошибки 

Продемонстрирова-
ны основные уме-
ния, решены типо-
вые задачи с негру-
быми ошибками, 
выполнены все за-
дания, но не в пол-
ном объеме  

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с негрубыми 
ошибками, выполне-
ны все задания в пол-
ном объеме, но неко-
торые с недочетами 

Продемонстрирова-
ны все основные 
умения,решены все 
основные задачи с 
отдельными несуще-
ственными недоче-
тами, выполнены все 
задания в полном 
объеме  

Наличие навы-
ков (владение 
опытом) 

Владеть навыка-
ми организации 
работу коллектива 
подразделения 
сельскохозяйст-
венного предпри-
ятия по производ-
ству продукции 
растениеводства 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрированы базо-
вые навыки,  
имели место грубые 
ошибки  

Имеется минималь-
ный набор навыков 
для решения стан-
дартных задач с не-
которыми недоче-
тами  

Продемонстрированы 
базовые навыки при 
решении стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами  

Продемонстрирова-
ны навыки при реше-
нии нестандартных 
задач без ошибок и 
недочетов  

ПК-3.3 Полнота знаний Знать ход работ 
по технологии 
производства 

Уровень знаний ниже 
минимальных требова-
ний, имели место гру-

Минимально допус-
тимый уровень зна-
ний, допущено мно-

Уровень знаний в 
объеме, соответст-
вующем программе 

Уровень знаний в 
объеме, соответст-
вующем программе 
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продукции расте-
ниеводства 

бые ошибки 
 

го негрубых ошибок  
 

подготовки, допущено 
несколько негрубых 
ошибок 

подготовки, без оши-
бок  
 

Наличие умений Уметь контроли-
ровать ход и оце-
нивать результа-
ты выполнения 
работы коллекти-
вом подразделе-
ния сельскохозяй-
ственного пред-
приятия по произ-
водству продук-
ции растениевод-
ства 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрирированы ос-
новные умения, имели 
место грубые ошибки 

Продемонстрирова-
ны основные уме-
ния, решены типо-
вые задачи с негру-
быми ошибками, 
выполнены все за-
дания, но не в пол-
ном объеме  

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с негрубыми 
ошибками, выполне-
ны все задания в пол-
ном объеме, но неко-
торые с недочетами 

Продемонстрирова-
ны все основные 
умения,решены все 
основные задачи с 
отдельными несуще-
ственными недоче-
тами, выполнены все 
задания в полном 
объеме  

Наличие навы-
ков (владение 
опытом) 

Владеть навыка-
ми контроля хода 
и оценки резуль-
татов выполнения 
работы коллекти-
вом подразделе-
ния сельскохозяй-
ственного пред-
приятия по произ-
водству продук-
ции растениевод-
ства 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрированы базо-
вые навыки,  
имели место грубые 
ошибки  

Имеется минималь-
ный набор навыков 
для решения стан-
дартных задач с не-
которыми недоче-
тами  

Продемонстрированы 
базовые навыки при 
решении стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами  

Продемонстрирова-
ны навыки при реше-
нии нестандартных 
задач без ошибок и 
недочетов  

ПК-4 Способен 
осуществлять 
контроль за со-
блюдением 
технологиче-
ской и трудовой 
дисциплины 

ПК-4.1 Полнота знаний Знать контроль 
качество выпол-
нения технологи-
ческих операций 

Уровень знаний ниже 
минимальных требова-
ний, имели место гру-
бые ошибки 
 

Минимально допус-
тимый уровень зна-
ний, допущено мно-
го негрубых ошибок  
 

Уровень знаний в 
объеме, соответст-
вующем программе 
подготовки, допущено 
несколько негрубых 
ошибок 

Уровень знаний в 
объеме, соответст-
вующем программе 
подготовки, без оши-
бок  
 

Наличие умений Уметь осуществ-
лять контроль ка-
чества выполне-
ния технологиче-
ских операций 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрирированы ос-
новные умения, имели 
место грубые ошибки 

Продемонстрирова-
ны основные уме-
ния, решены типо-
вые задачи с негру-
быми ошибками, 
выполнены все за-
дания, но не в пол-
ном объеме  

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с негрубыми 
ошибками, выполне-
ны все задания в пол-
ном объеме, но неко-
торые с недочетами 

Продемонстрирова-
ны все основные 
умения,решены все 
основные задачи с 
отдельными несуще-
ственными недоче-
тами, выполнены все 
задания в полном 
объеме  

Наличие навы-
ков (владение 
опытом) 

Владеть навыка-
ми проведения 
контроля качества 
выполнения тех-
нологических опе-
раций 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрированы базо-
вые навыки,  
имели место грубые 
ошибки  

Имеется минималь-
ный набор навыков 
для решения стан-
дартных задач с не-
которыми недоче-
тами  

Продемонстрированы 
базовые навыки при 
решении стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами  

Продемонстрирова-
ны навыки при реше-
нии нестандартных 
задач без ошибок и 
недочетов  

П4-2.2 Полнота знаний Знать трудовую Уровень знаний ниже Минимально допус- Уровень знаний в Уровень знаний в 
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 дисциплину  минимальных требова-
ний, имели место гру-
бые ошибки 
 

тимый уровень зна-
ний, допущено мно-
го негрубых ошибок  
 

объеме, соответст-
вующем программе 
подготовки, допущено 
несколько негрубых 
ошибок 

объеме, соответст-
вующем программе 
подготовки, без оши-
бок  
 

Наличие умений Уметь осуществ-
лять контроль за 
соблюдением 
трудовой дисцип-
лины 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрирированы ос-
новные умения, имели 
место грубые ошибки 

Продемонстрирова-
ны основные уме-
ния, решены типо-
вые задачи с негру-
быми ошибками, 
выполнены все за-
дания, но не в пол-
ном объеме  

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с негрубыми 
ошибками, выполне-
ны все задания в пол-
ном объеме, но неко-
торые с недочетами 

Продемонстрирова-
ны все основные 
умения,решены все 
основные задачи с 
отдельными несуще-
ственными недоче-
тами, выполнены все 
задания в полном 
объеме  

Наличие навы-
ков (владение 
опытом) 

Владеть навыка-
ми  контроля за 
соблюдением 
трудовой дисцип-
лины 

При решении стандарт-
ных задач не проде-
монстрированы базо-
вые навыки,  
имели место грубые 
ошибки  

Имеется минималь-
ный набор навыков 
для решения стан-
дартных задач с не-
которыми недоче-
тами  

Продемонстрированы 
базовые навыки при 
решении стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами  

Продемонстрирова-
ны навыки при реше-
нии нестандартных 
задач без ошибок и 
недочетов  
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Промежуточная аттестация  
по результатам прохождения практики  

 
Нормативная база проведения промежуточной аттестации: 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам ма-
гистратуры и среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ» 

Основные характеристики промежуточной аттестации  

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей и за-
дач обучения по данной практике 

Форма  промежуточной аттестации -  дифференцированный зачет 

Место  процедуры получения зачѐ-
та в графике  учебного процесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачѐта   осуществ-
ляется за счѐт  учебного времени (трудоѐмкости), отведѐнного на 
прохождение практики 

Основные условия получения обу-
чающимся зачѐта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая са-
мостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установлен-
ные графиком учебного процесса; 
2) подготовил полнокомплектную отчетную документацию. 

Процедура получения зачѐта   

Представлены в Фонде оценочных средств  
Методические материалы, опреде-
ляющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков: 

 
Процедура аттестации 

По итогам практики проводится публичная защита отчета перед комиссией на основании днев-
ника, письменного отчета, отзыва руководителя практики от профильной организации. 

Обучающийся защищает отчѐт в установленные сроки перед комиссией, состав которой ут-
верждает декан факультета. График защиты отчѐтов утверждает декан факультета.  

При защите отчѐта обучающийся представляет презентацию с фотоматериалами, по которой 
докладывает о своей работе в хозяйстве и проведенном анализе технологий возделывания полевых 
культур.  

После ответов обучающегося на вопросы комиссия оценивает практику.  
Оценка по производственной практике проставляется председателем комиссии с учетом от-

зыва, выданного обучающемуся руководителем практики от профильной организации. 
 

Контрольные вопросы по разделам 
1. Севообороты. 
2. Обработка почвы. 
3. Сорные растения и меры борьбы с ними. 
4. Технологии возделывания полевых культур. 
5. Улучшение кормовых угодий. 
6. Заготовка кормов. 
7. Семена и их качество. 

 
Пример контрольных вопросов: 

1. Какие севообороты приняты в хозяйстве.  
2. Система обработки почвы в севооборотах, применяемая в хозяйстве. 
3. Сроки, способы и нормы высева полевых культур, возделываемых в хозяйствах.  
4. Уход за посевами. Способы уборки. 
5. Борьба с болезнями, вредителями и сорняками в хозяйстве.  
6. Засоренность посевов и преобладающие виды сорняков.  
7. Технологии заготовки кормов, применяемые в хозяйстве.  
8. Применяется ли в хозяйстве улучшение кормовых угодий.  
9. Сорта полевых культур, возделываемых в хозяйстве.  
10. Токовое хозяйство.  
 
Важными критериями при оценивании отчета являются: 
- логическое построение отчѐта, наличие в нѐм творческих элементов, умение интерпрети-

ровать результаты практики, формулировать выводы; 
- качество оформления отчѐта (соответствие ГОСТу) и ведения дневника; 
- умелое представление отчета по презентации; 
- ответы на вопросы членов комиссии; 
- характеристика практиканта; 
- объѐм выполнения в целом программы практики. 
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Шкала и критерии оценивания 
Оценка ―отлично‖ выставляется при условии: обучающийся глубоко и прочно усвоил про-

граммный материал, исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его изложил 
в ответе, которого тесно увязывается теория и практика. При этом обучающийся не затрудняется с 
ответом при видоизменении задания, свободно справляется с задачами, вопросами другими ви-
дами применения заданий, показывает знакомство с новой научной литературой и достижениями 
передовой практики, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними на-
выками и приѐмами выполнения практических работ. 

Оценка ―хорошо‖ выставляется при условии: обучающийся твердо знает программный мате-
риал, грамотно и по существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на 
вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и за-
дач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

Оценка ―удовлетворительно‖ выставляется при условии: обучающийся знает только основ-
ной материал, но не усвоил его деталей, допускает неточности, дает недостаточно правильные 
формулировки, нарушает последовательность в изложении программного материала и испытыва-
ет затруднения в выполнении практических заданий. 

Оценка ― неудовлетворительно‖  выставляется при условии: обучающийся не знает значи-
тельной части программного материала, допускает существенные ошибки, не уверено с большими 
затруднениями выполняет практические задания или не решает их. 
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