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1. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ВВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ, ЕЕ СТАТУС 

 
1.1 Основания для введения дисциплины в учебный план: 
- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия, утвержденный приказом 
Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. № 813; 

- основная профессиональная образовательная программа подготовки бакалавра, по 
направлению 35.03.06 Агроинженерия, профиль «Технический сервис в АПК». 

 
1.2 Статус дисциплины в учебном плане: 
- относится к обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)» ОПОП. 
- является дисциплиной обязательной для изучения

1
. 

 

 
1.3 В рабочую программу дисциплины в установленном порядке могут быть внесены 

изменения и дополнения, осуществляемые в рамках планового ежегодного и ситуативного 
совершенствования, которые отражаются в п. 9 рабочей программы.  

 
2. ЦЕЛЕВАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ. 

ЛОГИЧЕСКИЕ И СОДЕРЖАТЕЛЬНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ВЗАИМОСВЯЗИ ДИСЦИПЛИНЫ  

С ДРУГИМИ ДИСЦИПЛИНАМИ И ПРАКТИКАМИ В СОСТАВЕ ОПОП 

 

2.1 Процесс изучения дисциплины в целом направлен на подготовку обучающегося к 
решению задач профессиональной деятельности следующих типов: производственно-
технологическому, организационно-управленческому, проектному; к решению им профессиональных 
задач, предусмотренных федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки, а также ОПОП ВО университета, в рамках 
которой преподаѐтся данная дисциплина. 

 
Цель дисциплины: формирование у обучающихся профессиональных знаний и навыков, 

необходимых при изучении особенностей разработки инженерных проектов различных направлений 
техники и технологии; основ экономической оценки инженерных решений (проектов), понятия о 
методах и принципах оптимизации проектирования новых образцов техники; понятий, функций и 
методов постановки, решения и анализа задач оптимального принятия инженерных решений. 

 

                                                           
1
 В случае если дисциплина является дисциплиной по выбору обучающегося, то пишется следующий текст:                             

- относится к  дисциплинам по выбору; 
- является обязательной для изучения, если выбрана обучающимся. 
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2.2 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в результате 
освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 
компетенциями: 

 

Компетенции, 
в формировании которых 

задействована дисциплина 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижений 
компетенции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование 
знать и 

понимать 
уметь делать 
(действовать) 

владеть навыками 
(иметь навыки) 

1 2 3 4 5 

Универсальные компетенции 

УК-9 

Способен 
принимать 
обоснованные 
экономические 
решения в 
различных 
областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает 
базовые принципы 
функционирования 
экономики и 
экономического 
развития, цели и 
формы участия 
государства в 
экономике 

Основы 
правовых 
знаний в 
различных 
сферах 
деятельности
, формы 
участия 
государства в 
экономике 

Использовать 
основы правовых 
знаний в 
различных сферах 
деятельности 

Владеть методикой 
использования 
основы правовых 
знаний в различных 
сферах деятельности  

УК-9.2  Применяет 
методы личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей, 
использует 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 
финансами 
(личным 
бюджетом), 
контролирует 
собственные 
экономические и 
финансовые риски 

Методы 
личного 
экономическо
го и 
финансового 
планирования 
для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых 
целей 

Использовать 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 
финансами 
(личным 
бюджетом), 
контролировать 
собственные 
экономические и 
финансовые риски 

Владеть методикой 
личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК- 2 Способен 
использовать 
нормативные 
правовые акты  и 
оформлять 
специальную 
документацию в 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-2.1 
Использует 
существующие 
нормативные 
правовые акты  и 
оформляет 
специальную 
документации в 
соответствии с 
направленностью 
профессиональной 
деятельности 

методы 
поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентиру
ющих 
различные 
аспекты 
профессиона
льной 
деятельности 
в области 
сельского 
хозяйства 

умеет  применять 
методы поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентирующи
х различные 
аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

владеет навыками 
применения  методов 
поиска и анализа 
нормативных 
правовых документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

ОПК -2.2 
Осуществляет 
ведение 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 

ведение 
технической 
документации
, связанной с 
профессиона
льной 
деятельность
ю на основе 

применять 
техническую 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 

применения 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе нормативных 
правовых актов 
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основе 
нормативных 
правовых актов 

нормативных 
правовых 
актов 

правовых актов 

ОПК-6 Способен 
использовать 
базовые знания 
экономики и 
определять 
экономическую 
эффективность в 
профессиональной 
деятельности 
 

ОПК-6.1 
Использует 
базовые знания 
экономики и 
определяет 
экономическую 
эффективность  в 
профессиональной 
деятельности  
 

Основы 
экономически
х знаний в 
сфере 
сельскохозяй
ственного 
производства 

Применить основы 
экономических 
знаний в сфере 
сельскохозяйствен
ного производства  

Использования основ 
экономических знаний 
в сфере 
сельскохозяйственног
о производства  

ОПК-6.2 Способен 
участвовать  в  
разработке  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

основные 
направления 
стратегии 
экономическо
го развития 
организации с 
учетом 
экономически
х и 
социальных 
ограничений 

разрабатывать  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

разработки  
стратегии 
экономического 
развития организации 
с учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 
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2.3 Описание показателей, критериев и шкал оценивания и этапов формирования компетенций в рамках дисциплины 

Индекс и название 
компетенции 

Код индикатора 
достижений 
компетенции 

Индикаторы 
компетенции 

Показатель 
оценивания – 

знания, умения, 
навыки (владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и 
средства  
контроля 

формирования 
компетенций 

компетенция не 
сформирована 

минимальный средний высокий  

Оценки сформированности компетенций 

Не зачтено Зачтено 

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний, 
умений и навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, навыков в 
целом достаточно для решения 
практических (профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний, умений, навыков и мотивации в 
целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, навыков и 
мотивации в полной мере достаточно для 
решения сложных практических 
(профессиональных) задач. 

Критерии оценивания 

 УК-9 Способен 
принимать 

обоснованные 
экономические 

решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1Понимает 
базовые принципы 
функционирования 

экономики и 
экономического 
развития, цели и 
формы участия 
государства в 

экономике 

Полнота 
знаний 

Основы правовых 
знаний в 
различных сферах 
деятельности, 
формы участия 
государства в 
экономике 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

Наличие 
умений 

Использовать 
основы правовых 
знаний в 
различных сферах 
деятельности 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
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решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

УК-9 Способен 
принимать 

обоснованные 
экономические 

решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает 
базовые принципы 
функционирования 

экономики и 
экономического 
развития, цели и 
формы участия 
государства в 

экономике 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

Владеть 
методикой 
использования 
основы правовых 
знаний в 
различных сферах 
деятельности 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

УК-9.2  Применяет 
методы личного 

экономического и 
финансового 

планирования для 
достижения текущих 

и долгосрочных 
финансовых целей, 

использует 
финансовые 

инструменты для 
управления личными 
финансами (личным 

бюджетом), 
контролирует 
собственные 

экономические и 
финансовые риски 

Полнота 
знаний 

Методы личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

Наличие 
умений 

Использовать 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 
финансами 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
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(личным 
бюджетом), 
контролировать 
собственные 
экономические и 
финансовые риски 

практических 
(профессиональных) 
задач 

соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

УК-9 Способен 
принимать 

обоснованные 
экономические 

решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.2  Применяет 
методы личного 

экономического и 
финансового 

планирования для 
достижения текущих 

и долгосрочных 
финансовых целей, 

использует 
финансовые 

инструменты для 
управления личными 
финансами (личным 

бюджетом), 
контролирует 
собственные 

экономические и 
финансовые риски 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

Владеть 
методикой личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

ОПК- 2 
Способен 

использовать 
нормативные 

правовые акты  и 
оформлять 

специальную 
документацию в 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-2.1  

Использует 
существующие 
нормативные 

правовые акты  и 
оформляет 

специальную 
документации в 
соответствии с 

направленностью 
профессиональной 

деятельности 

Полнота 
знаний 

методы поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
 расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

Наличие 
умений 

применение 
методов поиска и 
анализа 
нормативных 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
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правовых 
документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

применения  
методов поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

ОПК- 2 
Способен 

использовать 
нормативные 

правовые акты  и 
оформлять 

специальную 
документацию в 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-2.2 
Осуществляет 
ведение технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе нормативных 
правовых актов 

Полнота 
знаний 

ведение 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 
правовых актов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 
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Наличие 
умений 

применять 
техническую 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 
правовых актов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

применения 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 
правовых актов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

ОПК-6 
Способен 

использовать 
базовые знания 

экономики и 
определять 

экономическую 
эффективность в 

профессиональной 
деятельности 

 
 
 
 
 

ОПК-6.1 
Использует 
базовые знания 
экономики и 
определяет 
экономическую 
эффективность  в 
профессиональной 
деятельности  

 

Полнота 
знаний 

методы 
планирования 
современного 
агробизнеса в 
изменяющихся 
условиях рынка 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 
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Наличие 
умений 

применение 
методов 
планирования 
современного 
агробизнеса в 
изменяющихся 
условиях рынка 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

Владение 
навыками  
планирования 
современного 
агробизнеса в 
изменяющихся 
условиях рынка 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

ОПК-6 
Способен 

использовать 
базовые знания 

экономики и 
определять 

экономическую 
эффективность в 

профессиональной 
деятельности 

 

ОПК-6.2 Способен 
участвовать  в  
разработке  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Полнота 
знаний 

основные 
направления 
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 
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Наличие 
умений 

разрабатывать  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

разработки  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 
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2.4 Логические и содержательные взаимосвязи дисциплины с 
 другими дисциплинами и практиками в составе ОПОП 

 

Дисциплины, практики*, на которые опирается 
содержание данной дисциплины  

Индекс и 
наименование  

дисциплин, 
практик, для 

которых 
содержание 

данной 
дисциплины 

выступает основой 

Индекс и наименование 
дисциплин, практик, с которыми 
данная дисциплина осваивается 

параллельно в ходе одного 
семестра 

Индекс и 
наименование 

Перечень требований,  
сформированных в ходе изучения 

предшествующих  
(в модальности «знать и 

понимать», «уметь делать», 
«владеть навыками») 

Б1.О.33 
Экономика и 
организация 

производства на 
предприятии 

АПК 
 

Знать: 
- основы экономических знаний в 
сфере сельскохозяйственного 
производства 
- Показатели, определяющие  
экономическую эффективность 
применения технологических 
приемов, внесения 
удобрений, использования 
средств защиты растений, новых 
сортов при возделывании 
сельскохозяйственных культур; 
- знать правила технологической 
и трудовой дисциплины; 

Уметь: 
- применить основы 
экономических знаний в сфере 
сельскохозяйственного 
производства; 
- применять показатели, 
определяющие  экономическую 
эффективность применения 
технологических приемов, 
внесения удобрений, 
использования средств защиты 
растений, новых сортов при 
возделывании 
сельскохозяйственных культур; 
- действовать согласно правил 
технологической и трудовой 
дисциплины; 

Владеть навыками: 
 - использования основ 
экономических знаний в сфере 
сельскохозяйственного 
производства;  
- использования показателей, 
определяющих  экономическую 
эффективность применения 
технологических приемов, 
внесения 
удобрений, использования 
средств защиты растений, новых 
сортов при возделывании 
сельскохозяйственных культур; 
- иметь навыки  применения 
правил технологической и 
трудовой дисциплины 

Б3.01(Д) 
Выполнение и 

защита выпускной 
квалификационной 

работы 

Б1.В.02 Диагностика и ТО машин 
Б1.В.03 Технология 
механизированных работ 
Б1.В.04 Организация 
технологических процессов 
сельскохозяйственного 
машиностроения 

* - для некоторых дисциплин первого года обучения целесообразно указать на взаимосвязь с предшествующей подготовкой 
обучающихся в старшей школе 

 
В рамках методической работы применяются следующие формы методических взаимосвязей: 

 учѐт содержания предшествующих дисциплин при формировании рабочей программы 
последующей дисциплины, 

 согласование рабочей программы предшествующей дисциплины ведущим преподавателем 
последующей дисциплины; 
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 совместное обсуждение ведущими преподавателями предшествующей и последующей 
дисциплин результатов входного тестирования по последующей дисциплине; 

 участие ведущего преподавателя последующей дисциплины в процедуре приѐма зачета. 
 

2.6 Социально-воспитательный компонент дисциплины 
В условиях созданной вузом социокультурной среды в результате изучения дисциплины: 

формируются мировоззрение и ценностные ориентации обучающихся; интеллектуальные умения, 
научное мышление; способность использовать полученные ранее знания, умения, навыки, развитие 
творческих начал.  

Воспитательные задачи реализуются в процессе общения преподавателя с обучающимися, в 
использовании активных методов обучения, побуждающих обучающихся проявить себя в совместной 
деятельности, принять оценочное решение. Коллективные виды деятельности способствуют 
приобретению навыков работы в коллективе, умения управления коллективом. Самостоятельная 
работа способствует выработке у обучающихся способности принимать решение и навыков 
самоконтроля. 

Через связь с НИРО, осуществляемой во внеучебное время, социально-воспитательный 
компонент ориентирован на: 

1) адаптацию и встраивание обучающихся в общественную жизнь ВУЗа, укрепление 
межличностных связей и уверенности в правильности выбранной профессии; 

2) проведение систематической и целенаправленной профориентационной работы, 
формирование творческого, сознательного отношения к труду; 

3) формирование общекультурных компетенций, укрепление личных и групповых ценностей, 
общественных ценностей, ценности непрерывного образования; 

4) гражданско-правовое воспитание личности; 
5) патриотическое воспитание обучающихся, формирование модели профессиональной 

этики, культуры экономического мышления, делового общения. 
Объединение элементов образовательной и воспитательной составляющей дисциплины 

способствует формированию общекультурных компетенций выпускников, компетенций социального 
взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, системно-деятельностного характера, создает 
условия, необходимые для всестороннего развития личности. 

 
3. СТРУКТУРА И ТРУДОЕМКОСТЬ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина изучается в 8 семестре 4 курса очной формы обучения, на 5-ом курсе - заочной 
формы обучения.  

Продолжительность семестра (-ов) 10 4/6 недель очной формы обучения (теоретическое 
обучение). 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 час. 

Вид учебной работы 

Трудоемкость, час 

очная  форма заочная форма 

8 сем. 5 курс 

1. Аудиторные занятия, всего 28 6 

- лекции 14 2 

- практические занятия (включая семинары) 14 4 

- лабораторные работы - - 

2. Внеаудиторная академическая работа  44 62 

2.1 Фиксированные виды внеаудиторных 
самостоятельных  работ:   

14 20 

Выполнение и сдача индивидуального задания в виде** - - 

- Расчетно-аналитическая работа 14 20 

2.2 Самостоятельное изучение тем/вопросов 
программы  

20 30 

2.3 Самоподготовка к аудиторным занятиям 6 6 

2.4 Самоподготовка к участию и участие в контрольно-
оценочных мероприятиях, проводимых в рамках текущего 

контроля освоения дисциплины  (за исключением  учтѐнных 
в пп. 2.1 – 2.2): 

4 
 

6 

3. Получение зачѐта по итогам освоения дисциплины + 4 

ОБЩАЯ трудоемкость 
дисциплины: 

Часы 72 72 

Зачетные единицы 2 2 
Примечание: 
* – семестр – для очной и очно-заочной формы обучения, курс – для заочной формы обучения; 
** – КР/КП, реферата/эссе/презентации, контрольной работы (для обучающихся заочной формы обучения), расчетно-
графической (расчетно-аналитической) работы и др.; 
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4. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

4.1 Укрупненная содержательная структура дисциплины и  
общая схема ее реализации в учебном процессе  

 

Номер и наименование 
раздела дисциплины. 

Укрупненные темы раздела 

Трудоемкость раздела и ее 
распределение по видам учебной 

работы, час. 

Ф
о

р
м

ы
 т

е
ку

щ
е

го
 

ко
н
тр

о
л

я
 у

с
п
е

в
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м
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р

о
м

е
ж

у
то

ч
н
о

й
  

а
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е
с
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ц
и

и
 

№
№

 к
о

м
п
е
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н
ц

и
й

, 
н
а

 

ф
о

р
м

и
р

о
в
а

н
и

е
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о
то

р
ы

х
 

о
р

и
е

н
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р
о
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а

н
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а
зд

е
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о
б

щ
а

я
 

Аудиторная работа ВАРС 

в
с
е

го
 

л
е

кц
и

и
 

занятия 

в
с
е

го
 

Ф
и

кс
и

р
о
в
а

н
н
ы

е
 

в
и

д
ы

 

п
р

а
кт

и
ч
е
с
ки

е
 

(в
с
е

х
 ф

о
р
м

) 

л
а

б
о

р
а

то
р

н
ы

е
 

 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Очная форма обучения 

Экономическая эффективность 
сельскохозяйственного производства 

10 4 2 2 - 6 - 

Конспект
, 

собесед
ование 

 УК-9, 
ОПК-2, 
ОПК-6 

Методические основы экономической оценки 
технических средств и инженерно-
технических систем 

10 4 2 2 - 6 - 

Структура технико-экономического 
обоснования инженерных решений 

10 4 2 2 - 6 2 

Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных 
решений 

10 4 2 2 - 6 2 

Методы поиска инженерных решений 10 4 2 2 - 6 4 

Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

10 4 2 2 - 6 2 

Эффективность реализации инженерных 
решений 

12 4 2 2 - 8 4 

Промежуточная аттестация х × × × × × × Зачет   

Итого по дисциплине 72 28 14 14 - 44 14   

Заочная форма обучения 

Экономическая эффективность 
сельскохозяйственного производства 

3 1 1 - - 2 -   

Методические основы экономической оценки 
технических средств и инженерно-
технических систем. 

11 1 - 1 - 10 - 

Конспект
, 

собесед
ование 

УК-9,  
ОПК-2, 
ОПК-6 

Структура технико-экономического 
обоснования инженерных решений 

11 1 - 1 - 10 2 

Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных 
решений 

11 1 - 1 - 10 2 

Методы поиска инженерных решений 11 1 1 - - 10 4 

Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

10 - - - - 10 4 

Эффективность реализации инженерных 
решений 

11 1 - 1 - 10 8 

Промежуточная аттестация 4 - - - -   Зачет   

Итого по дисциплине 72 6 2 4 - 62 20   
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4.2 Лекционный курс. 
Примерный тематический план чтения лекций по разделам дисциплины 

№ 

Тема лекции. Основные вопросы темы 

Трудоемкость по 
разделу, час. 

Применяемые 
интерактивные 

формы обучения 

р
а

зд
е

л
а
 

л
е

кц
и

и
 очная 

форма 
заочная 
форма 

заочная 
форма 

обучения 

1 2 
3 4 

 
- 5 

1 1 
Экономическая эффективность 
сельскохозяйственного производства 

2 1 Лекция-беседа 
(2 часа) 

2 2 
Методические основы экономической оценки 
технических средств и инженерно-технических 
систем 

2 - 
 

3 3 Структура технико-экономического обоснования 
инженерных решений 

2 - 
 

4 4 Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных решений 

2 
-  

5 5 Методы поиска инженерных решений 2 1  

6 6 Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

2 
-  

7 7 Эффективность реализации инженерных решений 2 
-  

Всего лекций по дисциплине: час. Из них в интерактивной 
форме: 

час. 

- очная форма обучения 14 - очная форма обучения 2 

- заочная форма обучения 2 - заочная форма 
обучения 

- 

Примечания: 
- материально-техническое обеспечение лекционного курса – см. Приложение 6; 
- обеспечение лекционного курса учебной, учебно-методической литературой и иными библиотечно-информационными 
ресурсами и средствами обеспечения образовательного процесса – см. Приложения 1 и 2. 

 

4.3 Примерный тематический план практических занятий 
по разделам дисциплины 

№ 

Тема занятия /  
Примерные вопросы на обсуждение  

(для семинарских занятий) 

Трудоемкость по 
разделу, час. 

Используемые 
интерактивные 

формы** 

Связь 
занятия с 

ВАРС* 

р
а

зд
е

л
а

 

(м
о

д
у
л

я
) 

за
н
я
ти

я
 

очная  
форма 

заочная 
форма 

1 2 3 4  5 6 

1 1 
Экономическая эффективность 
сельскохозяйственного производства 

2 - 
- 

УЗ СРС 

2 2 
Методические основы экономической оценки 
технических средств и инженерно-
технических систем 

2 1 
- УЗ СРС 

3 3 Структура технико-экономического 
обоснования инженерных решений 

2 1 
Решение 

ситуационных 
задач (2 часа) 

УЗ СРС 

4 4 
Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных 
решений 

2 1 

Решение 
ситуационных 
задач (2 часа) 

УЗ СРС 

5 5 Методы поиска инженерных решений 2 - - УЗ СРС 

6 6 Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

2 - 
- 

УЗ СРС 

7 7 Эффективность реализации инженерных 
решений 

2 1 
- 

ПР СРС 

Всего практических занятий по дисциплине: час. Из них в интерактивной форме: час. 

- очная форма обучения 14 - очная форма обучения 4 

- заочная форма обучения 4 - заочная форма обучения 2 

В том числе в форме семинарских занятий -   
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- очная форма обучения 8   

- заочная форма обучения 2   

* Условные обозначения: 
ОСП – предусмотрена обязательная самоподготовка к занятию; УЗ СРС – на занятии выдается задание на 
конкретную ВАРС; ПР СРС – занятие содержательно базируется на результатах выполнения обучающимся 

конкретной ВАРС. 

** в т.ч. при использовании материалов МООК «Название», название ВУЗа-разработчика, название платформы и 
ссылка на курс (с указанием даты последнего обращения)  

Примечания:  

- материально-техническое обеспечение практических занятий – см. Приложение 6; 
- обеспечение практических занятий учебной, учебно-методической литературой и иными библиотечно-
информационными ресурсами и средствами обеспечения образовательного процесса – см. Приложения 1 и 2. 

 
 

4.4 Лабораторный практикум. 
Примерный тематический план лабораторных занятий по разделам дисциплины 

№ 

Тема лабораторной работы 

Трудоемкость ЛР, 
час 

Связь с ВАРС 

П
р

и
м

е
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я
е
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ы
е
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Л
Р

* очная 
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о
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/-
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е
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 о
 

Л
Р

 в
о
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н
е

а
у
д

и
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р
н
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е
 

в
р

е
м

я
 +

/-
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Проведение лабораторных занятий учебным планом не предусмотрено 

 
 

5 ПРОГРАММА ВНЕАУДИТОРНОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ РАБОТЫ  
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
5.1 Фиксированные виды внеаудиторных самостоятельных  работ 

 
5.1.1 Выполнение и защита (сдача) курсового проекта (работы) по дисциплине 

 
Выполнение курсового проекта (работы) учебным планом не предусмотрено. 

  
5.1.2 Выполнение и сдача расчетно-аналитической работы  

5.1.2.1 Место расчетно-аналитической работы  в структуре дисциплины 
 

Разделы дисциплины, освоение которых 
обучающимися сопровождается или завершается 

выполнением расчетно-аналитической работы 

Компетенции, формирование/развитие которых 

обеспечивается в ходе выполнения расчетно-

аналитической работы 
 № Наименование  

3 
Структура технико-экономического 
обоснования инженерных решений 

  УК-9  Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности; 
ОПК-2 Способен использовать нормативные правовые 
акты  и оформлять специальную документацию в 
профессиональной деятельности; 
ОПК-6 Способен использовать базовые знания 
экономики и определять экономическую эффективность 
в профессиональной деятельности 

 

4 
Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных 
решений 

5 Методы поиска инженерных решений 

6 
Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

7 
Эффективность реализации инженерных 
решений 

 
5.1.2.2 Перечень примерных тем расчетно-аналитической работы   

 
 1.Структура технико-экономического обоснования инженерных решений. 
2.Организационно-экономические условия и предпроектное обоснование инженерных решений. 
3.Методы поиска инженерных решений. 
4.Выбор базы для сравнения. Календарное планирование инженерных решений. 
5.Эффективность реализации инженерных решений. 

 

5.1.2.3 Информационно-методические и материально-техническое обеспечение процесса 
подготовки расчетно-аналитической работы    

1. Материально-техническое обеспечение процесса выполнения доклада – см. Приложение 6. 
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2. Обеспечение процесса подготовки расчетно-аналитической работы    учебной, учебно-методической 

литературой и иными библиотечно-информационными ресурсами и средствами обеспечения образовательного 
процесса – см. Приложение 1, 2, 3. 

 

ШКАЛА И КРИЕТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 
– «зачтено» по расчетно-аналитической работе присваивается за  достоверность данных,  четких 

выводов и предложений, за качественное оформление работы; 
– «не зачтено» присваивается за недостоверные данные, неполные выводы и предложения, носящие 

общий характер. 
 

5.1.2.4 Типовые контрольные задания 
Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений и навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 
образовательной программы; методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций представлены в 
Приложении 9 «Фонд оценочных средств по дисциплине (полная версия)». 

 
5.2 Самостоятельное изучение тем 

 
Номер 

раздела 
дисциплины 

Тема в составе раздела/вопрос в составе темы 
раздела, вынесенные на самостоятельное изучение 

Расчетная 
трудоемкость, 

час 

Форма текущего 
контроля по теме 

Очная форма обучения 

1 Экономическая эффективность сельскохозяйственного 
производства 

2 

Опорный конспект, 
собеседование 

2 Методические основы экономической оценки 
технических средств и инженерно-технических систем. 

2 

3 
Структура технико-экономического 
обоснованияинженерных решений 

2 

4 
Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных решений 

2 

5 Методы поиска инженерных решений 2 

6 
Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

6 

7 Эффективность реализации инженерных решений 4 
 

Заочная форма обучения 

2 
Методические основы экономической оценки 
технических средств и инженерно-технических систем. 

4 

Собеседование 

3 
Структура технико-экономического обоснования 
инженерных решений 

6 

4 
Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных решений 

4 

5 Методы поиска инженерных решений 4 

6 
Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

6 

7 Эффективность реализации инженерных решений 6 

Примечание: 
- учебная, учебно-методическая литература и иные библиотечно-информационные ресурсы и средства 
обеспечения самостоятельного изучения тем – см. Приложения 1-4. 

 
ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ  

 

- «зачтено» выставляется обучающемуся, если он оформил отчетный материал в виде конспекта, ясно, 
четко, логично и грамотно излагает тему: выделил основные моменты, приводит практические примеры по теме, 
четко излагает выводы; 

- «не зачтено» выставляется обучающемуся, если он не оформил отчетный материал в виде 
конспекта, не соблюдает требуемую форму изложения материала, не выделяет основные понятия и не 
представляет практические примеры. 
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5.3 Самоподгототовка к аудиторным занятиям 
(кроме контрольных занятий) 

Занятий, по 
которым 

предусмотрена 
самоподготовка 

Характер 
(содержание) 

самоподготовки 

Организационная 
основа 

самоподготовки 

Общий алгоритм 
самоподготовки 

Расчетная 
трудоемкость, 

час 

Очная форма обучения 

Лекционные 
занятия 

Повторение ранее 
изученного 

материала и 
материала, 
изученного 

самостоятельно 

Тематический план 
лекционного 

занятия 

1.Повторение 
теоретического материала, 
изученного на предыдущих 

лекциях. 
2.Повторение материала, 

изученного 
самостоятельно. 

2 

Практические 
занятия 

Повторение 
лекционного 
материала и 
материала, 
изученного 

самостоятельно 

Задания для 
практического (в 

том числе 
семинарского) 

занятия 

1.Повторение 
теоретического материала, 

изученного по тематике 
практического 

(семинарского) занятия 
2. Повторение 

теоретического материала, 
изученного 

самостоятельно по 
тематике практического 
(семинарского) занятия 

4 

Заочная форма обучения 

Лекционные 
занятия 

Повторение ранее 
изученного 

материала и 
материала, 
изученного 

самостоятельно 

Тематический план 
лекционного 

занятия 

1.Повторение 
теоретического материала, 
изученного на предыдущих 

лекциях. 
2.Повторение материала, 

изученного 
самостоятельно. 

2 

Практические 
занятия 

Повторение 
лекционного 
материала и 
материала, 
изученного 

самостоятельно 

Задания для 
практического (в 

том числе 
семинарского) 

занятия 

1.Повторение 
теоретического материала, 

изученного по тематике 
практического 

(семинарского) занятия 
2. Повторение 

теоретического материала, 
изученного 

самостоятельно по 
тематике практического 
(семинарского) занятия 

4 

 
ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ  

 
- «зачтено» выставляется, если обучающийся оформил отчетный и смог всесторонне раскрыть 

теоретическое содержание темы. 
- «не зачтено» выставляется, если обучающийся неаккуратно оформил отчетный материал и не смог 

всесторонне раскрыть теоретическое содержание темы. 

 
5.4 Самоподготовка и участие  

в контрольно-оценочных учебных мероприятиях (работах) проводимых в рамках текущего 
контроля освоения дисциплины   

 

Наименование 
оценочного средства 

Охват 
обучающихся 

Содержательная характеристика 
(тематическая направленность) 

Расчетная 
трудоемкость, час 

1 2 3 4 

Очная форма обучения 

Тестирование 100% Тестирование  2 

Опрос 100% Разделы 1-7  2 

Заочная форма обучения 

Опрос 100% Разделы 1-7  6 
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6 ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ИЗУЧЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Нормативная база проведения 
промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации 
обучающихся по программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры и среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО 
Омский ГАУ»    

6.2. Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины 

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач 
обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей 
программы 

Форма промежуточной аттестации -  Зачѐт   

Место  процедуры получения 
зачѐта в графике  учебного 
процесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачѐта   
осуществляется за счѐт  учебного времени (трудоѐмкости), 
отведѐнного на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе 
семестра   

Основные условия получения 
обучающимся зачѐта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, 
установленные графиком учебного процесса по дисциплине; 
2) прошѐл заключительный опрос 

Процедура получения зачѐта -  

Представлены в Фонде оценочных средств по данной учебной 
дисциплине (см. – Приложение 9) 

Методические материалы, 
определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, 
навыков: 
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7 ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
7.1 Библиотечное, информационное и методическое обеспечение  

учебного процесса по дисциплине 

В соответствии с действующими государственными требованиями для реализации учебного процесса по 
дисциплине обеспечивающей кафедрой разрабатывается и постоянно совершенствуется учебно-методический 
комплекс (УМК), соответствующий данной рабочей программе. При разработке УМК кафедра руководствуется 
установленными университетом требованиями к его структуре, содержанию и оформлению.   

Организационно-методическим ядром УМК являются: 
- полная версии рабочей программы учебной дисциплины с внутренними приложениями №№ 1-3, 5, 6, 8; 
- фонд оценочных средств по ней ФОС (Приложение 9); 
- методические рекомендации для обучающихся по изучению дисциплины и прохождению контрольно-

оценочных мероприятий (Приложение 4);  
- методические рекомендации преподавателям по дисциплине (Приложение 7). 
В состав учебно-методического комплекса в обязательном порядке также входят перечисленные в 

Приложениях 1 и 2 источники учебной и учебно-методической информации, учебные ресурсы и средства 
наглядности. 

Приложения 1 и 2 к настоящему учебно-программному документу в обязательном порядке 
актуализируется на начало каждого учебного года. 

Электронная версия актуального УМКД, адаптированная для обучающихся, выставляется в 
информационно-образовательной среде университета. 

 
7.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении  

образовательного процесса по дисциплине; соответствующая им  
информационно-технологическая и компьютерная база 

Применение средств ИКТ в процессе реализации дисциплины: 

 использование интернет-браузеров для просмотра, поиска, фильтрации, организации, 
хранения, извлечения и анализа данных, информации и цифрового контента; 

 использование облачных сервисов для просмотра, поиска, фильтрации, организации, 
хранения, извлечения и анализа данных, информации и цифрового контента (Google диск и т.д.); 

 использованиеофисныхприложений Microsoft Office (MS Excel, MS Word, MS Power Point идр.) 
и Open Office; 

 подготовка отчѐтов в цифровом или бумажном формате, в том числе подготовка презентаций 
(MS Word, MS PowerPoint); 

 использование digital-инструментов по формированию электронного образовательного 
контента в ЭИОС университета (https://do.omgau.ru/ ), проверке знаний, общения, совместной 
(командной) работы и самоподготовки студентов, сохранению цифровых следов результатов 
обучения и пр. 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса 
по дисциплине и сведения об информационно-технологической и компьютерной базе, необходимой 
для преподавания и изучения дисциплины, представлены в Приложении 5. Данное приложение в 
обязательном порядке актуализируется на начало каждого учебного года. 

 
7.3 Материально-техническое обеспечение учебного процесса по дисциплине 

Сведения о материально-технической базе, необходимой для реализации программы дисциплины, 
представлены в Приложении 6, которое в обязательном порядке актуализируется на начало каждого учебного 
года. 

 
7.4. Организационное обеспечение учебного процесса и специальные требования к нему  

с учетом характера учебной работы по дисциплине 

Аудиторные учебные занятия по дисциплине ведутся в соответствии с расписанием, внеаудиторная 
академическая работа организуется в соответствии с семестровым графиком ВАР и графиками 
сдачи/приѐма/защиты выполненных работ. Консультирование обучающихся, изучающих данную дисциплину, 
осуществляется в соответствии с графиком консультаций. 
 

7.5 Кадровое обеспечение учебного процесса по дисциплине 

Сведения о кадровом обеспечении учебного процесса по дисциплине представлены в Приложении 8, 
которое в обязательном порядке актуализируется на начало каждого учебного года. 
 

 
7.6. Обеспечение учебного процесса по дисциплине для инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья 

Организационно-педагогическое, психолого-педагогическое сопровождение обучающихся инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основании соответствующей рекомендации в 
заключении психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной программе реабилитации 
инвалида.  

https://do.omgau.ru/
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Обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в случае 
необходимости: 

 предоставляются печатные и (или) электронные образовательные ресурсы в формах, адаптированных 
к ограничениям их здоровья;  

 учебно-методические материалы для самостоятельной работы, оценочные средства выбираются с 
учетом их индивидуальных психофизических особенностей; 

 разрешается использование технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными 
особенностями (эти средства могут быть предоставлены университетом или могут использоваться собственные 
технические средства). 

 проведение процедуры оценивания результатов обучения возможно с учетом особенностей 
нозологий (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.) при 
использовании доступной формы предоставления заданий оценочных средств и ответов на задания (в печатной 
форме увеличенным шрифтом, в форме аудиозаписи, в форме электронного документа, задания зачитываются 
ассистентом, задания предоставляются с использованием сурдоперевода) с использованием дополнительного 
времени для подготовки ответа.  

Во время проведения занятий в группах, где обучаются инвалиды и обучающиеся с ОВЗ, возможно 
применение  мультимедийных средств, оргтехники, слайд-проекторов и иных средств для повышения уровня 
восприятия учебной информации обучающимися с различными нарушениями. Для разъяснения отдельных 
вопросов изучаемой дисциплины преподавателями дополнительно проводятся индивидуальные консультации, в 
том числе с использованием сети Интернет. 

 
7.7 Обеспечение образовательных программ с частичным применением 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

При реализации программы дисциплины могут применяться электронное обучение и дистанционные 
образовательные технологии.  

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, обучающимся 
обеспечивается доступ к современным профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам, состав которых определяется в рабочей программе. В  информационно-образовательной среде 
университета в рамках дисциплин создается электронный обучающий курс, содержащий учебно-методические, 
теоретические материалы, информационные материалы для самостоятельной работы. 
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9. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

к рабочей программе дисциплины  
представлены в приложении 10. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 
 

ПЕРЕЧЕНЬ 
литературы, рекомендуемой 
для изучения дисциплины 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

1 2 

Экономическая оценка проектных решений в агроинженерии : учебник / В.Т. 
Водянников, Н.А. Середа, О.Н. Кухарев [и др.] ; под редакцией В.Т. Водянникова. 
— Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 436 с. — ISBN 978-5-8114-3676-7. — Текст : 
электронный. — URL: https://e.lanbook.com/book/206843 – Режим доступа: для 

авториз. пользователей 

http://e.lanbook.com/ 

Водянников, В. Т. Экономическая оценка технических средств и инженерно-
технических решений в сельском хозяйстве : учебник / В. Т. Водянников. — Санкт-

Петербург : Лань, 2022. — 300 с. — ISBN 978-5-507-44262-1. — Текст : 
электронный. — URL: https://e.lanbook.com/book/255647  — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

http://e.lanbook.com/ 

Михальченков А. М. Экономическое обоснование инженерно-технических 
решений : учебное пособие / А. М. Михальченков, И. В. Козарез, А. А. Тюрева. — 

Брянск : Брянский ГАУ, 2023. — 142 с. — Текст : электронный. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/385559 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

http://e.lanbook.com/ 

Завражнов А. И. Тенденции развития инженерного обеспечения в сельском 
хозяйстве  / А. И. Завражнов, Л. В. Бобрович. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург 
: Лань, 2022. — 688 с. — ISBN 978-5-8114-9654-9. — Текст : электронный. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/198563  — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

http://e.lanbook.com/ 

Экономическое обоснование инженерных проектов в инновационной экономике : 
учебное пособие / А.В. Бабикова, Е.К. Задорожняя, Е.А. Кобец, [и др.] ; под ред. 

М.Н. Корсакова, И.К. Шевченко. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 143 с. — ISBN 978-
5-16-009756-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1208465  – Режим доступа: для авториз. 
пользователей 

http://znanium.com/ 

Эйдис А. Л. Менеджмент техники и технологии сельскохозяйственных машин : 
учебное пособие / А.Л. Эйдис, Е.П. Парлюк, В.И. Еремеев. — Москва : ИНФРА-М, 

2020. — 196 с. —ISBN 978-5-16-014488-7. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/987371 – Режим доступа: для авториз. 

пользователей 

http://znanium.com/ 

Инженерные технологии и системы : научный журнал. – Москва. – ISBN 2658-4123 
-  Текст электронный. - URL: http://znanium.com/ 

http://znanium.com/ 

Журнал технических исследований : сетевой научный журнал. – Москва: ИНФРА-
М. – ISBN 2500-3313 -  Текст электронный. - URL: http://znanium.com/ 

http://znanium.com/ 

 

https://e.lanbook.com/book/206843
http://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/book/255647
http://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/book/385559
http://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/book/198563
http://e.lanbook.com/
https://znanium.com/catalog/product/1208465
http://znanium.com/
https://znanium.com/catalog/product/987371
http://znanium.com/
http://znanium.com/
http://znanium.com/
http://znanium.com/
http://znanium.com/


 25 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
 

ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ  
ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

И ЛОКАЛЬНЫХ СЕТЕЙ УНИВЕРСИТЕТА, 
необходимых для освоения дисциплины 

 
1. Удаленные электронные сетевые учебные ресурсы временного доступа, 
сформированные на основании прямых договоров с правообладателями  

(электронные библиотечные системы - ЭБС) 

Наименование Доступ 

ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

ЭБС Znanium.com http://znanium.com 

2. Электронные сетевые ресурсы открытого доступа (профессиональные базы данных, массовые 
открытые онлайн-курсы и пр.): 

Профессиональные базы данных https://do.omgau.ru 

3. Электронные учебные и учебно-методические ресурсы, подготовленные в  университете: 

Автор(ы) Наименование Доступ 

   

   

 
 

https://do.omgau.ru/
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

по дисциплине 
 

1. Учебно-методические  разработки на правах рукописи 

Автор(ы) Наименование Доступ 

Захарова Т.И. 

Методические указания для обучающихся по 
изучению дисциплины «Экономическое 
обоснование инженерно-технических решений» 

ЭИОС «ОмГАУ-
Moodlе» 

   

2. Учебно-методические  разработки на правах рукописи 

Автор(ы) Наименование Доступ 
   

3. Учебные ресурсы открытого доступа (МООК) 

Наименование МООК Платформа ВУЗ разработчик 

Доступ 
(ссылка на МООК, 
дата последнего 

обращения) 
    

 



 27 

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
по освоению дисциплины  

представлены отдельным документом 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 
 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, 
используемые при осуществлении образовательного процесса 

по дисциплине 
 

1. Программные продукты, необходимые для освоения учебной дисциплины 

Наименование 
программного продукта (ПП) 

Виды учебных занятий и работ, 
в которых используется  

данный продукт 

Microsoft Office (MS Excel, MS Word, MS Power Point идр.) и 
Open Office Лекции, практические занятия 

2. Информационные справочные системы, необходимые для реализации учебного процесса 

Наименование 
справочной системы 

Доступ 

КонсультантПлюс 
Учебные аудитории университета 

http://www.consultant.ru (аудитория 
202, 210) 

3. Специализированные помещения и оборудование, 
используемые  в рамках информатизации учебного процесса 

Наименование помещения 
Наименование 
оборудования 

Виды учебных занятий и работ, 
в которых используется  

данное помещение 

Компьютерный класс 

Класс свободного доступа 
в наличии имеются  

компьютеры с 
установленным 
программным 

обеспечением и выходом 
в сеть Интернет 

Используется при организации 
самостоятельной работы 

обучающихся 

Учебная аудитория 
Компьютер, проектор, 
проекционный экран 

Используется при проведении 
лекционных и практических занятий, 

которые сопровождаются 
демонстрацией презентаций  

4. Электронные информационно-образовательные системы (ЭИОС) 

Наименование ЭИОС Доступ 
Виды учебных занятий и работ, 

в которых используется  
данная система  

ЭИОС ОмГАУ-Моoble https://do.omgau.ru 
Самостоятельная работа  

обучающегося 

 
 
 

https://do.omgau.ru/
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6 
 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Наименование специальных помещений и 
помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений 
для самостоятельной работы 

Компьютерный класс с выходом в 
«Интернет». 

. 

Аудитория для проведения практических занятий,  
групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, 
самостоятельной работы. 
Рабочее место преподавателя, рабочие места 
обучающихся. 
Доска ученическая, экран, компьютеры  с 
программным обеспечением 

Учебные  аудитории  для проведения 
лекционных и практических занятий 

Учебная аудитория лекционного типа и для 
проведения практических занятий.  
Рабочее место преподавателя, рабочие места 
обучающихся. 
Доска ученическая, мебель аудиторная. 
Переносное мультимедийное оборудование: 
проектор, ноутбук  с программным обеспечением, 
плазменная панель. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7 
 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ 
по дисциплине 

 

Основная цель обучения по дисциплине Б1.О.34 «Экономическое обоснование инженерно-технических 

решений»- формирование у обучающихся профессиональных знаний и навыков, необходимых при 
изучении особенностей разработки инженерных проектов различных направлений техники и 
технологии; основ экономической оценки инженерных решений (проектов), понятия о методах и 
принципах оптимизации проектирования новых образцов техники; понятий, функций и методов 
постановки, решения и анализа задач оптимального принятия инженерных решений. 

Задачи изучения дисциплины. 
Обучающийся должен 
Знать:  

 методы поиска и анализа нормативных правовых документов, регламентирующих различные 
аспекты профессиональной деятельности в области сельского хозяйства; 

 основы экономических знаний в сфере сельскохозяйственного производства.  
Уметь:  

 применять методы поиска и анализа нормативных правовых документов, регламентирующих 
      различные аспекты профессиональной деятельности в области сельского хозяйства; 

 применить основы экономических знаний в сфере сельскохозяйственного производства. 
Владеть: 

    навыками применения  методов поиска и анализа нормативных правовых документов, 
регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности в области сельского 
хозяйства; 

    навыками использования основ экономических знаний в сфере сельскохозяйственного 
производства. 

 

 
Формы организации учебной деятельности по дисциплине:  

 
У обучающихся ведутся лекционные занятия в интерактивной форме в виде лекций бесед и с 

использованием презентаций на основе современных мультимедийных средств.  
В ходе изучения дисциплины необходимо выполнить внеаудиторную работу, которая состоит из 

следующих видов работ: самостоятельное изучение тем, самоподготовка к аудиторным занятиям, подготовка 
расчетно-аналитической работы, участие в контрольно оценочных мероприятиях.  

После изучения каждого из разделов проводится текущий  контроль результатов освоения дисциплины в виде 
контрольной работы. По итогам изучения дисциплины осуществляется аттестация в форме зачета. 

К ее изучению предъявляются следующие организационные требования: 
– обязательное посещение всех видов аудиторных занятий; ведение конспекта в ходе лекционных 

занятий; качественная самостоятельная подготовка к практическим занятиям, активная работа на них; 
– активная, ритмичная внеаудиторная работа; своевременная сдача преподавателю отчетных 

материалов по аудиторным и внеаудиторным видам работ. 
Лекционные занятия должны преследовать и важные цели воспитательного характера, а именно: 
а) воспитание настойчивости в достижении конечной цели; 
б) воспитание дисциплины ума, аккуратности, добросовестного отношения к работе; 
в) воспитание критического отношения к своей деятельности, умения анализировать свою работу, искать 

оптимальный путь решения, находить свои ошибки и устранять их.  
Преподаватель должен четко дать связанное, последовательное изложение материала в соответствии с 

новейшими данными науки, представить основное ее содержание в сжатом, систематизированном виде. 
Преподаватель должен излагать учебный материал с позиций междисциплинарного подхода, давать четкие 
определения понятийного аппарата, который используется при изучении дисциплины. 

В учебном процессе преподаватель должен использовать активные и интерактивные формы обучения, 
которые должны опираться на творческое мышление, в наибольшей степени активизировать познавательную 
деятельность, делать их соавторами новых идей, приучать их самостоятельно принимать оптимальные решения 
и способствовать их реализации. 

В аудиторной работе предполагаются следующие формы проведения лекций: 
 

Лекция – беседа 

Цель – формировать умения на основе полученной 
информации формулировать доказательства, вопросы; 
формировать умения грамотно отвечать на поставленные 
вопросы, формировать умения анализировать источники 

 

По дисциплине рабочей программой предусмотрены практические занятия, которые проводятся с 
использованием следующих приемов:  

Решение ситуационных задач  
Цель – формировать умения получать, обрабатывать и 
сохранять источники информации, анализировать учебный 
материал, выделять наиболее значимые структурные 
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элементы, преобразовывать устную и письменную 
информацию в визуальную форму; формировать умения 
творчески представлять материал, грамотно отвечать на 
поставленные вопросы. 

 
 

По темам и вопросам, вынесенные на самостоятельное изучение проводится фронтальная беседа.  
Преподаватель в начале изучения дисциплины выдает все темы и вопросы для самостоятельного 

изучения, определяет сроки ВАРС и предоставления отчетных материалов преподавателю. Форма отчетности по 
самостоятельно изученным темам – конспект. 

Преподавателю необходимо пояснить  общий алгоритм самостоятельного изучения тем: 

 ознакомиться с предложенным планом изучения темы; 

 изучить рекомендованную учебную литературу, электронные ресурсы по теме; 

 структурировать текст; 

 составить конспект; 

 предоставить конспект на проверку преподавателю в установленные сроки. 
Критерии оценки тем, выносимых на самостоятельное изучение: 
- «зачтено» выставляется обучающемуся, если он оформил отчетный материал в виде конспекта, ясно, 

четко, логично и грамотно излагает тему: выделил основные моменты, приводит практические примеры по теме, 
четко излагает выводы; 

- «не зачтено» выставляется обучающемуся, если он не оформил отчетный материал в виде конспекта, 
не соблюдает требуемую форму изложения материала, не выделяет основные понятия и не представляет 
практические примеры. 

Самоподготовка к занятиям осуществляется в виде подготовки по заранее известным темам и вопросам. 
Входной контроль проводится с целью выявления реальной готовности к освоению данной дисциплины 

за счет знаний, умений и компетенций, сформированных на предшествующих дисциплинах. Тематическая 
направленность входного контроля – это вопросы, охватывающие разделы дисциплины Б1.О.33 Экономика и 
организация производства на предприятии АПК. 

Критерии оценки входного контроля: 
- «зачтено», если тестирование сдано на 60 % и более. 
- «не зачтено» - менее 60 %. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. Участие в процедуре получения зачета осуществляется за 

счѐт учебного времени (трудоѐмкости), отведѐнного на изучение дисциплины. 
 

Плановая процедура получения обучающимся зачета: 
 

1) Обучающийся предъявляет преподавателю выполненные в течение периода обучения фиксированные 
внеаудиторные работы. 

2) Преподаватель просматривает представленные материалы и записи в журнале учѐта посещаемости и 
успеваемости (выставленные дифференцированные оценки  по итогам входного контроля, практических 
занятий). 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 8 

 
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
1. Требование ФГОС 

  
 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками Организации, а 
также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях. 
 Квалификация  педагогических работников Организации должна отвечать квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при 
наличии). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации, участвующих в 
реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации Программы 
бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок к целочисленным значениям), 
должны вести научную, научно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 
преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, участвующих в реализации 
программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации Программы бакалавриата на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок к целочисленным значениям), должны являться 
руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 
профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 
(иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

 Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации, участвующих в 
реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации Программы 
бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок к целочисленным значениям), 
должны иметь ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 
признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 
иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 9 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Омский государственный аграрный университет имени П.А.Столыпина» 

Факультет высшего образования 
Тарский  филиал  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ОПОП по направлению 35.03.06 Агроинженерия    

 
 
 
 
 
 
 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  
по  дисциплине 

 

Б1.О.30 Экономическое обоснование инженерно-технических решений 
Направленность (профиль) «Технический сервис в АПК» 
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ВВЕДЕНИЕ 
 

1. Фонд оценочных средств по дисциплине является обязательным обособленным 
приложением к Рабочей программе дисциплины. 

 
3. Фонд оценочных средств является составной частью нормативно-методического 

обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися указанной дисциплины. 
 
4. При помощи ФОС  осуществляется контроль и управление процессом формирования 

обучающимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения 
дисциплины. 

 
5. Фонд оценочных средств по дисциплине включает в себя: оценочные средства, 

применяемые для входного контроля; оценочные средства, применяемые в рамках 
индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРC; оценочные средства, 
применяемые для текущего контроля и оценочные средства, применяемые при промежуточной 
аттестации по итогам изучения дисциплины. 

 
6. Разработчиками фонда оценочных средств по дисциплине являются преподаватели 

кафедры гуманитарных, социально-экономических и фундаментальных дисциплин, обеспечивающей 
изучение обучающимися дисциплины в университете. Содержательной основой для разработки ФОС 
послужила Рабочая программа дисциплины. 
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1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  ИЗУЧЕНИЯ 
учебной дисциплины, персональный уровень достижения которых проверяется 

с использованием представленных в п. 3  оценочных средств 
 

Компетенции, 
в формировании которых 

задействована дисциплина 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижений 
компетенции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование 
знать и 

понимать 
уметь делать 
(действовать) 

владеть навыками 
(иметь навыки) 

1 2 3 4 5 

Универсальные компетенции 

УК-9 

Способен 
принимать 
обоснованные 
экономические 
решения в 
различных 
областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает 
базовые принципы 
функционирования 
экономики и 
экономического 
развития, цели и 
формы участия 
государства в 
экономике 

Основы 
правовых 
знаний в 
различных 
сферах 
деятельности
, формы 
участия 
государства в 
экономике 

Использовать 
основы правовых 
знаний в 
различных сферах 
деятельности 

Владеть методикой 
использования 
основы правовых 
знаний в различных 
сферах деятельности  

УК-9.2  Применяет 
методы личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей, 
использует 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 
финансами 
(личным 
бюджетом), 
контролирует 
собственные 
экономические и 
финансовые риски 

Методы 
личного 
экономическо
го и 
финансового 
планирования 
для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых 
целей 

Использовать 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 
финансами 
(личным 
бюджетом), 
контролировать 
собственные 
экономические и 
финансовые риски 

Владеть методикой 
личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК- 2 Способен 
использовать 
нормативные 
правовые акты  и 
оформлять 
специальную 
документацию в 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-2.1 
Использует 
существующие 
нормативные 
правовые акты  и 
оформляет 
специальную 
документации в 
соответствии с 
направленностью 
профессиональной 
деятельности 

методы 
поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентиру
ющих 
различные 
аспекты 
профессиона
льной 
деятельности 
в области 
сельского 
хозяйства 

умеет  применять 
методы поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентирующи
х различные 
аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

владеет навыками 
применения  методов 
поиска и анализа 
нормативных 
правовых документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

ОПК -2.2 
Осуществляет 
ведение 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 

ведение 
технической 
документации
, связанной с 
профессиона
льной 
деятельность
ю на основе 
нормативных 

применять 
техническую 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 
правовых актов 

применения 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе нормативных 
правовых актов 
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нормативных 
правовых актов 

правовых 
актов 

ОПК-6 Способен 
использовать 
базовые знания 
экономики и 
определять 
экономическую 
эффективность в 
профессиональной 
деятельности 
 

ОПК-6.1 
Использует 
базовые знания 
экономики и 
определяет 
экономическую 
эффективность  в 
профессиональной 
деятельности  
 

Основы 
экономически
х знаний в 
сфере 
сельскохозяй
ственного 
производства 

Применить основы 
экономических 
знаний в сфере 
сельскохозяйствен
ного производства  

Использования основ 
экономических знаний 
в сфере 
сельскохозяйственног
о производства  

ОПК-6.2 Способен 
участвовать  в  
разработке  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

основные 
направления 
стратегии 
экономическо
го развития 
организации с 
учетом 
экономически
х и 
социальных 
ограничений 

разрабатывать  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

разработки  
стратегии 
экономического 
развития организации 
с учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 
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ЧАСТЬ 2. ОБЩАЯ СХЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ХОДА И РЕЗУЛЬТАТОВ ИЗУЧЕНИЯ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Общие критерии оценки и реестр применяемых оценочных средств 
 

2.1 Обзорная ведомость-матрица оценивания хода и результатов изучения учебной 
дисциплины в рамках педагогического  контроля 

 

Категория  
контроля и оценки 

Режим  контрольно-оценочных мероприятий 

само- 
оценка 

взаи
мо-

оцен
ка 

Оценка со стороны  

Комис-
сионная 
оценка 

препода- 
вателя 

представ
ителя 

производ
ства 

1 2 3 4 5 

Входной контроль 
 - тестовые вопросы 
для проведения 
входного контроля 

1 Х  Х 

  

Индивидуализация 
выполнения*,  
контроль 
фиксированных 
видов ВАРС: 

2    

  

- Расчетно-
аналитическая 
работа 

2.1 Х  Х 
  

Текущий контроль: 3      

- в рамках 
практических и 
семинарских  
занятий и 
подготовки к ним 
(по итогам изучения 
каждой темы) 

3.1 Х  Х   

Промежуточная 
аттестация* 
обучающихся по 
итогам изучения 
дисциплины 

4   Х   

* данным знаком помечены индивидуализируемые виды учебной работы 

 
 

2.2 Общие критерии оценки хода и результатов  
изучения учебной дисциплины  

1. Формальный критерий получения  обучающимися  
положительной оценки по итогам изучения дисциплины: 

1.1 Предусмотренная программа 
изучения дисциплины обучающимся 
выполнена полностью до начала 
процесса промежуточной аттестации  

1.2 По каждой из предусмотренных программой видов работ 
по дисциплине обучающийся  успешно отчитался перед 
преподавателем, демонстрируя при этом должный (не ниже 
минимально приемлемого)  уровень сформированности 
элементов компетенций  

2. Группы неформальных критериев 
качественной оценки работы обучающегося в рамках  изучения дисциплины: 

2.1 Критерии оценки  качества хода 
процесса изучения обучающимся  
программы дисциплины (текущей 
успеваемости)   

2.2. Критерии оценки качества выполнения конкретных 
видов  ВАРО 

2.3 Критерии оценки качественного 
уровня  итоговых результатов 
изучения дисциплины 

2.4. Критерии  аттестационной оценки качественного уровня  
результатов изучения дисциплины  
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2.3 РЕЕСТР 
элементов фонда оценочных средств по учебной дисциплине  

 

Группа  
оценочных средств  

Оценочное средство или его элемент 

Наименование 

1. Средства для 
входного контроля 

Тестовые вопросы для проведения входного контроля 

Шкала и критерии оценивания ответов на тестовые вопросы входного 
контроля 

2. Средства  
для 
индивидуализации 
выполнения, 
контроля 
фиксированных 
видов ВАРС  

Подготовка расчетно-аналитической работы 

 
 
Шкала и критерии оценивания расчетно-аналитической работы 

3. Средства  
для текущего 
контроля 

Вопросы для самостоятельного изучения  

Общий алгоритм самостоятельного изучения вопросов 

Шкала и критерии оценивания самостоятельного изучения вопросов  

Вопросы для самоподготовки по темам   семинарских (практических) занятий  

Шкала и критерии оценивания самоподготовки по темам практических 
занятий 

Шкала и критерии оценивания ответов на вопросы текущего контроля 

4. Средства  
для промежуточной 
аттестации по 
итогам изучения 
дисциплины 

Вопросы для проведения итогового контроля 

Шкала и критерии оценивания ответов на вопросы итогового контроля 

Шкала и критерии оценивания ответов на вопросы промежуточного контроля 
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2.4 Описание показателей, критериев и шкал оценивания и этапов формирования компетенций в рамках дисциплины 
 

Индекс и название 
компетенции 

Код индикатора 
достижений 
компетенции 

Индикаторы 
компетенции 

Показатель 
оценивания – 

знания, умения, 
навыки (владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и 
средства  
контроля 

формирования 
компетенций 

компетенция не 
сформирована 

минимальный средний высокий  

Оценки сформированности компетенций 

Не зачтено Зачтено 

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний, 
умений и навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, навыков в 
целом достаточно для решения 
практических (профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний, умений, навыков и мотивации в 
целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, навыков и 
мотивации в полной мере достаточно для 
решения сложных практических 
(профессиональных) задач. 

Критерии оценивания 

 УК-9 Способен 
принимать 

обоснованные 
экономические 

решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1Понимает 
базовые принципы 
функционирования 

экономики и 
экономического 
развития, цели и 
формы участия 
государства в 

экономике 

Полнота 
знаний 

Основы правовых 
знаний в 
различных сферах 
деятельности, 
формы участия 
государства в 
экономике 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

Наличие 
умений 

Использовать 
основы правовых 
знаний в 
различных сферах 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
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деятельности недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

УК-9 Способен 
принимать 

обоснованные 
экономические 

решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает 
базовые принципы 
функционирования 

экономики и 
экономического 
развития, цели и 
формы участия 
государства в 

экономике 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

Владеть 
методикой 
использования 
основы правовых 
знаний в 
различных сферах 
деятельности 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

УК-9.2  Применяет 
методы личного 

экономического и 
финансового 

планирования для 
достижения текущих 

и долгосрочных 
финансовых целей, 

использует 
финансовые 

инструменты для 
управления личными 
финансами (личным 

бюджетом), 
контролирует 
собственные 

экономические и 
финансовые риски 

Полнота 
знаний 

Методы личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

Наличие 
умений 

Использовать 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
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финансами 
(личным 
бюджетом), 
контролировать 
собственные 
экономические и 
финансовые риски 

решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

УК-9 Способен 
принимать 

обоснованные 
экономические 

решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.2  Применяет 
методы личного 

экономического и 
финансового 

планирования для 
достижения текущих 

и долгосрочных 
финансовых целей, 

использует 
финансовые 

инструменты для 
управления личными 
финансами (личным 

бюджетом), 
контролирует 
собственные 

экономические и 
финансовые риски 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

Владеть 
методикой личного 
экономического и 
финансового 
планирования для 
достижения 
текущих и 
долгосрочных 
финансовых целей 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

ОПК- 2 
Способен 

использовать 
нормативные 

правовые акты  и 
оформлять 

специальную 
документацию в 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-2.1  Использует 
существующие 
нормативные 

правовые акты  и 
оформляет 

специальную 
документации в 
соответствии с 

направленностью 
профессиональной 

деятельности 

Полнота 
знаний 

методы поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
 расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 

Наличие 
умений 

применение 
методов поиска и 
анализа 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
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нормативных 
правовых 
документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

применения  
методов поиска и 
анализа 
нормативных 
правовых 
документов, 
регламентирующих 
различные аспекты 
профессиональной 
деятельности в 
области сельского 
хозяйства 

 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

ОПК- 2 
Способен 

использовать 
нормативные 

правовые акты  и 
оформлять 

специальную 
документацию в 

профессиональной 
деятельности 

ОПК-2.2 
Осуществляет 
ведение технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе нормативных 
правовых актов 

Полнота 
знаний 

ведение 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 
правовых актов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 
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Наличие 
умений 

применять 
техническую 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 
правовых актов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

 

 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

применения 
технической 
документации, 
связанной с 
профессиональной 
деятельностью на 
основе 
нормативных 
правовых актов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

ОПК-6 
Способен 

использовать 
базовые знания 

экономики и 
определять 

экономическую 
эффективность в 

профессиональной 
деятельности 

 
 
 
 
 

ОПК-6.1 Использует 
базовые знания 
экономики и 
определяет 
экономическую 
эффективность  в 
профессиональной 
деятельности  

 

Полнота 
знаний 

методы 
планирования 
современного 
агробизнеса в 
изменяющихся 
условиях рынка 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 
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Наличие 
умений 

применение 
методов 
планирования 
современного 
агробизнеса в 
изменяющихся 
условиях рынка 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

Владение 
навыками  
планирования 
современного 
агробизнеса в 
изменяющихся 
условиях рынка 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

ОПК-6 
Способен 

использовать 
базовые знания 

экономики и 
определять 

экономическую 
эффективность в 

профессиональной 
деятельности 

 

ОПК-6.2 Способен 
участвовать  в  
разработке  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Полнота 
знаний 

основные 
направления 
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся знаний 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
знаний и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся знаний в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Опрос, 
расчетно-

аналитическая 
работа, 

конспект, 
опорный 
конспект, 

собеседование, 
зачет 
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Наличие 
умений 

разрабатывать  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся умений 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
умений в целом достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся умений в полной мере 
достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 

(владение 
опытом) 

разработки  
стратегии 
экономического 
развития 
организации с 
учетом 
экономических и 
социальных 
ограничений 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся навыков 
недостаточно для 
решения 
практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции 
соответствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в целом 
соответствует требованиям. Имеющихся 
навыков и мотивации в целом достаточно 
для решения стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции 
полностью соответствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мотивации в полной 
мере достаточно для решения сложных 
практических (профессиональных) задач. 
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ЧАСТЬ 3 Методические материалы, определяющие процедуры  оценивания знаний, умений, 

навыков, характеризующих этапы формирования компетенций 
 

Часть 3.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 
 

3.1.1 . Средства 
для индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРС 

Общие методические рекомендации по оформлению и выполнению отдельных видов ВАРС 
 

3.1.1 Место   расчетно-аналитической работы в структуре дисциплины 
 

Разделы дисциплины, освоение которых 
обучающимися сопровождается или завершается 

выполнением расчетно-аналитической работы 

Компетенции, формирование/развитие которых 
обеспечивается в ходе выполнения расчетно-

аналитической работы 
 № Наименование  

3 
Структура технико-экономического 
обоснования инженерных решений 

 УК-9  Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности; 
ОПК-2 Способен использовать нормативные правовые 
акты  и оформлять специальную документацию в 
профессиональной деятельности 
ОПК-6Способен использовать базовые знания 
экономики и определять экономическую эффективность 
в профессиональной деятельности 

 

4 
Организационно-экономические условия и 
предпроектное обоснование инженерных 
решений 

5 Методы поиска инженерных решений 

6 
Выбор базы для сравнения. Календарное 
планирование инженерных решений 

7 
Эффективность реализации инженерных 
решений 

 
Информационно-методические и материально-техническое обеспечение процесса 

подготовки расчетно-аналитической работы 
 

1.Обеспечение процесса подготовки расчетно-аналитической работы учебной, учебно-методической 
литературой и иными библиотечно-информационными ресурсами и средствами обеспечения образовательного 
процесса. 

Шкала и критерии оценивания  
 

– «зачтено» по расчетно-аналитической работе присваивается за  достоверность данных,  четких 
выводов и предложений, за качественное оформление работы; 

– «не зачтено» по РАР  присваивается за недостоверные данные, неполные выводы и предложения, 
носящие общий характер. 

 
 

3.1.2. ВОПРОСЫ 
для проведения входного контроля 

 
 
Входной контроль проводится в рамках первого лекционного занятия с целью выявления 

реальной готовности обучающегося к освоению данной дисциплины за счѐт знаний и умений, 
сформированных на дисциплине Б1.О.33 Экономика и организация производства на предприятии АПК 

Входной контроль разрабатывается при подготовке рабочей программы учебной дисциплины. 
Входной контроль проводится в форме тестирования (на бланках). 

 
 

Тестовые задания для проведения входного контроля 
 

Вариант 1 
 

1.Условие равновесие рынка товаров и услуг: 
1)  цена товара и издержек производства плюс прибыль; 
2)  спрос превышает предложение; 
3)  предложение превышает спрос; 
4)  объѐм предложения равен объѐму спроса 
 
2.Издержки на рабочую силу – это: 
1)  все виды заработной платы и премии; 
2)  тарифный фонд заработной платы; 
3)  все виды материального стимулирования труда с социальным налогом; 
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4)  премии 
 
3.Уровень производительности труда характеризует: 
1)  производство продукции на одного работающего; 
2)  фондовооруженность; 
3)  энерговооруженность; 
4)  прибыль 
 
4.Валовая продукция в расчѐте на единицу затрат рабочего времени называется: 
1)  энерговооруженность труда; 
2)  производительностью труда; 
3)  фондовооруженностью труда; 
4)  степенью использования трудовых ресурсов 
 
5.К стоимостным показателям эффективности использования с.-х. угодий относится: 
1) урожайность сельскохозяйственных культур; 
2) стоимость валовой продукции сельского хозяйства на 100 га с.-х. угодий; 
3) доля интенсивных культур в структуре посевов 
 
6.Основные фонды после переоценки учитываются: 
1)  по восстановительной стоимости; 
2)  по полной первоначальной стоимости; 
3)  по остаточной стоимости; 
4)  по ликвидационной стоимости 
 
7.Укажите, что входит в состав оборотных производственных фондов предприятия: 
1)  станки, агрегаты, приспособления, тара, стеллажи 
2)  производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных изделий, запасных частей, 

топлива; незавершенное производство; молодняк животных и скот на откорме; расходы будущих периодов; 
3)  готовая продукция; 
4)  прибыль предприятия, задолженность поставщикам, кредиты банков 
 
8.Оборотные средства производства – это: 
1)  предметы и средства труда, которые участвуют в производстве один раз или короткий период 

времени, как правило, меняют свою вещественно-натуральную форму, и переносят свою стоимость на 
продукцию за один производственный цикл; 

2)  предметы и средства труда, многократно участвующие в производстве; 
3)  предметы и средства труда, обслуживающие основные производства; 
4)  все затраты предприятия 
 
9.Наиболее ликвидной частью основных средств являются: 
1)  машины и оборудование; 
2)  здания и сооружения; 
3)  ценные бумаги; 
4)  земельные участки и объекты природопользования 
10.Стоимость зданий и сооружений входит в состав: 
1)  активной части основных средств; 
2)  оборотных средств; 
3)  средств обращения; 
4)  пассивной части основных средств 
 
11.Стоимость оборотных фондов: 
1)  частично включается в стоимость созданной продукции (оказанной услуги); 
2)  полностью включается в стоимость созданной продукции (оказанной услуги); 
3)  не включается в стоимость созданной продукции (оказанной услуги); 
4)  авансируется в затраты по обеспечению потребностей покупателя в готовой продукции предприятия 
 
12.Моральный износ второго рода характеризуется: 
1)  постепенной утратой основными фондами своей первоначальной стоимости; 
2)  уменьшением стоимости машин и оборудования вследствие удешевления производства 

существующих машин и оборудования; 
3)  уменьшение стоимости машин и оборудования при создании новых более производительных машин; 
4)  уменьшение стоимости основных фондов 
 
13.Формула С=Ц+Т+М (где Ц - цена приобретения; Т - транспортные расходы; М-затраты на монтаж) 

отражает один из видов денежной оценки основных средств: 
1)  восстановительная стоимость; 
2)  первоначальная стоимость; 
3)  остаточная стоимость; 
4)  ликвидационная стоимость 
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14.Амортизация фондов – это: 
1)  ликвидационная стоимость основных фондов; 
2)  денежная форма переноса части стоимости основных фондов на вновь созданный продукт; 
3)  остаточная стоимость основных фондов; 
4)  активная часть фондов 
 
15.Эффективность использования основных производственных фондов характеризуется: 
1)  фондоотдачей; 
2)  фондооснащенностью; 
3)  фондовооруженностью; 
4)  фондообеспеченностью 
 
16.Эффективность использования оборотных средств характеризуется: 
1)  прибылью, рентабельностью производства; 
2)  уровнем отдачи оборотных средств; 
3)  коэффициентом оборачиваемости, средней продолжительности одного оборота оборотных средств; 
4)  фондоотдачей, фондоемкостью продукции 
 
17.Инвестиции в производство предполагают: 
1)  текущие затраты на производство; 
2)  затраты на приобретение машин и оборудования; 
3)  затраты на уплату налогов; 
4)  затраты на оплату труда 
 
18.Капитальные вложения – это: 
1)  сумма денежных средств, направленных на производство валовой продукции; 
2)  общая сумма денежных средств, направленных на воспроизводство, расширение и модернизацию 

основных средств предприятия; 
3)  сумма денежных средств, направленных на увеличение производства валовой продукции и 

возмещение утраченной стоимости основных средств предприятия; 
4)  общая сумма денежных средств, направленных на расширение действующего производства 
19.Отношение прироста прибыли к вызвавшим этот прирост капиталовложениям – это: 
1)  фондоотдача; 
2)  уровень рентабельности; 
3)  срок окупаемости капитальных вложений; 
4)  коэффициент общей экономической эффективности капитальных вложений (капиталоотдача) 
20.Сравнительная оценка эффективности вариантов капитальных вложений проводится: 
1)  по минимуму эксплуатационных издержек; 
2)  по минимуму приведенных затрат; 
3)  по минимуму капитальных вложений; 
4)  по разнице капитальных вложений 
 
 

Вариант 2 
 
1.Под энерговооруженностью понимают: 
1)  энергетические мощности, приходящиеся на 1 
работника; 
2)  энергетические мощности, приходящиеся на 100 га посевной площади; 
3)  количество электроэнергии, потребленной на производственные нужды в расчете на единицу 

производственной площади; 
4)  мощность электродвигателей в расчете на 1 работника 
 
2.К постоянным издержкам на производство продукции относятся: 
1) затраты, величина которых изменяется в зависимости от изменения объемов производства; 
2) затраты, которые предприятие оплачивает постоянно в течении года; 
3) затраты, величина которых не меняется при изменении объемов производства; 
4) затраты денежных средств на производство продукции 
 
3.Разница между приведенными затратами представляет собой: 
1)  годовой экономический эффект; 
2)  годовую экономию; 
3)  прибыль; 
4)  валовой доход 
 
4.Точка безубыточности – это: 
1)  точка, в которой постоянные издержки равны переменным; 
2)  точка, в которой денежная выручка от реализации покрывает переменные издержки; 
3)  точка, в которой денежная выручка от реализации покрывает постоянные издержки; 
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4)  точка, в которой денежная выручка от реализации продукции покрывает постоянные и переменные 
издержки 

 
5.Система расчета материально-денежных затрат на производство единицы продукции называется: 
1)  инвестированием; 
2)  планированием; 
3)  прогнозированием; 
4)  калькуляцией 
 
6.В состав эксплуатационных издержек входят: 
1)  затраты на реализацию машин и оборудования; 
2)  затраты на реализацию машин и оборудования; 
3)  затраты на реализацию машин и оборудования; 
затраты на оплату труда, социальный налог, амортизационные отчисления, топливно-смазочные 

материалы, ремонт, техническое обслуживание и хранение техники; 
4)  затраты на организацию производства и управление 
 
7.Сумма затрат на производство продукции представляет собой: 
1)  технологическую себестоимость; 
2)  полную себестоимость; 
3)  производственную себестоимость; 
4)  эксплуатационную себестоимость 
 
8.Полная (коммерческая) себестоимость продукции: 
1)  затраты на производство; 
2)  затраты на реализацию; 
3)  затраты на производство минус затраты на реализацию; 
4)  затраты на производство и реализацию 
 
9.Амортизация основных фондов относится к издержкам: 
1)  внешним; 
2)  постоянным; 
3)  переменным; 
4)  смешанным 
 
10.Цена на товар, установленная ниже издержек производства или ниже цены на рынке, называется: 
1)  трансфертной; 
2)  демпинговой; 
3)  гарантированной; 
4)  регулируемой 
 
11.Экономически обоснованная цена должна быть: 
1)  равна себестоимости продукции; 
2)  ниже себестоимости продукции; 
3)  выше себестоимости продукции; 
4)  не сопоставляется с себестоимостью 
 
12.Повышение общего уровня цен на товары и услуги называется: 
1)  дотация; 
2)  инфляция; 
3)  субсидия; 
4)  дефляция 
 
13.В рыночной экономике цены государством: 
1)  регулируются полностью; 
2)  регулируются по отдельным видам продукции; 
3)  регулируются по сезонам производства; 
4)  не регулируются 
 
14.Сопоставимые цены – это: 
1)  цены на одинаковые по качеству товары; 
2)  цены, применяемые для расчетов между двумя продавцами; 
3)  условные единые цены для расчета объемов производства; 
4)  цены, применяемые для калькуляции себестоимости 
 
15.Свободные рыночные цены формируются: 
1)  под действием спроса и предложения; 
2)  независимо от спроса; 
3)  независимо от предложения; 
4)  под действием государственных органов 
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16.Цена 1 кВт-ч электроэнергии называется: 
1)  тарифом; 
2)  сметной стоимостью; 
3)  закупочной ценой; 
4)  договорной ценой 
 
17.Под лизингом понимают: 
1)  арендную плату за машины и оборудование; 
2)  аренду машин и оборудования; 
3)  кредит, не погашенный в срок; 
4)  кредит под залог недвижимости 
 
18.Система финансирования, в которой задействованы арендные отношения, элементы кредитного 

финансирования, носит название: 
1)  факторинг; 
2)  консалтинг; 
3)  инженеринг; 
4)  лизинг 
 
19.Передачу техники на короткий срок предусматривает вид лизинга: 
1)  финансовый; 
2)  бартерный; 
3)  материальный; 
4)  оперативный 
 
20.Технические средства, полученные по лизингу, являются собственностью: 
1)  лизингодателя; 
2)  лизингополучателя; 
3)  лизингодателя и лизингополучателя; 
4)  изготовителя техники 

 

ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
ответов на вопросы входного контроля 

 
- оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если тестовые вопросы сделаны правильно  на 

60% и более. 
- оценка «не зачтено» выставляется, если обучающийся если тестовые вопросы сделаны 

правильно  мене  60%. 
 

 
 

3.1.3 Средства для текущего контроля 
 

ВОПРОСЫ 
для самостоятельного изучения темы  

 
Раздел 1. Экономическая эффективность сельскохозяйственного производства 

 
Методика расчета и анализа социально-экономических показателей, характеризующих 
производственно-хозяйственную деятельность предприятий. 

 
Вопросы для самоконтроля по разделу: 

 
         1.Какие показатели отражают обеспеченность предприятия отдельными видами основных средств. 
         2.Какие показатели характеризуют эффективность использования материальных ресурсов в 
         сельскохозяйственных предприятиях? 

 
 

Раздел 2. Методические основы экономической оценки технических средств  

и инженерно-технических систем  
 
 

Краткое содержание 
 

 Стадии разработки инвестиционного ИП. 
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Вопросы для самоконтроля по разделу: 
 

1. Что в техническом объекте можно заменить?  
2. Что можно преобразовать в техническом объекте?  
3. Какие новые комбинации элементов технического объекта возможны?  

 
 

Раздел 3. Структура технико-экономического обоснования инженерных решений 
 

Краткое содержание 
 

 Выполнение и контроль по этапам работ. Согласование основных показателей. 
 

Вопросы для самоконтроля по разделу: 
 

      1.Какие исходные показатели используются для оценки экономической эффективности инвестиций. 
      2.Перечислите критериальные показатели эффективности инвестиций? 

 
 

 
Раздел 4. Организационно-экономические условия и предпроектное обоснование инженерных решений 

 
Краткое содержание 

 
Исследование инвестиционных возможностей стратегии проекта или корпоративные стратегии и рамки проекта; 
- организация и накладные расходы; 
- трудовые ресурсы (управленческие кадры, рабочая сила и их оплата, потребности в профессиональном 
обучении и затраты на него. 

 
Вопросы для самоконтроля по разделу: 

 
     1.Каким образом устанавливаются тарифы на проведение государственного технического осмотра 
     транспортных средств на диагностических станциях? 
     2.Какие составляющие включаются в расходы по оплате труда? 

 

 
 
 

Раздел 5. Методы поиска инженерных решений 

 
Краткое содержание 

 
           Проблемно ориентируемые методы. 
 

Вопросы для самоконтроля по разделу: 
 

1. Что можно в техническом объекте уменьшить или заменить? Можно ли что-нибудь уплотнить, сжать, 
сгустить, сконденсировать, применить способ миниатюризации, укоротить, сузить, отделить, раздробить, 
приумножить?  

 
Раздел 6. Выбор базы для сравнения. Календарное планирование инженерных решений   

 
Краткое содержание 

 
Описание существующей ситуации на рынке: структуру рынка, конкуренцию, других поставщиков 

аналогов, эластичность спроса по ценам, реакцию рынка на социально-экономические процессы, описание 
каналов потребления и т.д. 

 
Вопросы для самоконтроля по разделу: 

 
1. Какие новые комбинации элементов технического объекта возможны? Можно ли создать смесь, сплав, 
новый ассортимент, гарнитур? Можно ли комбинировать секции, узлы, блоки, агрегаты, цепи? Можно ли 
комбинировать признаки, идеи?  

 
 

Раздел 7. Эффективность реализации инженерных решений 
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Краткое содержание 

 
Методика определения себестоимости продукции при неизменном объеме выполняемых работ; 

технологическая себестоимость: структура технологической себестоимости, ее изменение и методика расчетов 
отдельных статей расходов.  

 
Вопросы для самоконтроля по разделу: 

 
1. Каким образом определяется годовая экономия издержек? 
2. Что собой представляет статический срок окупаемости капитальных вложений? 

 
 

ОБЩИЙ АЛГОРИТМ 
самостоятельного изучения темы 

 

1) Ознакомиться с рекомендованной учебной литературой и электронными ресурсами по теме 
(ориентируясь на вопросы для самоконтроля).  

2)  На этой основе составить развѐрнутый план изложения темы 

3) Выбрать форму отчетности конспектов(план – конспект, текстуальный конспект, свободный 
конспект, конспект – схема) 

2) Оформить  отчѐтный материал в установленной форме  в соответствии методическими 
рекомендациями 

3) Провести самоконтроль освоения темы  по вопросам,  выданным преподавателем 

4) Предоставить  отчѐтный материал  преподавателю по согласованию с ведущим преподавателем 

5) Подготовиться к предусмотренному  контрольно-оценочному мероприятию по результатам 
самостоятельного изучения темы 

6) Принять участие в указанном мероприятии,  пройти рубежное  тестирование по разделу на 
аудиторном занятии и заключительное тестирование в установленное для внеаудиторной работы 
время 

 
 

ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
самостоятельного изучения темы 

 
 

- «зачтено» выставляется обучающемуся, если он оформил отчетный материал в виде конспекта, ясно, 
четко, логично и грамотно излагает тему: выделил основные моменты, приводит практические примеры по теме, 
четко излагает выводы; 

- «не зачтено» выставляется обучающемуся, если он не оформил отчетный материал в виде 
конспекта, не соблюдает требуемую форму изложения материала, не выделяет основные понятия и не 
представляет практические примеры. 

 
 

ВОПРОСЫ  
для самоподготовки к семинарским (практическим) занятиям 

 
Раздел 1. Экономическая эффективность сельскохозяйственного производства. 
Раздел 2. Методические основы экономической оценки технических средств  

и инженерно-технических систем.  
Раздел 4. Организационно-экономические условия и предпроектное обоснование инженерных решений 

Раздел 5. Методы поиска инженерных решений. 

Раздел 6. Выбор базы для сравнения. Календарное планирование инженерных решений.   
Раздел 7. Эффективность реализации инженерных решений. 

 
Рекомендации по подготовке к семинарским (практическим) занятиям 

 
Основное в подготовке и проведении  семинарских (практических) занятий – это 

самостоятельная работа обучающихся над изучением темы занятия.  
В плане-задании  семинарского (практического) задания содержатся основные вопросы, 

выносимые на обсуждение, формулируются цели занятия и даются краткие методические указания 
по подготовке каждого вопроса, выполнению задания. Могут быть и специальные задания к той или 
иной теме, например, прочитать какую-либо книгу или ее раздел, статью для обсуждения на занятии.  
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План-задание дополняется списком рекомендуемой основной и дополнительной литературы. 
Готовиться к  семинарскому (практическому) занятию нужно заранее, а не накануне его проведения. 
Необходимо внимательно ознакомиться с планом-заданием занятия и другими материалами, уяснить 
вопросы, содержания задания.  

Прежде всего, обучающимся необходимо обратится к своим конспектам лекций и 
соответствующему разделу учебника. После этого можно приступить к изучению специальной 
литературы, нормативного материала.  

Форма проведения практического занятия объявляется обучающимся заранее, чтобы у них 
была реальная возможность успешно подготовиться к активному участию.  

Обучающийся не допускается к зачету, если у него есть задолженность по  семинарским 
(практическим) занятиям. 

 
 

ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
самоподготовки по темам семинарских (практических) занятий 

 
- «зачтено» выставляется, если обучающийся оформил отчетный и смог всесторонне раскрыть 

теоретическое содержание темы. 
- «не зачтено» выставляется, если обучающийся неаккуратно оформил отчетный материал и не смог 

всесторонне раскрыть теоретическое содержание темы. 

 
 

4.Средства для промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины 
 

4.1.1.Вопросы для проведения опроса 
 

1. Какими измерителями может выражаться экономическое значение многих технических параметров. 
2. Какими измерителями может выражаться экономическое значение многих технических параметров.  
3. факторы первого уровня влияют на прибыль от реализации изделий. 
4.  Что показывают экономические показатели при проведении разработок новых технических 
изделий.  
5.Отношение полученной прибыли к полной себестоимости продукции(в процентах) характеризует… 
6.  Что представляет собой технический уровень. 
7. Назовите важный показатель при оценке технического уровня создаваемых систем (приборов). 
8. Интенсивное использование оборудования характеризуют… 
9.Валовой продукцией предприятия является… 
10.Фонд накопления может формироваться предприятием из… 
11.Фонд потребления может формироваться предприятием из… 
12.Прибыль от реализации продукции – это… 
13. Как образуется чистая прибыль предприятия.  
14.Имущество, принадлежащее на правах собственности городским и сельским поселениям, 
является (собственностью). 
15.Объединение физических лиц с целью совместного производства и сбыта продукции, закупки и 
потребления товаров или услуг и т. п. называется… 
16.Коммерческая организация, основанная на личном трудовом участии основных членов, 
называется… 
17.Физические и (или) юридические лица, принятые в кооператив с правом голоса, являются… 
18.Формой обоснования рационального построения сельскохозяйственного предприятия является… 
19.Основной целью разработки бизнес-плана является… 
20.Основной целью оперативного плана является… 
21. Как определяется сравнительная эффективность отраслей. 
22.  Что понимают под хозяйственным расчетом предприятия. 
23.Внутрихозяйственный расчет – это: 
24.Арендное внутрихозяйственное подразделение: 
25.  Что означает принцип самофинансирования предприятия.  
26.Хозрасчетный доход внутрихозяйственного подразделения определяется как разница между: 
27.Объединение работников, занятых производством одного вида продукции, называется: 
28.Норма времени – это: 
29.Норма выработки – это: 
30.В функции государства по регулированию оплаты труда входит: 
31.Хронометраж - это способ: 
32.Тарифная система оплаты труда состоит из следующих элементов: 
33.Тарифная ставка оплаты труда – это: 
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34.Повременная форма оплаты труда характеризуется зависимостью оплаты: 
35.Совокупность квалификационных разрядов, расположенных по возрастающей в зависимости от 
характеристики выполняемых работ, носит название: 
36.Размер сдельно-премиальной расценки по оплате труда зависит: 
37.Себестоимость одного тонно-километра определяется отношением: 
38.Система оплаты труда, когда расценка устанавливается на комплекс взаимосвязанных работ, 
является: 
39.За трудоемкость одного условного ремонта принято значение: 
40.Себестоимость одного условного ремонта определяется как отношение: 
41.Себестоимость 1 усл. эт. га определяется как отношение: 
42.За единицу учета объема механизированных работ принимается: 
43.Вклад денежных средств или бумаг на хранение называется: 
44.Акциз – это: 
45.Дивиденды по акциям выплачиваются: 
46.Под платежеспособностью предприятия понимают: 
47.Безналичный расчет за потребляемые услуги осуществляется: 
48.Для учета труда и начисления оплаты труда водителю грузового автомобиля в качестве 
бухгалтерского документа служит: 
49.Документ, применяемый для учета и оформления отпуска материалов на сторону, называется: 
50.Доходность продаж определяется отношением… 

 

 

 
 
 

4.1.2. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ  
ответов на вопросы по итогам освоения дисциплины 

 
- оценка «зачтено» выставляется, если обучающийся смог всесторонне раскрыть 

теоретическое содержание темы. 
- оценка «не зачтено» выставляется, если обучающийся не смог всесторонне раскрыть 

теоретическое содержание темы. 
 

4.1.3. ТЕСТОВЫЕ ВОПРОСЫ 
для проведения итогового контроля 

 
1. Укажите основную цель функционирования предприятия в условиях рынка: 
а) получение прибыли и ее максимизация; 
б) повышение заработной платы работников; 
в) выход на мировой рынок; 
г) максимальное удовлетворение общественных потребностей; 

Нормативная база проведения 
промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации 
обучающихся по программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры и среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО 
Омский ГАУ» 

Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины 

Цель промежуточной 
аттестации - 

установление уровня достижения каждым обучающимся целей и 
задач обучения по данной дисциплине 

Форма   промежуточной 
аттестации -  

 зачет 

Место  процедуры получения 
зачѐта в графике  учебного 
процесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачѐта   
осуществляется за счѐт  учебного времени (трудоѐмкости), 
отведѐнного на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРС, на последней неделе 
семестра   

Основные условия получения 
обучающимся зачѐта: 

1) обучающийся выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, 
установленные графиком учебного процесса по дисциплине; 
2) прошѐл заключительный опрос 
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д) совершенствование производственной структуры предприятия; 
е) внедрение новой техники и технологии. 
 
2. Выберите наиболее значимую характеристику предприятия: 
а) производственно-техническое единство; 
б) организационное единство; 
в) экономическое единство; 
г) коммерческое единство; 
д) социальное единство; 
е) информационное единство. 
 
3. Назовите признак юридического лица, который здесь не указан. Юридическое лицо: 
а) имеет обособленное имущество; 
б) отвечает имуществом по своим обязательствам; 
в) может от своего имени приобретать имущественные и личные права; 
г) может нести обязанности; 
д) может быть истцом и ответчиком в суде. 
 
4. Предприятия по формам собственности классифицируются на: 
а) индивидуальные; 
б) частные; 
в) малые; 
г) государственные; 
д) коллективные; 
е) муниципальные. 
 
5. Выделите организационно-правовые формы предприятий: 
а) унитарные предприятия; 
б) совместные предприятия; 
в) производственные кооперативы; 
г) малые предприятия; 
д) хозяйственные общества; 
е) хозяйственные товарищества. 
 
6. Выделите из перечисленных организационно-правовых форм хозяйственные 
товарищества: 
а) общество с дополнительной ответственностью; 
б) общество с ограниченной ответственностью; 
в) полное товарищество; 
г) товарищество на вере (коммандитное). 
 
7. Какая из перечисленных организационно-правовых форм не является коммерческой 
организацией: 
а) полное товарищество; 
б) товарищество на вере; 
в) потребительский кооператив; 
г) коммандитное товарищество; 
д) казенное предприятие? 
 
8. Какой фактор является определяющим при образовании новых и расширении действующих 
предприятий: 
а) наличие неудовлетворенного спроса на продукцию (услуги); 
б) наличие ресурсов, необходимых для организации производства продукции; 
в) уровень развития науки и техники в соответствующей отрасли производства; 
г) все вышеперечисленное? 
 
9. К причинам прекращения деятельности или кардинальной перестройки работы предприятия 
относится: 
а) отсутствие или резкое падение спроса на выпускаемую продукцию; 
б) убыточность производства; 
в) экологическая опасность предприятия для окружающей среды; 
г) все вышеперечисленное. 
 



 56 

10. Что относится к внешней среде фирмы: 
а) центральные и местные органы власти; 
б) поставщики ресурсов производства и потребители продукции; 
в) народонаселение; 
г) все вышеперечисленное? 
 
11. Что относится к внутренней среде фирмы: 
а) потребители продукции; 
б) средства производства, трудовые ресурсы и информация; 
в) поставщики ресурсов производства; 
г) органы власти? 
 
12. Назовите: виды реорганизации, при которых основным документом правопреемства 
является передаточный акт: 
а) слияние; 
б) разделение;  
в) присоединение; 
г) выделение;  
д) преобразование. 
 
13. Выделите основные черты, которые характеризуют предпринимательскую деятельность: 
а) самостоятельная деятельность граждан и их объединений; 
б) деятельность, осуществляемая на свой страх и риск; 
в) деятельность, осуществляемая под свою имущественную ответственность; 
г) деятельность, направленная на получение прибыли; 
д) деятельность, осуществляемая самим собственником средств производства; 
е) все вышеперечисленное. 
 
14. Основные условия существования и развития предпринимательской деятельности: 
а) экономическая свобода предпринимателей; 
б) наличие рыночной экономики; 
в) развитые товарно-денежные отношения; 
г) все вышеперечисленное. 
 
15. Укажите пять видов предпринимательства: 
а) производственное; 
б) торговое; 
в) коммерческое; 
г) инновационное; 
д) финансовое; 
е) инвестиционное; 
ж) консультационное; 
з) посредническое; 
и) страховое. 
 
16. Критерии, установленные для отнесения предприятий к разряду малых: 
а) численность персонала; 
б) объем выпуска продукции и численность персонала; 
в) численность персонала, объем выпуска продукции и условия формирования уставного капитал; 
г) численность персонала и формирование уставного капитала. 
 
17. Система управления включает следующие компоненты: 
а) принципы и задачи управления; 
б) структуру органов управления; 
в) информацию и средства ее обработки; 
г) текущее управление. 
 
18. Управление предприятием включает следующие подсистемы: 
а) управление персоналом; 
б) управление маркетингом;  
в) управление финансами; 
г) управление запасами. 
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19. Линейная структура управления включает: 
а) линейную схему управления; 
б) дивизиональную схему управления; 
в) проектную структуру управления.' 
 
20. Дивизиональная структура управления характеризуется: 
а) наличием самостоятельных производственных отделений по продуктам; 
б) наличием самостоятельных производственных отделений по рынкам сбыта; 
в) сочетанием вертикальных, линейных и функциональных связей управления с горизонтальными; 
г) наличием самостоятельных производственных единиц по регионам. 
 
21. Складочный капитал формируется при создании: 
а) общества с ограниченной ответственностью; 
б) полного товарищества; 
в) открытого акционерного общества; 
г) закрытого акционерного общества. 
 
22. Уставный фонд не формируется при создании: 
а) акционерного общества; 
б) общества с ограниченной ответственностью; 
в) артели; 
г) казенного предприятия. 
 
23. Хозяйственным товариществом является: 
а) общество с ограниченной ответственностью; 
б) общество с дополнительной ответственностью; 
в) коммандитное товарищество; 
г) закрытое акционерное общество. 
 
24. Одно лицо может быть полным товарищем: 
а) в двух товариществах; 
б) одном товариществе; 
в) одном полном товариществе и одном коммандитном товарищей 
г) неограниченном числе товариществ. 
 
25. Хозяйственным обществом является: 
а) полное товарищество; 
б) закрытое акционерное общество; 
в) коммандитное товарищество; 
г) товарищество на вере. 
 
26. Акционерным обществом является хозяйственное общество: 
а) с разделенным на доли уставным капиталом; 
б) разделенным на определенное число акций паевым фондом; 
в) разделенным на доли складочным капиталом;  
г) разделенным на определенное число акций уставным капиталом. 
 
27. Число акционеров закрытого акционерного общества не может превышать: 
а) 1; 
б) 5; 
в) 50; 
г) 1000. 
 
28. Высшим органом управления акционерным обществом является: 
а) наблюдательный совет; 
б) ревизионная комиссия; 
в) общее собрание акционеров; 
г) совет директоров. 
 
29. Холдинговая компания — это предприятие: 
а) владеющее контрольными пакетами акций других предприятий; 
б) занимающееся сбытом продукции; 
в) контролирующее производство одного вида товара; 
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г) осуществляющее страховую деятельность. 
 
30. В состав финансово-промышленной группы могут входить: 
а) только коммерческие организации; 
б) только некоммерческие организации; 
в) коммерческие и некоммерческие организации за исключением общественных и религиозных 
организаций (объединений); 
г) общественные организации. 
 
31. Высшим органом управления финансово-промышленной группой является: 
а) общее собрание акционеров; 
б) совет учредителей; 
в) совет директоров компаний, входящих в состав финансово-промышленной группы; 
г) центральная компания финансово-промышленной группы. 
 
32. Консорциум — это объединение предприятий для осуществления проектов: 
а) на временной основе; 
б) на постоянной основе; 
в) на один год; 
г) на 10 лет. 
 
33. Объединение юридически самостоятельных предприятий под общим руководством в 
хозяйственной деятельности путем установления над ними финансового контроля за счет 
покупки или обмена акциями является: 
а) синдикатом; 
б) картелем; 
в) концерном; 
г) трестом. 
 
34. Некоммерческие организации — это юридические лица, главной целью которых является: 
а) распределение прибыли между учредителями; 
б) получение прибыли; 
в) удовлетворение материальных, духовных или иных нематериальных потребностей, социальные, 
благотворительные, культурные, образовательные или иные общественно полезные цели; 
г) удовлетворение только материальных потребностей. 
 
35. Какое из определений соответствует понятиям «нововведение», «инвестиции», 
«инновация», «новшество»? Варианты ответа: 
а) изменение с целью внедрения новых видов потребительских товаров, производственных и 
транспортных средств, рычагов и форм организации производства и управления; 
б) оформленный результат исследований и разработок; 
в) конечный результат внедрения новшества; объект, внедренный в производство; 
г) долгосрочное вложение капитала с цепью получения прибыли. 
 
36. Полный инновационный цикл включает: 
а) фундаментальные исследования; 
б) поисковые исследования; 
в) прикладные научно-исследовательские работы; 
г) производство; 
д) сбыт. 
 
37. Укажите формы технической подготовки производства: 
а) производственная; 
б) технологическая; 
в) организационная; 
г) полная; 
д) малая. 
 
38. Назовите этапы технической подготовки производства: 
а) технологическая подготовка; 
б) производственная подготовка; 
в) конструкторская подготовка; 
г) организационная подготовка; 
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д) постановка продукции на производство. 
 
39. Укажите, какая аббревиатура обозначает: 
а) Единую систему конструкторской документации; 
б) Единую систему технологической документации; 
в) Единую систему технологической подготовки производства; 
г) Систему разработки и постановки продукции на производство. 
 
40. Что относится к инвестициям? Варианты ответа: 
а) денежные средства, целевые банковские вклады (банковские депозиты); 
б) ноу-хау и прочие интеллектуальные активы; 
в) акции, паи, облигации и другие ценные бумаги; 
г) права пользования землей и другими природными ресурсами; 
д) имущественные права, вытекающие из авторского права; 
е) движимое и недвижимое имущество. 
 
41. Назовите источники финансирования капитальных вложений: 
а) прибыль (доход) предприятий; 
б) кредиты банков; 
в) амортизационные отчисления; 
г) себестоимость продукции; 
д) средства государственного (местного) бюджета. 
 
42. Понятие «капитальное строительство» включает: 
а) строительно-монтажные работы при возведении зданий, сооружений; 
б) приобретение оборудования, транспортных средств; 
в) совокупность работ, связанных с созданием основных фондов; 
г) приобретение сырья, основных и вспомогательных материалов. 
 
43. Как определяет понятие «качество» международный стандарт ИСО 8402-94: 
а) совокупность свойств продукции, обусловливающих ее пригодность удовлетворять определенные 
потребности в соответствии с ее назначением; 
б) совокупность свойств и характеристик пригодности товара; 
в) совокупность характеристик объекта (деятельности или процесса, продукции, услуги и др.), 
относящихся к его способности удовлетворять установленные или предполагаемые потребности? 
 
44. На какие две группы делятся показатели качества в зависимости от роли, выполняемой 
при оценке: 
а) функциональные показатели; 
б) классификационные показатели; 
в) ресурсосберегающие показатели; 
г) оценочные показатели; 
д) природоохранные показатели? 
 
45. На какие три группы подразделяются оценочные показатели качества: 
а) функциональные показатели; 
б) классификационные показатели; 
в) показатели функциональной пригодности; 
г) ресурсосберегающие показатели; 
д) показатели надежности; 
е) природоохранные показатели; 
ж) показатели безопасности? 
 
46. На какие четыре группы подразделяются функциональные показатели качества: 
а) показатели безотказности; 
б) показатели надежности; 
в) показатели долговечности; 
г) показатели эргономичности продукции;  
д) показатели функциональной пригодности; 
е) показатели технологичности; 
ж) показатели эстетичности продукции? 
 
47. К основным методам планирования относятся: 
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а) балансовый; 
б) нормативный; 
в) расчетно-аналитический; 
г) перспективный; 
д) экономико-математические; 
е) графоаналитический; 
ж) программно-целевые. 
48. По срокам различают следующие виды планирования на предприятии: 
а) сетевое; 
б) перспективное; 
в) индикативное; 
г) текущее; 
д) оперативно-производственное; 
е) тактическое. 
 
49. Перспективное планирование на предприятии подразделяется на следующие виды: 
а) календарное; 
б) долгосрочное; 
в) среднесрочное; 
г) заводское. 
 
50. Главная цель бизнес-плана — это: 
а) выпуск запланированного объема продукции; 
б) расширение предпринимательской деятельности; 
в) получение прибыли; 
г) привлечение денежных средств. 
 
51. Назовите основной раздел бизнес-плана: 
а) план маркетинга; 
б) возможности фирмы (резюме); 
в) план производства; 
г) конкуренция на рынках сбыта; 
д) финансовый план. 
 
52. Маркетинговая деятельность на предприятии — это: 
а) деятельность предприятия по обновлению технологии изготовления товаров; 
б) деятельность предприятия по закупке сырья и материалов для производства товаров; 
в) деятельность предприятия по заключению договоров с посредническими организациями по сбыту 
товаров; 
г) деятельность предприятия на основе изучения законов рынка в целях реализации товаров и услуг и 
получения прибыли в условиях конкуренции. 
 
53. Кто на предприятии несет ответственность за организацию и состояние бухгалтерского 
учета? Варианты ответа: 
а) руководитель организации; 
б) главный бухгалтер; 
в) финансовый директор; 
г) технический директор;  
д) все вместе. 
 
54. В течение, какого срока предприятия не могут менять учетную политику? Варианты ответа: 
а) один год; 
в) три года; 
б) Два года; 
г) пять лет. 
 
55. Производственная мощность предприятия определяется: 
а) по мощности основных (ведущих) производственных единиц (цехов, участков); 
б) по мощности основных цехов; 
в) по мощности вспомогательных цехов; 
г) по мощности основного технологического оборудования (агрегатов и групп оборудования). 
 
56. Для расчета производственной мощности используется следующий состав оборудования: 
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а) наличное оборудование; 
б) установленное оборудование; 
в) фактически работающее оборудование; 
г) установленное и неустановленное оборудование. 
 
57. При расчете производственной мощности принимаются следующие нормы 
производительности оборудования: 
а) паспортная; 
б) технически обоснованная; 
в) плановая; 
г) фактическая. 
58. При расчете производственной мощности используется фонд времени работы 
оборудования: 
а) календарный; 
б) режимный; 
в) плановый; 
г) фактический. 
 
59. При непрерывном режиме работы предприятия используется фонд времени работы 
оборудования: 
а) фактический; 
б) режимный; 
в) плановый; 
г) календарный. 
 
60. Назовите, какой из разделов плана развития предприятия определяет максимально 
возможный годовой объем выпуска продукции: 
а) производственная программа; 
б) план технического развития; 
в) производственная мощность; 
г) план маркетинга; 
д) план капитальных вложений. 
 
61. К стоимостным показателям производственной программы предприятия относятся: 
а) товарная продукция; 
б) реализованная продукция; 
в) затраты на 1 руб. товарной продукции; 
г) валовая продукция; 
д) амортизация. 
 
62. Определите, что соответствует показателю чистая продукция: 
а) разность между стоимостью товарной продукции и материальными затратами вместе с 
амортизацией; 
б) разность между ценой продукции и материальными затратами; 
в) разность между стоимостью товарной продукции и незавершенным производством; 
г) разность между валовым и внутризаводским оборотом. 
 
63. Каким показателем характеризуется уровень роста производительности труда на 
предприятии: 
а) снижением трудоемкости единицы продукции; 
б) внедрением новых технологических процессов; 
в) внедрением нового оборудования; 
г) сокращением общей численности работающих; 
д) применением передового опыта? 
 
64. К промышленно-производственному персоналу относятся: 
а) работники, которые непосредственно связаны с производством и его обслуживанием; 
б) работники, которые непосредственно не связаны с производством и его обслуживанием; 
в) работники, которые организуют процесс управления предприятием. 
 
65. К непромышленному персоналу относятся: 
а) работники, которые непосредственно связаны с производством и его обслуживанием; 
б) работники, которые непосредственно не связаны с производством и его обслуживанием; 
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в) работники, которые организуют процесс управления предприятием. 
 
66. Списочная численность работников предприятия — это: 
а) численность работников списочного состава на определенную дату с учетом прибывших и 
выбывших за этот день работников; 
б) численность работников списочного состава, явившихся на работу; 
в) отношение численности работников списочного состава за каждый календарный день месяца 
(включая праздничные и выходные дни) к числу календарных дней месяца. 
 
67. Среднесписочная численность работников за месяц — это: 
а) численность работников списочного состава на определенную дату с учетом принятых и выбывших 
за этот день работников; 
б) численность работников списочного состава, явившихся на работу; 
в) отношение численности работников списочного состава за каждый календарный день месяца 
(включая праздничные и выходные дни) к числу календарных дней месяца. 
 
68. Явочная численность — это: 
а) численность работников списочного состава на определенное число или дату с учетом принятых и 
выбывших за этот день работников; 
б) численность работников списочного состава, явившихся на работу (включая находящихся в 
командировке); 
в) отношение численности работников списочного состава за каждый календарный день месяца 
(включая праздничные и выходные дни) к числу календарных дней месяца. 
 
69. Какие показатели используются для измерения производительности труда: 
а) фондоотдача, фондоемкость; 
б) выработка на одного рабочего; 
в) трудоемкость продукции; 
г) фондовооруженность; 
д) прибыль? 
 
70. Производительность труда — это: 
а) затраты общественно необходимого труда на производство единицы продукции; 
б) затраты живого труда на производство единицы продукции; 
в) производительная сила труда, т. е. способность за единицу рабочего времени создавать 
определенные потребительные стоимости; 
г) мера количества затраченного труда; 
д) количество произведенной продукции за единицу рабочего времени. 
 
71. Предприятие работает с 6 ноября. Для расчета среднесписочной численности необходимо: 
а) сумму списочной численности работников начиная с 6 ноября разделить на 25 дней; 
б) сумму списочной численности работников за ноябрь (включая праздничные и выходные дни) 
разделить на число календарных дней месяца; 
в) сумму списочной численности работников за ноябрь разделить на число рабочих дней в данном 
месяце. 
 
72. Какие из перечисленных неявок на работу входят: 1) в состав максимально возможного 
фонда рабочего времени; 2) в состав планового (эффективного) фонда рабочего времени? 
Варианты ответа: 
а) неявки в связи с очередным отпуском; 
б) неявки по болезни; 
в) неявки в связи с учебным отпуском; 
г) неявки в связи с праздничными и выходными днями; 
д) неявки в связи с выполнением государственных обязанностей. 
 
73 Что служит основным источником образования фонда оплаты труда на предприятии 
(фирме): 
а) доход от реализации продукции; 
б) доход на капитал; 
в) доход на акции; 
г) дотации государства; 
д) налог на прибыль? 
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74. Для сдельной формы оплаты характерна оплата труда в соответствии с: 
а) количеством изготовленной (обработанной) продукции; 
б) количеством отработанного времени; 
в) количеством оказанных услуг; 
г) должностным окладом. 
 
75. Для повременной формы оплаты характерна оплата труда в соответствии с: 
а) количеством изготовленной (обработанной) продукции; 
б) количеством отработанного времени; 
в) количеством оказанных услуг. 
 
76. Тарифная система оплаты труда рабочих включает: 
а) тарифные ставки, тарифные сетки; 
б) тарифные ставки, тарифно-квалификационный справочник; 
в) тарифные ставки, тарифные сетки, тарифно-квалификационный справочник, районный 
коэффициент; 
г) тарифные ставки, должностные оклады; 
д) должностные оклады, премиальные положения, тарифно-квалификационный справочник. 
 
77. Сдельная расценка — это: 
а) сдельный тарифный коэффициент выполняемой работы; 
б) показатель увеличения размера заработной платы в зависимости от месторасположения 
предприятия; 
в) оплата труда за единицу продукции (работ, услуг); 
г) районный коэффициент к заработной плате. 
 
78. Назначение классификации затрат на производство по экономическим элементам затрат: 
а) расчет себестоимости единицы конкретного вида продукции; 
б) основание для составления сметы затрат на производство; 
в) исчисление затрат на материалы; 
г) определение затрат на заработную плату; 
д) установление цены изделия. 
 
79. Назначение классификации по калькуляционным статьям расходов: 
а) определение цены на заготовку деталей и узлов; 
б) исчисление прямых и косвенных расходов; 
в) расчет себестоимости единицы конкретного вида продукции; 
г) служить основой для составления сметы затрат на производство. 
 
80. К группировке затрат по экономическим элементам относятся затраты на: 
а) топливо и энергию на технологические цели; 
б) основную заработную плату производственных рабочих; 
в) амортизацию основных фондов; 
г) расходы на подготовку и освоение производства; 
д) дополнительную заработную плату производственных рабочих. 
 
81. В группировку затрат по статьям калькуляции относятся затраты на: 
а) сырье и основные материалы на единицу продукции; 
б) оплату труда рабочих; 
в) амортизацию основных производственных фондов; 
г) топливо и энергию на технологические цели; 
д) вспомогательные материалы. 
 
82. Неполная производственная (цеховая) себестоимость продукции включает затраты: 
а) цеха на выполнение технологических операций; 
б) предприятия на производство данного вида продукции; 
в) цеха на управление производством; 
г) цеха на выполнение технологических операций и управление цехом. 
 
83. Полная производственная себестоимость продукции включает: 
а) затраты цеха на производство данного вида продукции; 
б) цеховую себестоимость и общехозяйственные расходы; 
в) затраты на производство и сбыт продукции; 
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г) технологическую себестоимость; 
д) коммерческую себестоимость. 
 
84. Полная себестоимость продукции включает: 
а) затраты на производство и продажу продукции; 
б) цеховую себестоимость; 
в) производственную себестоимость; 
г) затраты предприятия на основные и вспомогательные материалы; 
д) затраты предприятия на управление производством. 
 
85. Себестоимость или издержки производства представляют собой: 
а) расходы, непосредственно связанные с производством; 
б) затраты на подготовку производства; 
в) суммарные затраты на производство и продажу продукции, выраженные в денежной форме; 
г) затраты, связанные с совершенствованием продукции, повышением квалификации работников. 
 
86. По отношению к объему производства затраты подразделяются на: 
а) производственные и непроизводственные; 
б) прямые и косвенные; 
в) переменные и постоянные; 
г) текущие и единовременные. 
 
87. По способу отнесения на себестоимость продукции затраты подразделяются на: 
а) производственные и непроизводственные; 
б) прямые и косвенные; 
в) переменные и постоянные; 
г) текущие и единовременные. 
 
88. По отношению к каким из перечисленных видов затрат распределяются косвенные 
общепроизводственные и общехозяйственные расходы на себестоимость единицы 
продукции: 
а) к цеховой себестоимости; 
б) к материальным затратам; 
в) к затратам в нормо-часах; 
г) к основной заработной плате рабочих; 
д) к основной и дополнительной заработной плате рабочих; 
е) к производственной себестоимости? 
 
89. Укажите, какие из статей затрат на производство продукции относятся к категории условно-
переменных: 
а) основная заработная плата рабочих; 
б) затраты на инструмент; 
в) амортизация здания заводоуправления; 
г) затраты на сырье и вспомогательные материалы; 
д) оплата освещения производственных цехов; 
е) топливо и энергия на технологические цели. 
 
90. Укажите, какие из статей затрат на производство продукции относятся к категории условно-
постоянных: 
а) основная заработная плата рабочих; 
б) заработная плата административно-управленческого персонала; 
в) затраты на инструмент; 
г) затраты на сырье и вспомогательные материалы; 
д) затраты на сырье и основные материалы; 
е) оплата освещения производственных цехов; 
ж) топливо и энергия на технологические цели. 
 
91. Что включает понятие «валовая прибыль предприятия»: 
а) выручку от реализации продукции; 
б) денежное выражение стоимости товаров; 
в) разность между выручкой от продаж продукции и полной производственной себестоимостью 
товарной продукции; 
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г) прибыль от реализации продукции, результат от прочей реализации, доходы от 
внереализационных операций, расходы и убытки от внереализационных операций; 
д) выручку от реализации продукции за вычетом акцизов? 
 
92. Прибыль от продаж определяют: 
а) вычитанием из валовой прибыли коммерческих и управленческих расходов; 
б) вычитанием из выручки от продаж полной себестоимости проданной продукции; 
в) вычитанием из выручки от продаж полной производственной себестоимости. 
 
93. Прибыль до налогообложения определяется: 
а) как разница между выручкой от продаж и полной себестоимостью проданной продукции; 
б) как разница между прибылью от продаж и сальдо операционных и внереализационных доходов и 
расходов; 
в) как разница между валовой прибылью и коммерческими и управленческими расходами. 
 
94. Показатель чистой прибыли определяют: 
а) вычитанием из прибыли от продаж налога на прибыль; 
б) к прибыли от продаж прибавляют операционные и внереализационные доходы и вычитают 
операционные и внереализационные расходы; 
в) к прибыли от обычной деятельности прибавляют чрезвычайные доходы и из полученной суммы 
вычитают чрезвычайные расходы. 
 
95. Какой показатель определяет степень доходности (эффективности) предприятия: 
а) прибыль от производства; 
б) рентабельность производства; 
в) доход от производства; 
г) фонд накопления; 
д) фонд потребления? 
 
96. Рентабельность предприятия — это: 
а) получаемая предприятием прибыль; 
б) относительная доходность или прибыльность (измеряемая в процентах) как отношение прибыли к 
затратам капитала; 
в) отношение прибыли к средней стоимости основных фондов и оборотных средств; 
г) отношение прибыли к цене изделия. 
 
97. Рентабельность продукции можно определить как отношение: 
а) выручки от реализации к материальным затратам; 
б) абсолютной величины прибыли к себестоимости продукции; 
в) прибыли к материальным затратам; 
г) прибыли к фонду оплаты труда. 
 
98. Источником уплаты налога на прибыль в открытом акционерном обществе может 
являться: 
а) валовая выручка; 
б) себестоимость; 
в) чистая прибыль; 
г) резервный фонд; 
д) заемные средства. 
 
99. Финансы открытого акционерного общества — это: 
а) денежные средства, находящиеся на расчетном счете акционерного общества; 
б) сумма собственного капитала акционерного общества и привлеченных денежных средств; 
в) денежные отношения по поводу производства и реализации продукции; 
г) экономические отношения по поводу формирования, распределения и использования денежных 
доходов и накоплений акционерного общества; 
д) все денежные ресурсы, находящиеся в распоряжении акционерного общества; 
е) сумма амортизационного фонда, уставного капитала и нераспределенной прибыли. 
 
100. Финансовое планирование — это: 
а) планирование прибыли (доходов) и расходов предприятия; 
б) расчет потребности в собственных оборотных средствах; 
в) планирование действий по формированию и использованию финансовых ресурсов; 
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г) анализ и планирование денежных потоков; 
д) расчет необходимых финансовых ресурсов; 
е) составление баланса доходов и расходов предприятия. 
 
101. В состав оборотных производственных фондов предприятия входят: 
а) производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных изделий, запасных 
частей, топлива, незавершенное производство и расходы будущих периодов; 
б) станки, агрегаты, приспособления, тара и стеллажи; 
в) готовая продукция, денежные средства в кассе и на расчетном счете предприятия; 
г) прибыль предприятия, заработная плата и амортизация. 
 
102. К фондам обращения относятся: 
а) производственные запасы (сырье, материалы, топливо, тара и запасные части), готовая продукция 
и отгруженные товары; 
б) денежные средства, дебиторская задолженность и расходы будущих периодов; 
в) готовая продукция, отгруженные товары, денежные средства, дебиторская задолженность и 
средства в прочих расчетах. 
 
103. В состав оборотных средств предприятия входят: 
а) запасы материалов, запасных частей, топлива и готовой продукции на складе; 
б) оборотные фонды и фонды обращения; 
в) незавершенное производство и готовая продукция на складе; 
г) производственные запасы, незавершенное производство, расходы будущих периодов и фонды 
обращения; 
д) уставный капитал, прибыль и кредиты. 
 
104. К методам определения потребности в оборотных средствах относятся: 
а) метод экстраполяции; 
б) метод прямого счета; 
в) нормативный метод; 
г) аналитический метод; 
д) метод экспертных оценок; 
е) коэффициентный метод. 
 
105. Что показывает норма оборотных средств и в чем она измеряется: 
а) норма оборотных средств определяет число дней, на которое необходимо создать минимальный 
запас по данному элементу оборотных средств для ритмичной работы предприятия, и измеряется в 
стоимостном или натуральном выражении; 
б) норма оборотных средств определяет число дней, на которое необходимо создать минимальный 
запас по данному элементу оборотных средств для бесперебойной работы предприятия, и 
измеряется в днях и процентах; 
в) норма оборотных средств определяет сумму оборотных средств, обеспечивающую бесперебойную 
работу предприятия, и измеряется в днях и процентах? 
 
106. Что показывает норматив оборотных средств, и в чем он измеряется: 
а) норматив оборотных средств определяет сумму оборотных средств, обеспечивающих 
бесперебойную работу предприятия и измеряется в днях обеспеченности; 
б) норматив оборотных средств определяет сумму оборотных средств, обеспечивающих 
бесперебойную работу предприятия и измеряется в стоимостном выражении; 
в) норматив оборотных средств определяет число дней работы предприятия, на которое необходимо 
создать запас по данному элементу оборотных средств и измеряется в днях обеспеченности? 
 
107. Норматив оборотных средств в незавершенном производстве рассчитывается: 
а) как произведение среднесуточных затрат на производство, длительности производственного цикла 
и коэффициента нарастания затрат по незавершенному производству; 
б) как стоимость незавершенного производства на начало периода плюс стоимость незавершенного 
производства в плановом периоде минус стоимость незавершенного производства на конец периода; 
в) как произведение среднесуточных затрат на производство, времени пролеживания изделий в виде 
незавершенного производства и коэффициента периодичности запуска изделий в дальнейшую 
обработку. 
 
108. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств показывает: 
а) величину оборотных средств на 1 руб. реализованной продукции; 
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б) величину прибыли на 1 руб. оборотных средств; 
в) количество оборотных средств за анализируемый период; 
г) число оборотов, совершаемых оборотными средствами за год (полугодие, квартал); 
д) размер реализованной продукции на 1 руб. производственных фондов; 
е) среднюю длительность одного оборота. 
 
109. Эффективность использования оборотных средств характеризуют: 
а) прибыль и рентабельность производства; 
б) уровень отдачи оборотных средств; 
в) коэффициент оборачиваемости и средняя продолжительность одного оборота; 
г) фондоотдача и фондоемкость продукции; 
д) фондовооруженность труда. 
 
110. Какое из утверждений противоречит двум другим: 
а) на предприятии А коэффициент оборачиваемости оборотных активов выше, чем на предприятии В; 
б) на предприятии А период оборота оборотных средств ниже по сравнению с предприятием 6; 
в) на предприятии А коэффициент загрузки оборотных средств выше, чем на предприятии 6? 
 
111. На какие две основные части делится общий бюджет: 
а) на операционный бюджет; 
б) бюджетный баланс; 
в) бюджет продаж; 
г) финансовый бюджет; 
д) бюджет производства? 
 
112. Анализ точки безубыточности на предприятии проводится для: 
а) планирования закупки сырья и материалов на производство продукции; 
б) определения оптимального объема продукции на предприятии; 
в) определения ассортимента выпускаемой продукции; 
г) определения эффективности использования основных фондов предприятия. 
 
113. У какого предприятия запас финансовой прочности выше: 
а) с малой долей постоянных доходов; 
б) с большей долей постоянных доходов? 
 
114. Какой вид рычага (леверидж) характеризует взаимосвязь структуры затрат (соотношение 
постоянных и переменных затрат): 
а) операционный (производственный); 
б) финансовый; 
в) сопряженный? 
 
115. Какой вид рычага (леверидж) характеризует взаимосвязь структуры капитала 
(соотношение заемных и собственных средств): 
а) операционный; 
б) финансовый; 
в) сопряженный? 
 
116. Финансовый результат деятельности предприятия наиболее полно характеризует: 
а) операционный рычаг; 
б) финансовый рычаг; 
в) сопряженный рычаг. 
 
117. Правом на обращение в арбитражный суд с заявлением о признании должника банкротом 
обладают: 
а) уполномоченные органы; 
б) должник, конкурсный кредитор и уполномоченные органы; 
в) должник и уполномоченные органы. 
 
118. Умышленное создание или увеличение неплатежеспособности, совершенное 
руководителем или собственником коммерческой организации, индивидуальным 
предпринимателем в личных интересах или интересах третьих лиц, — это: 
а) фиктивное банкротство; 
б) неправомерные действия при банкротстве; 
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в) преднамеренное банкротство. 
 
119. Наблюдение — процедура банкротства, применяемая к должнику в целях: 
а) обеспечения продажи имущества на торгах; 
б) обеспечения сохранности имущества должника; 
в) обеспечения сохранности имущества должника, проведения анализа финансового состояния 
должника, составления реестра требований кредиторов и проведения их первого собрания. 
 
120. Конкурсное производство — процедура банкротства, применяемая к должнику: 
а) в отношении которого возбуждено дело о банкротстве с целью осуществления финансового 
оздоровления; 
б) признанному банкротом, в целях соразмерного удовлетворения требований кредиторов; 
в) для заключения мирового соглашения. 
 
121. Финансовое оздоровление — процедура банкротства, применяемая к должнику в целях: 
а) восстановления его платежеспособности; 
б) обеспечения сохранности его имущества, проведения анализа его финансового состояния; 
в) восстановления его платежеспособности и погашения задолженности в соответствии с графиком 
погашения задолженности. 
 
122. Внешнее управление — процедура банкротства, применяемая к должнику в целях: 
а) восстановления его платежеспособности; 
б) обеспечения сохранности его имущества; 
в) восстановления его платежеспособности и погашения задолженности в соответствии с графиком 
погашения задолженности. 

 
4.1.4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ  
ответов на вопросы тестирования 

 
- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если получено более 85% правильных ответов. 
- оценка «хорошо» - получено от 70 до 85% правильных ответов. 
- оценка «удовлетворительно» - получено от 60 до 70% правильных ответов. 
- оценка «неудовлетворительно» - получено менее 50% правильных ответов. 

 
 

5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА  

сформированности компетенции 

 

 5.1. УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

 

Оценочные средства* 

Задания на уровне «Знать и 
понимать»* 

Задания на уровне «Уметь 
делать (действовать)» 

Задания на уровне «Владеть 
навыками (иметь навыки)» 

1. Наблюдение — процедура 
банкротства, применяемая к 
должнику в целях: 
а) обеспечения продажи 
имущества на торгах; 
б) обеспечения сохранности 
имущества должника; 
в) обеспечения сохранности 
имущества должника, 
проведения анализа 
финансового состояния 
должника, составления реестра 
требований кредиторов и 
проведения их первого 
собрания 
2. Конкурсное производство 
— процедура банкротства, 

1. У какого предприятия запас 
финансовой прочности выше: 
а) с малой долей постоянных 
доходов; 
б) с большей долей постоянных 
доходов? 
2. Правом на обращение в 
арбитражный суд с 
заявлением о признании 
должника банкротом 
обладают: 
а) уполномоченные органы; 
б) должник, конкурсный 
кредитор и уполномоченные 
органы; 
в) должник и уполномоченные 
органы. 

1. Норматив оборотных 
средств в незавершенном 
производстве 
рассчитывается: 
а) как произведение 
среднесуточных затрат на 
производство, длительности 
производственного цикла и 
коэффициента нарастания 
затрат по незавершенному 
производству; 
б) как стоимость 
незавершенного производства 
на начало периода плюс 
стоимость незавершенного 
производства в плановом 
периоде минус стоимость 
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применяемая к должнику: 
а) в отношении которого 
возбуждено дело о банкротстве 
с целью осуществления 
финансового оздоровления; 
б) признанному банкротом, в 
целях соразмерного 
удовлетворения требований 
кредиторов; 
в) для заключения мирового 
соглашения. 
 
3.Финансовое оздоровление 
— процедура банкротства, 
применяемая к должнику в 
целях: 
а) восстановления его 
платежеспособности; 
б) обеспечения сохранности его 
имущества, проведения 
анализа его финансового 
состояния; 
в) восстановления его 
платежеспособности и 
погашения задолженности в 
соответствии с графиком 
погашения  
4. Внешнее управление — 
процедура банкротства, 
применяемая к должнику в 
целях: 
а) восстановления его 
платежеспособности; 
б) обеспечения сохранности его 
имущества; 
в) восстановления его 
платежеспособности и 
погашения задолженности в 
соответствии с графиком 
погашения задолженности. 
5. Анализ точки 
безубыточности на 
предприятии проводится для: 
а) планирования закупки сырья 
и материалов на производство 
продукции; 
б) определения оптимального 
объема продукции на 
предприятии; 
в) определения ассортимента 
выпускаемой продукции; 
г) определения эффективности 
использования основных 
фондов  
 

 незавершенного производства 
на конец периода; 
в) как произведение 
среднесуточных затрат на 
производство, времени 
пролеживания изделий в виде 
незавершенного производства и 
коэффициента периодичности 
запуска изделий в дальнейшую 
обработку. 
 2. На какие две основные 
части делится общий бюджет: 
а) на операционный бюджет; 
б) бюджетный баланс; 
в) бюджет продаж; 
г) финансовый бюджет; 
д) бюджет производства? 
3. Какой показатель 
определяет степень 
доходности (эффективности) 
предприятия: 
а) прибыль от производства; 
б) рентабельность 
производства; 
в) доход от производства; 
г) фонд накопления; 
д) фонд потребления? 
 

 
 
 
 
 

5.2. ОПК- 2 - Способен использовать нормативные правовые акты  и оформлять специальную 
документацию в профессиональной деятельности 

Оценочные средства* 
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Задания на уровне «Знать и 
понимать»* 

Задания на уровне «Уметь 
делать (действовать)» 

Задания на уровне «Владеть 
навыками (иметь навыки)» 

1.Формула С=Ц+Т+М (где Ц - 
цена приобретения; Т - 
транспортные расходы; М-
затраты на монтаж) 
отражает один из видов 
денежной оценки основных 
средств: 
1)  восстановительная 
стоимость; 
2)  первоначальная стоимость; 
3)  остаточная стоимость; 
4)  ликвидационная стоимость 
2.Амортизация фондов – 
это: 
1)  ликвидационная стоимость 
основных фондов; 
2)  денежная форма переноса 
части стоимости основных 
фондов на вновь созданный 
продукт; 
3)  остаточная стоимость 
основных фондов; 
4)  активная часть фондов 
3.Экономически 
обоснованная цена должна 
быть: 
1)  равна себестоимости 
продукции; 
2)  ниже себестоимости 
продукции; 
3)  выше себестоимости 
продукции; 
4)  не сопоставляется с 
себестоимостью 
4.В рыночной экономике 
цены государством: 
1)  регулируются полностью; 
2)  регулируются по отдельным 
видам продукции; 
3)  регулируются по сезонам 
производства; 
4)  не регулируются 
5.Система финансирования, 
в которой задействованы 
арендные отношения, 
элементы кредитного 
финансирования, носит 
название: 
1)  факторинг; 
2)  консалтинг; 
3)  инженеринг; 
4)  лизинг 

1.За единицу учета объема 
механизированных работ 
принимается: 
1)  тонно-километр; 
2)  машинно-смена; 
3)  условный эталонный гектар; 
4)  физический гектар 
2.Вопросы планирования 
рентабельности, 
эффективности, объема 
продаж, прибыли 
рассматриваются в разделе 
_____ стратегического 
плана организации 
- стратегия развития 
производства 
- стратегии маркетинга 
- стратегии международной 
деятельности 
- стратегический финансовый 
план 

 
 

1.Система расчета 
материально-денежных 
затрат на производство 
единицы продукции 
называется: 

1)  инвестированием; 
2)  планированием; 
3)  прогнозированием; 
4)  калькуляцией 

 2. Инвестиции в 
производство 
предполагают: 
1)  текущие затраты на 
производство; 
2)  затраты на приобретение 
машин и оборудования; 
3)  затраты на уплату налогов; 
4)  затраты на оплату труда 
3.Амортизация основных 
фондов относится к 
издержкам: 
1)  внешним; 
2)  постоянным; 
3)  переменным; 
4)  смешанным 
 

  

 
 
 
 
5.3. ОПК-6 - Способен использовать базовые знания экономики и определять экономическую 
эффективность в профессиональной деятельности 

Оценочные средства* 
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Задания на уровне «Знать и 
понимать»* 

Задания на уровне «Уметь 
делать (действовать)» 

Задания на уровне «Владеть 
навыками (иметь навыки)» 

1.Издержки на рабочую силу – 
это: 
1)  все виды заработной платы 
и премии; 
2)  тарифный фонд заработной 
платы; 
3)  все виды материального 
стимулирования труда с 
социальным налогом; 
4)  премии 
2.Уровень 
производительности труда 
характеризует: 
1)  производство продукции на 
одного работающего; 
2)  фондовооруженность; 
3)  энерговооруженность; 
4)  прибыль 
3.Валовая продукция в 
расчѐте на единицу затрат 
рабочего времени 
называется: 
1)  энерговооруженность труда; 
2)  производительностью труда; 
3)  фондовооруженностью 
труда; 
4)  степенью использования 
трудовых ресурсов 
4.К стоимостным 
показателям 
эффективности 
использования с.-х. угодий 
относится: 
1) урожайность 
сельскохозяйственных культур; 
2) стоимость валовой продукции 
сельского хозяйства на 100 га 
с.-х. угодий; 
3) доля интенсивных культур в 
структуре посевов 
5.Оборотные средства 
производства – это: 
1)  предметы и средства труда, 
которые участвуют в 
производстве один раз или 
короткий период времени, как 
правило, меняют свою 
вещественно-натуральную 
форму, и переносят свою 
стоимость на продукцию за 
один производственный цикл; 
2)  предметы и средства труда, 
многократно участвующие в 
производстве; 
3)  предметы и средства труда, 
обслуживающие основные 
производства; 
4)  все затраты предприятия 
6.Наиболее ликвидной 
частью основных средств 

1.Мощность трактора, 
выпускающегося в прошлом 
году, составляла 110 л.с.,  а 
его вес – 3,56 т. В текущем 
году начат выпуск 
тракторов мощностью 150 
л.с., вес которых по 
сравнению с базовой 
моделью увеличился на 10 %. 
Определите относительную 
материалоемкость старой и 
новой моделей 
2.Фабрика на начало года 
имела основных 
производственных фондов 
на сумму 550 тыс. руб. Было 
приобретено новое 
оборудование стоимостью 
15 тыс. руб. в конце июля, а 1 
ноября продано устаревшее 
оборудование на сумму 210 
тыс. руб.  
Определите среднегодовую 
стоимость основных 
производственных фондов 
 

1.Основные фонды после 
переоценки учитываются: 
1)  по восстановительной 
стоимости; 
2)  по полной первоначальной 
стоимости; 
3)  по остаточной стоимости; 
4)  по ликвидационной 
стоимости 
2.Укажите, что входит в 
состав оборотных 
производственных фондов 
предприятия: 
1)  станки, агрегаты, 
приспособления, тара, 
стеллажи 
2)  производственные запасы 
сырья, материалов, 
полуфабрикатов, покупных 
изделий, запасных частей, 
топлива; незавершенное 
производство; молодняк 
животных и скот на откорме; 
расходы будущих периодов; 
3)  готовая продукция; 
4)  прибыль предприятия, 
задолженность поставщикам, 
кредиты банков 
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являются: 
1)  машины и оборудование; 
2)  здания и сооружения; 
3)  ценные бумаги; 
4)  земельные участки и 
объекты природопользования 
10.Стоимость зданий и 
сооружений входит в состав: 
1)  активной части основных 
средств; 
2)  оборотных средств; 
3)  средств обращения; 
4)  пассивной части основных 
средств 
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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 
к  фонду оценочных средств учебной дисциплины  

Б1.О.30 Экономическое обоснование инженерно-технических решений 

 в составе ОПОП 35.03.06 Агроинженерия 
 

Ведомость изменений 
 
 

Срок, 
с которого 
вводится 

изменение 

Номер и основное содержание 
изменения и/или  дополнения 

Отметка 
об утверждении/ согласовании 

изменений 

инициатор 
изменения 

руководитель ОПОП 
или 

председатель МКН 
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