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ВВЕДЕНИЕ 

1. Настоящее издание является основным организационно-методическим документом  учеб-
но-методического комплекса по дисциплине в составе основной профессиональной образовательной 
программы высшего образования (ОПОП ВО). Оно предназначено стать для них методической осно-
вой по освоению данной дисциплины. 

2. Содержательной основой для разработки настоящих методических указаний послужила 
Рабочая программа дисциплины, утвержденная в установленном порядке. 

3. Методические аспекты развиты в учебно-методической литературе и других разработках, 
входящих в состав УМК по данной дисциплине.  

4. Доступ обучающихся к электронной версии Методических указаний по изучению дисципли-
ны, обеспечен в информационно-образовательной среде университета. 

При этом в электронную версию могут быть внесены текущие изменения и дополнения, на-
правленные на повышение качества настоящих методических указаний. 

 
Уважаемые обучающиеся! 

 
Приступая к изучению новой для Вас учебной дисциплины, начните с вдумчивого прочтения 

разработанных для Вас кафедрой специальных методических указаний. Это поможет Вам вовремя 
понять и правильно оценить ее роль в Вашем образовании. 

Ознакомившись с организационными требованиями кафедры по этой дисциплине и соизмерив 
с ними свои силы, Вы сможете сделать осознанный выбор собственной тактики и стратегии учебной 
деятельности, уберечь самих себя от неразумных решений по отношению к ней в начале семестра, а 
не тогда, когда уже станет поздно. Используя эти указания, Вы без дополнительных осложнений по-
дойдете к промежуточной аттестации по этой дисциплине. Успешность аттестации зависит, прежде 
всего, от Вас. Ее залог – ритмичная, целенаправленная, вдумчивая учебная работа, в целях обеспе-
чения которой и разработаны эти методические указания. 
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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В ПОДГОТОВКЕ ВЫПУСКНИКА 

 
Учебная дисциплина относится к  дисциплинам ОПОП университета, состав которых опреде-

ляется  вузом и требованиями ФГОС.  
Цель дисциплины – приобретение обучающимися теоретических знаний и практических навыков, 

необходимых для освоения программ дисциплин профессионального цикла подготовки бакалавров на-
правления 35.03.06 Агроинженерия. 

В ходе освоения дисциплины обучающийся должен: 
иметь целостное представление об основных причинах возникновения травматизма на рабо-

чем месте;  
владеть: методами безопасного проведения производственных процессов;  
знать: основные правила техники безопасности и охраны труда при выполнении производст-

венных процессов; 
уметь: организовать выполнение производственного процесса при строгом соблюдении пра-

вил техники безопасности и охраны труда. 
 

1.1.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в результате освоения учеб-
ной дисциплины: 

Компетенции, 
в формировании которых 

задействована дисциплина 

Код и наимено-
вание индика-
тора достиже-
ний компетен-

ции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование 
знать и пони-

мать 
уметь делать 
(действовать) 

владеть навыками 
(иметь навыки) 

1 2 3 4 5 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК- 3 

Способен созда-
вать и поддержи-
вать 
безопасные усло-
вия выполнения 
производственных 
процессов 

ОПК-3.1  Создает 
безопасные ус-
ловия труда, 
обеспечивает 
проведение 
профилактиче-
ских мероприя-
тий по преду-
преждению про-
изводственного 
травматизма и 
профессиональ-
ных заболеваний 

Знать основные 
правила техники 
безопасности и 
охраны труда 
при выполнении 
производствен-
ных процессов 

Уметь организо-
вать выполнение 
производственного 
процесса при стро-
гом соблюдении 
правил техники 
безопасности и 
охраны труда 

Владеть методами 
безопасного проведе-
ния производствен-
ных процессов 

ОПК-3.2 Обес-
печивает эф-
фективность и 
безопасность 
работы техниче-
ских систем 

Знать принципы 
эффективности 
и безопасной 
работы техни-
ческих систем 

Уметь проводить 
работы по обеспе-
чению эффектив-
ности и безопас-
ности 

Владеть методами 
безопасного проведе-
ния работ при исполь-
зовании технических 
систем 

Универсальные компетенции 

УК-8 

Способен созда-
вать и поддержи-
вать в повседнев-
ной жизни и в про-

фессиональной 
деятельности безо-

пасные условия 
жизнедеятельности 

для сохранения 
природной среды, 

обеспечения устой-
чивого развития 
общества, в том 

числе при угрозе и 
возникновении 

чрезвычайных си-

УК-8.1  Обеспе-
чивает безопас-
ные и/или ком-
фортные усло-
вия труда на 
рабочем месте, 
в т.ч. с помощью 
средств защиты. 

Знать основные 
правила обес-
печения безо-
пасных условий 
труда и индиви-
дуальные сред-
ства защиты 

Уметь использо-
вать средства ин-
дивидуальной за-
щиты 

Владеть методами 

использования 

средств 

индивидуальной 

защиты  

УК-8.2  Выявляет 
и устраняет про-
блемы, связан-
ные с наруше-
ниями техники 
безопасности на 
рабочем месте. 

Знать основные 
причины воз-
никновения 
травматизма на 
рабочем месте 

Уметь выявлять и 
устранять наруше-
ния техники безо-
пасности 

Владеть методами 

устранения 

нарушений 

безопасности труда 

на рабочем месте 
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туаций и военных 
конфликтов 

УК-8.3  Осущест-
вляет действия 
по предотвра-
щению возник-
новения чрезвы-
чайных ситуаций 
(природного и 
техногенного 
происхождения) 
на рабочем мес-
те, в т.ч. с по-
мощью средств 
защиты. 

Знать основные 
причины воз-
никновения 
чрезвычайных 
ситуаций 

Уметь выявлять и 
устранять наруше-
ния, которые могут 
привести чрезвы-
чайным ситуациям 

Владеть навыками  

предотвращения 

причин приводящих 

к возникновению 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.4  Принима-
ет участие в 
спасательных и 
неотложных 
аварийно-
восстановитель-
ных мероприя-
тиях в случае 
возникновения 
чрезвычайных 
ситуаций. 

Знать защиту 
производства и 
основы устой-
чивости его ра-
боты, организа-
цию и проведе-
ние спасатель-
ных работ в ЧС, 
правила оказа-
ния первой ме-
дицинской по-
мощи 

Уметь организо-
вывать работу по 
охране труда, про-
водить спасатель-
ные операции в 
чрезвычайных си-
туациях, прово-
дить реанимаци-
онные мероприя-
тия 

Владеть навыками 

оказания первой 

медицинской 

помощи. 

 
 
1.2. Описание показателей, критериев и шкал оценивания и этапов формирования компетенций в рамках 

дисциплины (экзамен) 

Индекс 
и на-

звание 
компе-
тенции 

Код 
инди-
катора 
дости-
жений 
компе-
тенции 

Индика-
торы 

компе-
тенции 

Показатель 
оценивания – 

знания, умения, 
навыки (владе-

ния) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и 
средства  
контроля 
формиро-
вания ком-
петенций 

компетенция не 
сформирована 

минималь-
ный 

сред-
ний 

вы-
сокий  

Оценки сформированности компетенций 

Не зачтено Зачтено 

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся зна-
ний, умений и 
навыков недоста-
точно для реше-
ния практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность компе-
тенции соответствует мини-
мальным требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, 
навыков в целом достаточно 
для решения практических 
(профессиональных) задач. 
2. Сформированность компе-
тенции в целом соответству-
ет требованиям. Имеющихся 
знаний, умений, навыков и 
мотивации в целом доста-
точно для решения стан-
дартных практических (про-
фессиональных) задач. 
3. Сформированность компе-
тенции полностью соответст-
вует требованиям. Имею-
щихся знаний, умений, навы-
ков и мотивации в полной 
мере достаточно для реше-
ния сложных практических 
(профессиональных) задач. 

Критерии оценивания 

ОПК- 3 
Спо-
собен 
созда-
вать и 
под-
дер-
живать 
безо-
пас-
ные 

усло-
вия 
вы-

ОПК-
3.1 

Полнота 
знаний 

Знать основные 
правила техни-
ки безопасно-
сти и охраны 
труда при вы-
полнении про-
изводственных 
процессов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся зна-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся знаний и моти-
вации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-

Электронное 
тестирова-
ние 
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полне-
ния 

произ-
во-

дствен
ных 
про-

цессов 

нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся знаний в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
умений 

Уметь органи-
зовать выпол-
нение произ-
водственного 
процесса при 
строгом соблю-
дении правил 
техники безо-
пасности и ох-
раны труда 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся уме-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся умений в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
навыков 
(владе-
ние 
опытом) 

Владеть мето-
дами безопас-
ного проведе-
ния производ-
ственных про-
цессов 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся на-
выков недоста-
точно для реше-
ния практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в це-
лом достаточно для реше-
ния практических (профес-
сиональных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в полной мере дос-
таточно для решения слож-
ных практических (профес-
сиональных) задач. 

ОПК-
3.2 

Полнота 
знаний 

Знать принци-
пы эффектив-
ности и безо-
пасной работы 
технических 
систем 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся зна-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся знаний и моти-
вации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся знаний в пол-
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ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
умений 

Уметь прово-
дить работы по 
обеспечению 
эффективности 
и безопасности 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся уме-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся умений в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
навыков 
(владе-
ние 
опытом) 

Владеть мето-
дами безопас-
ного проведе-
ния работ при 
использовании 
технических 
систем 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся на-
выков недоста-
точно для реше-
ния практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в це-
лом достаточно для реше-
ния практических (профес-
сиональных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в полной мере дос-
таточно для решения слож-
ных практических (профес-
сиональных) задач. 

УК-8 
Спо-

собен 
созда-
вать и 
под-
дер-

живать 
в по-
все-

днев-
ной 

жизни 
и в 

про-
фес-
сио-

наль-
ной 

УК-8.1   

Полнота 
знаний 

Знать основные 
правила обес-
печения безо-
пасных условий 
труда и инди-
видуальные 
средства защи-
ты 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся зна-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся знаний и моти-
вации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся знаний в пол-

Электронное 
тестирова-

ние 
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дея-
тель-
ности 
безо-
пас-
ные 

усло-
вия 
жиз-

недея-
тель-
ности 
для 

сохра-
нения 
при-

родной 
среды, 
обес-
пече-
ния 

устой-
чивого 
разви-

тия 
обще-
ства, в 

том 
числе 
при 

угрозе 
и воз-
никно-
вении 

чрезвы
вычай-

чай-
ных 

ситуа-
ций и 
воен-
ных 
кон-

флик-
тов 

ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
умений 

Уметь исполь-
зовать средст-
ва индивиду-
альной защиты 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся уме-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся умений в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
навыков 
(владе-
ние 
опытом) 

Владеть мето-
дами использо-
вания средств 
индивидуаль-
ной защиты  

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся на-
выков недоста-
точно для реше-
ния практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в це-
лом достаточно для реше-
ния практических (профес-
сиональных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в полной мере дос-
таточно для решения слож-
ных практических (профес-
сиональных) задач. 

 УК-8.2   

Полнота 
знаний 

Знать основные 
причины воз-
никновения 
травматизма на 
рабочем месте 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся зна-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся знаний и моти-
вации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся знаний в пол-

Электронное 
тестирова-

ние 
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ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
умений 

Уметь выяв-
лять и устра-
нять наруше-
ния техники 
безопасности 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся уме-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся умений в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
навыков 
(владе-
ние 
опытом) 

Владеть мето-
дами устране-
ния нарушений 
безопасности 
труда на рабо-
чем месте 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся на-
выков недоста-
точно для реше-
ния практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в це-
лом достаточно для реше-
ния практических (профес-
сиональных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в полной мере дос-
таточно для решения слож-
ных практических (профес-
сиональных) задач. 

УК-8.3   

Полнота 
знаний 

Знать основные 
причины воз-
никновения 
чрезвычайных 
ситуаций 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся зна-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся знаний и моти-
вации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся знаний в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Электронное 
тестирова-

ние 
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Наличие 
умений 

Уметь выяв-
лять и устра-
нять наруше-
ния, которые 
могут привести 
чрезвычайным 
ситуациям 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся уме-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся умений в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
навыков 
(владе-
ние 
опытом) 

Владеть навы-
ками  предот-
вращения при-
чин приводя-
щих к возник-
новению чрез-
вычайных си-
туаций 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся на-
выков недоста-
точно для реше-
ния практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в це-
лом достаточно для реше-
ния практических (профес-
сиональных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в полной мере дос-
таточно для решения слож-
ных практических (профес-
сиональных) задач. 

УК-8.4   

Полнота 
знаний 

Знать защиту 
производства и 
основы устой-
чивости его ра-
боты, организа-
цию и проведе-
ние спасатель-
ных работ в ЧС, 
правила оказа-
ния первой ме-
дицинской по-
мощи 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся зна-
ний недостаточно 
для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом 
достаточно для решения 
практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся знаний и моти-
вации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся знаний в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Электронное 
тестирова-

ние 

Наличие 
умений 

Уметь органи-
зовывать рабо-
ту по охране 
труда, прово-
дить спаса-

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся уме-
ний недостаточно 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
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тельные опе-
рации в чрез-
вычайных си-
туациях, про-
водить реани-
мационные 
мероприятия 

для решения 
практических 
(профессиональ-
ных) задач 

практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся умений в целом 
достаточно для решения 
стандартных практических 
(профессиональных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся умений в пол-
ной мере достаточно для 
решения сложных практиче-
ских (профессиональных) 
задач. 

Наличие 
навыков 
(владе-
ние 
опытом) 

Владеть навы-
ками оказания 
первой меди-
цинской помо-
щи. 

Компетенция в 
полной мере не 
сформирована. 
Имеющихся на-
выков недоста-
точно для реше-
ния практических 
(профессиональ-
ных) задач 

1. Сформированность ком-
петенции соответствует 
минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в це-
лом достаточно для реше-
ния практических (профес-
сиональных) задач. 
2. Сформированность ком-
петенции в целом соответ-
ствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в целом достаточно 
для решения стандартных 
практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность ком-
петенции полностью соот-
ветствует требованиям. 
Имеющихся навыков и мо-
тивации в полной мере дос-
таточно для решения слож-
ных практических (профес-
сиональных) задач. 

 
 

2. СТРУКТУРА УЧЕБНОЙ РАБОТЫ, СОДЕРЖАНИЕ И ТРУДОЁМКОСТЬ  
ОСНОВНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1  Организационная структура, трудоемкость и план изучения  дисциплины 

Вид учебной работы 

Трудоемкость, 108 час 

семестр, курс* 

очная /  
очно-заочная 

форма 
заочная форма 

6 сем. 7 сем., 4 курс 

1. Аудиторные занятия, всего 32 8 

- лекции 16 4 

- практические занятия (включая семинары) 16 4 

- лабораторные работы - - 

2. Внеаудиторная академическая работа  40 60 

2.1 Фиксированные виды внеаудиторных самостоятельных  работ:     

Выполнение и сдача/защита индивидуального/группового  задания в виде**   

    - Контрольная работа  25 40 

2.2 Самостоятельное изучение тем/вопросов программы  8 10 

2.3 Самоподготовка к аудиторным занятиям 4 6 

2.4 Самоподготовка к участию и участие в контрольно-оценочных 
мероприятиях, проводимых в рамках текущего контроля освоения дисци-
плины  (за исключением  учтѐнных в пп. 2.1 – 2.2): 

3 4 

3. Получение зачѐта по итогам освоения дисциплины + 4 

ОБЩАЯ трудоемкость дисциплины: 
Часы 72 72 

Зачетные единицы 2 2 
Примечание: 
* – семестр – для очной и очно-заочной формы обучения, курс – для заочной формы 
обучения; 
** – КР/КП, реферата/эссе/презентации, контрольной работы (для обучающихся заоч-
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ной формы обучения), расчетно-графической (расчетно-аналитической) работы и др.; 

 
 
2.2. Укрупнѐнная содержательная структура учебной дисциплины и общая схема еѐ реализа-
ции в учебном процессе 

Номер и наименование 
раздела  

учебной дисциплины. 
Укрупнѐнные темы раздела 

Трудоемкость раздела и еѐ распре-
деление по видам учебной работы,   

час. 
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Аудиторная рабо-
та 

ВАРС 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Очная форма обучения  

1 Общие вопросы охраны труда 16 6 4 2 - 10 6 
Устный 
опрос 

ОПК-1 
УК-8 

2 Производственная санитария 20 10 4 6 - 
10 7 Устный 

опрос 

3 
Основы безопасности технологи-
ческих процессов 

24 14 6 8 - 

10 6 
Решение 

задач 

4 
Управление безопасностью жиз-
недеятельности 

12 2 2  - 

10 6 
Решение 

задач 

 Промежуточная аттестация - × × × × × × Зачет  

Итого по учебной дисциплине 72 32 16 16 - 40 25  

Заочная форма обучения  

1 Общие вопросы охраны труда 17 2 2  - 15 10 Конспект 

ОПК-1 
УК-8 

2 Производственная санитария 19 4  4 - 15 10 Конспект 

3 
Основы безопасности технологи-
ческих процессов 

17 2 2  - 
15 10 

Конспект 

4 
Управление безопасностью жиз-
недеятельности 

15 -   - 
15 10 

Конспект 

 Промежуточная аттестация 4 × × × × × × Зачет  

Итого по учебной дисциплине 72 8 4 4 - 60 40   

 
3. ОБЩИЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К УЧЕБНОЙ РАБОТЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ,  

УСЛОВИЯ ДОПУСКА К ЗАЧЕТУ 
 

3.1.  Организация занятий и требования к учебной работе обучающегося 
Организация занятий по дисциплине носит циклический характер. По трем разделам  предусмот-

рена взаимоувязанная цепочка учебных работ: лекция – самостоятельная работа обучающихся (ау-
диторная и внеаудиторная).  На  занятиях студенческая группа получает задания и рекомендации. 

Для своевременной помощи обучающимся при изучении дисциплины кафедрой  организуются  
индивидуальные и групповые консультации, устанавливается время приема выполненных работ. 
     Учитывая статус дисциплины к еѐ изучению предъявляются следующие организационные 
требования;: 

- обязательное посещение обучающимся всех видов аудиторных занятий; 
- ведение конспекта в ходе лекционных занятий; 
- качественная самостоятельная подготовка к практическим занятиям, активная работа на них; 
- активная, ритмичная самостоятельная аудиторная и внеаудиторная работа обучающегося в 
соответствии с планом-графиком, представленным в таблице 2.4; своевременная сдача препо-
давателю отчетных документов по аудиторным и внеаудиторным видам работ; 
- в случае наличия пропущенных обучающимся  занятиям, необходимо получить консультацию 
по подготовке и оформлению отдельных видов заданий.   
 Для успешного освоения дисциплины, обучающемуся предлагаются учебно-информационные 

источники в виде учебной, учебно-методической литературы по всем  разделам. 
 

 
4. ЛЕКЦИОННЫЕ ЗАНЯТИЯ  



 13 

Для изучающих дисциплину читаются   лекции в соответствии с планом, представленным в таблице 3.  
 

Таблица 3 - Лекционный курс. 

Номер 

Тема лекции. Основные вопросы темы 

Трудоемкость  по 
разделу, 

час. 
Используемые 
интерактивные 

формы 

р
а
з
д

е
л

а
  

л
е
кц

и
и

 
Очная 
форма 

Заочная 
форма 

1 1 

Тема: Производственный травматизм 

4 2  

Опасные производственные факторы. Виды 
и классификация производственных травм и 
причин несчастных случаев. 

Расследование и учет несчастных случаев 
на производстве. Документация по расследо-
ванию и учету несчастных случаев, контроль 
расследованием. Отчетность о несчастных 
случаях и анализ их причин. 

 
Методы анализа причин производственного 

травматизма и профессиональных заболева-
ний в строительстве (статистический, моно-
графический, анкетирование). 

Мероприятия по предупреждению производ-
ственного травматизма. Обязанности      адми-
нистративно-технического     персонала, руко-
водителей, специалистов по осуществлению 
мероприятий по охране труда и технике безо-
пасности.   Аттестация рабочих мест по усло-
виям труда и ее роль в улучшении производст-
венной среды.  Организация обучения по охра-
не труда, значение обучения; руководство обу-
чением и ответственность за его организацию; 
проверка знаний по безопасности труда. 

Виды инструктажа по технике безопасности. 
Структура инструктажа. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

2 

Тема: Производственные вредности и их влия-
ние на организм 

4  

 

Основные задачи производственной санита-
рии. Производственные заболевания  и вредные 
производственные факторы. 

Метеорологические условия производственной 
среды, защита от них. 

Производственная пыль и защита от еѐ воз-
действия. Вредные вещества  и защита от от-
равлений.  Правила безопасности и производст-
венной санитарии на складах и в помещениях, 
предназначенных для хранения токсичных мате-
риалов и вредных веществ. 

 Производственный шум и вибрация, защита от 
их воздействия. 

 Радиационная опасность и защита от источни-
ков ионизирующих излучений. 
 Электромагнитные излучения и их влияние на 
организм. 
Производственное освещение. Естественное и 

искусственное освещение.   

3 
 
3 

Тема: Электробезопасность 

4 2 

Действие электрического тока на организм 
человека. Виды поражения током. Факторы и 
условия поражения человека электрическим 
током. Статическое электричество и защита от 
него. 

Классификация помещений и работ по степе-
ни опасности поражения электрическим током. 
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Подключение и эксплуатация электроустано-
вок. Предпусковые и профилактические испы-
тания элетроустановок. Требования к персона-
лу. 

 Электробезопасность на стройплощадке. 
Требования безопасности при электропрогреве, 
работе с  электрическими машинами. 

Защита от поражения электрическим током. 
Защитное заземление, зануление, отключение 
Электрозащитные средства..  

 
 
4 

Тема: Безопасная эксплуатация машин и ме-

ханизмов 

2  

Лекция – дискус-
сия 

Безопасная эксплуатация грузоподъѐмных 
машин и  механизмов. Особенности безопасной 
установки и эксплуатации кранов. Безопасная 
работа машин и механизмов в особых условиях. 

Безопасная эксплуатация  механизмов для 
подъѐма грузов: подъѐмников, люлек, лебѐдок и 
т.п. 

Безопасная организация работы предприятий 
и стройплощадок при работе машин и механиз-
мов. Опасные зоны при работе строительных 
машин. 

Безопасная организация работы транспорта. 
Безопасная организация погрузо-

разгрузочных работ. 

4 
 
5 
 

Основы законодательства Российской Федера-
ции 

 
2 

 
 

Основные законодательные акты и норматив-
ные документы по охране труда. Норма-
тивные правовые акты, содержащие государст-
венные требования охраны труда. 

Общая трудоѐмкость лекционного курса 16 4 х 

Всего лекций по учебной дисциплине:  час Из них в интерактивной форме: час 

- очная форма обучения 16 - очная форма обучения 4 

- заочная форма обучения 4 - заочная форма обучения - 

Примечания: 
-  материально-техническое обеспечение  лекционного курса – см. Приложение 6. 
-  обеспечение лекционного курса учебной, учебно-методической  литературой   и иными  библиотеч-
но-информационными   ресурсами   и   средствами     обеспечения образовательного процесса – см. 
Приложения 1 и 2 

 
 

5. ПРАКТИЧЕСКИЕ  ЗАНЯТИЯ ПО КУРСУ И 

ПОДГОТОВКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ К НИМ 

       Практические  занятия по курсу проводятся в соответствии с планом, представленным в таб-
лице 4. 

 

Таблица 4 - Примерный тематический план  практических занятий по разделам учебной дисциплины 

Номер 

Тема занятия/ 
Примерные вопросы на обсуждение  

(для занятий в формате семинарских)  

Трудоѐмкость по раз-
делу,  
час. 

Используемые 
интерактивные 

формы** 

Связь 
заня-
тия  
 с 

ВАРС* р
а
зд

е
л

а
 

(м
о
д

у
л

я
) 

за
н
я
ти

я
 

очная 
форма 

заочная 
форма 

1 2 3 4 5 6 7 

2 1 
Расчет освещенности на рабочих местах 

2 2 Обучение на ос-
нове опыта 

 

2 2 Расчет кратности воздухообмена на рабо-
чем месте 

2  
 

 

2 3 Расчет уровня шума на рабочем месте 2 2   

3 4 Оформление акта о несчастном случае на 
производстве формы Н-1 

2  
 

 

3 5 Расчет защитного заземления 2  Проблемное обу-  
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чение 

3 6 Индивидуальные средства защиты 2    

3 7 Изучение первичных средств пожаротуше-
ния 

2  
 

 

1 8 Меры оказания первой медицинской по-
мощи с использованием средств из аптеч-
ки. 

2  
 

 

Всего практических занятий по учебной дисциплине:  час Из них в интерактивной форме: час 

- очная форма обучения 16 - очная форма обучения 4 

- заочная форма обучения  4 - заочная форма обучения 2 

В том числе в формате семинарских занятий:    

- очная форма обучения    

- заочная форма обучения    

* Условные обозначения: 
 ОСП - предусмотрена  обязательная  самоподготовка  к  занятию;   УЗ  СРС  - на занятии  выдаѐтся 
задание на  конкретную ВАРС; ПР СРС - занятие  содержательно  базируется на результатах  выпол-
нения  обучающимися конкретной  ВАРС;   … 
** название МООК, название ВУЗа-разработчика, название платформы и ссылка на курс (с указанием даты последнего обраще-
ния) (заполняется в случае осуществления  образовательного процесса с использованием массовых открытых онлайн-курсов 
(МООК) по подмодели 3 «МООК как элемент активации обучения в аудитории на основе предварительного самостоятельного 
изучения») 
Примечания:  
-  материально-техническое обеспечение  практических занятий – см. Приложение 6 
- обеспечение практических занятий учебной, учебно-методической  литературой   и иными  библио-
течно-информационными   ресурсами   и   средствами     обеспечения образовательного процесса – см. 
Приложения 1 и 2 

 
 

Подготовка обучающихся к практическим занятиям осуществляется с учетом общей структуры 
учебного процесса. На практических занятиях осуществляется входной и текущий аудиторный контроль в 
виде опроса, по основным понятиям дисциплины.  

Подготовка к лабораторным и практическим занятия подразумевает  выполнение домашнего зада-
ния к очередному занятию по заданиям преподавателя, выдаваемым в конце  предыдущего  занятия. 

Для осуществления работы по подготовке к занятиям, необходимо ознакомиться с методическими 
указаниями по дисциплине, внимательно ознакомиться с литературой и электронными ресурсами, с реко-
мендациями по подготовке, вопросами для самоконтроля.  
 

6. ОБЩИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИЗУЧЕНИЮ  
ОТДЕЛЬНЫХ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
       Раздел 1. Общие вопросы охраны труда 

Краткое содержание 
При изучении данного раздела необходимо уделить внимание рассмотрению следующих во-

просов: 
 
1. Опасные производственные факторы. Виды и классификация производственных травм и 

причин несчастных случаев. 
2. Расследование и учет несчастных случаев на производстве. Документация по расследо-

ванию и учету несчастных случаев, контроль расследованием. Отчетность о несчастных 
случаях и анализ их причин. 

3. Методы анализа причин производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
в строительстве (статистический, моно-графический, анкетирование).. 

 
Раздел 2. Производственная санитария 

Краткое содержание 
При изучении данного раздела необходимо уделить внимание рассмотрению следующих во-

просов: 
 

1. Основные задачи производственной санитарии. Производственные заболевания  и вредные 
производственные факторы. 

2. Метеорологические условия производственной среды, защита от них. 
3. Производственная пыль и защита от еѐ воздействия. Вредные вещества  и защита от отрав-

лений.  Правила безопасности и производственной санитарии на складах и в помещениях, 
предназначенных для хранения токсичных материалов и вредных веществ. 

4. Производственный шум и вибрация, защита от их воздействия. 
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Раздел 3. Основы безопасности технологических процессов 
Краткое содержание 

При изучении данного раздела необходимо уделить внимание рассмотрению следующих во-
просов: 

 
1. Действие электрического тока на организм человека. Виды поражения током. Факторы и ус-

ловия поражения человека электрическим током. Статическое электричество и защита от 
него. 

2. Классификация помещений и работ по степени опасности поражения электрическим током. 
3. Подключение и эксплуатация электроустановок. Предпусковые и профилактические испы-

тания элетроустановок. Требования к персоналу. 
4.  Электробезопасность на стройплощадке. Требования безопасности при электропрогреве, 

работе с  электрическими машинами. 
 
 

Раздел 4. Управление безопасностью жизнедеятельности 
 

Краткое содержание 
При изучении данного раздела необходимо уделить внимание рассмотрению следующих во-

просов: 
 

1. Безопасная эксплуатация  механизмов для подъѐма грузов: подъѐмников, люлек, лебѐдок и 
т.п. 

2. Безопасная организация работы предприятий и стройплощадок при работе машин и механиз-
мов. Опасные зоны при работе строительных машин. 

3. Безопасная организация работы транспорта. 
4. Безопасная организация погрузо-разгрузочных работ. 

 
7. ОБЩИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ И ВЫПОЛНЕНИЮ                 

ОТДЕЛЬНЫХ ВИДОВ ВАРС 
 

 7.1. Рекомендации по выполнению контрольной работы 
 
Контрольная работа выдается преподавателем на последней лекции.  
Обучающийся работает над контрольной работой самостоятельно. До выполнения 

контрольной работой ему выдается задание. После этого он приступает к поиску литературы, 
опубликованной по данной тематике. Правильный, корректный подбор литературы  по необходимой 
тематике – это первый и важнейший этап выполнения контрольной работой. В случае неправильного 
подбора литературы у обучающегося может сложиться неверное мнение о состоянии 
рассматриваемого вопроса. Подобранная литература изучается в следующем порядке: 

- знакомство с литературой, просмотр и выборочное чтение с целью получения общего пред-
ставления о проблеме и структуре будущей работе; 

- исследование необходимых источников, сплошное чтение отдельных работ, их изучение, 
конспектирование необходимого материала (при конспектирование в обязательном порядке указыва-
ется автор, название работы, место издания, издательство, год издания, страницы, последние изме-
нения (если нормативный документ). 

Использованная литература может быть различного характера: нормативно-правовые доку-
менты, монографии, учебники, диссертации, авторефераты, статьи из журналов, газет, ресурсы сети 
Интернет и др.  

При аттестации обучающегося по итогам его работы над контрольной работой руководителем 
используются критерии оценки качества процесса выполнения контрольной работой, критерии оценки 
содержания пояснительной записки, критерии оценки оформления контрольной работой, критерии 
оценки участия обучающегося в контрольно-оценочном мероприятии. Оценка по контрольной работой 
расписывается преподавателем на обороте титульного листа. 

 
ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

1.  Определение «Охрана труда». 
2.  Основные принципы гос.политики в области ОТ. 
3.  Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий труда. 
4.  Обязанности работника по соблюдению требований ОТ. 
5.  Организация обучения по ОТ. 
6.  Инструктажи по ОТ. 
7.  Разработка инструкций по ОТ. Содержание, регистрация, учет, выдача инструкций. Содержание 
первого раздела инструкции "Общие требования безопасности". 
8.  Порядок проведения специальной оценки условий труда. Цели и задачи СОУТ. Порядок оформле-
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ния, хранения. 
9.  Порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты (СИЗ). 
10.Общие требования безопасности к производственному оборудованию и инструментам. 
12. Основные Законодательные нормативные правовые акты по охране труда. Локальные акты по ОТ 
предприятия. 
13. Ответственность за несоблюдение требований ОТ. 
14. Государственный, административный и общественный надзор и контроль за ОТ. 
15. Деятельность совместных комитетов (комиссий) по ОТ. 
16. Деятельность уполномоченных по ОТ. 
17. Формирование службы ОТ. Права и обязанности специалиста по ОТ. Численность службы ОТ. 
18. Управление охраной труда на уровне предприятия и государства. 
19. Декларирование промышленной безопасности. 
20. Расследование и учет несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 
21. Классы условий труда. Как определить класс условий труда. 
22. Классификация условий труда по фактору «Травмобезопасность». 
23. Основные признаки опасного производственного объекта. 

 
 

7.1.1 ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ  
контрольной работы 

 
Критерии оценки выполнения контрольной работой: 

Защита контрольной работы служит формой проверки успешного выполнения обучающимися 
заданий к контрольной работе, усвоения учебного материала. 

Защита проводится в соответствии с графиком самостоятельной работы, до начала зачетной и 
экзаменационной сессии. Защита принимается преподавателем, проводившим практические или ла-
бораторные занятия группы или читающим лекции по данному курсу. 

Отметка «зачтено» выставляется в случае успешного выполнения заданий контрольной рабо-
ты, правильного оформления пояснительной записки, положительного ответа на вопросы по теме 
контрольной работы.   

 
 7.2. Рекомендации по самостоятельному изучению тем 

 
ВОПРОСЫ 

для самостоятельного изучения  

1. Гарантии и компенсации за работу в неблагоприятных условиях труда. 
2. Тяжесть и напряженность трудового процесса. 
3. Профессиональный риск. Оценка проф.риска. 

 
Общий алгоритм самостоятельного изучения темы 

1) Ознакомиться с рекомендованной учебной литературой и электронными ресурсами по теме (ори-
ентируясь на вопросы для самоконтроля).  

2)  На этой основе составить развѐрнутый план изложения темы. 

3) Выбрать форму отчетности конспектов (план – конспект, текстуальный конспект, свободный кон-
спект, конспект – схема). 

2) Оформить  отчѐтный материал в установленной форме  в соответствии методическими рекомен-
дациями. 

3) Провести самоконтроль освоения темы  по вопросам,  выданным преподавателем. 

4) Предоставить  отчѐтный материал  преподавателю по согласованию с ведущим преподавателем. 

5) Подготовиться к предусмотренному  контрольно-оценочному мероприятию по результатам само-
стоятельного изучения темы. 

6) Принять участие в указанном мероприятии,  пройти рубежное  тестирование по разделу на ауди-
торном занятии и заключительное тестирование в установленное для внеаудиторной работы время. 

 
7.2.1 Шкала и критерии оценивания  

самостоятельного изучения тем 
- «зачтено» выставляется обучающемуся, если он оформил отчетный материал в виде кон-

спекта, ясно, четко, логично и грамотно излагает тему: выделил основные моменты, приводит практи-
ческие примеры по теме, четко излагает выводы; 

- «не зачтено» выставляется обучающемуся, если он не оформил отчетный материал в виде 
конспекта, не соблюдает требуемую форму изложения материала, не выделяет основные понятия и 
не представляет практические примеры. 

 
 

7.3 Самоподготовка к практическим занятиям 
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Практические занятия имеют большое значение в учебном процессе. На этих занятиях обучаю-

щиеся учатся самостоятельно решать практические задачи, развивают навыки работы с норматив-
ными материалами, углубляют свои теоретические знания.  

Практическое занятие проводится по специальному плану-заданию, которое содержится в 
учебных книгах, учебно-методических материалах.  

Рекомендуется составить план подготовки к занятию. Это не значит, что нужно обязательно со-
ставлять письменный документ. Достаточно, чтобы этот план, как говорится, «твердо сидел в голо-
ве». Иными словами, необходимо хорошо знать теорию вопроса, который является предметом рас-
смотрения на практическом занятии. Подготовка к практическому занятию должна найти отражение в 
записях, желательно в той же тетради, посвященной данному предмету.  

На занятии преподаватель может дать новые дополнительные задания, которые нужно решить 
здесь же и тем самым проверить, насколько глубоко освоены теоретические вопросы по теме и нор-
мативный материал.  

 
ВОПРОСЫ  

для самоподготовки по темам практических занятий 
 

 
1. Расчет освещенности на рабочих местах 
2. Расчет кратности воздухообмена на рабочем месте 
3. Расчет уровня шума на рабочем месте 
4. Оформление акта о несчастном случае на производстве формы Н-1 
5. Расчет защитного заземления 
6. Индивидуальные средства защиты 
7. Изучение первичных средств пожаротушения 
8. Меры оказания первой медицинской помощи с использованием средств из аптечки. 

 
7.3.1 Шкала и критерии оценивания 

 самоподготовки по темам практических занятий 
 

- оценка «зачтено» выставляется, если обучающийся оформил отчетный и смог всесторонне 
раскрыть теоретическое содержание темы. 

- оценка «не зачтено» выставляется, если обучающийся неаккуратно оформил отчетный 

материал и не смог всесторонне раскрыть теоретическое содержание темы. 
 

8. ВХОДНОЙ КОНТРОЛЬ И ТЕКУЩИЙ (ВНУТРИСЕМЕСТРОВЫЙ) КОНТРОЛЬ ХОДА 
И РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

 
8.1 Вопросы для входного контроля 

Входной контроль проводится в рамках первого лекционного занятия с целью выявления ре-
альной готовности к освоению данной дисциплины за счѐт знаний и умений, сформированных в 
старших классах средней школы на уроках ОБЖ. Входной контроль разрабатывается при подготовке 
рабочей программы учебной дисциплины. Входной контроль проводится в форме тестирования. Тест 
включает вопросы по дисциплине Б1.О.17 Безопасность жизнедеятельности. 
 

8.1.1 Шкала и критерии оценивания  
ответов на вопросы входного контроля 

- «зачтено», если тестирование сдано на 60 % и более. 
- «не зачтено» - менее 60 %. 

 
8.2. Текущий контроль успеваемости 

В течение семестра, проводится текущий контроль успеваемости по дисциплине, к которому 
обучающийся должен быть подготовлен. 

 Отсутствие пропусков аудиторных занятий, активная работа на практических занятиях, общее 
выполнение графика учебной работы являются основанием для получения положительной оценки по 
текущему контролю. 

Текущий контроль осуществляется на практических занятиях и направлен на выявление знаний 
и уровня сформированности элементов компетенций по конкретной теме. Результаты текущего кон-
троля позволяют скорректировать дальнейшую работу, обраться к слабо усвоенным вопросам, обра-
тить внимание на пробелы в знаниях обучающихся.  

Текущий контроль проводится также и в форме тестирования.  
 

8.2.1 Шкала и критерии оценивания 
ответов на вопросы текущего контроля 

- «зачтено», если тестирование сдано на 60 % и более. 
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- «не зачтено» - менее 60 %. 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ (СЕМЕСТРОВАЯ) АТТЕСТАЦИЯ  
 

6.1 Нормативная база проведения 
промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по 
программам высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура) и среднего профессионального 
образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ» 

6.2 Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины 

Цель промежуточной аттестации - 
установление уровня достижения каждым обучающимся целей и задач 
обучения по данной дисциплине, изложенным в п.2.2 настоящей про-

граммы 

Форма промежуточной аттестации -  Зачѐт в 6 семестре 

Место  процедуры получения зачѐ-
та в графике  учебного процесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачѐта   осуществля-
ется за счѐт  учебного времени (трудоѐмкости), отведѐнного на изуче-

ние дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРО, на последней неделе семе-
стра   

Основные условия получения обу-
чающимся зачѐта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая само-
стоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установленные 

графиком учебного процесса по дисциплине; 
2) прошѐл заключительное тестирование. 

Процедура получения зачѐта -  

Представлены в Фонде оценочных средств по данной учебной дисцип-
лине (см. – Приложение 9) 

Методические материалы, опреде-
ляющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков: 

 
Целю промежуточной аттестации является установление уровня достижения каждым обу-

чающимся целей и задач обучения по данному курсу, изложенным в п.2.2 настоящей программы. 
 
Форма контроля промежуточной аттестации – зачет 
Форма промежуточной аттестации обучающихся – зачет. Участие обучающегося в процедуре 

получения зачета осуществляется за счѐт учебного времени (трудоѐмкости), отведѐнного на изучение 
дисциплины 

Основные условия получения допуска обучающегося до зачета:  
1) обучающийся выполнил все виды учебной работы (включая самостоятельную) и отчитался 

об их выполнении в сроки, установленные графиком учебного процесса по дисциплине; 
2) прошѐл заключительное тестирование. 
 
Основные критерии оценки знаний по учебной дисциплине при промежуточной атте-

стации 
- оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов выше 

60%. 
- оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, если количество правильных ответов ни-

же (или равно) 60%. 
 

9.3. Заключительное тестирование по итогам изучения дисциплины 
По итогам изучения дисциплины, обучающиеся проходят заключительное тестирование. Тести-

рование является формой контроля, направленной на проверку знаний, владение современными ин-
формационными технологиями и конкретными знаниями в области фундаментальных и прикладных 
дисциплин.  

  
9.3.1 Подготовка к заключительному тестированию по итогам изучения дисциплины 
Тестирование осуществляется по всем темам и разделам дисциплины, включая темы, выноси-

мые на самостоятельное изучение. 
Процедура тестирования ограничена во времени и предполагает максимальное сосредоточе-

ние обучающегося на выполнении теста, содержащего несколько тестовых заданий.  
Тест включает в себя 30 вопросов. Время, отводимое на выполнение теста - 30 минут. В 

каждый вариант теста включаются вопросы в следующем соотношении: закрытые (одиночный выбор) 
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– 25-30%, закрытые (множественный выбор) – 25-30%, открытые – 25-30%, на упорядочение и 
соответствие – 5-10%  
 
 
 
 
 
 
 
 

Бланк теста 
Образец 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Омский государственный аграрный университет имени П.А. Столыпина» 

 
Тестирование по итогам освоения дисциплины «Охрана труда на предприятиях АПК» 

Для обучающихся направления подготовки 35.03.06 Агроинженерия  
ФИО_________________________________________________________группа________ 

Дата_____________________________________________________________________ 
 

Уважаемые обучающиеся! 
Прежде чем приступить к выполнению заданий внимательно ознакомьтесь с 

инструкцией: 
1. Отвечая на вопрос с выбором правильного ответа, правильный, на ваш взгляд, 

ответ (ответы) обведите в кружок. 
2. В заданиях открытой формы впишите ответ в пропуск. 
3. В заданиях на соответствие заполните таблицу. 
4. В заданиях на правильную последовательность впишите порядковый номер в 

квадрат. 
4. Время на выполнение теста – 30 минут 
5. За каждый верный ответ Вы получаете 1 балл, за неверный – 0 баллов. 

Максимальное количество полученных баллов 30.  
Желаем  удачи! 

 
Вариант № 1 

1. Как часто надо очищать осветительную арматуру в производственных помещениях с большими 
выделениями пыли, дыма или копоти? 

+a) Осветительная арматура в производственных помещениях с большими выделениями пыли, 
дыма или копоти очищается не реже 4 раз в месяц, со средними - 3 раза, с малыми - 2 раза.  

  b) весной и осенью 
  c) зимой и летом 
 
2. Каким образом работнику выдается спецодежда, спецобувь и средства индивидуальной защиты 

(СИЗ)? 
  a) Обязательно под роспись в ведомости с указанием стоимости СИЗ 
+b) Обязательно под роспись в карточке выдачи СИЗ. 
  c) Обязательно под роспись в журнале проведения инструктажей 
 
3. Разрешается проводить сварочные работы на тракторе, комбайне  в полевых условиях? 
+a) Да. Но только после тщательной очистки их от масла и растительных остатков и при наличии 

огнетушителей и других средств пожаротушения. 
  b) Нет, в поле проводить огневые работы запрещено 

 
9.3.2 Шкала и критерии оценивания  

ответов на тестовые вопросы тестирования по итогам освоения дисциплины 
- «зачтено», если тестирование сдано на 60 % и более. 
- «не зачтено» - менее 60 %. 

 
10. УЧЕБНО-ИНФОРМАЦИОННЫЕ ИСТОЧНИКИ ДЛЯ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

В соответствии с действующими государственными требованиями  для реализации учебного 
процесса по дисциплине обеспечивающей кафедрой разрабатывается и постоянно совершенствуется 
учебно-методический комплекс (УМКД),  соответствующий данной рабочей программе и прилагаемый 
к ней. При разработке УМКД кафедра руководствуется установленными университетом требованиями 
к его структуре, содержанию и оформлению.  В состав УМКД  входят  перечисленные ниже и другие 
источники учебной и учебно-методической информации, средства наглядности.  
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Электронная версия актуального УМКД, адаптированная для обучающихся, выставляется в 
информационно-образовательной среде университета 

 
 
 
. 

ПЕРЕЧЕНЬ 
литературы, рекомендуемой  для изучения дисциплины 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

1 2 
Чепелев Н. И. Охрана труда в АПК : учебное пособие / Н.И. Чепелев, Т.В. Маслова. — 
Москва : ИНФРА-М, 2023. — 232 с. — ISBN 978-5-16-018285-8. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/1959225 – Режим доступа: для авториз. пользова-

телей   

http://www.znanium.com/ 

Графкина М. В. Охрана труда : учебник / М.В. Графкина. — 3-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : ИНФРА-М, 2022. — 212 с. — ISBN 978-5-16-017007-7. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/1838750 – Режим доступа: для авториз. поль-
зователей   

http://www.znanium.com/ 

Бердникова Л. Н. Нормативно-техническое обеспечение мероприятий по охране труда 
на предприятиях АПК: курс лекций : учебное пособие / Л. Н. Бердникова. — Красно-
ярск, 2020. — 235 с. — Текст : электронный. — URL: https://e.lanbook.com/book/186995. 
— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

http://e.lanbook.com/ 

Дацков И. И. Электробезопасность в АПК : учебное пособие / И. И. Дацков. — Санкт-
Петербург : Лань, 2022. — 132 с. — ISBN 978-5-8114-3064-2. — Текст : электронный. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/212999  — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

http://e.lanbook.com/ 

Белова Т. И. Курс лекций по дисциплине «Охрана труда (в АПК)» / Т. И. Белова. — 
Брянск, 2018. — 204 с. — Текст : электронный. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/133042 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 
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