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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ОПОП ВО 

 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа ВО 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП ВО), 

реализуемая ФГБОУ ВО Омский ГАУ (далее – университет) по направлению подго- 

товки 38.03.01 Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» представ- 

ляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 

планируемые результаты, организационно-педагогические условия, формы аттеста- 

ции), который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ учебных дисциплин, а также оценочных и методических мате- 

риалов. 

Миссия ОПОП ВО: 
– создавать условия и содействовать получению и поддержанию качественно- 

го высшего аграрно-ориентированного образования; 

– готовить высококвалифицированных выпускников, обладающих конкурен- 

тоспособными преимуществами в динамично изменяющейся конкурентной среде; 

– распространять в студенческой среде культуру качества, экологическую 

культуру, гуманистические ценности и формировать у выпускников готовность рас- 

пространять их в профессиональной среде и социальном окружении. 

Целью ОПОП ВО является комплексная и качественная подготовка квалифи- 

цированных, конкурентоспособных профессионалов в области экономики с исполь- 

зованием современных образовательных технологий и воспитательных методик для 

формирования личностных и профессиональных качеств и развития творческого по- 

тенциала обучающихся. 

Обучение по данной ОПОП ВО ориентировано на удовлетворение потребно- 

стей в высококвалифицированных кадрах АПК Омской области, Сибирского феде- 

рального округа и Российской Федерации в целом. 

В ОПОП ВО определяются планируемые результаты освоения ОПОП, плани- 

руемые результаты обучения по каждой дисциплине и практике. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

  Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

  Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра- 

зования по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата), 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 12 ноября 2015 г. № 1327; 

   Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры» (утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 06 апреля 2021 г. № 245); 

 Нормативно-методические документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации; 
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Устав ФГБОУ ВО Омский ГАУ и локальные акты ФГБОУ ВО Омский ГАУ в 

части, касающейся образовательной деятельности. 

 

1.3. Общая характеристика ОПОП ВО 

1.3.1. ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, 

а также формирование общекультурных, общепрофессиональных и профессиональ- 

ных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

1.3.2. Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной, очно- 

заочной и заочной формах обучения. 

1.3.3. Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц. 

1.3.4. Срок получения образования по программе бакалавриата в очной форме 

обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, составляет 4 года, в очно-заочной – 4 года и 6 месяцев, по заоч- 

ной форме – 5 лет. 

Объем программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет 60 з.е.; объем программы бакалавриата за один учебный год в 

очно-заочной и заочной формах обучения не может составлять более 75 з.е. 

При обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от фор- 

мы обучения составляет не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения, а при обучении по индивидуальному плану лиц 

с ограниченными возможностями здоровья может быть увеличен по их желанию не 

более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответст- 

вующей формы обучения. Объем программы бакалавриата за один учебный год при 

обучении по индивидуальному плану вне зависимости от формы обучения не может 

составлять более 75 з.е. 

1.3.5. Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществля- 

ется на государственном языке Российской Федерации. 

1.3.6. Квалификация, присваиваемая выпускникам – бакалавр. 

1.3.7. Требования к финансовым условиям реализации программы. Финанси- 

рование реализации программы осуществляется в объеме не ниже установленных 

государственных нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки. 

 

1.4. Основные пользователи ОПОП ВО: 

выпускающий факультет и выпускающая кафедра по ОПОП ВО; 

приемная комиссия университета; 

абитуриенты университета и их родители (законные представители); 

деканы факультетов и заведующие кафедрами, обеспечивающие реализа- 

цию ОПОП ВО; 

профессорско-преподавательский состав ОПОП ВО; 

обучающиеся по ОПОП ВО, их родители (законные представители); 

ректор, проректоры, подразделения и службы университета, отвечающие в 

пределах своей компетенции за обеспечение процесса реализации, совершенствова- 

ния и (или) качество подготовки выпускников ОПОП ВО; 
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  объединения специалистов и работодателей в сфере профессиональной 

деятельности, соответствующей данной ОПОП ВО, а также производственные 

структуры, вовлечённые в процессы её реализации и совершенствования; 

  учредитель ФГБОУ ВО Омский ГАУ – Минсельхоз России, обеспечиваю- 

щий финансирование университета; 

  уполномоченные государственные органы исполнительной власти, осуще- 

ствляющие лицензирование, аккредитацию и контроль качества в сфере высшего 

профессионального образования; 

  уполномоченные государственные органы исполнительной власти, обеспе- 

чивающие контроль соблюдения законодательства в системе высшего профессио- 

нального образования. 

 
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 
 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата, включает: 

экономические, финансовые, маркетинговые, производственно- 

экономические и аналитические службы организаций различных отраслей, сфер и 

форм собственности; 

финансовые, кредитные и страховые учреждения; 

органы государственной и муниципальной власти; 

академические и ведомственные научно-исследовательские организации; 

учреждения системы высшего и среднего профессионального образования, 

среднего общего образования, системы дополнительного образования. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших про- 

грамму бакалавриата, являются поведение хозяйствующих агентов, их затраты и ре- 

зультаты, функционирующие рынки, финансовые и информационные потоки, про- 

изводственные процессы. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, ос- 

воившие программу бакалавриата: 

основной вид профессиональной деятельности – расчетно-экономический; 

дополнительные виды профессиональной деятельности – аналитический, на- 

учно-исследовательский, учетный, организационно-управленческий. 

 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриа- 

та, должен быть готов решать следующие профессиональные задачи: 
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расчетно-экономическая деятельность: 

подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и со- 

циально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствую- 

щих субъектов; 

проведение расчетов экономических и социально-экономических показате- 

лей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы; 

разработка экономических разделов планов предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств; 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необ- 

ходимых для проведения конкретных экономических расчетов; 

обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной 

задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование вы- 

водов; 

построение стандартных теоретических и эконометрических моделей ис- 

следуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональ- 

ной деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов; 

анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально- 

экономические процессы и явления на микро- и макроуровне как в России, так и за 

рубежом; 

подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 

проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и пер- 

вичная обработка их результатов; 

участие в разработке проектных решений в области профессиональной дея- 

тельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации разработанных 

проектов и программ; 

учетная деятельность: 

документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации; 

ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, вы- 

полнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств органи- 

зации; 

проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

составление и использование бухгалтерской отчетности; 

осуществление налогового учета и налогового планирования в организации; 

организационно-управленческая деятельность: 

участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их вы- 

бора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и 

возможных социально-экономических последствий принимаемых решений; 

организация выполнения порученного этапа работы; 

оперативное управление малыми коллективами и группами, сформирован- 

ными для реализации конкретного экономического проекта; 

участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации управ- 

ления и совершенствования деятельности экономических служб и подразделений 
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предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств с учетом пра- 

вовых, административных и других ограничений. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 

 

3.1. В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 

быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции. 

3.2. Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать сле- 

дующими общекультурными компетенциями: 

способностью использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 

способностью анализировать основные этапы и закономерности историче- 

ского развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 

способностью использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-3); 

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимо- 

действия (ОК-4); 

способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-6); 

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в ус- 

ловиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 

3.3. Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать сле- 

дующими общепрофессиональными компетенциями: 

способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности 

на основе информационной и библиографической культуры с применением инфор- 

мационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований инфор- 

мационной безопасности (ОПК-1); 

способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходи- 

мых для решения профессиональных задач (ОПК-2); 

способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономи- 

ческих данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результа- 

ты расчетов и обосновать полученные выводы (ОПК-3); 

способностью находить организационно-управленческие решения в про- 

фессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность (ОПК-4). 
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3.4. Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать про- 

фессиональными компетенциями, соответствующими видам профессиональной дея- 

тельности, на которые ориентирована программа бакалавриата: 

расчетно-экономическая деятельность: 

способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических и социально-экономических показателей, характери- 

зующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

способностью на основе типовых методик и действующей нормативно- 

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2); 

способностью выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в со- 

ответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3); 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

способностью на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и 

содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-4); 

способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтер- 

скую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные све- 

дения для принятия управленческих решений (ПК-5); 

способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и 

зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять 

тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-6); 

способностью, используя отечественные и зарубежные источники инфор- 

мации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информа- 

ционный обзор и/или аналитический отчет (ПК-7); 

способностью использовать для решения аналитических и исследовательских 

задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-8); 

организационно-управленческая деятельность: 

способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реали- 

зации конкретного экономического проекта (ПК-9); 

способностью использовать для решения коммуникативных задач современ- 

ные технические средства и информационные технологии (ПК-10); 

способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих 

решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально- 

экономических последствий (ПК-11); 

учетная деятельность: 

способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, про- 

водить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского 

учета организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки (ПК-14); 

способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и 

итогам инвентаризации и финансовых обязательств организации (ПК-15); 
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способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтер- 

ские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов - во внебюджетные фонды (ПК-16); 

способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйст- 

венной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и стати- 

стической отчетности, налоговые декларации (ПК-17); 

способностью организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое 

планирование организации (ПК-18). 

Матрица и программа формирования компетенций представлены в приложе- 

нии А. 

 
 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 

И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

В соответствии с ФГОС ВО содержание и организация образовательного про- 

цесса при реализации данной ОПОП регламентируется учебным планом; календар- 

ным учебным графиком; рабочими программами учебных дисциплин (модулей); 

программами практик; программой государственной итоговой аттестации; а также 

оценочными и методическими материалами, обеспечивающими реализацию соот- 

ветствующих образовательных технологий. 

 

4.1 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указана последовательность реализации 

ОПОП ВО по годам, включая контактную работу обучающихся с педагогическими 

работниками и самостоятельную работу; промежуточную аттестацию; учебную и 

производственную, в том числе преддипломную практику; защиту выпускной ква- 

лификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру за- 

щиты; каникулы. 

Календарный учебный график входит в состав учебного плана и размещается 

на сайте университета. 

 

4.2 Учебный план 

Учебный план составлен в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направ- 

лению подготовки, учебный план и календарный учебный график размещены на 

сайте университета. 

4.2.1. Структура программы включает обязательную часть (базовую) и вариа- 

тивную часть. 

4.2.2 Программа состоит из следующих блоков: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), от- 

носящиеся к базовой части программы и дисциплины (модули), относящиеся к ее 

вариативной части. 

Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части 

программы. 
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Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме от- 

носится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации. 

4.2.3. Дисциплины, относящиеся к базовой части программы, являются обяза- 

тельными для освоения обучающимся. 

4.2.4. Дисциплины, относящиеся к вариативной части программы, практики 

определяют направленность (профиль) программы. Набор дисциплин (модулей) и 

практик, относящихся к вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» и 

Блока 2 «Практики» программ прикладного бакалавриата устанавливаются в объе- 

ме, соответствующем ФГОС ВО. После выбора обучающимся направленности 

(профиля) программы набор соответствующих дисциплин (модулей), практик ста- 

новится обязательным для освоения обучающимся. 

4.2.5. В Блок 2 «Практики» входят учебная и производственная, в том числе 

преддипломная практики. 

Типы учебной практики: 
- Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в 

том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности. 

Способы проведения учебной практики: 

- стационарная; 

- выездная. 
Типы производственной практики: 
- практика по получению профессиональных умений и опыта профессио- 

нальной деятельности; 

- технологическая. 
Способы проведения производственной практики: 

- стационарная; 

- выездная. 

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалифика- 

ционной работы и является обязательной. 

4.2.6. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит защита выпу- 

скной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защи- 

ты. 

4.2.7. При разработке программы обучающимся обеспечивается возможность ос- 

воения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специализированные условия инва- 

лидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья, в объеме не менее 30 про- 

центов вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

4.2.8. Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по 

Блоку 1 «Дисциплины (модули)» должно составлять не более 60 процентов от обще- 

го количества часов аудиторных занятий, отведенных на реализацию этого Блока. 
 

4.3 Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей) разрабатываются в соответствии с 

ФГОС ВО, учебным планом, размещаются на сайте университета. 

Рабочие программы разрабатываются по каждой дисциплине (модулю) вклю- 

ченной в учебный план. 
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При реализации образовательной программы в очной, очно-заочной, заочной 

формах обучения разрабатывается одна рабочая программа, в рамках которой вы- 

держиваются требования учебных планов указанных форм обучения. 

Основная часть рабочей программы дисциплины (модуля) в общем виде 

содержит: 

основания для введения учебной дисциплины, ее статус; 

описание целевой направленности и планируемых результатов обучения 

по дисциплине; 

структуру учебной дисциплины; 

содержательную структуру учебной дисциплины; 

программу внеаудиторной академической работы обучающихся по дисци- 

плине; 

  промежуточную аттестацию обучающихся по результатам изучения дис- 

циплины; 

обеспечение учебного процесса по дисциплине; 

Приложение 1. Перечень литературы, рекомендуемой для изучения дисци- 

плины; 

  Приложение 2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и локальных сетей университета; 

  Приложение 3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся; 

Приложение 4. Методические указания для обучающихся; 

Приложение 5. Информационные технологии, используемые при осущест- 

влении образовательного процесса; 

  Приложение 6. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

по дисциплине; 

Приложение 7. Методические рекомендации преподавателям; 

Приложение 8. Кадровое обеспечение учебного процесса по дисциплине; 

Приложение 9. Фонд оценочных средств; 

Приложение 10. Изменения и дополнения. 

 

4.4 Программы практик 

Программы практики разрабатываются в соответствии с ФГОС ВО, учебным 

планом, размещаются на сайте университета. 

Рабочие программы разрабатываются по каждой практике, включенной в 

учебный план. 

При реализации образовательной программы в очной, очно-заочной, заочной 

формах обучения разрабатывается одна программа, в рамках которой выдерживают- 

ся требования учебных планов указанных форм обучения. 

Основная часть рабочей программы практики в общем виде содержит: 

цели и задачи практики; 

место практики в структуре ОПОП; 

тип и способ проведения практики; 
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место и время проведения практики; 

планируемые результаты обучения; 

структура и содержание практики; 

профессионально-ориентированные и научно-исследовательские 

технологии, используемые на практике; 

промежуточная аттестация по итогам прохождения практики; 

обеспечение учебного процесса по практике; 

Приложение 1. Изменения и дополнения к программе практики; 

Приложение 2. Методические указания для обучающихся по прохождению 

практики. 

 Приложение 3. Фонд оценочных средств. 

 

4.5 Программа государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается в соответ- 

ствии с ФГОС ВО, учебным планом, размещается на сайте университета. 

Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с установ- 

ленным в университете порядком государственными экзаменационными комиссия- 

ми в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися основ- 

ных образовательных программ соответствующим требованиям федерального госу- 

дарственного образовательного стандарта. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме за- 

щиты выпускной квалификационной работы. 

Основная часть рабочей программы ГИА в общем виде содержит: 

общие требования ФГОС и ОПОП к ГИА; 

компетенции, охватываемые ГИА; 

подготовка и защита выпускной квалификационной работы; 

организация ГИА для лиц с ОВЗ; 

обеспечение ГИА; 

Приложение 1. Перечень литературы, рекомендуемой для подготовки к 

государственной итоговой аттестации 

 Приложение 2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и локальных сетей университета, необходимых для подготовки к 

ГИА; 

Приложение 3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся; 

Приложение 4. Методические указания для обучающихся; 

Приложение 5. Информационные технологии, используемые при 

организации ГИА; 

Приложение 6. Материально-техническое обеспечение ГИА; 

Приложение 7. Методические рекомендации преподавателям по 

организации проведения консультаций перед государственной итоговой 

аттестацией; 

 Приложение 8. Кадровое обеспечение ГИА; 
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Приложение 9. Фонд оценочных средств; 

Приложение 10. Изменения и дополнения. 
 

4.6 Фонды оценочных средств 

Оценочные средства являются составной частью образовательной программы 

и представляются в виде комплекта методических и контрольно-измерительных ма- 

териалов, предназначенных для оценивания уровня знаний, умений, навыков обу- 

чающихся и компетенций выпускников по образовательным программам. 

Фонд оценочных средств по образовательной программе разрабатывается для 

различных этапов оценки образовательных достижений обучающегося и включает в 

себя: 

- оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации 

по дисциплинам (модулям)/практикам; 

- оценочные средства для проведения государственной итоговой аттестации; 
- оценочные средства, используемые для внутренней оценки качества подго- 

товки студентов в рамках проведения контроля наличия сформированных результа- 

тов обучения по ранее изученным дисциплинам; 

- оценочные средства компетенций, используемые для оценки уровня сформи- 

рованности компетенций выпускников, в том числе в ходе процедуры государствен- 

ной аккредитации. 

 
 

5. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

5.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП. 

5.1.1. Университет располагает материально-технической базой, соответст- 

вующей действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практи- 

ческой и научно-исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным 

планом. 

5.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно- 

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информаци- 

онно-образовательной среде университета. 

5.1.3. Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к це- 

лочисленным значениям ставок) составляет не менее 50 процентов от общего 

количества научно-педагогических работников университета. 

5.1.4. Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного 

научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок) составляет величину не менее чем величина аналогичного показателя мони- 

торинга системы образования, утверждаемого Министерством образования и науки 

Российской Федерации. 
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5.2. Требования к кадровым условиям реализации программы бакалавриата. 

5.2.1. Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и 

научно-педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекаемы- 

ми к реализации программы бакалавриата на условиях гражданско-правового дого- 

вора. 

5.2.2. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен- 

ным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю препо- 

даваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, 

реализующих программу бакалавриата, должна составлять не менее 70 процентов. 

5.2.3. Доля научно-педагогических работников (в приведенных целочислен- 

ным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, 

присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Рос- 

сийской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализую- 

щих программу бакалавриата, должна быть не менее 70 процентов. 

5.2.4. Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работни- 

ков, реализующих программу бакалавриата, должна быть не менее 10 процентов. 

5.2.5. Общее руководство научным содержанием программы бакалавриата 

осуществляется штатным научно-педагогическим работником, имеющим ученую 

степень, осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) 

проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подго- 

товки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно- 

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) за- 

рубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим 

ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творче- 

ской) деятельности на национальных и международных конференциях. 

Сведения о кадровом обеспечении ОПОП представлены в приложении Б. 

 

5.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП. 

5.3.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового про- 

ектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консуль- 

таций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для са- 

мостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслужива- 

ния учебного оборудования. Специальные помещения укомплектованы специализи- 

рованной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представ- 

ления учебной информации большой аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализа- 

ции программы бакалавриата, включает в себя лаборатории, оснащенные лабора- 

торным оборудованием, в зависимости от степени сложности. 
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Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютер- 

ной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением дос- 

тупа в электронную информационно-образовательную среду университета. 

Сведения о материально-техническом обеспечении ОПОП представлены в 

приложении В. 

5.3.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного про- 

граммного обеспечения. 

5.3.3. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и элек- 

тронная информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный 

доступ не менее 25 процентов обучающихся по программе бакалавриата. 

 
 

6. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ФГБОУ ВО ОМСКИЙ ГАУ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ РАЗВИТИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 

Под социокультурной средой в ФГБОУ ВО Омский ГАУ понимается целена- 

правленно организованное значимое пространство жизнедеятельности обучающих- 

ся, в котором протекает процесс формирования личности, ее развитие и саморазви- 

тие во взаимодействии с другими людьми, природными, предметными факторами, 

культурными ценностями. 

Социокультурная среда университета предназначена для решения трѐх основ- 

ных задач: 

- способствовать определению и реализации индивидуальной траектории 
личностного развития обучающихся в период обучения в университете; 

- содействовать формированию предусмотренных ФГОС общекультурных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся средства- 
ми внеучебной работы; 

- обеспечивать возможность активного поэтапного приобретения обучающи- 
мися бесценного социально-значимого опыта, который позволит им адаптировать- 
ся к новым условиям жизнедеятельности (в период обучения и после окончания 
университета). 

 

6.1. Характеристика воспитательной работы 

Социокультурная среда университета направлена на совместное решение 

средствами учебной и внеучебной работы образовательных задач, ориентированных 

на формирование и развитие установленного круга компетенций, а также на профес- 

сиональное воспитание и личностное развитие обучающихся. 

6.1.1. В соответствии с действующими требованиями и сложившейся практи- 

кой ФГБОУ ВО Омский ГАУ осуществляет следующие взаимосвязанные виды вне- 

учебной работы с обучающимися: 

- воспитательная работа с обучающимися; 

- организация научно-исследовательской работы обучающихся; 

- социальная практика. 
При этом внеучебная форма научно-исследовательской и воспитательной ра- 

бот сочетается с их учебными формами. 
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6.1.2. Воспитательная деятельность по ОПОП осуществляется в соответствии 

с нормативно-правовыми актами федерального, регионального и университетского 

уровней. При разработке, организации и апробировании мероприятий по внеучеб- 

ной работе используются локальные документы. 

В ходе внеучебной работы решаются задачи профессионально-трудового, 

гражданско-патриотического, гражданско-правового, духовно-нравственного воспи- 

тания обучающихся; развития стремления к здоровому образу жизни, а также фор- 

мирования общекультурных компетенций выпускников, предусмотренных ФГОС. 

6.1.4. Важнейшей составной частью воспитательного процесса в ОПОП явля- 

ется формирование гражданственности и патриотизма. В соответствии с Про- 

граммой «Гражданско-патриотическое воспитание» проводится ряд мероприятий, 

приобщающих обучающихся к элементам межнациональной, корпоративной исто- 

рии и культуре. 

Особенностью университета является многонациональность обучающихся, 

имеющих различные религиозные убеждения и представляющих этническую куль- 

туру своего народа. Для обучающихся ОПОП на университетском и факультетском 

уровнях ежегодно проводятся митинги у памятной стелы и мемориального комплек- 

са университета, посвященные Дню Победы, встречи с участниками Великой Отече- 

ственной войны, празднование юбилейных дат П.А. Столыпина, военно-спортивный 

праздник, митинг, посвященный университетской символике; мероприятия, посвя- 

щенные великим датам в истории России, г. Омска и университета. В течение учеб- 

ного года обучающиеся принимают участие во Всероссийских акциях «Бессмертный 

полк», «Георгиевская ленточка», «Вахта памяти». 

6.1.5. Студенческая жизнь – это не только процесс овладения знаниями и про- 

фессиональными компетенциями, это еще и важный этап развития и становления 

личности человека, определения его будущего социально-культурного статуса. В 

соответствии с Комплексной программой ФГБОУ ВО Омский ГАУ по работе с та- 

лантливой молодежью в рамках реализации приоритетного национального проекта 

«Образование» организация работы в рамках духовно-нравственного направления 

играет важную роль в воспитательном процессе. На базе СДК работают разножан- 

ровые творческие коллективы. Ежегодно проводятся такие мероприятия, как регио- 

нальный фестиваль творческой сельской молодежи, День Знаний, конкурсы «Мис- 

тер Университета», «Мисс Университет», новогодняя концертная программа, тор- 

жественное вручение дипломов, юбилейные вечера на факультетах и др. Обучаю- 

щиеся выступают как организаторы многих мероприятий, так и в качестве зрителей. 

Для решения задач духовно-нравственного воспитания во внеучебное время 

наиболее эффективна и рациональна форма социокультурного абонемента, предпо- 

лагающая посещение студентами культурно-просветительских учреждений, экскур- 

сионных туров города, области, России (экскурсии в г. Санкт-Петербург, г. Москва, 

г. Казани, Золотому кольцу и др.). 

6.1.6. В соответствии с приоритетом национальной политики в области фор- 

мирования здорового образа жизни у молодежи в университете идет планомерная 

работа по привлечению обучающихся к физкультурно-оздоровительным, профилак- 

тическим, спортивно-массовым мероприятиям факультетского, вузовского, регио- 

нального и федерального уровней. Данная работа ведется в рамках Программы 
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«Здоровье». 

В учебном процессе преподаватели кафедр физического воспитания читают 

лекции и проводят беседы о развитии личностных качеств студентов, занимающих- 

ся спортом. 

Во внеучебное время проходятся различные мероприятия: спартакиада перво- 

курсников, межфакультетская спартакиада по 28 видам спорта, спартакиада ППС и 

сотрудников, мемориальные спортивные соревнования и др. 

Устойчивыми организационными формами спортивно-массовой, оздорови- 

тельной, физкультурной работы являются сборные команды университета, секции и 

спортивные группы, в которых занимаются обучающиеся ОПОП. 

Сборные команды университета ежегодно принимают участие во внешних 

спартакиадах, универсиадах, первенствах по различным видом спорта (например, 

Спартакиада образовательных учреждений ВО Омской области, летняя и зимняя 

Универсиады Министерства сельского хозяйства РФ и т.д.). 

Составляющей частью воспитания потребности обучающихся в здоровом об- 

разе жизни является организация и проведение мероприятий по антиалкогольному 

просвещению, профилактике наркомании, табакокурения, ВИЧ-инфекций, экстре- 

мизму. 

В рамках программы «Социальная и учебная адаптация студентов первых 

курсов университета» проводятся мероприятия, нацеленные на правовое просвеще- 

ние обучающихся (знакомство студентов с приказом ректора о запрете табакокуре- 

ния и употребления спиртных напитков на территории университета и законами, 

направленными на борьбу с курением, алкоголизмом и наркоманией). Ежегодно 

проводятся лекции и беседы по профилактике негативных явлений в молодежной 

среде, социологические опросы, анкетирования по проблемам зависимостей, встре- 

чи с сотрудниками УВД и др. 

6.1.7. В системе профессионального воспитания обучающихся по ОПОП уни- 

верситета сформированы новые концептуальные подходы по совершенствованию 

воспитательной составляющей в образовательном пространстве университета, раз- 

работаны подходы к усилению интеграции учебной, научной и внеучебной работы 

по подготовке специалистов в рамках ОПОП, с внедрением таких форм, как регио- 

нальный фестиваль профессионального мастерства «Медиана», встречи с профес- 

сиональными партнерами университета (ОАО «Омский Бекон», главы муниципаль- 

ных районов Омской области и др.), стипендия главы Омского муниципального 

района Омской области, конкурс на премии им. А.П. Майорова, интеллектуальная 

игра «Начинающий фермер». 

По итогам прохождения практик в рамках регионального проекта «Малая Ро- 

дина» участники в своих работах отражают актуальные проблемы предприятий, 

проводят анализ и корректировку социально-экономических программ муниципаль- 

ных образований Омской области, разрабатывают собственные проекты развития 

районов и поселений. 

На кафедрах и факультетах регулярно проводятся специализированные меро- 

приятия: Дни факультетов, Недели специальностей и др. 

Профессионально-трудовое воспитание осуществляется и во время трудовых 

десантов по благоустройству корпусов, общежитий, территории университета. Обу- 
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чающиеся университета принимают активное участие в молодежных экологических 

акциях «Экологический десант», «Чистый город». 

6.1.8. С целью формирования благоприятного имиджа университета как инно- 

вационного вуза, пропагандирующего достижения обучающихся, выявления и объе- 

динения творчески мыслящей талантливой молодежи, активно участвующей в об- 

щеуниверситетских мероприятиях разной направленности проводятся: Торжествен- 

ные церемонии «Звезды Омского ГАУ», «Спортивная гордость Омского ГАУ», Рек- 

торский бал отличников учебы и др. 

6.1.9. Университет имеет достаточно развитую специализированную орг- 

структуру внеучебной работы. 

К её элементам на университетском уровне относятся проректор по социаль- 

ной работе и молодежной политике, отдел организационно-методического сопрово- 

ждения воспитательной работы, отдел социально-психологической поддержки обу- 

чающихся, спортивно-оздоровительный клуб университета, студенческий дворец 

культуры, музей истории ФГБОУ ВО Омский ГАУ, ответственный за организацию 

НИРО. 

Организацию воспитательной работы на факультете осуществляют ответст- 

венные за организацию воспитательной работы из числа профессорско- 

преподавательского состава. 

Организацию воспитательной работы на кафедральном уровне осуществляют 

ответственные за воспитательную работу на кафедре из числа профессорско- 

преподавательского состава. 

Для координации и организации внеучебной работы с академической группой 

закрепляются кураторы академических групп. 
В целях методического, научного обеспечения деятельности, обмена опытом 

кураторов создана Школа кураторов с регулярным проведением обучающих семи- 

наров, совещаний с приглашением специалистов разных профилей. 

6.1.10. Основу коллегиального звена системы управления внеучебной работой 

университета составляют: 
- комиссия ученого совета по воспитательной работе, взаимодействию со 

студенческими организациями и другими объединениями университета; 

- совет университета по воспитательной работе; 

- совет кураторов в УКАБ и в ТФ; 

- совет университета по НИРО, 
- совет университета по профилактике негативных явлений и экстремизма в 

молодежной среде; 

- стипендиальная комиссия университета/факультетов. 

Воспитательная деятельность регламентируется ежегодными календарными 

планами воспитательной работы университета, факультетов, кафедр, кураторов, об- 

щежитий, общественных организаций, приказами, распоряжениями, постановле- 

ниями (решениями) ученого совета университета, факультетов. 

6.1.11. Взаимодействие с обучающимися строится через вовлечение их в дея- 

тельность органов студенческого самоуправления, основанной на принципах добро- 

вольности и партнерства, основу которых составляют следующие звенья: профсо- 

юзные органы, советы обучающихся, старостаты. 
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Представители органов самоуправления участвуют в мероприятиях разного 

уровня (включая конкурсные); проявляют высокую активность в проведении собст- 

венных мероприятий 

К важным направлениям профессионального воспитания университет относит 

работу студенческих отрядов (сельскохозяйственные, специализированные, строи- 

тельные, отряды проводников, сервисные отряды, отряд вожатых, волонтерские от- 

ряды и др.) Бойцы студенческих отрядов университета традиционно принимают 

участие не только в организуемых для них мероприятиях, но и в городских патрио- 

тических, экологических и иных акциях: всероссийская акция «Бессмертный полк»; 

региональная акция «Экологический десант»; городские акции по благоустройству 

территорий г. Омска; спартакиада студенческих отрядов и др. 

С целью построения личностно-творческой траектории успешности обучаю- 

щегося, оценки собственных достижений студентами формируется Портфолио, что 

является важной составляющей рейтинга будущего специалиста на рынке труда. 

 

6.2. Характеристика обеспечения социально-бытовых условий 

6.2.1. Университет полностью отвечает лицензионным требованиям и требо- 

ваниям Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» по нали- 

чию материально-технической базы и социально-бытовых условий для осуществле- 

ния образовательной деятельности обучающихся в части проживания, питания, ме- 

дицинского обслуживания, а также другим условиям для охраны здоровья обучаю- 

щихся (включая возможность заниматься спортом). 

В структуре университета имеются 17 студенческих общежитий, которые на 

100% обеспечивают потребность нуждающихся в общежитиях студентов. Студен- 

там-сиротам места в общежитиях  предоставляются бесплатно. 

Кроме того, университет располагает развитой инфраструктурой: два студен- 

ческих городка в городе Омске и один в городе Тара. Кроме того, развитая структу- 

ра студенческих городков располагает комбинатами питания с разветвленной сетью 

буфетов, библиотеками, спортивным комплексом, студенческим дворцом культуры, 

магазинами, ботаническим садом, дендропарком и др. 

Медицинское обслуживание студентов организовано по договорам с Поли- 

клиниками №1, №4 и №14. Кроме того, имеются медицинские пункты, в которых 

проводятся ежегодные медицинские осмотры и вакцинации, по результатам которых 

оформляются «Паспорта Здоровья». 

6.2.2. В распоряжении творчески одаренных студентов, преподавателей и ху- 

дожественных коллективов имеется база студенческого дворца культуры (СДК), ко- 

торая оснащена всем необходимым оборудованием. Площадь здания СДК составля- 

ет 3920,5 кв.м и включает в себя зрительный зал на 672 места, актовый паркетный 

зал, фойе, гардероб, костюмерную, репетиционные помещения. 

Структурные подразделения университета (ИВМиБ, Тарский филиал, УКАБ) 

также имеют актовые залы. 

6.2.3. В вузе созданы условия для занятий спортом: действует спортивный 

комплекс (СК) на территории студгородка №1, спортивно-оздоровительный ком- 

плекс (СОК) и помещение, приспособленное для занятий физической культурой и 
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спортом (в УКАБ) на территории студгородка №2, которые включают спортивные 

сооружения закрытого и открытого типа, спортивные плоскостные сооружения. 

СК включает: два игровых спортивных зала, гиревой зал, зал классической 

борьбы, тренажерный зал, плоскостные спортивные сооружения – футбольное поле, 

поля для мини-футбола, волейбольную площадку, беговую легкоатлетическую до- 

рожку, секторы для метаний и прыжков, биатлонное стрельбище, баскетбольную 

площадку, лыжную базу. 

СОК ИВМиБ университета включает: бассейн (25×11,5 м), универсальный зал 

(тренажерный зал, зал восточных единоборств, зал бокса), специализированный зал 

гимнастики и лечебной физической культуры, два игровых спортивных зала. 

 
 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП ВО 

 

7.1. Оценка качества освоения образовательной программы 

В соответствии с ФГОС ВО и Порядком организации и осуществления обра- 

зовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

оценка качества освоения обучающимися основных образовательных программ 

включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную ито- 

говую аттестацию обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и проме- 

жуточной аттестации обучающихся по каждой дисциплине и практике устанавли- 

ваются учебным планом, рабочими программами дисциплин и практик. 

Требования к содержанию, объему и структуре аттестационных испытаний 

устанавливаются программой государственной итоговой аттестации. Требования к 

процедуре проведения государственных аттестационных испытаний устанавливают- 

ся Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по об- 

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про- 

граммам магистратуры, программам специалитета в ФГБОУ ВО Омский ГАУ. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости, промежуточ- 

ной и государственной итоговой аттестации обучающихся университет создает 

фонды оценочных средств. 

В целях приближения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте- 

стации обучающихся к задачам их будущей профессиональной деятельности универ- 

ситет обеспечивает привлечение к процедурам текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, а также экспертизе оценочных средств внешних экспер- 

тов: работодателей из числа действующих руководителей и работников профильных 

организаций (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 

лет), а также преподавателей смежных образовательных областей, специалистов. 



21  

7.2. Качество подготовки обучающихся обеспечивается в соответствии со 

следующими нормативно-методическими документами: 

  Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Положение об организации и осуществлении образовательной деятельно- 

сти по образовательным программам при сочетании различных форм обучения в 

ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Порядок организации и осуществления образовательной деятельности при 

сетевой форме реализации образовательных программ высшего образования в 

ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Положение об организации и осуществлении образовательной деятельно- 

сти обучающихся по индивидуальным учебным планам, в том числе ускоренного 

обучения, в пределах осваиваемых образовательных программ среднего профессио- 

нального и высшего образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации 

обучающихся по программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры и среднего профессионально- 

го образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения обу- 

чающимися основных образовательных программ, реализуемых в университете, и 

поощрений обучающихся, хранения в архивах информации об этих результатах и 

поощрениях на бумажных и (или) электронных носителях; 

  Порядок зачета ФГБОУ ВО Омский ГАУ результатов освоения обучаю- 

щимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнитель- 

ных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образова- 

тельную деятельность; 

  Порядок освоения элективных дисциплин (дисциплин по выбору) в 

ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

Порядок освоения факультативных дисциплин в ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

Порядок проведения промежуточной и государственной итоговой аттеста- 

ции с применением дистанционных образовательных технологий при реализации 
основных профессиональных образовательных программ в ФГБОУ ВО Омский 

ГАУ; 

Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих ос- 

новные профессиональные образовательные программы высшего образования, 

среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Положение о контактной работе обучающихся с научно-педагогическими 

работниками и (или) лицами, привлекаемыми к реализации образовательных про- 

грамм на иных условиях, в ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Положение о порядке применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий по образовательным программам в ФГБОУ ВО Ом- 

ский ГАУ; 
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  Положение об организации и порядке проведения занятий по дисциплинам 

(модулям) по физической культуре и спорту в ФГБОУ ВО Омский ГАУ по образо- 

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм- 

мам специалитета; 

  Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в ФГБОУ ВО Омский ГАУ; 

  Положение о режиме занятий обучающихся по программам высшего обра- 

зования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам маги- 

стратуры и программам среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО 

Омский ГАУ. 

 
 

8. ОРГАНИЗАЦИЯ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуще- 

ствляется университетом с учетом особенностей психофизического развития, инди- 

видуальных возможностей и состояния здоровья обучающихся. Процесс обучения 

обучающихся с ОВЗ осуществляется на основе ОПОП, адаптированной, при необ- 

ходимости, для обучения конкретной категории обучающихся. Содержание образо- 

вания и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ опреде- 

ляются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов также в со- 

ответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида. Перевод обу- 

чающихся на адаптированную ОПОП осуществляется только по личному заявлению 

обучающегося. 

Исходя из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей обучающих- 

ся инвалидов и лиц с ОВЗ в университете предусматривается: 

возможность включения в вариативную часть образовательной программы 

специализированных адаптационных дисциплин (модулей); 

возможность индивидуального сопровождения и консультирования обучаю- 

щихся по организационным и учебным вопросам; 

определение мест прохождения практик с учетом требований их доступности 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов (учитываются ре- 

комендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной про- 

грамме реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов 

труда); 

проведение текущей, промежуточной и итоговой аттестации с учетом особен- 

ностей нозологий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (уст- 

но, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.), 

при необходимости лицу с ОВЗ может быть предоставлено дополнительное время 

для подготовки ответа на зачете или экзамене; 

разработка при необходимости индивидуальных учебных планов для инвали- 

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 
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подбор и разработка учебных материалов в электронных формах, адаптиро- 

ванных к ограничениям их здоровья; 

предоставление специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования и услуг ассистента; 

особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура и спорт» (сту- 

дентам-инвалидам предлагаются задания и специальный комплекс упражнений для 

самостоятельного физического совершенствования, для студентов с ограниченными 

возможностями здоровья проводятся занятия в специальных (медицинских) группах 

с доступной физической нагрузкой, учитывающей особенности каждого студента); 

методическая работа с преподавателями; 
организация внеучебной (воспитательной) работы с обучающимися (возмож- 

ность посещать спортивные секции, творческие кружки и коллективы, заниматься 

волонтерской и общественной деятельностью); 

оказание содействия обучающимся с ОВЗ в организации отдыха и трудоуст- 

ройства. Процесс обучения лиц с ОВЗ может осуществляться как в общих инклю- 

зивных группах, так и по индивидуальному плану (по необходимости). 

Во время проведения занятий в группах, где обучаются инвалиды и обучаю- 

щиеся с ОВЗ, возможно применение мультимедийных средств, оргтехники, слайд- 

проекторов и иных средств для повышения уровня восприятия учебной информации 

обучающимися с различными нарушениями. 

В университете широко используется электронная информационная образова- 

тельная среда, обеспечивающая доступ к учебным материалам, электронным ин- 

формационным и образовательным ресурсам библиотеки. Посредством ЭИОС сту- 

дент имеет возможность самостоятельно изучать размещенные на сайте университе- 

та курсы учебных дисциплин, (лекции, примеры решения задач, задания для прак- 

тических, контрольных и курсовых работ, образцы выполнения заданий, учебно- 

методические пособия). Кроме того студент может связаться с преподавателем, что- 

бы задать вопрос по изучаемой дисциплине или получить консультацию по выпол- 

нению того или иного задания. 

С целью успешной адаптации обучающихся разных категорий разработана и 

реализуется Программа индивидуальной реабилитации обучающегося ФГБОУ ВО 

Омский ГАУ с ограниченными возможностями здоровья. 

В рамках программы социальной и учебной адаптации для обучающихся пер- 

вых курсов университета (адаптационный практикум) психолог университета про- 

водит коммуникативные тренинги, в ходе которых выявляются проблемные точки 

адаптации, даются рекомендации кураторам по работе с данной категорией обу- 

чающихся. 

Отделом содействия трудоустройству и поддержки профессиональной карье- 

ры выпускников проводятся индивидуальные консультации с обучающимися из 

числа инвалидов и лицами с ограниченными возможностями здоровья по вопросам 

трудоустройства, им оказывается помощь в трудоустройстве и закреплению на ра- 

бочих местах. При необходимости сотрудниками юридического отдела, оказывает- 

ся консультационная  помощь данной категории обучающихся. 
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9. СООТВЕТСТВИЕ СФОРМУЛИРОВАННЫХ В ОПОП ВО 

ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ЕЕ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ СТАНДАРТАМ 

 

В соответствии с реализацией основных требований законодательства РФ в 

области внедрения профессиональных стандартов, в университете идет работа по 

актуализации основных образовательных программ с учетом принимаемых профес- 

сиональных стандартов по направлению установления соответствия ФГОС, ОПОП и 

ПС и сопряжения их разделов, а также по актуализации ОПОП в соответствии с 

требованиями рынка труда. 

Выпускающей кафедрой «Экономики, бухгалтерского учета и финансового кон- 

троля» совместно с предприятиями-работодателями, на кадровые потребности которых 

ориентирована образовательная программа, определены наиболее значимые трудовые 

функции (в соответствии с профессиональными компетенциями ФГОС ВО), которые 

должен выполнять специалист на предприятии (Приложение Г). 

Перечень формируемых программой профессиональных компетенций, учеб- 

ный план, календарный график, учебно-методический комплекс согласованы с рабо- 

тодателями (организациями, на кадровые потребности которых ориентирована обра- 

зовательная программа) (Приложение Д). 

Для организации, развития и усиления практического обучения обучающихся, 

научно-педагогическими работниками университета, участвующими в реализации 

образовательной программы, в рамках дисциплин ориентированных на формирова- 

ние профессиональных компетенций формируются фонды оценочных средств на 

основе реальных профессиональных ситуаций. 

 

Справка о наличии в учебно-методических материалах кейсов, разработанных на 

основе реальных профессиональных ситуаций 
Дисциплины, 

в рамках которых 

формируется компетенция 

Профессиональные 

компетенции, формируемые 

программой 

 

Наименование кейса 

Бухгалтерский и налоговый 

учет на малых предприятиях 

 

ПК-3 
Организация учета субъек 

та малого предпринима- 
тельства 

 
Бухгалтерская финансовая от- 

четность 

 
 

ПК-5, ПК-17 

Сквозная задача по веде- 

нию учета и формирова- 

нию отчетности с исполь- 

зованием программы Кон- 
тур. Бухгалтерия 

Автоматизация учета с исполь- 

зованием программы 1С: 
Предприятие 

 

ПК-8, ПК-10 
Автоматизация бухгалтер- 

ского учета 

Бухгалтерское дело ПК-14 Бухгалтерское дело 

 

Комплексный анализ хозяйст- 

венной деятельности 

 
ПК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5, ПК-6 

Анализ хозяйственной дея- 

тельности по данным бух- 

галтерской отчетности 
предприятий 

*комплект кейсов представлен в ФОС дисциплин 
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Приложение А к ОПОП 

Программа формирования компетенций по ОПОП высшего образования - программы бакалавриата 
Направление подготовки 38.03.01 Экономика 
Профиль Бухгалтерский учет, анализ и аудит 

 
 

ОК-1 - Способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой позиции 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной 
аттестации 

по дисциплине 
Знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Философия 1/1/2 

- Основные философские катего-
рии, используемые для описания 
социальных процессов и отноше-
ний.  
- Основные концепции обще-
ственного развития. 
- Содержание представлений о 
глобальных проблемах современ-
ности.  
-Содержание представлений о 
сценариях будущего развития 
цивилизации. 

Проблематизировать социаль-
ную ситуацию, репрезентиро-
вать ее на уровне проблемы.  
 - Корректно вести диалог на 
социально значимые, актуаль-
ные темы.  
Формулировать социальную 
проблему, определять пути, 
способы, стратегии решения 
проблемных ситуаций в соци-
альной жизни. 

абстрагирования и обобщения 
в сфере представлений о со-
циальном развитии;  
- Основными способами ясно-
го, убедительного, последова-
тельного и аргументированно-
го изложения собственной 
позиции по различным вопро-
сам социальной жизни  

Устный опрос; 
реферат; контрольная 
работа (для заочной 
формы обучения); про-
верка конспекта; экза-
менационные вопросы 

экзамен 

Основы профессио-
нальной деятельности 
финансиста 

1/1/1 

роль  профессиональной деятель-
ности финансиста в деятельности 
предприятий 

характеризовать роль профес-
сиональной деятельности фи-
нансиста в экономике  

навыками целостного воспри-
ятия ценности профессио-
нальной деятельности финан-
систа  

Экзамен  

Реферат 

Итоговое тестирование 

Опрос 

экзамен 

Введение в профессию 
бухгалтера 

2/2/1 

Сущность бухгалтерского учета и 
профессии бухгалтера 
 

Самостоятельно готовить науч-
ные работы (рефераты) и за-
щищать их перед аудиторией 

Первичными навыками 
использования первоисточни-
ков и самостоятельной работы 

Входной, рубежный, 
выходной контроль 
(тестирование); теку-
щий контроль (кон-
трольная работа); До-
клад презентация; ре-
ферат; словарь терми-
нов 

экзамен 

Мировая экономика и 
международные эконо-
мические отношения 

7/8/3 

ценности мировой  и  отечествен-
ной истории экономической мыс-
ли, процесс формирования и раз-
вития основ философских знаний 
для формирования мировоззрен-
ческой позиции 

- оценивать экономические   
идеи и экономико-политические 
доктрины с   учетом   их идеоло-
гических и ценностных предпо-
сылок и сферы применимости в 
контексте мирового сообщества. 

- навыками публичной речи, 
аргументации, ведения дис-
куссии; 
- культурой мышления,     ме-
тодологией экономического 
исследования исторических 
процессов мирового сообще-
ства 

Опрос, тестирование, 
Реферат, контрольная 
работа 

Дифференцированный 
зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОК-2 - способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического развития общества для формирования гражданской позиции 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать Уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

История 1/1/1 

закономерности, факторы, 
этапы развития историче-
ского процесса, специфику 
исторического развития 
России в контексте миро-
вой истории 

применять исторические 
понятия, знание законо-
мерностей исторического 
процесса для анализа 
явлений социальной и 
профессиональной сферы 

использования историче-
ских знаний для ориента-
ции в современной социо-
культурной ситуации  
 

Вопросы экзаменацион-
ного задания;  презента-
ция; контрольная работа; 
коллоквиум; устный 
опрос 

экзамен 

Основы профессиональ-
ной деятельности финан-
систа 

1/1/1 

основные этапы и законо-
мерности исторического 
развития общества и фи-
нансовой сферы  

анализировать основные 
этапы и закономерности 
исторического развития 
общества и финансовой 
сферы 

анализировать основные 
этапы и закономерности 
исторического развития 
общества для формиро-
вания гражданской пози-
ции и финансовой сферы 

Экзамен 

Реферат 

Итоговое тестирование 

Опрос 

экзамен 

Введение в профессию 
бухгалтера 

2/2/1 

Закономерности развития 
форм бухгалтерского уче-
та, процесс возникновения 
двойной записи в бухгал-
терском учете, основные 
этапы 
развития учетных систем в 
мире и их содержания 

самостоятельное 
использовать отечествен-
ную и зарубежную 
литературу по истории 
развития бухгалтерского 
учета 
 

Навыками анализа 
экономических процессов 
с исторической 
точки зрения 

Входной, рубежный, вы-
ходной контроль (тести-
рование); текущий кон-
троль (контрольная рабо-
та); Доклад презентация; 
реферат; словарь терми-
нов 

экзамен 

Мировая экономика и 
международные экономи-
ческие отношения 

7/8/3 

закономерности,  факторы, 
этапы   развития мировой 
экономики, специфику 
экономического развития 
России в контексте миро-
вой истории 

применять исторические 
понятия, знание законо-
мерностей исторического 
процесса для анализа 
явлений в мировой эконо-
мике и международных 
экономических отношениях 

владеть навыками ис-
пользования историче-
ских знаний для ориента-
ции в современной миро-
вой экономике  
 

Опрос, тестирование, 
Реферат, контрольная 
работа 

Дифференцированный за-
чет 

Макроэкономическое 
планирование и прогно-
зирование 

4/5/3 

 основные особенности 
российской экономики, ее 
институциональную струк-
туру, направления эконо-
мической политики госу-
дарства;  

 основы построения, 
расчета и анализа системы 
статистических показате-
лей, характеризующих 
деятельность хозяйствую-
щих субъектов на макро-
уровне 

 - анализировать и 
интерпретировать данные 
отечественной и зарубеж-
ной статистики о социаль-
но-экономических процес-
сах и явлениях, выявлять 
тенденции изменения со-
циально-экономических 
показателей;  

работы с современными 
методами сбора, обра-
ботки и анализа экономи-
ческих и социальных дан-
ных 

Тестирование, опрос, 
Реферат, 
рубежный и заключитель-
ный контроль 
 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОК-3 - способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
Знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Основы профессиональ-
ной деятельности фи-
нансиста 

1/1/1 

сущность профессии 
финансист, её особенно-
сти 

характеризовать основные 
сферы профессиональной 
деятельности финансиста 

определения поля дея-
тельности финансиста в 
различных отраслях 

Экзамен 
Реферат 
Итоговое тестирование 
Опрос 

экзамен 

Введение в профессию 
бухгалтера 

2/2/1 

Основные категории и 
понятия бухгалтерского 
учета 

Осуществлять сбор, изуче-
ние и обработку информа-
ции при подготовке докла-
дов и рефератов 
 

имеет навыки определе-
ния поля деятельности 
бухгалтера в 
различных отраслях 

Входной, рубежный, вы-
ходной контроль (тести-
рование); текущий кон-
троль (контрольная рабо-
та); Доклад презентация; 
реферат; словарь терми-
нов 

экзамен 

Микроэкономика 1/1/1 

- основные положения 
микроэкономики, методы и 
проблемы и способы их 
решения 

- применять терминологию 
микроэкономики, понятия и 
основные категории в своей 
профессиональной дея-
тельности 

- использования микоэко-
номических моделей для 
анализа экономической 
ситуации 

Тестирование. 
Теоретические вопросы 
экзаменационного зада-
ния; 
Задачи экзаменационного 
задания;  
презентация  
Опрос, контрольная рабо-
та 

экзамен 

Макроэкономика 2/2/1 

- основные положения 
макроэкономики, методы, 
проблемы макроэкономи-
ки 

- применять терминологию 
макроэкономики, понятия и 
основные категории макро-
экономики в своей профес-
сиональной деятельности 

- использования моделей 
макроэкономического рав-
новесия, цикличности для 
анализа экономической 
ситуации 

Теоретические вопросы 
экзаменационного зада-
ния; 
Задача экзаменационного 
задания; контрольная 
работа, собеседование, 
опрос. 
Реферат  

экзамен 

Менеджмент 4/4/3 

- определение менедж-
мента и его основные 
понятия 

-организовать работу мало-
го коллектива, рабочей 
группы 
 

- умением работать в груп-
пе, коллективе, соотносить 
свои интересы с их инте-
ресами 

Опрос, тестирование, 
реферат, контрольная 
работа 

Дифференцированный за-
чет 

Маркетинг 4/5/3 

определение маркетинга 
а и его основные понятия, 
существующие подходы к 
маркетингу принципы и 
концепции 

Применять существующие 
подходы, принципы 
и концепции маркетинга 
 

навыками работы с эконо-
мической литературой с 
целью проведения анали-
за и расчета 
социально экономических 
показателей 
 

Электронная презента-
ция, тест, опрос, проверка 
практических заданий 
 

зачет 

Корпоративные финансы 6/6/3 
-определение  корпора-
тивных финансов и суще-
ствующие подходы к 

- анализировать финансо-
вую и экономическую ин-
формацию, необходимую 

 -методами финансового  
управления корпоратив-
ными финансами (бюдже-

Тестирование; опрос; 
курсовая работа 

экзамен 



управлению корпоратив-
ными финансами, прин-
ципы и концепции управ-
ления корпоративными 
финансами 

для принятия обоснованных 
решений в сфере корпора-
тивных финансов 

тирование, оценка буду-
щих доходов и расходов, 
управление рисками)  

Экономика организаций 
(предприятий) 

2/2/2 

 основные экономиче-
ские законы; основы мик-
ро- и макро-экономики; 
принципы и методы регу-
лирования экономической 
деятельности предприя-
тия с учетом влияния 
факторов внешней (мак-
ро-) и внутренней (микро-
) среды 

 использовать знания об 
экономических законах при 
обобщающем экономическом 
анализе хозяйственной дея-
тельности предприятия 

 иметь навыки приме-
нения законов экономики 
при обобщающем экономи-
ческом анализе хозяйствен-
ной деятельности предпри-
ятия; 

 методами экономиче-
ского анализа деятельно-
сти предприятия 
 

Тестирование, опрос, 
статья 

Дифференцированный за-
чет 

История экономики и 
экономических учений 

3/4/2 

основные этапы истории 
экономики экономических 
учений во взаимосвязи с 
социально-
экономической ситуацией 
исторических периодов 

оперировать предметным 
понятийным аппаратом, 
привлекать исторический 
материал для анализа эко-
номических проблем; 

сопоставительной оценки 
социально-экономических 
событий и развития эко-
номической науки 

Опрос  
Тестирование 
Реферат 

зачет 

Основы инвестиций 3/4/2 

- основы инвестиционной 
деятельности хозяйству-
ющего субъекта 
- методику анализа инве-
стиционного проекта, 
формы его финансирова-
ния 

осуществлять оценку инве-
стиционных качеств финан-
совых активов 

управления инвестицион-
ным портфелем 
 

Тестирование, опрос, кон-
трольные работы, 
реферат 

зачет 

Основы финансовых 
вычислений 

4/5/2 

представление о приме-
нимости финансовых  
вычислений в различных 
сферах деятельности  

использовать основы фи-
нансовых вычислений при-
менительно к различным 
сферам деятельности 

методами использования 
основ финансовых вычис-
лений в различных сферах 
деятельности 

Тестирование, 
контрольная работа 
опрос, доклад с 
презентацией, реферат 
контрольная работа для 
ЗФО 

Дифференцированный за-
чет 

Профессиональные 
компьютерные програм-
мы 

4/5/2 

 основы  экономических  
знаний;  специфику  и  
возможности  использо-
вания  экономических  
знаний  в  различных  
сферах  деятельности;  
способы  использования  
экономических  знаний  в  
различных сферах дея-
тельности. 

 определять  специфику  
экономических  знаний  в  
различных  сферах  деятель-
ности;  определять  
возможности  использования  
экономических  знаний  в  
различных  сферах  деятель-
ности;  

 использовать основы эко-
номических знаний в различ-
ных сферах деятельности. 

 навыками  определять  
специфику  экономических  
знаний  в  различных  сфе-
рах  деятельности;  

 навыками определять 
возможности использова-
ния экономических знаний 
в различных сферах  
деятельности;  
 - навыками  использова-
ния  экономических  знаний  
в  различных  сферах  
деятельности.  

Расчетно-аналитическая 
работа для очной и очно-
заочной формы, кон-
трольная работа для за-
очной формы, опрос, те-
стирование 

Дифференцированный за-
чет 

Управление проектами 5/5/3 
- экономическое содер-
жание проектной 
деятельности 

- основы экономических 
знаний в управлении проек-
тами 

- навыками экономических 
расчетов в процессе про-
ектной деятельности 

Тестирование, опрос, 
реферат 
 

зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 



 
ОК-4 - способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать Уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Иностранный язык 2/2/2 

- Лексико-грамматические 
явления и  стилистические  
нормы изучаемого  языка, 
характерные для устной и  
письменной коммуникации  
в социально-бытовой сфере 
общения;  
- приемы получения и ана-
лиза информации из источ-
ников на иностранном язы-
ке. 

- Использовать  речевые 
средства для решения 
коммуникативных задач 
в ситуациях социально-
бытового и межкультур-
ного общения на ино-
странном языке; 
- обобщать и  анализи-
ровать информацию из 
источников на иностран-
ном языке. 

- Коммуникации в устной и 
письменной формах на ино-
странном языке для реше-
ния задач в ситуациях соци-
ально-бытового и межкуль-
турного взаимодействия; 
- навыками работы с раз-
личными информационными 
источниками и презентации 
результатов  на иностран-
ном языке. 

Контрольная работа, 
опрос 
 

экзамен 

Иностранный язык 1 1/1/1 

фонетические, орфографи-
ческие нормы, лексико-
грамматический минимум, 
характерный для  повсе-
дневного  общения на ино-
странном  языке, культур-
ные традиции стран изучае-
мого языка 

использовать речевые 
средства (лексические, 
грамматические, стили-
стические) для решения 
коммуникативных задач 
в ситуациях социально-
бытового общения на 
иностранном языке 

устной и письменной речи 
на иностранном языке для 
решения задач межлич-
ностного и межкультурного 
взаимодействия 

Контрольная работа  
Опрос 
Контрольная работа для 
ФЗО 

Дифференцированный за-
чет 

Профессиональный ино-
странный язык 
 

3/4/2 

 наиболее употребитель-
ные лексические единицы и 
речевые клише по изучае-
мой тематике; 

 основную профессио-
нальную терминологию; 

 грамматические (мор-
фологические и синтаксиче-
ские) особенности учебных 
текстов профессиональной 
направленности 

  извлекать информа-
цию из учебных текстов 
профессиональной 
направленности 

  отбирать адекватные 
речевые средства для 
построения высказыва-
ний в рамках изучаемой 
тематики 
 

- презентации информации 
профессиональной направ-
ленности на иностранном 
языке  
- профессиональной комму-
никации в рамках изучаемой 
тематики 

Опрос 
Доклад 

зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОК-5 - способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы 
Формы и средства контроля 
формирования компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
Знать Уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Философия 1/1/2 

- функции, структуру про-
фессионального общения,  
способы взаимодействия 
с коллегами и этические 
нормы профессионально-
го общения;  
- культурологические кон-
цепции, формы, типы,  
структуру культуры 

  - реализовывать деловое 
и межличностное общение; 
- выстраивать взаимодей-
ствие с коллегами для 
принятия группового реше-
ния; 
- различать типы и виды 
культуры 

- эффективного общения 
и принятия групповых 
решений; 
- толерантного отношения 
к культуре и традициям 
народов и социальных 
групп; 
- конструктивного разре-
шения конфликтных ситу-
аций  

Устный опрос; 
реферат; 
контрольная работа (для за-
очной формы обучения);  
проверка конспекта; 
экзаменационные вопросы 

экзамен 

Иностранный язык 2/2/2 

Культурные особенности 
разных социальных, этни-
ческих, конфессиональ-
ных групп, нормы поведе-
ния, деловой этикет. 

Использовать речевые 
клише, лексический и 
грамматический минимум 
для решения коммуника-
тивных компетенций. 

Языком и стилем в ситуа-
ции социально – бытового 
и делового взаимодей-
ствия.  

Тест 
Доклад 

экзамен 

Социология 1/2/1 

о социальных, этнических, 
конфессиональных и 
культурных особенностях 
представителей тех или 
иных социальных общно-
стей 

работая в коллективе, учи-
тывать социальные, этни-
ческие, конфессиональ-
ные, культурные особенно-
сти представителей раз-
личных социальных общ-
ностей в процессе профес-
сионального взаимодей-
ствия в коллективе, толе-
рантно воспринимать эти 
различия 

в процессе работы в кол-
лективе этическими нор-
мами, касающимися соци-
альных, этнических, кон-
фессиональных и куль-
турных различий; спосо-
бами и приемами предот-
вращения возможных 
конфликтных ситуаций в 
процессе профессиональ-
ной деятельности 

устный опрос; презентация; 
коллоквиум, конспект 

зачет 

Психология 5/5/3 

Знает закономерности 
психологического разви-
тия личности и группы.  
Знает особенности взаи-
модействия в группе, осо-
бенности управления 
эмоционально – волевой 
сферы 

Умеет выбирать коррект-
ную технологию общения. 
Умеет принимать самосто-
ятельные решения и 
управлять нестандартными 
ситуациями. Умеет опре-
делять вид малой группы, 
командные роли, вид меж-
личностных отношений 

Имеет опыт по организа-
ции работы группы, реше-
нию конфликтов в ней.  
Владеет навыками соци-
альной перцепции. 

реферат/презентация/ тести-
рование/ контрольная работа 

зачет 

Основы профессио-
нальной деятельности 
финансиста 

1/1/1 

необходимость умения 
работать в команде как 
требования к профессии 
финансист 

работать в коллективе, 
достигая общего результа-
та 

организации совместной 
работы в коллективе 

Экзамен 

Реферат 

Итоговое тестирование 

Опрос 

экзамен 



 

Введение в профессию 
бухгалтера 

2/2/1 

Необходимость умения 
работать в команде как 
требования к профессии 
бухгалтер 

- работать в 
коллективе, использовать 
способы и методы преодо-
ления конфликтных ситуа-
ций 

- организации совместной 
работы в коллективе 

Входной, рубежный, выходной 
контроль (тестирование); те-
кущий контроль (контрольная 
работа); Доклад презентация; 
реферат; словарь терминов 

экзамен 

Менеджмент 4/4/3 

- методы, алгоритмы и 
инструменты управления 
коллективом 

- находить организацион-
но-управленческие реше-
ния и готов нести за них 
ответственность 

- навыками самостоятель-
ной работы, самооргани-
зации и организации вы-
полнения поручений 

Опрос, тестирование, рефе-
рат, контрольная работа  

Дифференцированный за-
чет 

Маркетинг 4/5/3 

основные методы поиска 
маркетинговой информа-
ции, самостоятельной 
подготовки информацион-
ного обзора и/или анали-
тического отчета 

составлять план для само-
стоятельного освоения 
материала, обобщать ин-
формацию и выделять 
основные факторы и прио-
ритеты 

Навыками маркетингового 
анализа и синтеза, 
формулирования итого-
вых выводов, разработки 
рекомендаций 

Электронная презентация, 
тест, опрос, проверка практи-
ческих заданий 
 

зачет 

Иностранный язык 1 1/1/1 

профессиональную и пра-
вовую  лексику; 
 речевые клише, принятые 
в определенных ситуаци-
ях профессиональной 
деятельности. 

извлекать необходимую 
информацию при работе с  
документацией. 

языком и стилем в ситуа-
ции делового взаимодей-
ствия и при работе с  до-
кументацией. 
 

Тест 
Доклад 

Дифференцированный за-
чет 

Практика по получению 
профессиональных 
умений и опыта про-
фессиональной дея-
тельности 

6/6/4 

механизм организации 
труда на предприятии и 
его критическая оценка 
при написании отчета   

использовать экономиче-
ские знания  для отраже-
ния состояния учета пред-
приятия в отчете 

распределения обязанно-
стей в коллективе при 
оценки характеристики 
предприятия и экономи-
ческой службы 

отчет Дифференцированный за-
чет 

Технологическая прак-
тика 

8/8/5 

нормы этики  и само-
контроля при прохожде-
нии практики на предпри-
ятии 

организовывать собствен-
ный труд с учетом особен-
ностей профессионального 
коллектива и собирать 
нужную документацию в 
рамках разделов отчета 
 

адаптации в профессио-
нальном коллективе и 
сбора необходимой доку-
ментации согласно разде-
лам отчета 

отчет Дифференцированный за-
чет 

Преддипломная практи-
ка 

8/9/5 

-основные нормативно-
правовые документы, 
регулирующие деятель-
ность организации для 
описания особенностей 
применяемых методов и 
способов учета в органи-
зации.  

-организовать собственный 
труд с учетом особенно-
стей профессионального 
коллектива предприятия с 
целью равномерного рас-
пределения сбора доку-
ментов для написания 
отчета 
 
 

-работы в профессио-
нальном  коллективе и 
умения взаимодейство-
вать с учетным коллекти-
вом предприятия с целью 
получения информации о 
нем 

Отчет Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОК-6 - способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы 
Формы и средства контроля 
формирования компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Право 4/4/2 

основные принципы  и   
положения трудового,     
гражданского и     админи-
стративного законодатель-
ства Российской   Федера-
ции, основополагающие 
законы, правовые акты, 
правила и нормы 

планировать и осуществ-
лять свою деятельность с 
учетом правового анали-
за 

 применения основных 
принципов  и   положений 
трудового,     гражданско-
го и     административно-
го законодательства 
Российской   Федерации, 
основополагающих зако-
нов, правовых  актов, 
правил   и  норм 

Тест,  
реферат, устный опрос; 
конспект 

зачет 

Бухгалтерский учет и 
анализ 

4/4/3 

– основы нормативного регу-
лирования учета в РФ; 
– основные нормативно-
правовые акты, регулирую-
щие бухгалтерский учет в 
России 

находить в массиве норма-
тивно-правовых актов в 
области бухгалтерского 
учета необходимую ин-
формацию для правильно-
го отражения хозяйствен-
ных операций на счетах 
бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерско-
го баланса  

иметь навыки составления 
корреспонденции счетов в 
соответствии с Планом 
счетов бухгалтерского 
учета   

Проверка домашнего зада-
ния; 
Письменная контрольная 
работа; 
Рубежное тестирование по 
разделу №1; 
Предэкзаменационный тест; 
Теоретические вопросы 
экзаменационного задания;  
Электронная презентация 
по теме «Законодательное и 
нормативное регулирование 
бухгалтерского учета в Рос-
сийской Федерации» 

экзамен 

Налоговая система и 
учет налогов 

5/6/4 

- основные нормативно-
правовые документы, ре-
гламентирующие налого-
вую систему РФ и порядок 
их применения; 
- классификацию норматив-
но-правовых актов в обла-
сти налогообложения 

- находить актуальную 
правовую информацию, 
регулирующую налоги, 
сборы и взносы в РФ 

- поиска необходимой 
информации в норматив-
но-правовых актах в об-
ласти налогообложения 

Теоретические вопросы 
экзаменационного задания, 
задача экзаменационного 
билета, тестирование, кур-
совая работа, опрос 

экзамен 

Судебно-бухгалтерская 
экспертиза 

7/8/5 
Процессуальное законода-
тельство в области судеб-
ных экспертиз 

изучать изменения зако-
нодательства в области 
проведения судебных 
экспертиз 

Использования правовых 
знаний в области судеб-
ных экспертиз при про-
ведении СБЭ в различ-
ных процессах 

Устный опрос, тестирова-
ние, контрольная работа 
для заочной формы обуче-
ния, реферат 

Дифференцированный за-
чет 

Налогообложение физи-
ческих лиц 

77/8/5 
Закономерности развития 
системы налогообложения 

Самостоятельно исполь-
зовать законодательные 
документы в области 
налогообложения физи-
ческих лиц 

Методами внедрения в 
деятельность предприя-
тия норм законодатель-
ных документов в обла-
сти налогообложения 
физических лиц 

Рубежный тест; доклад пре-
зентация, реферат, кон-
трольная работа для сту-
дентов заочной формы обу-
чения 

Дифференцированный за-
чет 



Бухгалтерский и налого-
вый учет на малых 
предприятиях 

6/7/4 

законодательную базу в 
области бухгалтерского и 
налогового учета субъектов 
малого предприниматель-
ства  

организовать и вести 
бухгалтерский и налого-
вый учет на малых пред-
приятиях в соответствии с 
требованием законода-
тельства 

владеть методами и при-
емами, составления ре-
гистров бухгалтерского и 
налогового учета, отчет-
ности 
малого предприятия  

тестирование; опрос, инди-
видуальное/групповое зада-
ние, учебное портфолио 

Дифференцированный за-
чет 

Налоговое администри-
рование 

6/7/4 

-основы налогового адми-
нистрирования в РФ и за 
рубежом; 
-основные механизмы нало-
гового администрирования 
в РФ 

- анализировать формы и 
методы налогового адми-
нистрирования; 

- выбора оптимальных 
методов налогового ад-
министрирования; 
- владеть основными 
формами налогового 
контроля. 

Семинарские занятия, кон-
трольное тестирование, 
электронная презентация  

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОК-7 - способностью к самоорганизации и самообразованию 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы 
Формы и средства контроля 
формирования компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
Знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Философия 1/1/2 

Особенности, традиции, ре-
сурсные возможности  регио-
нальной культурно-
образовательной среды для 
организации профессиональ-
ной деятельности. 

Критически воспринимать и 
оценивать источники ин-
формации. 
Проблематизировать мыс-
лительную ситуацию, ре-
презентировать ее на 
уровне проблемы.  

Мыслительными операциями 
анализа и синтеза, сравнения, 
абстрагирования конкретиза-
ции, обобщения, классифика-
ции. 
 Технологиями приобретения, 
использования и обновления 
гуманитарных, социальных и 
экономических знаний. 
 Опытом ведения дискуссии, 
полемики, диалога. 

Устный опрос; реферат; кон-
трольная работа (для заочной 
формы обучения); проверка 
конспекта; экзаменационные 
вопросы 

экзамен 

Психология 5/5/3 

Знает закономерности психи-
ческого и личностного разви-
тия человека 

Умеет развивать интеллек-
туальную и личностную 
сферы. Умеет осуществ-
лять планирование и орга-
низацию исследования 
личности и группы с опорой 
на знание 

Владеет навыками 
организации самообразования, 
технологиями приобретения, 
использования и обновления 
социально-культурных, психо-
логических знаний. 

реферат/презентация/ тестиро-
вание/ контрольная работа 

зачет 

Финансы 5/5/3 

 Возможности применения 
финансовой терминологии 
для обучения и развития.  

-оценивать уровень само-
развития; 

 вырабатывать мотива-
цию на дальнейшее по-
вышение профессио-
нальной квалификации и 
мастерства. 

- навыками применения фи-
нансовой терминологии для 
обеспечения своей 
конкурентоспособности; 
- навыками принимать 
ответственность за собствен-
ное 
развитие. 

контрольное тестирование; 
реферат; опрос 

экзамен 

Бухгалтерский учет и 
анализ 

4/4/3 

– место бухгалтерского учета 
и анализа в экономической 
системе; 
– теоретические аспекты 
основополагающих концеп-
ций бухгалтерского учета и 
анализа 

на основании изучения 
данных бухгалтерского 
баланса и анализа отдель-
ных показателей деятель-
ности предприятия осозна-
вать его текущее положе-
ние 

владеть навыками чтения бух-
галтерского баланса и анализа 
отдельных показателей фи-
нансово-хозяйственной дея-
тельности организации (на 
основании специальных мето-
дов и приемов) с целью пони-
мания сложившейся ситуации 
на предприятии   

Проверка домашнего задания; 
Письменная контрольная ра-
бота; 
Рубежное тестирование по 
разделу №1; 
Предэкзаменационный тест; 
Теоретические вопросы экза-
менационного задания 

экзамен 

Судебно-бухгалтерская 
экспертиза 

7/8/5 
Изменения процессуального 
законодательства в области 
судебных экспертиз 

постоянно повышать свой 
профессиональный уро-
вень в области судебно-
бухгалтерской экспертизы 

саморазвития и повышения 
мастерства для проведения 
судебно-бухгалтерской экс-
пертизы 

Устный опрос, тестирование, 
контрольная работа для заоч-
ной формы обучения 

Дифференцированный за-
чет 



 

Налогообложение фи-
зических лиц 

7/8/5 
цели, задачи и сущность 
налогообложения физиче-
ских лиц 

Разрабатывать налоговую 
политику в области нало-
гообложения физических 
лиц 

Современным инструмента-
рием управления налоговой 
нагрузкой физическим лицом 

Рубежный тест; Доклад пре-
зентация, Реферат, контроль-
ная работа для студентов за-
очной формы обучения 

Дифференцированный за-
чет 

Практика по получению 
первичных профессио-
нальных умений и 
навыков, в том числе 
первичных умений и 
навыков научно-
исследовательской 
деятельности 

4/4/3 

Знать и понимать процесс 
эффективного планирова-
ния своей учебной деятель-
ности, в том числе для по-
лучения самообразования; 
знать процесс самостоя-
тельного поиска необходи-
мой нормативно-правовой и 
иной информации в области 
бухгалтерского учета и эко-
номического анализа 

Уметь планировать и ор-
ганизовать свой труд во 
время прохождения учеб-
ной практики; 
умет самостоятельно 
находить актуальную нор-
мативно-правовую и иную 
информацию в области 
бухгалтерского учета и 
экономического анализа 

Владеть навыками планиро-
вания своей учебной дея-
тельности, в том числе для 
получения самообразования; 
владеть навыками самостоя-
тельного поиска актуальной 
нормативно-правовой и иной 
информации в области бух-
галтерского учета и экономи-
ческого анализа 

Отчет по итогам практики по 
получению первичных про-
фессиональных умений и 
навыков 
Ответы на вопросы на собесе-
довании по результатам про-
хождения практики по получе-
нию первичных профессио-
нальных умений и навыков 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ОК-8 - способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  изу-
чения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточ-
ной аттестации 
по дисциплине 

знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Физическая культура и 
спорт 

1-4/1-4/1 

научно-практические осно-
вы физической культуры и 
здорового образа жизни 

использовать средства и мето-
ды физического воспитания 
для профессионально-
личностного развития, физиче-
ского самосовершенствования, 
формирования здорового об-
раза и стиля жизни 

средствами и методами укреп-
ления индивидуального здоро-
вья, физического самосовер-
шенствование, ценностями 
физической культуры личности 
для успешной социально-
культурной и профессиональ-
ной деятельности 

Реферат,  
итоговое тестирова-
ние 
Практическая работа 
Расчетно-
аналитическая работа 
для обучающихся 
заочной формы: Кон-
трольная работа, 
Опрос 

зачет 

Элективные курсы по 
физической культуре и 
спорту 

123456/1/1 

принципы и закономерности 
воспитания и совершен-
ствования физических ка-
честв 

поддерживать и совершен-
ствовать основные физические 
качества в процессе занятий 
физическими упражнениями в 
избранном виде спорта 

владеть практическими навы-
ками специальной физической 
подготовки в избранном виде 
спорта 

Сдача нормативов 
физической подготов-
ленности Опрос, Кон-
трольная работа для 
обучающихся заочной 
/ очно заочной форм 
обучения 

зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 
 
 

ОК-9 - способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях чрезвычайных ситуаций 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  изу-
чения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формиро-
вания компетенций 

Форма промежуточной 
аттестации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Безопасность жизнедея-
тельности 

2/2/2 

основы безопасности жизне-
деятельности 

обеспечивать защиту от 
опасностей в профессио-
нальной деятельности 

принятия решений в вопросах 
безопасности жизнедеятель-
ности  

Реферат, тестовые 
задания, опрос, кон-
трольная работа (для 
заочной формы обу-
чения) 

Дифференцированный 
зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОПК-1 - способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Статистика 3/3/2 

Знает и понимает роль ин-
формационных технологий 
в решении стандартных 
задач профессиональной 
деятельности при форми-
ровании оптимальной про-
изводственной программы 
хозяйствующего субъекта 

Умеет использовать ин-
формационные технологии 
для решения стандартных 
задач профессиональной 
деятельности при форми-
ровании оптимальной про-
изводственной программы 
хозяйствующего субъекта 

Владеет навыками приме-
нения информационных 
технологий для решения 
стандартных задач профес-
сиональной деятельности 
при формировании опти-
мальной производственной 
программы хозяйствующего 
субъекта 

Курсовая работа 
Текущий контроль (те-
стирование), рубежный 
контроль (тестирова-
ние), Теоретические 
вопросы и задачи экза-
менационного задания 

экзамен 

Мировая экономика и 
международные эконо-
мические отношения 

7/8/3 

- основы информационной 
безопасности; библиогра-
фической культуры, 
закономерности формиро-
вания и развития совре-
менного международного 
информационного обще-
ства при написании рефе-
рата и контрольной работы 

- уметь оперировать пред-
метным понятийным аппа-
ратом, привлекать инфор-
мационный материал для 
анализа современных 
международных экономи-
ческих проблем при напи-
сании реферата и кон-
трольной работы; 

- навыками работы с эконо-
мической информацией и 
сопоставительной оценки 
международных  социально-
экономических событий и 
процессов разных стран и 
эпох при написании рефе-
рата и контрольной работы 

Опрос, тестирование, 
реферат, контрольная 
работа 

Дифференцированный за-
чет 

Экономическая инфор-
матика 

2/3/1 

Знать сущность и основные 
задачи, решаемые при ра-
боте с глобальными компь-
ютерными сетями и корпо-
ративными информацион-
ными сетями 

Работать с информацией в 
глобальных компьютерных 
сетях и корпоративных 
информационных сетях 

Основными методами рабо-
ты с информацией в гло-
бальных компьютерных 
сетях и корпоративных ин-
формационных сетях 

Контрольная работа, 
проверка лабораторных 
занятий, опрос, тест 

Дифференцированный за-
чет 

Информационные си-
стемы в экономике 

3/4/2 

основные теоретические 
положения 
функционирования  
информационных систем в 
экономике и современный 
уровень автоматизации 
решения задач управления 
предприятием; 
автоматизированные 
информационные 
технологии формирования, 
обработки и представления 
данных; основные 
требования 
информационной 
безопасности 

использовать пакеты 
прикладных программ в 
качестве конечного  
пользователя при решении 
типовых задач управления; 
обосновывать 
необходимый состав и 
структуру данных для 
реализации 
управленческих функций 

выбора подходящих 
средств информационной 
технологии (программно – 
технического комплекса); 
навыками самостоятельного 
овладения новыми 
знаниями по проблемам  
развития новых 
информационных систем в 
экономике; выбора типов 
средств защиты, 
представленных на рынке 
информационной 
безопасности 

Тестирование, лабора-
торные работы, кон-
трольная работа (заоч-
ная и очно-заочная 
формы), индивидуаль-
ные задания, опрос, 
теоретические вопросы 
и практические задачи 
экзаменационного за-
дания 

экзамен 



 

Автоматизация учета с 
использованием про-
граммы 1С: Предприя-
тие 

67/67/45 

Основные технические 
средства обработки и пере-
дачи учетной информации; 
– основные информацион-
ные технологии в области 
бухгалтерского учета и 
налогообложения 

Использовать технические 
средства для обработки и 
передачи учетной инфор-
мации; 
– использовать информа-
ционные технологии в об-
ласти бухгалтерского учета 
и налогообложения; 
– решать коммуникацион-
ные задачи с использова-
нием технических средств 

Фиксации и обработки хо-
зяйственных операций в 
бухгалтерском и налоговом 
учете  
с использованием совре-
менных информационно-
коммуникационных техноло-
гий и с учетом основных 
требований информацион-
ной безопасности 

Лабораторные занятия, 
опрос по контрольным 
вопросам; электронная 
презентация, письмен-
ный конспект и опрос, 
рубежное тестирование 

зачет 

Моделирование соци-
ально-экономических 
систем 

4/5/3 

Знает и понимает роль ин-
формационных технологий 
в решении стандартных 
задач профессиональной 
деятельности при форми-
ровании оптимальной про-
изводственной программы 
хозяйствующего субъекта 

Умеет использовать ин-
формационные технологии 
для решения стандартных 
задач профессиональной 
деятельности при форми-
ровании оптимальной про-
изводственной программы 
хозяйствующего субъекта 

Владеет навыками приме-
нения информационных 
технологий для решения 
стандартных задач профес-
сиональной деятельности 
при формировании опти-
мальной производственной 
программы хозяйствующего 
субъекта 

Проверка лаборатор-
ных работ, статья (кон-
трольная работа для 
ФЗО), тест, опрос 

Дифференцированный за-
чет 

Информационная без-
опасность 

4/5/3 

Сущность и значение ин-
формационной безопасно-
сти в развитии современно-
го общества; используемые 
в современной экономике 
методы информационно- 
коммуникационных техно-
логий для решения задач 
информационной безопас-
ности; принципы решений 
стандартных задач профес-
сиональной деятельности 

Умеет использовать ин-
формационные технологии 
для решения стандартных 
задач профессиональной 
деятельности с учетом 
основных требований ин-
формационной безопасно-
сти 
 

Владеет навыками приме-
нения информационных 
технологий для решения 
стандартных задач профес-
сиональной деятельности с 
учетом основных требова-
ний информационной без-
опасности 

Тестирование; опрос; 
индивидуальное зада-
ние, контрольная рабо-
та для заочной формы, 
презентация для очной 
и очно-заочной формы 

Дифференцированный за-
чет 

Основы финансовых 
вычислений 

4/5/2 

программные средства ре-
ализации информационных 
процессов; 

понятия о локальные и гло-
бальные сети ЭВМ и основ-
ные требования информаци-
онной безопасности при про-
ведении финансовых расче-
тов 

использовать информаци-
онные системы и средства 
вычислительной техники в 
решении задач сбора, пе-
редачи, хранения и обра-
ботки экономической ин-
формации; 

работать в качестве поль-
зователя персонального 
компьютера 

применения методов реше-
ния экономических задач с 
помощью автоматизирован-
ных информационных си-
стем; 

методов обработки эконо-
мической информации 
 

Тестирование, кон-
трольная работа 
опрос, доклад с презен-
тацией, реферат 
контрольная работа для 
ЗФО 

Дифференцированный за-
чет 

Профессиональные 
компьютерные програм-
мы 

4/2 

-роль профессиональных 
компьютерных программ в 
решении стандартных задач 
профессиональной дея-
тельности с учетом основ-
ных требований в экономи-
ке и управлении  

-профессиональные компь-
ютерные программы для 
решения стандартных задач 
профессиональной деятель-
ности с учетом основных 
требований в экономике и 
управлении 

- применения профессио-
нальных компьютерных 
программ для решения 
стандартных задач профес-
сиональной деятельности с 
учетом основных требова-
ний в экономике и управле-
нии 

Расчетно-
аналитическая работа 
для очной и очно-
заочной формы, кон-
трольная работа для 
заочной формы, опрос, 
тестирование 

Дифференцированный за-
чет 



Практика по получению 
первичных профессио-
нальных умений и навы-
ков, в том числе первич-
ных умений и навыков 
научно-
исследовательской дея-
тельности 

4/4/3 

Знать методику библиогра-
фического поиска актуаль-
ной нормативно-правовой и 
иной информации в области 
бухгалтерского учета и эко-
номического анализа, в том 
числе с применением ин-
формационно-
коммуникационных техно-
логий; 
знать, как использовать 
найденную информацию 
для решения задач профес-
сиональной деятельности в 
области бухгалтерского 
учета и экономического 
анализа 

Уметь вести библиографи-
ческую работу с привлече-
нием современных инфор-
мационных технологий; 
уметь использовать со-
временные веб-сервисы 
для получения актуальной 
информации в области 
бухгалтерского учета и 
экономического анализа 
 

Владеть современным ин-
струментарием библиогра-
фической работы с привле-
чением современных ин-
формационных технологий; 
владеть навыками получе-
ния оперативной информа-
ции о последних изменени-
ях законодательства, в том 
числе с использованием 
справочно-правового веб-
сервиса «Норматив» 

Отчет по итогам прак-
тики по получению пер-
вичных профессио-
нальных умений и 
навыков 
Ответы на вопросы на 
собеседовании по ре-
зультатам прохождения 
практики по получению 
первичных профессио-
нальных умений и 
навыков 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОПК-2 - способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения профессиональных задач 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы 
Формы и средства контроля 
формирования компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Математический анализ 2/2/1 

методы обработки экспери-
ментальных данных 

обосновывать выбор мо-
дели для описания иссле-
дуемого процесса 

навыками оценивания не-
известных параметров  
исследуемых моделей 

самостоятельная работа, 
заключительное тестирова-
ние; 
вопросы экзаменационного 
задания; 
индивидуальное задание по 
типовому расчету, кон-
трольная работа (заочное) 

экзамен 

Линейная алгебра 

1/1/1 методы сбора и анализа 
экспериментальных дан-
ных 

выбирать модель для опи-
сания исследуемого эко-
номического процесса или 
явления 

навыками применения тео-
ретических методик при 
решении поставленных 
экономических задач 

самостоятельная работа, 
тестирование, индивиду-
альное задание по типовому 
расчету 
контрольная работа (заоч-
ное) 

зачет 

Теория вероятностей и 
математическая стати-
стика 

3/3/2 

основы обработки стати-
стических данных 

применять вероятностные 
модели для исследования 
экономического процесса 
или явления 

навыками отбора методик, 
позволяющих осуществ-
лять решение поставлен-
ных проблем в профессио-
нальной плоскости  

самостоятельная работа, 
заключительное тестирова-
ние; 
вопросы экзаменационного 
задания; 
задание по типовому расче-
ту;  
контрольная работа для 
заочной формы обучения 

экзамен 

Эконометрика 3/3/2 

особенности работы с 
эконометрическими дан-
ными 

применять эконометриче-
ские 
модели для исследования 
экономического процесса 
или явления 

навыками осуществления 
оценки значимости моде-
лей и параметров при ре-
шении эконометрических 
задач 

самостоятельная работа, 
тестирование, индивиду-
альное задание по типовому 
расчету, индивидуальное 
задание 
 (заочная форма) 
 

зачет 



 

Бухгалтерский учет и 
анализ 

4/4/3 

– источники, необходимые 
для проведения экономиче-
ского анализа; 
– порядок сбора информа-
ции, необходимой для про-
ведения экономического 
анализа; 
– специальные методы 
экономического анализа 
(формализованные и не-
формализованные); 
– порядок обработки дан-
ных по итогам проведения 
экономического анализа и 
представление результатов 
заинтересованным пользо-
вателям 

– формировать информаци-
онную базу для проведения 
экономического анализа; 
– применять специальные 
приемы экономического 
анализа к изучению хозяй-
ственной деятельности; 
– формулировать выводы по 
результатам проведенного 
анализа, обосновывать на 
их основе управленческие 
решения, направленные на 
повышение эффективности 
хозяйственной деятельности 
предприятия 

владеть способами решения 
аналитических задач и сбора 
необходимой для этого ин-
формации 

Электронная презентация 
по теме «Методы комплекс-
ной оценки деятельности 
организации»; 
Рубежное тестирование по 
разделу №2; 
Предэкзаменационный тест; 
Теоретические вопросы 
экзаменационного задания 
Ситуационная задача экза-
менационного задания 
 

экзамен 

Деньги, кредит, банки 3/3/3 

способы сбора, анализа и 
обработки данных о де-
нежной, кредитной, бан-
ковской сферах  

осуществлять сбор, анализ 
и обработку данных в об-
ласти денег, кредита и 
банков 

сбора, анализа и обработки 
информации о денежной, 
кредитной, банковской 
сферах 

Тестирование, реферат 
(очная форма обучения), 
контрольная работа (заоч-
ная форма обучения), экза-
мен 

экзамен 

Экономика организаций 
(предприятий) 

2/2/2 

- принципы  развития и 
закономерности функцио-
нирования предприятия в 
макро- и микросреде; 
- знать методы сбора, 
сводки и группировки дан-
ных; 
- методы табличного и 
графического представле-
ния данных; 
- методы первичной обра-
ботки и анализа собран-
ной информации. 

- применять методы сбора, 
сводки и группировки дан-
ных для анализа деятель-
ности предприятия; 
- выбирать способы обра-
ботки и представления 
данных в зависимости от 
поставленных задач; 
- применять методы анали-
за деятельности предприя-
тия. 

- методами сводки, группи-
ровки, первичной обработки 
данных; 
- методами представления 
данных; 
- методами анализа дея-
тельности предприятия на 
основе обработанных дан-
ных 

Тестирование, опрос, статья Дифференцированный за-
чет 

Бухгалтерский управ-
ленческий учет 

6/7/4 

- систему сбора, обработ-
ки информации о затра-
тах, доходах, финансовых 
результатах предприятия 

- использовать различные 
способы и методы приня-
тия управленческих реше-
ний; 
- применять различные 
системы и методы учета 
затрат и калькулирования 
себестоимости на практике 
конкретного предприятия 

- разработки и принятия 
управленческих решений 

Контрольная работа 
Контрольное тестирование, 
Опрос, Задачи, 
Курсовая работа 
Экзаменационные задания 

экзамен 



 

Налоговая система и 
учет налогов 

5/6/4 

- законодательно установ-
ленные основы налогооб-
ложения и налоговой си-
стемы РФ; 
- механизмы исчисления 
основных налогов, сборов 
и взносов, применяемых в 
РФ. 

- проводить расчет нало-
гов, сборов и страховых 
взносов исчисляемых в РФ; 
- производить расчеты 
налогов, сборов и взносов 
подлежащих уплате в 
бюджет; 
 

- анализа налоговых пла-
тежей и их влияния на хо-
зяйственную деятельность 
предприятий; 
 

Теоретические вопросы 
экзаменационного задания, 
задача экзаменационного 
билета, тестирование, кур-
совая работа, опрос 

экзамен 

Аудит 7/9/5 

-основные методы иссле-
дования в аудите (инвен-
таризация, визуальное 
наблюдение, тестирова-
ние, экспертная оценка, 
документальные методы, 
аналитические процедуры 
и пр.); 
-поиск информации по 
полученному заданию, 
сбор и анализ данных, 
необходимых для прове-
дения конкретных эконо-
мических расчетов (дея-
тельность аудируемого 
лица, информацию для 
определения объема 
аудита и возможных рис-
ков и др.); 

-формулировать цель и 
задачи исследования, вы-
бирать метод исследова-
ния, объяснить результаты 
исследования; 
- анализировать и интер-
претировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную ин-
формацию, содержащуюся 
в отчетности предприятий 
различных форм собствен-
ности. 

- о направлениях использо-
вания результатов анали-
тических процедур в управ-
лении повышением эффек-
тивности предпринима-
тельской деятельности 
экономического субъекта;  
- использовать полученные 
сведения для принятия 
управленческих решений. 

Курсовая работа,  
опрос, тестирование, зада-
чи,  
экзаменационные билеты 

экзамен 

Бизнес-планирование 7/8/4 

способы сбора и обработ-
ки экономических показа-
телей для планирования 
деятельности; методы 
анализа показателей, 
бизнес-планов; группиров-
ки экономических показа-
телей в целях планирова-
ния; формирования раз-
делов бизнес плана 

Осуществлять сбор и об-
работку экономических 
показателей для планиро-
вания деятельности; уметь 
применять методы анализа 
показателей, бизнес-
планов; строить группиров-
ки экономических показа-
телей в целях планирова-
ния 

сбора и обработки эконо-
мических показателей для 
планирования деятельно-
сти; владеть навыками 
анализа показателей, биз-
нес-планов; навыками по-
строения группировки эко-
номических показателей в 
целях планирования 

Тестирование, опрос, рефе-
рат 

Дифференцированный за-
чет 

Организация и методика 
налоговых проверок 

7/8/4 

методы сбора, анализа и 
обработки исходной ин-
формации для проведения 
налоговых проверок, ха-
рактеризующих деятель-
ность хозяйствующих 
субъектов. 

использовать источники 
экономической, социаль-
ной, управленческой ин-
формации и  осуществлять 
их поиск по полученному 
заданию. 

современными методами 
сбора, обработки и анализа 
экономических и социаль-
ных данных 

Контрольная работа, опрос, 
реферат, Доклад или пре-
зентация (по выбору), Про-
верка практических работ, 
тестирование 

Дифференцированный за-
чет 

Бухгалтерский учет и 
отчетность в бюджетных 
организациях 

6/7/4 

- порядок формирования 
первичных документов и 
регистров бухгалтерского 
учета,  
-правила формирования 
учетной политики на 

- формировать регистры 
бухгалтерского учета, при-
меняемые бюджетными 
организациями 
- формировать учетную 
политику бюджетных орга-

- методами и приемами 
формирования регистров 
бухгалтерского учета 
- формирования учетной 
политики для целей бухгал-
терского и налогового учета  

Тестирование; опрос; до-
клад; презентация; кон-
трольная работа для заоч-
ной формы обучения 

Экзамен 



предприятии 
- порядок отражения хо-
зяйственных операций на 
счетах бухгалтерского 
учета 
 

низаций 
- отражать на счетах учета 
факты хозяйственной жиз-
ни предприятия 

Бухгалтерский учет в 
торговле и обществен-
ном питании 

6/7/4 

– источники, необходимые 
для проведения экономиче-
ского анализа деятельности 
торговых предприятий и 
предприятий общественно-
го питания; 
– порядок сбора и обработ-
ки информации, необходи-
мой для проведения эконо-
мического анализа дея-
тельности торговых пред-
приятий и предприятий 
общественного питания; 

– формировать информаци-
онную базу для проведения 
экономического анализа 
деятельности торговых 
предприятий и предприятий 
общественного питания; 
– формулировать выводы по 
результатам проведенного 
анализа, обосновывать на 
их основе управленческие 
решения, направленные на 
повышение эффективности 
хозяйственной деятельности 
предприятия 

владеть способами решения 
аналитических задач и сбора 
необходимой для этого ин-
формации 
 

Теоретические вопросы 
экзаменационного задания, 
задача экзаменационного 
билета Устный опрос, пре-
зентация, тестирование 
Письменный конспект 
Контрольная работа для 
заочной формы обучения 

экзамен 

Практический аудит и 
налоговая политика на 
предприятии 

6/7/4 

методы сбора, обработки 
и анализа информации 
для решения поставлен-
ных экономических задач 
в области аудита и нало-
говой политики; 

осуществлять поиск ин-
формации по полученному 
заданию, сбор, анализ 
данных, необходимых для 
решения профессиональ-
ных задач в области ауди-
та и налоговой политики; 

сбора, обработки и анализа 
экономических и социаль-
ных данных, необходимых 
для решения профессио-
нальных задач в области 
аудита и налоговой полити-
ки; 

Тестирование, опрос,, Кон-
трольная работа, до-
клад/презентация (по выбо-
ру), реферат 
 

Дифференцированный за-
чет 

Финансовый контроль 6/7/4 

содержание, формы и 
способы реализации фи-
нансового законодатель-
ства, способы защиты 
прав субъектов финансо-
вых правоотношений 

Оперировать финансово 
правовыми понятиями и 
категориями; 
анализировать юридиче-
ские факты, возникающие 
в процессе финансовой 
деятельности предприятия 

Финансово-правовой тер-
минологией;  
разрешения правовых про-
блем 

Тестирование, опрос, кон-
трольная работа, реферат 

Дифференцированный за-
чет 

Учет в банках 8/9/5 

- подходы к сбору, анализу 
и обработке данных, не-
обходимых для решения 
профессиональных задач 
в области бухгалтерского 
учета в кредитных органи-
зациях 

- осуществлять сбор, ана-
лиз и обработку данных, 
необходимых для решения 
профессиональных задач в 
области бухгалтерского 
учета в кредитных органи-
зациях 

- сбора, анализа и об-
работки данных, необ-
ходимых для решения 
профессиональных за-
дач в области бухгал-
терского учета в кре-
дитных организациях 

Тестирование 
Опрос  
Учебное портфолио 
Контрольная работа, про-
верка задач 
 

Дифференцированный за-
чет 

Аудит налогообложения 8/9/5 

- методику расчета нало-
гов; 
- аудиторские процедуры, 
осуществляемые в рамках 
аудита налогообложения; 
- способы проверки обос-
нованности выбора си-
стемы налогообложения  

- рассчитывать налоги; 
- проводить аудиторские 
процедуры, осуществляе-
мые в рамках аудита нало-
гообложения; 
- проверять обоснован-
ность выбора системы 
налогообложения  
 

- расчета налогов; 
- проведения аудиторских 
процедур, осуществляемых 
в рамках аудита налогооб-
ложения; 
- проверки обоснованности 
выбора системы налогооб-
ложения  

Тестирование, опрос, рефе-
рат, контрольная работа 

Дифференцированный за-
чет 



Бухгалтерский и налого-
вый учет на малых 
предприятиях 

6/7/4 

- порядок формирование 
первичных документов и 
регистров бухгалтерского 
учета,  
-правила формирования 
учетной политики на 
предприятии 
- порядок отражения хо-
зяйственных операций на 
счетах бухгалтерского 
учета 

- формировать регистры 
бухгалтерского учета, при-
меняемые субъектами 
малого предприниматель-
ства 
- формировать учетную 
политику субъекта малого 
предпринимательства 
- отражать на счетах учета 
факты хозяйственной жиз-
ни предприятия 

- методами и приемами 
формирования регистров 
бухгалтерского учета 
- формирования учетной 
политики для целей бухгал-
терского и налогового учета 
(в зависимости от приме-
няемого режима налогооб-
ложения) 

тестирование; опрос, инди-
видуальное/ 
групповое задание,  
учебное портфолио 

Дифференцированный за-
чет 

Налоговое администри-
рование 

6/7/4 

-основные нормативно-
правовые документы в 
области налогового адми-
нистрирования 

- собрать и проанализиро-
вать исходные данные, 
необходимые для расчета  
показателей, характеризу-
ющих деятельность нало-
гоплательщиков, в частно-
сти, определить объекты 
налогообложения, налого-
вую базу по установлен-
ным законодательством 
налогам и сборам; 
 

- анализировать и толко-
вать нормативно-правовые 
акты, акты органов испол-
нительной власти, судеб-
ные решения в сфере 
налогового права и налого-
обложения 

Семинарские занятия, кон-
трольное тестирование, 
электронная презентация 

Дифференцированный за-
чет 

Практика по получению 
профессиональных уме-
ний и опыта профессио-
нальной деятельности 

6/6/4 

-способы и методы сбора, 
обработки данных, необ-
ходимые для составления 
корреспонденции счетов 
по разделам отчета 

использовать имеющиеся 
источники для решения 
конкретных экономических 
задач, изложения в отчете 
и формулировки рекомен-
даций по устранению вы-
явленных недостатков 

осуществлять поиск ин-
формации согласно выдан-
ным на практику разделам 
отчета в документации 
предприятия 

отчет Дифференцированный за-
чёт 

Технологическая практи-
ка 

8/8/5 

методологические подхо-
ды к сбору и обработке 
документации предприя-
тия необходимых для со-
ставления корреспонден-
ции счетов 

осуществлять сбор и обра-
ботку документов для от-
ражения ее содержания в 
разделах отчета 

работы с документацией 
предприятия с целью полу-
чения необходимой ин-
формации для написания 
отчета и формулировки 
выводов по итогам ее ана-
лиза  

отчет Дифференцированный за-
чёт 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



 
ОПК-3 - способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расче-

тов и обосновать полученные выводы 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Теория вероятностей и 
математическая статисти-
ка 

3/3/2 

основные инструменталь-
ные средства для обработ-
ки статистических данных  

применять инструменталь-
ные средства для обработки 
статистических данных в 
соответствии с поставлен-
ной задачей  

навыками анализа резуль-
татов расчетов  

самостоятельная рабо-
та, тестирование, инди-
видуальное задание по 
типовому расчету, кон-
трольная работа (заоч-
ное) 

экзамен 

Методы оптимальных 
решений 

3/3/2 

Основные методы решения 
задач линейного програм-
мирования (понятия, ос-
новные социально-
экономические модели) 

Строить области допусти-
мых решений  задач линей-
ного программирования, 
проводить вычисления па-
раметров математической 
модели, формировать и 
исследовать математиче-
скую модель задачи  

Применения современного 
математического инстру-
ментария для решения 
экономических задач при 
формировании оптималь-
ного плана производства 

Контрольная работа, 
расчетно-аналитическая 
работа, проверка реше-
ния задач на практиче-
ских занятиях 

Дифференцированный за-
чет 

Эконометрика 3/3/2 

основные инструменталь-
ные средства для обработ-
ки экономических данных 

применять инструменталь-
ные средства для обработки 
экономических данных в 
соответствии с поставлен-
ной проблемой в професси-
ональной деятельности 

навыками обоснования 
полученных выводов 

самостоятельная рабо-
та, тестирование, инди-
видуальное задание по 
типовому расчету, инди-
видуальное задание 
 (заочная форма) 

зачет 

Макроэкономическое 
планирование и прогно-
зирование 

4/5/3 

- основы методологии ана-
лиза социальных и эконо-
мических данных. 
- виды макроэкономических 
стратегий развития нацио-
нальной экономики 
- основные направления 
развития планирования 
- особенности макроэконо-
мического планирования и 
прогнозирования 

- выявлять проблемы эко-
номического характера при 
анализе конкретных ситуа-
ций;   
- анализировать, обобщать и 
систематизировать инфор-
мацию о взаимосвязях меж-
ду явлениями и процессами 
экономического характера 
на макроуровне;   
 

 современными методи-
ками расчета и анализа 
социально-экономических 
показателей, методологи-
ей, базовыми методами 
макроэкономического пла-
нирования;  
- методами расчета и ком-
плексного анализа основ-
ных показателей  развития 
макроэкономики на основе 
статистической информа-
ции;  
- теоретическими основами 
и закономерностями функ-
ционирования националь-
ной экономики на макро-
уровне. 

опрос,  
рубежный и заключитель-
ный контроль 

Дифференцированный за-
чет 



 

Корпоративные финансы 6/6/3 

- методы и 
методики 
финансового 
анализа как 
инструментальные 
средства для 
обработки 
управленческой информа-
ции. 

- применять методы и мето-
дики  
финансового анализа для 
обработки 
информации  при принятии 
управленческих решений в 
предприятии 

- анализа полученных 
результатов и их 
интерпретации для обосно-
вания 
управленческих 
решений 

Тестирование; опрос; 
курсовая работа 

экзамен 

Аудит 7/9/5 

- знать систему сбора, об-
работки и формирования 
отчетной финансовой ин-
формации, а так же  про-
блемы, решаемые бухгал-
терами в процессе форми-
рования отчетной инфор-
мации для характеристики 
имущественного состояния 
хозяйствующего субъекта, 
финансовых результатов 
его деятельности, как за 
отчетный год, так и в пер-
спективе 

- решать на примерах кон-
кретных хозяйственных си-
туаций вопросы оценки, 
учётной регистрации, накоп-
ления и формирования 
учётной информации фи-
нансового характера с це-
лью последующего её ис-
пользования в финансовых 
отчётах и налоговых расчё-
тах 

- о способах и целях ис-
пользования отчетной бух-
галтерской информации 
участниками рыночных 
отношений в процессе при-
нятия решений.  
 

Курсовая работа,  
опрос, тестирование, 
задачи,  
экзаменационные биле-
ты 

экзамен 

Бизнес-планирование 7/8/4 

виды современных мето-
дов анализа и обработки 
экономических данных в 
целях планирования на 
предприятии 

анализировать результаты 
расчетов с помощью совре-
менных методов анализа и 
обработки экономических 
данных в целях планирова-
ния на предприятии; - де-
лать обоснованные выводы; 

- навыками выбора методов 
анализа и обработки эко-
номических данных в целях 
планирования на предприя-
тии;  
- опытом содержательной 
интерпретации результатов 
экономического анализа и 
качественного обоснования 
полученных выводов для 
формирования бизнес-
плана 

Тестирование, опрос, 
реферат 

Дифференцированный за-
чет 

Организация и методика 
налоговых проверок 

7/8/4 

систему законодательства 
и нормативных правовых 
актов в области налогооб-
ложения; порядок органи-
зации сбора налогов и 
налогового контроля, права 
и обязанности участников 
налоговых отношений, 
санкции за нарушение за-
конодательства о налогах и 
сборах; виды и методику 
проведения налоговых 
проверок, оформление их 
результатов, координацию 
контрольной деятельности. 

формировать документы по 
налоговым проверкам;  
проводить мониторинг орга-
низаций, подлежащих нало-
говым проверкам; 
выносить решения по итогам 
рассмотрения материалов 
налоговой проверки. 

современными методами 
сбора, обработки и анализа 
данных; 
методикой проведения каме-
ральных и выездных  нало-
говых проверок по различ-
ным видам налогов; 
составления акта налоговой 
проверки, решения по итогам 
налоговой проверки. 

Контрольная работа, До-
клад или презентация (по 
выбору), Проверка прак-
тических работ. опрос, 
реферат, тестирование 
 

Дифференцированный зачет 



Основы финансовых вы-
числений 

4/5/2 

способы вычисления пара-
метров финансовых опе-
раций,   
возможности прикладного 
использования методов 
финансовых вычислений с 
помощью стандартных 
функций Excel 

использовать методы фи-
нансовых вычислений для 
решения теоретических и 
прикладных задач экономи-
ки и финансов с помощью 
стандартных функций Excel 

применения методов фи-
нансовых вычислений для 
проведения количественно-
го анализа некоторых прак-
тических задач и информа-
ции о функционировании 
предприятий, финансовых 
рынков, рынков товаров и 
услуг, необходимой для 
принятия инвестиционного 
решения 

Тестирование, кон-
трольная работа 
опрос, доклад с презен-
тацией, реферат 
контрольная работа для 
ЗФО 

Дифференцированный за-
чет 

Профессиональные ком-
пьютерные программы 

4/5/2 

 как выбрать инструмен-
тальные средства для об-
работки экономических 
данных, используемых для 
обработки экономических 
данных и принципы их от-
бора в соответствии с по-
ставленной задачей  

 проанализировать ре-
зультаты расчетов и обос-
новать полученные выводы 

 обработки экономиче-
ских данных в соответствии 
с поставленной задачей 

Расчетно-аналитическая 

работа для очной и оч-

но-заочной формы, кон-

трольная работа для 

заочной формы, опрос, 

тестирование 

Дифференцированный за-
чет 

Судебно-бухгалтерская 
экспертиза 

7/8/5 

Законодательную базу в 
области проведения су-
дебно-бухгалтерской экс-
пертизы в уголовном, ар-
битражном и гражданском 
процессах 

Проводить исследования 
материалов дела в рамках 
судебно-бухгалтерской экс-
пертизы и оформлять ре-
зультаты исследования 

Использовать приобретен-
ные экономические и юри-
дические знания, а также 
соответствующие навыки 
при проведении судебно-
бухгалтерской экспертизы 

Устный опрос, тестиро-
вание, контрольная ра-
бота для заочной формы 
обучения, реферат  

Дифференцированный за-
чет 

Налогообложение физи-
ческих лиц 

7/8/5 

Инструменты налогообло-
жения физических лиц 

с помощью инструменталь-
ны х средств для обработки 
экономических данных , на 
основании расчетов обосно-
вывать выводы по оптими-
зации налогообложения 
физических лиц 

Навыками исчисления и 
уплаты основных налогов и 
сборов, взимаемых с физи-
ческих лиц и индивидуаль-
ных предпринимателе й на 
территории Российской 
Федерации 

Рубежный тест; Доклад 
презентация, Реферат, 
контрольная работа для 
студентов заочной фор-
мы обучения 

Дифференцированный за-
чет 

Практика по получению 
первичных профессио-
нальных умений и навы-
ков, в том числе первич-
ных умений и навыков 
научно-
исследовательской дея-
тельности 

4/4/3 

 Знать методы бухгалтер-
ского учета, и методы, ис-
пользуемые при проведе-
нии экономического анали-
за на практике; 

 знать способы обработки 
экономической информа-
ции методами и приемами, 
предусмотренными в про-
грамме исследования 

 Уметь выбрать способ 
обработки полученной эко-
номической информации: 
анализировать, системати-
зировать и осмысливать ее  

 Владеть навыками обра-
ботки и анализа экономи-
ческой информации, напи-
сания обоснованных выво-
дов по результатам прове-
денного анализа 

Отчет по итогам практи-
ки по получению пер-
вичных профессиональ-
ных умений и навыков 
 
Ответы на вопросы на 
собеседовании по ре-
зультатам прохождения 
практики по получению 
первичных профессио-
нальных умений и навы-
ков 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ОПК-4 - способностью находить организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  изу-
чения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формиро-
вания компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать Уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Безопасность жизнедея-
тельности 

2/2/2 

основные методы обеспече-
ния безопасности жизнедея-
тельности  

оценивать влияние опас-
ностей на человека  

организационными и управ-
ленческими навыками в об-
ласти  безопасности жизне-
деятельности  

Реферат, тестовые 
задания, опрос, кон-
трольная работа 
(для заочной формы 
обучения) 

Дифференцированный за-
чет 

Менеджмент 4/4/3 

- понятие группы, этапы 
формирования коллектива, 
особенности взаимоотноше-
ний в коллективе 

- организовать  выполне-
ние конкретного поручен-
ного этапа работы 

- умением коммуницировать, 
правильно передавать 
смысл своих действий, ис-
пользуя информацию, слу-
шать и правильно интерпре-
тировать ответную реакцию 

Опрос, тестирова-
ние, реферат, кон-
трольная работа 

Дифференцированный за-
чет 

Маркетинг 4/5/3 

Поведение потребителей 
экономических благ и фор-
мирование спроса на основе 
знания экономических основ 
поведения организаций, 
структур рынков и конку-
рентной среды отрасли 

Оценивать воздействие 
макроэкономической среды 
на функционирование ор-
ганизаций 

Способностью выявлять и 
анализировать рыночные и 
специфические риски, а так-
же анализировать поведение 
потребителей экономических 
благ и формирование спроса 

Электронная презен-
тация, тест, опрос, 
проверка практиче-
ских заданий 

зачет 

Корпоративные финансы 6/6/3 

- источники статистической 
информации о развитии 
отдельных инструментов 
денежно-кредитного регули-
рования; 
 

--  самостоятельно рабо-
тать с базой данных, со-
здавать и обрабатывать её 
- работать с информацией, 
необходимой для выпол-
нения расчётов финансо-
вой оценки деятельности 
предприятия; 

- восприятия информации, 
постановке целей,  анализа 
необходимого для выполне-
ния расчётов финансовой 
оценки деятельности пред-
приятия. 

Тестирование; 
опрос; курсовая ра-
бота 

экзамен 

Экономика организаций 
(предприятий) 

2/2/2 

 процесс принятия управ-
ленческого решения в части 
выбора ресурсов, распреде-
ления доходов, минимизации 
издержек, принятия инвести-
ционных решений и др. 

- принимать организацион-
но-управленческое реше-
ние для осуществления 
оптимальной увязки ресур-
сов и результатов работы; 
- разрабатывать направле-
ния формирования и ис-
пользования ресурсов 
предприятия: основного и 
оборотного капитала и 
человеческих ресурсов; 

 определять эффектив-
ность издержек производ-
ства по критерию затраты 
– результаты, а также фак-
торов роста и возможно-
стей их лучшего использо-

 владеть инструментами 
принятия организационно-
управленческого решения. 

Тестирование, 
опрос, статья 

Дифференцированный за-
чет 



вания 

Практический аудит и 
налоговая политика на 
предприятии 

6/7/4 

правила и процедуры приня-
тия организационно-
управленческих решений в 
профессиональной деятель-
ности 

организовать свой труд и 
труд других людей путем 
составления документов 
налогового характера са-
мостоятельно и группой 
студентов. 

брать ответственность за 
результаты профессиональ-
ной деятельности (своей и 
других людей); 

Тестирование, опрос,  
Контрольная работа, 
доклад / презентация 
(по выбору), реферат 

Дифференцированный за-
чет 

Финансовый контроль 6/7/4 

- основные положения фи-
нансово-правовой науки, 
сущность и содержание ос-
новных понятий, категорий, 
институтов, правовых стату-
сов субъектов финансовых 
правоотношений 

- принимать решения в 
точном соответствии с 
финансовым законода-
тельство м; применять 
нормы финансового зако-
нодательства в конкретных 
практических ситуациях 

- навыками анализа право-
применительной и право-
охранительной практики в 
сфере реализации финансо-
во правовых актов 

Тестирование, 
опрос, контрольная 
работа, реферат 

Дифференцированный за-
чет 

Технологическая практи-
ка 

8/8/5 

правила и процедуры приня-
тия организационно-
управленческих 
решений и их влияние на 
деятельность предприятия 
 

организовывать свой и 
коллективный труд для 
оценки своей способности 
своевременно распреде-
лить нагрузку по поиску 
информации согласно раз-
делов отчёта  

нести ответственность за 
результаты деятельности 
(своей и других людей) в 
форме написания выводов 
по результатам изучения 
каждого из участков учета и 
контроля 
 

Отчет Дифференцированный за-
чет 

Преддипломная практи-
ка 

8/9/5 

-методы оценки управленче-
ских решений и механизм их 
принятия, а также влияние 
на деятельность изучаемого 
предприятия; 
- виды ответственности за 
нарушения  законодатель-
ства в экономической сфере 
с целью предложения реко-
мендаций по устранению 
выявленных нарушений  

-делать выводы и предла-
гать решения по 
совершенствованию изу-
чаемых участков учета с 
учетом особенностей 
предприятия  
 

разработки вариантов 
управленческих решений на 
основании изучения данных 
учета и отчетности предпри-
ятия 

Отчет Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 



 
ПК-1 - способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих субъектов 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Методы оптимальных 
решений 

3/3/2 

Знает и понимает сущ-
ность исходных данных 
для расчета оптимизаци-
онных задач линейного 
программирования, теории 
игр, транспортных задач, 
характеризующих дея-
тельность хозяйствующих 
субъектов 

Умеет собрать и проанали-
зировать исходные данные, 
необходимые для расчета 
оптимизационных задач 
линейного программирова-
ния, теории игр, транспорт-
ных задач, характеризующих 
деятельность хозяйствую-
щих субъектов 

Владеет навыками сбора 
и анализа исходных дан-
ных, необходимых для 
расчета оптимизационных 
задач линейного програм-
мирования, теории игр, 
транспортных задач, ха-
рактеризующих деятель-
ность хозяйствующих 
субъектов 

Контрольная работа, 
расчетно-аналитическая 
работа, опрос, тестиро-
вание 

Дифференцированный за-
чет 

Микроэкономика 1/1/1 

- основные отечественные 
и зарубежные источники 
экономической информа-
ции; 
- основные положения 
современной микроэконо-
мической теории; 
- принципы микроэкономи-
ческого анализа.  

- интерпретировать получен-
ные результаты анализа; 
-применять теоретические 
знания в области микроэко-
номики при решении при-
кладных задач; 
-рассчитывать основные 
микроэкономические показа-
тели.  

- навыками сбора необхо-
димой экономической 
информации; 
 - навыками анализа ин-
формации и подготовки 
информационного обзора 
и/или аналитического 
отчета. 
 

Тестирование. 
Теоретические вопросы 
экзаменационного зада-
ния; 
Задачи экзаменационно-
го задания;  
Презентация. Опрос, 
контрольная работа 
 

экзамен 

Статистика 3/3/2 

- Знает и понимает сущ-
ность исходных данных 
для расчета оптимизаци-
онных задач линейного 
программирования, теории 
игр, транспортных задач, 
характеризующих дея-
тельность хозяйствующих 
субъектов 

-Умеет собрать и проанали-
зировать исходные данные, 
необходимые для расчета 
оптимизационных задач 
линейного программирова-
ния, теории игр, транспорт-
ных задач, характеризующих 
деятельность хозяйствую-
щих субъектов 

Владеет навыками сбора 
и анализа исходных дан-
ных, необходимых для 
расчета оптимизационных 
задач линейного програм-
мирования, теории игр, 
транспортных задач, ха-
рактеризующих деятель-
ность хозяйствующих 
субъектов 

Курсовая работа 
Текущий, рубежный кон-
троль (тестирование), 
Теоретические вопросы и 
задачи экзаменационно-
го задания 
 

экзамен 

Корпоративные финан-
сы 

6/6/3 

 основные направления 
развития современной 
практики, экономические и 
правовые нормы, опреде-
ляющие деятельность 
хозяйствующих субъектов, 
экономические и социаль-
но-экономические показа-
тели их деятельности 

  производить расчеты  для 
анализа активов и финансо-
вых источников  на основе 
исходных данных  характе-
ризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов 

 расчета и анализа эко-
номических и социально-
экономических показате-
лей, характеризующих 
деятельность хозяйству-
ющих субъектов, правиль-
но их интерпретирует. 

Тестирование; опрос; 
курсовая работа 

экзамен 



 

Иностранный язык 1 1/1/1 

возможные пути получения 
и анализа информации на 
иностранном языке; грам-
матические явления, ти-
пичные для языка делово-
го общения. 

извлекать, обобщать и ана-
лизировать информацию из 
различных источников на 
иностранном языке; 
применять методы и сред-
ства познания  для  развития  
профессиональной компе-
тентности. 

навыками извлечения 
необходимой информации 
из иноязычных источников 
в области экономики и 
бизнеса. 
навыками подготовки и 
презентации докладов и 
сообщений на иностран-
ном языке. 

Тест 
Опрос 
 

Дифференцированный за-
чет 

Комплексный анализ 
хозяйственной деятель-
ности 

5/5/4 

способность отбора эко-
номической информации, 
ее обработки и требова-
ния, предъявляемые к ней; 
понимать значение и ин-
терпретацию показателей 
характеризующих дея-
тельность хозяйствующих 
субъектов 

способность и обрабатывать 
экономическую информацию 
о деятельности хозяйствую-
щих субъектов, определять 
ее основные показатели для 
проведения комплексного 
анализа,  
методики обработки эконо-
мической информации 

способность сбора и об-
работки экономической 
информации о деятельно-
сти хозяйствующих субъ-
ектов, расчетов показате-
лей, характеризующих ее, 
а также уметь их интер-
претировать; 
владеть методиками ана-
лиза экономической ин-
формации 

Рубежное тестирование; 
Доклад; 
презентация, 
Контрольная работа 
Расчетно-аналитическая 
работа 
Контрольная работа 
(РАР) 

Дифференцированный за-
чет 

Анализ бухгалтерской 
финансовой отчетности 

8/9/5 

систему показателей, не-
обходимых для анализа 
информации о деятельно-
сти экономических субъек-
тов на основе бухгалтер-
ской финансовой отчетно-
сти 

группировку и классифика-
цию данных бухгалтерской 
финансовой отчетности для 
последующего анализа эко-
номической деятельности 
хозяйствующих субъектов 

обобщения данных об 
экономических процессах 
хозяйствующего субъекта 
по данным бухгалтерской 
финансовой отчетности 

Теоретические вопросы 
экзаменационного зада-
ния, задача экзаменаци-
онного билета, тестиро-
вание, опрос, реферат 

экзамен 

Судебно-бухгалтерская 
экспертиза 

7/8/5 

экономические и социаль-
но экономические показа-
тели, характеризующие 
деятельность хозяйствую-
щих субъектов 

собирать исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих деятель-
ность хозяйствующих субъ-
ектов 

сбора и анализа исходных 
данных, необходимых для 
расчета экономических и 
социально экономических 
показателей, характери-
зующих деятельность 
хозяйствующих субъектов 
экспертизы 

Устный опрос, тестиро-
вание, контрольная ра-
бота для заочной формы 
обучения, реферат 

Дифференцированный за-
чет 

Налогообложение физи-
ческих лиц 

7/8/5 

элементы налогообложе-
ния физических лиц 

собирать и анализировать 
исходные данные для расче-
та налоговой нагрузки физи-
ческих лиц  

навыками сбора и анализа 
исходных данных для 
расчета налоговой нагруз-
ки физических лиц 

Рубежный тест; Доклад 
презентация, Реферат, 
контрольная работа для 
студентов заочной фор-
мы обучения 

Дифференцированный за-
чет 

Практика по получению 
профессиональных уме-
ний и опыта профессио-
нальной деятельности 

6/6/4 

-основные понятия и кате-
гории бухгалтерского учета 
и прикладных экономиче-
ских дисциплин при рас-
крытии понятия активов и 
пассивов в отчете и их 
использования на пред-
приятии; 
-методы сбора и анализа 
отчетности предприятия 

-собирать и анализировать 
полученную информацию 
для критической оценки 
участков учета и их состоя-
нии на предприятии и изло-
жение этих фактов в отчете; 
-оценивать достоверность 
полученной информации и 
необходимости ее использо-
вания в отчете в соответ-

современными методами 
и способами сбора и об-
работки информации, 
характеризующей состоя-
ние участков учета пред-
приятия и способность 
сделать на основе полу-
ченной информации вы-
воды 

отчет Дифференцированный за-
чет 



для формулировки выво-
дов по результатам изуче-
ния разделов отчета 

ствующих разделов; 
-способность предоставить 
информацию в наглядном и 
удобном виде и выдержать 
требования при оформлении 
отчета по итогам прохожде-
ния практики  

Технологическая прак-
тика 

8/8/5 

-основные понятия, кате-
гории и инструменты эко-
номических дисциплин при 
отражении в отчете опре-
делений активов и пасси-
вов, находящихся на ба-
лансе предприятия; 
-методы сбора, анализа и 
обработки исходной ин-
формации для критической 
оценки состояния учета по 
изучаемым разделам отче-
та. 

-собирать и систематизиро-
вать информацию, форму-
лировки выводов по итогам 
изучения участков учета; 
-оценивать достоверность 
отчетности по содержанию 
регистров учета. 

современными 
методами 
сбора и  
обработки 
информации и особенно-
сти автоматизации учета 
на предприятии  

Отчет Дифференцированный за-
чет 

Преддипломная практи-
ка 

8/9/5 

-основные категории и 
понятия анализа при оцен-
ке деятельности предприя-
тия; 
-исходные данные для 
расчета экономических 
показателей, характеризу-
ющих 
деятельность предприятия 
и формирования выводов 
и рекомендаций на их ос-
нове. 

-собирать документацию по 
заданным разделам и ана-
лизировать ее содержание  
для расчета 
экономических 
показателей 
характеризующих 
деятельность 
предприятия  

-методиками анализа, 
необходимых для оценки 
деятельности изучаемого 
предприятия и формиро-
вания выводов и реко-
мендаций 

Отчет Дифференцированный за-
чет 

Профессиональный 
иностранный язык 

3/4/2 

возможные пути получения 
и анализа информации на 
иностранном языке; грам-
матические явления, ти-
пичные для языка делово-
го общения. 
 

извлекать, обобщать и ана-
лизировать информацию из 
различных источников на 
иностранном языке; 
применять методы и сред-
ства познания  для  развития  
профессиональной компе-
тентности. 

навыками извлечения 
необходимой информации 
из иноязычных источников 
в области экономики и 
бизнеса. 
навыками подготовки и 
презентации докладов и 
сообщений на иностран-
ном языке. 

Опрос 
 

зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 



ПК – 2 - способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризую-
щие деятельность хозяйствующих субъектов 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практи-
ка), задействованная 

в формировании  
данной компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы 
Формы и средства контроля 
формирования компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Методы оптималь-
ных решений 

3/3/2 

Знает и понимает сущность 
типовых методик расчета опти-
мального плана производства, 
используемых для расчета эко-
номических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов 

Умеет использовать типо-
вые методики для расчета 
оптимального плана про-
изводства, используемых 
для расчета экономиче-
ских и социально-
экономических показате-
лей, характеризующих 
деятельность хозяйству-
ющих субъектов 
 

Владеет навыками приме-
нения типовых методик 
для расчета оптимального 
плана производства, ис-
пользуемых для расчета 
экономических и социаль-
но-экономических показа-
телей, характеризующих 
деятельность хозяйству-
ющих субъектов 

Контрольная работа, рас-
четно-аналитическая рабо-
та, проверка решения задач 
на практических занятиях 

Дифференцированный за-
чет 

Микроэкономика 1/1/1 

- основные положения совре-
менной микроэкономической 
теории; 
- методики расчёта основных 
показателей, необходимых для 
оценки микроэкономических 
процессов и явлений. 

- использовать существу-
ющие программы и учеб-
но-методические матери-
алы; 
 - строить микроэкономи-
ческие модели; 
- рассчитывать микроэко-
номические показатели; 

- навыками применения 
методов и инструментов 
микроэкономического ана-
лиза; 
 

Тестирование. 
Теоретические вопросы 
экзаменационного задания; 
Задачи экзаменационного 
задания;  
Презентация. Опрос, кон-
трольная работа 
 

экзамен 

Бухгалтерский учет и 
анализ 

4/4/3 

– теоретические основы эконо-
мического анализа; 
– предмет, метод, содержание 
экономического анализа как 
науки;  
– основные виды экономическо-
го анализа и его методы, ис-
пользуемые при проведении 
экономического анализа на 
практике 

– обосновывать направ-
ления анализа; 
– формулировать задачи 
экономического анализа; 
– выбирать конкретные 
методы решения для по-
ставленных задач эконо-
мического анализа 

владеть навыками само-
стоятельного применения 
различных методов и ме-
тодик анализа экономиче-
ской информации 
 

Электронная презентация 
по теме «Методы комплекс-
ной оценки деятельности 
организации»; 
Рубежное тестирование по 
разделу №2; 
Предэкзаменационный тест; 
Теоретические вопросы 
экзаменационного задания 
Ситуационная задача экза-
менационного задания 

экзамен 

Корпоративные фи-
нансы 

6/6/3 

-теоретические основы финан-
сового анализа активов и ис-
точников; 
– предмет, метод, содержание 
финансового анализа как науки; 
– основные виды экономическо-
го анализа и его методы, ис-
пользуемые при проведении 
финансового анализа на прак-
тике. 

– обосновывать 
направления финансового 
анализа; 
– формулировать задачи 
финансового анализа; 
– выбирать конкретные 
методы решения для 
поставленных задач 
финансового анализа. 

- самостоятельного 
применения различных 
методов и методик анали-
за финансовой информа-
ции. 

Тестирование; опрос; курсо-
вая работа 

экзамен 



 

Экономика организа-
ций (предприятий) 

2/2/2 

 методики расчета экономиче-
ских показателей, характеризу-
ющих финансовую, производ-
ственно-хозяйственную, органи-
зационную и иную деятельность 
предприятий (организаций); 

 нормативы финансово-
экономических показателей; 

 уметь использовать ме-
тодики расчета экономи-
ческих показателей, ха-
рактеризую-щих финансо-
вую, производственно-
хозяйственную, организа-
ционную и иную деятель-
ность предприятий (орга-
низаций); 

 владеть навыками 
использования методик 
расчета экономических 
показателей, характери-
зующих финансовую, про-
изводственно-
хозяйственную, организа-
ционную и иную деятель-
ность предприятий (орга-
низаций); 

Тестирование, опрос, статья Дифференцированный за-
чет 

Комплексный анализ 
хозяйственной дея-
тельности 

5/5/4 

типовые методики и действую-
щую нормативно-правовую базу 
в области экономического ана-
лиза хозяйственной деятельно-
сти предприятия 

использовать различные 
методы и методики эко-
номического анализа, 
нормативно-правовую 
базу для проведения ана-
литической работы 

аналитических процедур с 
использованием методик 
комплексного экономиче-
ского анализа и,  
анализа полученных ре-
зультатов и их интерпре-
тации для обоснования 
управленческих решений 

Рубежное тестирование; 
презентация, 
Контрольная работа 
 Ситуационная задача 
Расчетно-аналитическая 
работа 
Контрольная работа (РАР) 

Дифференцированный за-
чет 

Анализ бухгалтер-
ской финансовой 
отчетности 

8/9/5 

-основы построения, расчета и 
анализа современной системы 
экономических показателей;  
- типовые методики анализа 
отдельных форм бухгалтерской 
финансовой отчетности хозяй-
ствующих субъектов; 
- методы анализа бухгалтер-
ской финансовой отчетности 

применять типовые мето-
дики анализа отдельных 
форм бухгалтерской фи-
нансовой отчетности хо-
зяйствующих субъектов; 
- осуществлять выбор 
методов анализа бухгал-
терской финансовой от-
четности 

иметь навыки формулиро-
вания выводов на основе 
применения типовых ме-
тодик анализа отдельных 
форм бухгалтерской фи-
нансовой отчетности хо-
зяйствующих субъектов; 
навыки применения раз-
личных методов анализа 
бухгалтерской финансо-
вой отчетности в зависи-
мости от поставленных 
задач 

Теоретические вопросы 
экзаменационного задания, 
задача экзаменационного 
билета, тестирование, 
опрос 

экзамен 

Бизнес-
планирование 

7/8/4 

- системы экономических пока-
зателей, характеризующих про-
изводственную, финансовую 
деятельность хозяйствующих 
субъектов; 
- методику обоснования эффек-
тивности бизнес-плана;  
- нормативно правовые доку-
менты, регулирующие деятель-
ность хозяйствующих субъектов 

Использовать системы 
экономических показате-
лей для характеристики 
производственной, фи-
нансовой деятельности 
хозяйствующих субъектов; 
уметь использовать мето-
дику обоснования эффек-
тивности бизнес-плана;  
применять нормативно 
правовые документы, 
регулирующие деятель-
ность хозяйствующих 
субъектов 

Владеть методологией 
экономического исследо-
вания на основе экономи-
ческих показателей, ха-
рактеризующих производ-
ственную, финансовую 
деятельность хозяйству-
ющих субъектов; 
навыками выбора и ис-
пользования методики 
обоснования эффективно-
сти бизнес-плана; 
навыками применения 
нормативно правовых 
документов для обоснова-
ния экономических расче-
тов в бизнес-плане. 

Тестирование, опрос, рефе-
рат 

Дифференцированный за-
чет 



 

Организация и мето-
дика налоговых про-
верок 

7/8/4 

-основные виды налогов и методи-
ки их расчетов, а также критерии 
оценки рисков для налогопла-
тельщиков, используемые налого-
выми органами в процессе отбора 
объектов 
для проведения выездных налого-
вых проверок.  

-рассчитывать базовые 
налоговые и экономические 
показатели на основе типо-
вых методик и показателей, 
характеризующих деятель-
ность хозяйствующих субъ-
ектов; 
-осуществлять сверку отчет-
ности с данными налоговых 
деклараций для оценки до-
стоверности. 

- знаниями по обобщению и 
интерпретации налоговой и 
экономической информации 
фактически действующей 
организации; 
-навыками оценки досто-
верности содержания нало-
говых деклараций. 

Контрольная работа, 
Доклад или презента-
ция (по выбору), Про-
верка практических 
работ. опрос, реферат, 
тестирование 

Дифференцированный за-
чет 

Практический аудит 
и налоговая полити-
ка на предприятии 

6/7/4 

- нормативно-правовую базу рас-
чета основных экономических и 
налоговых показателей; 
- основные понятия и категории 
аудита и налоговой политики. 

- рассчитывать на основе 
типовых методик и действу-
ющей нормативно-правовой 
базы экономические и нало-
говые показатели. 

- современными методи-
ками расчета экономиче-
ских и налоговых показа-
телей, характеризующих 
аудиторские, налоговые 
процессы и явления на 
микро- и макроуровне. 

Тестирование, опрос,  
Контрольная работа, 
доклад/презентация 
(по выбору), проверка 
решения задач. 

Дифференцированный за-
чет 

Финансовый кон-
троль 

6/7/4 

-основы построения, расчета и 
анализа современной системы 
экономических показателей; 
-основные особенности российской 
экономики, ее институциональную 
структуру, направление экономи-
ческой политики государства. 

-проводить обследования, 
опросы и анкетирование, 
первичную обработку ре-
зультатов; 
-рассчитывать финансово 
экономические показатели 
позволяющие осуществлять 
финансовый контроль в 
хозяйствующих субъектах 

-методологией финансово-
го контроля с учетом со-
временной нормативно 
правовой базой и финан-
сово экономических пока-
зателей применяемых в 
процессе финансового 
контроля 

Тестирование, опрос, 
контрольная работа, 
реферат 
 

Дифференцированный за-
чет 

Технологическая 
практика 

8/8/5 

- нормативно-правовую базу и 
соответствие ей учетной инфор-
мации предприятия  

- рассчитать на 
основе типовых методик и 
действующей 
нормативно-правовой базы 
экономические показатели, 
необходимые для характе-
ристики предприятия и фор-
мулировка выводов на ее 
основе 
 

-современными методика-
ми расчета экономических 
и социально- 
экономических 
показателей при оценке 
действующей системы 
контроля на предприятии 

Отчет Дифференцированный за-
чет 

Преддипломная 
практика 

8/9/5 

-типовые методики расчета эконо-
мических и социально-
экономических показателей для 
проведения анализа по различным 
направлениям и вынесения на 
этой основе рекомендаций и рас-
чета экономического эффекта от 
внедрения данных рекомендаций; 
-нормативно-правовую базу в об-
ласти учета, налогов, контроля и 
анализа. 

-осуществлять сбор, анализ 
и обработку регистров учета 
и отчетности предприятия и 
формировать на основе 
данного анализа рекоменда-
ций  

- обработки экономических 
данных и составление на 
их основе корреспонден-
ции счетов и последова-
тельности  документально-
го отражения в учёте сче-
тов бухгалтерского учета 

Отчет Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 3 - способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 
принятыми в организации стандартами 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования ком-

петенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
Знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Методы оптимальных 
решений 

3/3/2 

Знает и понимает сущность 
расчетов, необходимых для 
составления экономических 
разделов планов оптималь-
ного производства и реали-
зации продукции 
 

Умеет выполнять необходи-
мые для составления эконо-
мических разделов планов 
расчеты оптимального про-
изводства и реализации про-
дукции, обосновывать их и 
представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми требованиями 
 

Владеет навыками вы-
полнения необходимых 
для составления эконо-
мических разделов пла-
нов расчетов оптималь-
ного производства, реа-
лизации продукции, 
обоснования и представ-
ления их результатов в 
соответствии с приняты-
ми требованиями 

Контрольная работа, рас-
четно-аналитическая ра-
бота 

Дифференцированный за-
чет 

Корпоративные финан-
сы 

6/6/3 

-способы обоснования и 
представления результатов 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами; 
-виды экономических раз-
делов, состав показателей 
экономических разделов 
планов предприятий. 
 

-выполнить и обосновать 
расчеты для разработки эко-
номических разделов 
планов предприятий различ-
ных форм собственности, 
организаций и 
ведомств; 
-представить результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в 
организации стандартами. 
 
 

-современными способа-
ми расчета показателей 
экономических 
разделов планов пред-
приятий; 
-навыками обоснования и 
представления результа-
тов работы по 
разработке финансовых 
разделов планов пред-
приятий. 
 

Тестирование; опрос; кур-
совая работа 

экзамен 

Бухгалтерский управ-
ленческий учет 

6/7/4 

-способы обоснования и 
представления результатов 
работы в 
соответствии с принятыми в 
организации стандартами; 
-виды экономических раз-
делов, состав показателей 
экономических разделов 
планов предприятий. 
 

-выполнить и обосновать 
расчеты для разработки эко-
номических разделов 
планов предприятий различ-
ных форм собственности, 
организаций и 
ведомств; 
-представить результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в 
организации стандартами. 
 
 

-современными способа-
ми расчета показателей 
экономических 
разделов планов пред-
приятий; 
-навыками обоснования и 
представления результа-
тов работы по 
разработке экономиче-
ских разделов планов 
предприятий. 
 

Контрольная работа 
Контрольное тестирова-
ние, Опрос, Задачи, 
Курсовая работа 
Экзаменационные задания 

экзамен 

Основы финансовых 
вычислений 

4/5/2 

методику расчетов необхо-
димых для составления 
финансовых планов пред-
приятий;  приемы и оценку 
уровня эффективности дея-

анализировать эффектив-
ность использования ресур-
сов предприятия; 

формировать требования к 
информационному обеспе-

методами проведения 
расчетов необходимых 
для составления финан-
совых планов; способами 
представления результа-

Тестирование, контроль-
ная работа 
опрос, доклад с презента-
цией, реферат 
контрольная работа для 

Дифференцированный за-
чет 



тельности и выявление 
возможностей ее повыше-
ния. 

чению проведения финансо-
вого анализа;  

представлять результаты 
расчетов в соответствии с 
принятыми стандартами 

тов расчетов в соответ-
ствии и применяемыми 
стандартами 

ЗФО 

Профессиональные 
компьютерные програм-
мы 

4/5/2 

- методики экономической 
оценки мероприятий, 
направленных на повыше-
ние эффективности дея-
тельности предприятий и 
организации 

- сформировать необходи-
мую для планирования си-
стему показателей, характе-
ризующих организационные, 
технологические и техниче-
ские особенности производ-
ства 

- навыками применения 
современного математи-
ческого инструментария 
для решения экономиче-
ских задач 

Расчетно-аналитическая 
работа для очной и очно-
заочной формы, контроль-
ная работа для заочной 
формы, опрос, тестирова-
ние 

Дифференцированный за-
чет 

Бухгалтерский и налого-
вый учет на малых 
предприятиях 

6/7/4 

-правила формирования 
учетной политики на пред-
приятии 

- формировать учетную по-
литику субъекта малого 
предпринимательства 
 

- формирования учетной 
политики для целей бух-
галтерского и налогового 
учета (в зависимости от 
применяемого режима 
налогообложения) 

тестирование; опрос, ин-
дивидуальное/ 
групповое задание,  
учебное портфолио 

Дифференцированный за-
чет 

Налоговое администри-
рование 

6/7/4 

типовые методики и дей-
ствующую нормативно-
правовую базу для  расчета 
показателей, характеризу-
ющих деятельность налого-
плательщиков, в частности, 
налоговые обязательства 
по разным налогам, сово-
купную налоговую нагрузку 

на основе типовых методик и 
действующей нормативно-
правовой базы рассчитать 
показатели, характеризую-
щие деятельность налого-
плательщиков, в частности, 
налоговые обязательства по 
разным налогам, совокупную 
налоговую нагрузку 

разрабатывать и обосно-
вывать предложения по 
совершенствованию 
учетной политики для 
целей налогообложения 
и бухгалтерского учета с 
учетом критериев соци-
ально-экономической 
эффективности и воз-
можных налоговых по-
следствий 

Семинарские занятия, 
контрольное тестирование, 
электронная презентация 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 4 - способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 
интерпретировать полученные результаты 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь Владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Математический анализ 2/2/1 

основы отбора моделей, 
описывающих     экономиче-
ские явления 

анализировать полученные 
результаты;  

методами и приемами 
анализа экономических 
явлений и процессов с 
помощью стандартных 
теоретических моделей. 

 
 

самостоятельная ра-
бота, заключительное 
тестирование; 
вопросы экзаменаци-
онного задания; 
индивидуальное за-
дание по типовому 
расчету, контрольная 
работа (заочное) 

экзамен 

Линейная алгебра 1/1/1 

основные типы моделей, 
описывающих     экономиче-
ские процессы 

строить  на  основе описания     
ситуаций стандартные теоре-
тические модели,  

современной методикой 
построения теоретических 
моделей;  

самостоятельная ра-
бота, тестирование, 
индивидуальное за-
дание по типовому 
расчету 
контрольная работа 
(заочное) 
 

зачет 

Теория вероятностей и 
математическая стати-
стика 

3/3/2 

методы построения вероят-
ностных моделей     объектов 

содержательно интерпрети-
ровать полученные результа-
ты;  

современной методикой 
построения 
эконометрических моделей;  

самостоятельная ра-
бота, заключительное 
тестирование; 
вопросы экзаменаци-
онного задания; 
задание по типовому 
расчету;  
контрольная работа 
для заочной формы 
обучения 

экзамен 

Методы оптимальных 
решений 

3/3/2 

Знает и понимает сущность 
теоретических и эконометри-
ческих моделей оптимизаци-
онных задач линейного про-
граммирования 
 

Умеет на основе описания 
экономических процессов и 
явлений строить стандартные 
теоретические и эконометри-
ческие модели оптимизаци-
онных задач линейного про-
граммирования, анализиро-
вать и содержательно интер-
претировать полученные 
результаты 
 

Владеет навыками построе-
ния стандартных теоретиче-
ских и эконометрических 
моделей оптимизационных 
задач линейного программи-
рования на основе описания 
экономических процессов и 
явлений, навыками анализа 
и содержательной интерпре-
тации полученных результа-
тов 

Контрольная работа, 
расчетно-
аналитическая рабо-
та, опрос, тестирова-
ние, проверка задач, 
решенных на практи-
ческих занятиях 

Дифференцированный за-
чет 



 

Эконометрика 3/3/2 

методы построения эконо-
метрических моделей     объ-
ектов, процессов и явлений 

строить  на  основе описания     
ситуаций стандартные эконо-
метрические модели, прогно-
зировать на основе стандарт-
ных теоретических и эконо-
метрических моделей пове-
дение экономических агентов, 
развитие экономических про-
цессов и явлений на микро- и 
макроуровне. 
 

методами и приемами 
анализа экономических 
явлений и процессов с 
помощью стандартных 
эконометрических моделей. 

 
 

самостоятельная ра-
бота, тестирование, 
индивидуальное за-
дание по типовому 
расчету, индивиду-
альное задание 
 (заочная форма) 
 

зачет 

Комплексный анализ 
хозяйственной дея-
тельности 

5/5/4 

содержание экономических  
процессов  и  явлений, спо-
собы построения стандарт-
ных  теоретических  и  эконо-
метрических  моделей, мето-
ды анализа и интерпретации 
полученных результатов 

на  основе  описания  эконо-
мических  процессов  и  яв-
лений  
строить  стандартные  теоре-
тические  и  эконометриче-
ские  модели,  анализировать  
и содержательно интерпре-
тировать полученные резуль-
таты 

описания  экономических  
процессов  и  явлений  
построения  стандартных  
теоретических  и  экономет-
рических  моделей,  анализа  
и содержательной интерпре-
тации полученных результа-
тов 

Рубежное тестирова-
ние; 
презентация, 
Контрольная работа 
 Ситуационная задача 
Расчетно-
аналитическая работа 
Контрольная работа 
(РАР) 

Дифференцированный за-
чет 

Технологическая прак-
тика 

8/8/5 

-основы построения, расчета 
и 
анализа 
современной 
системы 
показателей и ее  соответ-
ствие требованиям действу-
ющего законодательства   

-представлять результаты 
прохождения практики в виде 
выступлений,  
аналитического отчета; 
-давать на основе критиче-
ской оценки участков учета 
выводы о их состоянии и 
формулировать рекоменда-
ции для их устранения 
 
 

-применять 
современные методики рас-
чета и анализа 
социально-экономических 
показателей и использовать 
полученные данные в рабо-
те для улучшения конкурен-
тоспособности предприятия 
 

Отчет  Дифференцированный за-
чет 

Преддипломная прак-
тика 

8/9/5 

-основные методы, 
необходимые 
для описания действующего 
состояния учета на предпри-
ятии; 
- методы анализа отчетности 
предприятиями разными 
методами и способами и 
вынесения на их основе ре-
комендаций по ее совершен-
ствованию 

-осуществлять выбор  
средств и методов для обра-
ботки экономических данных 
предприятия 
, анализировать 
результаты расчетов 
и обосновывать выводы, да-
вать рекомендации 

- применения современного 
математического и 
вычислительного 
инструментария для реше-
ния экономических 
задач, предусмотренных 
отчетом; 
-описания работы автомати-
зированной системы учета и 
ее особенностей работы на 
данном предприятии 

Отчет  Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 5 - способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм соб-
ственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практи-
ка), задействованная 
в формировании  дан-

ной компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы 
Формы и средства контроля 
формирования компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
Знать Уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Бухгалтерский учет и 
анализ 

4/4/3 

– принципы, цели, задачи 
бухгалтерского учета;  
– приемы ведения учета на 
предприятиях; 
– современные тенденции 
оценки объектов бухгал-
терского наблюдения; 
– экономико-правовые 
аспекты и логику отражения 
фактов хозяйственной дея-
тельности (ФХД) на счетах 
бухгалтерского учета; 
– классическую процедуру 
бухгалтерского учета, ее 
учетно-технологические 
аспекты и контрольные 
моменты 

– правильно идентифициро-
вать, оценивать, классифи-
цировать и сис-
тематизировать на бухгал-
терских счетах отдельные 
ФХД; 
– определять в соответствии 
с экономическим содержани-
ем ФХД их влияние на пока-
затели бухгалтерской отчет-
ности; 
– оформлять учетные записи 
в первичных документах и 
учетных регистрах 
 

владеть навыками самостоя-
тельного применения теорети-
ческих основ и принципов бух-
галтерского учета на практике 
 

Устный опрос; 
Проверка разработанных 
блок-схем; 
Проверка домашнего зада-
ния; 
Письменная контрольная 
работа; 
Рубежное тестирование по 
разделу №1; 
Предэкзаменационный тест; 
Теоретические вопросы 
экзаменационного задания 
Ситуационная задача экза-
менационного задания 

экзамен 

Бухгалтерская финан-
совая отчетность 

7/8/5 

- знать систему сбора, 
обработки и формирова-
ния отчетной финансовой 
информации, а так же  - 
проблемы, решаемые 
бухгалтерами в процессе 
формирования отчетной 
информации для характе-
ристики имущественного 
состояния хозяйствующе-
го субъекта, финансовых 
результатов его деятель-
ности, как за отчетный 
год, так и в перспективе 

- решать на примерах кон-
кретных хозяйственных 
ситуаций вопросы оценки, 
учётной регистрации, 
накопления и формирова-
ния учётной информации 
финансового характера с 
целью последующего её 
использования в финансо-
вых отчётах и налоговых 
расчётах 

- о способах и целях исполь-
зования отчетной бухгалтер-
ской информации участника-
ми рыночных отношений в 
процессе принятия решений 
 

Теоретические вопросы 
экзаменационного задания, 
задача экзаменационного 
билета, тестирование, кур-
совая работа 

экзамен 



 

Аудит 7/9/5 

- законодательство РФ об 
аудиторской деятельно-
сти, МСА, информацион-
ные технологии и компью-
терные системы в ауди-
торской деятельности; 
- кодекс профессиональ-
ной этики аудиторов и 
правила независимости 
аудиторов и аудиторских 
организаций; 
- законодательство РФ о 
бухгалтерском учете; 
налоговое, трудовое, 
гражданское законода-
тельство;  
- финансовый анализ, 
управление рисками, 
внутренний контроль и 
аудит; 
- практику применения 
законодательства, рос-
сийский и зарубежный 
опыт в области учета и 
аудита; 
- международные про-
фессиональные стандар-
ты внутреннего аудита, 
международные концеп-
ции и стандарты управле-
ния рисками и внутренне-
го контроля;  

- собирать, систематизиро-
вать, анализировать раз-
личную  информацию и 
формулировать выводы; 
- выявлять и оценивать 
факторы, которые могут 
повлиять на выполнение 
аудиторского задания; 
- применять на практике 
нормативные правовые 
акты в соответствующих 
областях знаний, различ-
ные методики, способы и 
подходы к выполнению 
своей работы; 
- планировать и проводить 
процедуры оценки эффек-
тивности системы внутрен-
него контроля, управления 
рисками и корпоративного 
управления; 
- применять на практике 
методы отбора элементов 
для проведения аудитор-
ских или иных процедур, 
экстраполировать резуль-
таты аудиторской выборки 
на генеральную совокуп-
ность; 
- обосновывать свое мне-
ние ссылками на норматив-
ные правовые акты; 
- подготавливать и оформ-
лять рабочие документы; 
- работать с компьютерны-
ми программами, применя-
емыми в бухгалтерском 
учете и аудите, со справоч-
ными правовыми система-
ми; 
- использовать методы 
автоматизации внутреннего 
аудита;  

- изучения и анализа дея-
тельности аудируемого лица 
и среды, в которой она осу-
ществляется, включая систе-
му внутреннего контроля; 
- планирования своей работы 
в рамках общего плана и 
программы аудита; 
- анализа  рисков, отбора 
элементов для проведения 
аудиторских процедур (ауди-
торской выборки) и анализа 
его результатов;  
- выполнения аудиторских 
процедур (действий); 
- оценки полученных ауди-
торских доказательств и иной 
информации; 
- изучения и анализа задания 
и особенностей его выполне-
ния при оказании сопутству-
ющих аудиту или прочих 
услуг, связанных с аудитор-
ской деятельностью; 
- планирования своей работы 
при оказании сопутствующих 
аудиту или прочих услуг, 
связанных с аудиторской 
деятельностью; 
- анализа рисков при оказа-
нии сопутствующих аудиту 
или прочих услуг, связанных 
с аудиторской деятельно-
стью; 
- выполнения операций при 
оказании сопутствующих 
аудиту услуг; 
- формирования выводов в 
соответствии с целями вы-
полнения аудиторского зада-
ния или оказания прочих 
услуг, а также документиро-
вание результатов; 
- мониторинга действий (кор-
ректирующих мер) руководи-
телей организации, предпри-
нимаемых по результатам 
внутренней аудиторской про-
верки 

Курсовая работа,  
опрос, тестирование, зада-
чи,  
экзаменационные билеты 

экзамен 



 

Комплексный анализ 
хозяйственной дея-
тельности 

5/5/4 

содержание финансовой 
отчетности предприятий 
различных форм соб-
ственности, организаций, 
ведомств и т.д. и способы 
ее обработки 

анализировать и интерпре-
тировать финансовую, бух-
галтерскую и иную инфор-
мацию, содержащуюся в 
отчетности предприятий 
различных форм собствен-
ности, организаций, ве-
домств и т.д.  

принятия управленческих 
решений по результатам 
анализа финансовой, бухгал-
терской и иной информации, 
содержащейся в отчетности 
предприятий различных 
форм собственности, органи-
заций, ведомств и т.д.  

Рубежное тестирование; 
 презентация, 
Контрольная работа 
Ситуационная задача 
Расчетно-аналитическая 
работа  
Контрольная работа (РАР) 

Дифференцированный за-
чет 

Анализ бухгалтерской 
финансовой отчетно-
сти 

8/9/5 

Экономическую сущность 
и порядок формирования 
показателей бухгалтер-
ской (финансовой) отчет-
ности как важнейшего 
источника информации 
для принятия управленче-
ских решений 

Уметь анализировать и 
интерпретировать инфор-
мацию, содержащуюся в 
учетных регистрах и фор-
мах бухгалтерской (финан-
совой) отчетности 

Навыками самостоятельного 
применения методик финан-
сового анализа отдельных 
форм бухгалтерской финан-
совой отчетности, интерпре-
тации информации, содер-
жащейся в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, и 
использования полученных 
данных для принятия управ-
ленческих решений 

Теоретические вопросы 
экзаменационного задания, 
задача экзаменационного 
билета, тестирование, 
опрос 

экзамен 

Преддипломная прак-
тика 

8/9/5 

-состав и содержание 
платежных документов 
экономических субъектов 
всех форм собственности;  
-методы составления 
корреспонденции счетов 
по изучаемым разделам 
учета; 
-способы контроля за 
оформлением документа-
ции на предприятии и 
оценки его эффективно-
сти  

-заполнять платёжную до-
кументацию по всем участ-
кам учета денежных 
средств и специфику ее 
отправки в банк; 
- составлять,  обрабаты-
вать  и осуществлять пере-
нос данных в  отчетность в 
части учета денежных 
средств, налоговых плате-
жей в бюджет и внебюд-
жетные фонды 

- анализа бухгалтерской и 
налоговой отчетности пред-
приятия и формирования на 
ее основе выводов и реко-
мендаций; 
-обработки документации по 
налоговым платежам в бюд-
жет и внебюджетные фонды 
и формирования выводов по 
налоговой оптимизации 
предприятия  
  

Отчет Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 6 - способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенден-
ции изменения социально-экономических показателей 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Статистика 3/3/2 

- методы анализа данных 
отечественной и зарубеж-
ной статистики о развитии 
экономических показателей 

собирать и интерпретировать 
данные отечественной и за-
рубежной статистики о разви-
тии экономических показате-
лей 

сбора, анализа и интерпре-
тации данных отечествен-
ной и зарубежной стати-
стики о развитии экономи-
ческих показателей 

Текущий, рубежный 
контроль (тестирова-
ние), Теоретические 
вопросы и задачи экза-
менационного задания 
 

экзамен 

Финансы 5/5/3 

 сущность финансовой 
стабилизации и глобализа-
ции; 
-методы анализа информа-
ции для оценки процессов и 
явлений в области финан-
сов  

 свободно владеть финансо-
вой терминологией; 

 учиться практике управле-
ния финансами. 
 

 методами анализа ре-
зультатов финансовой 
деятельности; 
- методами управления 
источниками финансиро-
вания текущей и инвести-
ционной деятельности  

Контрольное тестирова-
ние, реферат, опрос, 
экзамен 
Контрольная работа для 
заочной формы обуче-
ния 

экзамен 

Деньги, кредит, банки 3/3/3 

методы анализа данных 
отечественной и зарубеж-
ной статистики о развитии 
денежной, кредитной сферы 

собрать и интерпретировать 
данные отечественной и 
зарубежной статистики о 
развитии денежной, 
кредитной сферы 

сбора, анализа и интерпре-
тации данных отечествен-
ной и зарубежной стати-
стики о развитии денежной, 
кредитной сферы, выявле-
ния тенденций  

Тестирование, реферат 
(очная форма обуче-
ния), контрольная рабо-
та (заочная форма обу-
чения), экзамен 

экзамен 

Мировая экономика и 
международные эконо-
мические отношения 

7/8/3 

- закономерности развития 
мировой экономики и меж-
дународных экономических 
отношений в условиях гло-
бализации 

- владеть практическими 
навыками сбора и анализа 
международной экономиче-
ской информации; 
- оценивать существующие и 
перспективные тенденции 
развития мирового рынка; 
 

- методами поиска, сбора и 
анализа  информации о 
мировой экономике; 
- методами оценки суще-
ствующих и перспективных 
тенденций развития миро-
вого рынка 

Опрос, тестирование, 
Реферат, контрольная 
работа 
 

Дифференцированный за-
чет 

Комплексный анализ 
хозяйственной дея-
тельности 

5/5/4 

методы анализа данных 
отечественной  и зарубеж-
ной статистики о социально-
экономических процессах и 
явлениях и понимать их 
содержание  

анализировать  и  интерпре-
тировать  данные  отече-
ственной  и зарубежной ста-
тистики о социально-
экономических процессах и 
явлениях, выявлять тенден-
ции изменения социально-
экономических показателей 

анализа  и  интерпретации  
данных  отечественной  и 
зарубежной статистики о 
социально-экономических 
процессах и явлениях, 
выявлять тенденции изме-
нения социально-
экономических показате-
лей, выявления тенденций 
изменения социально-
экономических показателей 

Рубежное тестирование; 
презентация, 
Контрольная работа 
 Ситуационная задача 
Расчетно-аналитическая 
работа 
Контрольная работа 
(РАР) 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 7 - способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный об-
зор и/или аналитический отчет 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  изуче-
ния 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Основы профессио-
нальной деятельности 
финансиста 

1/1/1 

отечественные и зарубеж-
ные источники информации 
о финансовой деятельно-
сти  

анализировать и подгото-
вить информационный 
обзор и/или аналитический 
отчет о финансовой дея-
тельности 

анализировать  отече-
ственные и зарубежные 
источники информации, 
выбрав необходимые 
данные, подготовить ин-
формационный обзор 
и/или аналитический от-
чет о финансовой дея-
тельности 

Экзамен 

Реферат 

Итоговое тестирова-

ние 

Опрос 

экзамен 

Введение в профессию 
бухгалтера 

2/2/1 

- знает отечественные и 
зарубежные источники 
информации о бухгалтер-
ском учете 

- умеет подготовить ин-
формационный обзор и/или 
аналитический 
отчет об организации бух-
галтерского учета 

- навыками применения 
теоретических знаний в 
области анализа отече-
ственных и зарубежных 
источников информации 

Входной, рубежный, 
выходной контроль 
(тестирование); теку-
щий контроль (кон-
трольная работа); 
Доклад презентация; 
реферат; словарь 
терминов 

экзамен 

Статистика 3/3/2 

- сущность финансовой 
стабилизации и глобализа-
ции;  
 методологию сбора и ана-
лиза информации для 
оценки процессов и явле-
ний в экономической обла-
сти 

- свободно владеть сбором 
необходимых финансовых 
данных; 
подготовить информацион-
ный обзор и/или аналити-
ческий отчет оценки про-
цессов и явлений в эконо-
мической области  

- методами анализа ре-
зультатов финансовой 
деятельности, финансо-
вых процессов и явлений; 
- методами составления 
информационных обзоров 
и/или аналитических отче-
тов в экономической об-
ласти 

Курсовая работа 
Текущий, рубежный 
контроль (тестирова-
ние), Теоретические 
вопросы и задачи эк-
заменационного зада-
ния 
 

экзамен 

Финансы 5/5/3 

 сущность финансовой 
стабилизации и глобализа-
ции;  

  методологию сбора и 
анализа информации для 
оценки процессов и явле-
ний в области финансов 

 свободно владеть сбором 
необходимых финансовых 
данных; 

 подготовить информаци-
онный обзор и/или анали-
тический отчет оценки про-
цессов и явлений в обла-
сти финансов 

 методами анализа ре-
зультатов финансовой 
деятельности, финансо-
вых процессов и явлений; 
- методами составления 
информационных обзоров 
и/или аналитических от-
четов в области финан-
сов 

Контрольное тестиро-
вание 
Контрольная работа  

экзамен 

Деньги, кредит, банки 3/3/3 

способы сбора необходи-
мых данных для подготовки 
информационного обзора 
и/или аналитического отче-
та о состоянии денежной, 
банковской и кредитной 
сферы  

собрать необходимые 
данные для подготовки 
информационного обзора 
и/или аналитического 
отчета о состоянии 
денежной, банковской и 
кредитной сферы 

подготовки 
информационного обзора 
и/или аналитического 
отчета о состоянии 
денежной, банковской и 
кредитной сферы 

Тестирование, рефе-
рат (очная форма обу-
чения), контрольная 
работа (заочная фор-
ма обучения), экзамен 

экзамен 



Мировая экономика и 
международные эконо-
мические отношения 

7/8/3 

- основные отечественные 
и зарубежные источники 
экономической информа-
ции; 
- основные положения со-
временной макроэкономи-
ческой теории; 
- принципы макроэкономи-
ческого анализа. 

- интерпретировать полу-
ченные результаты анали-
за мирового рынка товаров 
и услуг;  
-применять теоретические 
знания в области макро-
экономики при решении 
прикладных задач; 
-рассчитывать основные 
макроэкономические пока-
затели.  

- навыками сбора необхо-
димой экономической 
информации из зарубеж-
ных источников; 
 - навыками анализа ин-
формации и подготовки 
информационного обзора 
и/или аналитического 
отчета. 
 

Опрос, тестирование, 
Реферат, контрольная 
работа 
 

Дифференцированный за-
чет 

Международные стан-
дарты финансовой 
отчетности и аудита 

7/8/5 

- понятийный аппарат фи-
нансовой деятельности; 
- стили изложения и пред-
ставления финансовой 
информации в разных 
странах; 
- понимать информацию, 
представленную в финан-
совой отчетности ино-
странных компаний. 

- проводить анализ состоя-
ния и развития показателей 
финансовой деятельности 
организаций; 
- анализировать финансо-
вую отчетность иностран-
ных компаний. 

- формирования финан-
совых показателей и 
представления их в фи-
нансовой отчетности; 
- интерпретации показа-
телей хозяйственной дея-
тельности организации. 
. 

Опрос, тестирование, 
Ситуационная задача, 
Вопросы и задачи 
итогового контроля 
 

Дифференцированный за-
чет 

История экономики и 
экономических учений 

3/4/2 

основные источники, ин-
тернет-ресурсы, необходи-
мые для подготовки ин-
формационных обзоров при 
подготовке к практическим 
занятиям и написании ре-
ферата по истории эконо-
мики и экономических уче-
ний  

систематизировать  мате-
риал,  представленный в 
экономической литературе, 
интернет-ресурсах, в соот-
ветствии с тематикой ин-
формационного обзора при 
подготовке к практическим 
занятиям и написании ре-
ферата по истории эконо-
мики и экономических уче-
ний  

сбора и анализа экономи-
ческой информации, под-
готовки информационного 
обзора при подготовке к 
практическим занятиям и 
написании реферата по 
истории экономики и эко-
номических учений 

Опрос  
Тестирование 
Реферат 
 

зачет 

Основы инвестиций 3/4/2 

Порядок сбора информа-
ции из  отечественных и 
зарубежных источников для 
написания реферата по 
выбранной теме 
 

проводить анализ получен-
ной информации, пред-
ставлять результаты рабо-
ты в наглядном виде.  

поиска, отбора, интерпре-
тации, использования 
информации, оценки эф-
фективности используе-
мых методов и действий 
при написании реферата 

Реферат 
 

зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 8 - способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования 

компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
Знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Деньги, кредит, банки 3/3/3 

компьютерные программы 
(средства Microsoft Office), 
которые могут быть ис-
пользованы для  обработки 
и представления информа-
ции по результатам иссле-
дования в сфере денег, 
банков и кредита 

использовать компьютерные 
программы (средства 
Microsoft Office), для 
представления информации 
по результатам 
исследования в сфере денег, 
банков и кредита 

 компьютерными 
программами (средства 
Microsoft Office), для пред-
ставления информации по 
результатам исследования в 
сфере денег, банков и кре-
дита исследования сферы 
денег, банков и кредита 

Тестирование, реферат 
(очная форма обуче-
ния), контрольная рабо-
та (заочная форма обу-
чения), экзамен 

экзамен 

Экономическая инфор-
матика 

2/3/1 

современные технические 
средства и информацион-
ные технологии для реше-
ния аналитических и ис-
следовательских задач 

пользоваться современным 
персональным компьютером, 
локальной сетью 

способами работы с файла-
ми в операционной системе 
Windows 

Контрольная работа, 
проверка лабораторных 
занятий, опрос, тест 

Дифференцированный за-
чет 

Информационные си-
стемы в экономике 

3/4/2 

современные технические 
средства и 
информационные 
технологии передачи и 
приема информации 
 

работать с информацией в 
глобальных компьютерных 
сетях 

изменения условий 
профессиональной работы в 
сторону расширения 
«информационной 
оснащенности» рабочего 
места 
 

Тестирование, лабора-
торные работы, кон-
трольная работа, инди-
видуальные задания, 
опрос, теоретические 
вопросы и практические 
задачи экзаменацион-
ного задания 

экзамен 

Автоматизация учета с 
использованием про-
граммы 1С: Предприя-
тие 

67/67/45 

Основные функциональные 
возможности программ 1С; 
– принципы работы и за-
полнения справочников, 
первичных документов и 
формирования отчетности 
в программе 1С 

Производить первоначальные 
настройки в программе 1С для 
дальнейшей работы в ней 
(создание сведений об орга-
низации, настройка парамет-
ров учета); 
– заполнять справочники, 
первичные документы в про-
грамме 1С; 
– формировать регистры 
бухгалтерского и налогового 
учета, регламентированную 
отчетность в программе 1С 

Формирования справочников в 
программе 1С; 
– формирования и заполнения 
первичных документов в про-
грамме 1С; 
– формирования отчетов в 
программе 1С; 
– анализа статистической, 
бухгалтерской,  налоговой 
отчетности в программе 1С 

Лабораторные занятия, 
опрос по контрольным 
вопросам; электронная 
презентация, письмен-
ный конспект и опрос, 
рубежное тестирование 

зачет 

Моделирование соци-
ально-экономических 
систем 

4/5/3 

Правила формирования 
экономико-математических 
моделей линейного про-
граммирования с использо-
ванием современных тех-
нических средств и инфор-
мационных технологий 

Составлять опорный план 
задачи линейного програм-
мирования и осуществлять 
расчет оптимального плана 

Построения  эконометриче-
ских моделей на основе опи-
сания экономических про-
цессов и явлений, навыками 
анализа и интерпретации 
полученных результатов с 
использованием современ-
ных технических средств и 
информационных технологий 

Проверка лаборатор-
ных работ, статья (кон-
трольная работа для 
фзо), тест 

Дифференцированный за-
чет 



Информационная без-
опасность 

4/5/3 

Знать виды и формы ин-
формации, подверженной 
угрозам 
 

Умеет использовать совре-
менные технические сред-
ства и информационные 
технологии для решения 
аналитических и исследова-
тельских задач 
 

Владеет навыками примене-
ния современных средств и 
информационных технологий 
для решения аналитических 
и исследовательских задач 

Тестирование; опрос; 
индивидуальное зада-
ние, контрольная рабо-
та для заочной формы, 
презентация для очной 
и очно-заочной формы 

Дифференцированный за-
чет 

Основы финансовых 
вычислений 

4/5/2 

методику для проведения 
необходимых финансовых 
расчетов; 
способы и приемы расче-
тов с использованием фи-
нансовых редакторов. 

ставить аналитические ис-
следовательские задачи и 
применять современные 
технические средства 
 

приобрести навыки финан-
совых расчетов с использо-
ванием финансовых редак-
торов 

Тестирование, кон-
трольная работа 
опрос, доклад с презен-
тацией, реферат 
контрольная работа для 
ЗФО 

Дифференцированный за-
чет 

Профессиональные 
компьютерные програм-
мы 

4/5/2 

- основные информацион-
ные технологии, используе-
мые для решения аналити-
ческих и исследовательских 
задач 

- применять современные 
технические средства и ин-
формационные технологии 
для обработки экономиче-
ских данных в соответствии с 
поставленной задачей 

- техническими средствами и 
информационными техноло-
гиями для решения аналити-
ческих и исследовательских 
задач 

Расчетно-
аналитическая работа 
для очной и очно-
заочной формы, кон-
трольная работа для 
заочной формы, опрос, 
тестирование 

Дифференцированный за-
чет 

Практика по получению 
первичных профессио-
нальных умений и навы-
ков, в том числе первич-
ных умений и навыков 
научно-
исследовательской дея-
тельности 

4/4/3 

Знать современные техни-
ческие средства и инфор-
мационные технологии 
обработки бухгалтерской и 
иной экономической ин-
формации 

Уметь выбирать современ-
ные технические средства и 
информационные техноло-
гии для обработки бухгал-
терской и иной экономиче-
ской информации и проведе-
ния экономического анализа 

Владеть навыками использо-
вания современных техниче-
ских средств и информаци-
онных технологий для обра-
ботки бухгалтерской и иной 
экономической информации  

Отчет по итогам прак-
тики по получению пер-
вичных профессио-
нальных умений и 
навыков 
Ответы на вопросы на 
собеседовании по ре-
зультатам прохождения 
практики по получению 
первичных профессио-
нальных умений и 
навыков 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 9 - способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Менеджмент 4/4/3 

основы управления малыми 
группами 

создавать группы для реали-
зации конкретного экономиче-
ского проект 

организации малой груп-
пы, созданной для реали-
зации конкретного эконо-
мического проекта 

Опрос, тестирование, 
реферат, контроль-
ная работа 

Дифференцированный за-
чет 

Маркетинг 4/5/3 

методы, механизм, принципы 
ценообразования и товаро-
движения 

применять на практике теоре-
тические знания в области 
формирования ценовой и то-
варной политики предприятия; 
выявлять ценообразующие 
характеристики товаров на 
основе анализа потребитель-
ских свойств для оценки их 
рыночной стоимости 

навыками работы с нор-
мативно правовыми акта-
ми и практической работы 
в области ценообразова-
ния и товародвижения 

Электронная презен-
тация, тест, опрос, 
проверка практиче-
ских заданий 
 

зачет 

Аудит 7/9/5 

- основы технологии управле-
ния персоналом; 
 - основы этики делового об-
щения, коммуникаций и кор-
поративной этики, включая 
методы разрешения конфлик-
тов, делопроизводства; 
 - внутренние организационно-
распорядительные документы 
аудиторской организации, 
регламентирующие аудитор-
скую деятельность в органи-
зации;  
- программные продукты, при-
меняемые в организации, в 
объеме, необходимом для 
целей внутреннего аудита; 
- локальные нормативные 
акты и организационно-
распорядительные документы 
организации; 
- принципы организации и 
порядок функционирования 
бизнеса (вида деятельности), 
бизнес-модели, процессов и 
процедур организации 

- выявлять и оценивать факто-
ры, которые могут повлиять на 
бухгалтерскую (финансовую) 
отчетность аудируемого лица; 
- делегировать различные ви-
ды задач участникам аудитор-
ской группы, мотивировать их, 
согласовывать их работу; 
 - наблюдать за работой участ-
ников аудиторской группы и 
своевременно решать возни-
кающие у группы в ходе вы-
полнения аудиторского зада-
ния вопросы; 
- анализировать и оценивать 
работу участников аудиторской 
группы и их профессиональные 
качества; 
 - подбирать и организовывать 
выполнение аудиторских или 
иных процедур, наилучшим 
образом соответствующих 
целям выполнения аудиторско-
го задания для различных об-
ластей отчетности и ситуаций;  
- выбирать и назначать прио-
ритеты при выполнении своей 
работы в условиях ограничен-
ных ресурсов; 
- выполнять процедуры тести-

- подготовки плана и про-
граммы аудита; 
- анализа рисков в части, 
относящейся к своей ра-
боте и работе участников 
аудиторской группы; 
- поручения, разъяснения 
и координации работы 
участников аудиторской 
группы; 
- решения организацион-
ных вопросов в отношении 
работы участников ауди-
торской группы, инструк-
тажа; 
- выбора аудиторских 
процедур, действий, ме-
тодов; 
- обучение лиц, осуществ-
ляющих вспомогательные 
функции; 
- решения вопросов 
участников аудиторской 
группы, связанных с вы-
полнением аудиторского 
задания, оказанием про-
чих услуг, связанных с 
аудиторской деятельно-
стью, в пределах своей 
компетенции; 

Курсовая работа,  
опрос, тестирование, 
задачи,  
экзаменационные 
билеты 

экзамен 



рования (опрос (запрос), 
наблюдение (осмотр), провер-
ка (инспектирование), повтор-
ное выполнение, пересчет 
(подсчет), подтверждение), 
аналитические процедуры 
(анализ финансовых и нефи-
нансовых коэффициентов, 
статистический анализ, срав-
нение фактических и плановых 
показателей, тренд-анализ), 
либо их сочетания с использо-
ванием программного обеспе-
чения для целей внутреннего 
аудита; 

- оценки навыков и про-
фессиональной компетен-
ции каждого участника 
аудиторской группы; 
- анализа соответствия 
выполненной участниками 
аудиторской группы рабо-
ты запланированному 
подходу к выполнению 
аудиторского задания, 
оценка качества выполне-
ния работы и ее докумен-
тирования; 
- подготовки к выполне-
нию внутренней аудитор-
ской проверки в соответ-
ствии с программой внут-
ренней аудиторской про-
верки; 
- проведения процедур 
внутреннего аудита и сбор 
аудиторских доказа-
тельств, документирова-
ние результатов выполне-
ния процедур внутреннего 
аудита в рабочих доку-
ментах ; 
- представления результа-
тов выполнения процедур 
внутреннего аудита и 
предложений по способам 
снижения рисков объекта 
внутреннего аудита для 
подготовки отчета по ре-
зультатам выполнения 
внутренней аудиторской 
проверки 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 10 - способностью использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формиро-
вания компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Эконометрика 3/3/2 

информационные технологии, 
применяемые при решении 
коммуникативных задач 

решать коммуникационные 
задачи 

навыками работы с 
техническими средствами 

самостоятельная 
работа, 
тестирование, 
индивидуальное 
задание по типовому 
расчету, 
индивидуальное 
задание 
 (заочная форма) 

зачет 

Информационные си-
стемы в экономике 

3/4/2 

информационные процессы, 
происходящие в экономике; 
структуру и содержание 
информационного 
обеспечения экономических 
информационных систем; 
иметь представление о 
корпоративных 
информационных системах и 
базах данных 

выбирать и применять 
современные программные 
средства для решения задач в 
области экономики 
 

навыками работы с 
различными программными 
продуктами, 
используемыми для 
решения экономических 
задач 

Тестирование, лабо-
раторные работы, 
контрольная работа, 
опрос, индивидуаль-
ные задания, теоре-
тические вопросы и 
практические задачи 
экзаменационного 
задания 

экзамен 

Автоматизация учета с 
использованием про-
граммы 1С: Предприятие 

67/67/45 

Основные функциональные 
возможности программ 1С в 
области передачи данных 

Формировать запросы на об-
мен информацией и докумен-
тами с использованием про-
грамм 1С  

Обмена информацией и 
документами с использова-
нием программ 1С  

Лабораторные заня-
тия, опрос по кон-
трольным вопросам; 
электронная презен-
тация, письменный 
конспект и опрос, 
рубежное тестиро-
вание 

зачет 

Основы финансовых 
вычислений 

4/5/2 

методику решения коммуни-
кативных задач; современные 
возможности ПК для решения 
финансовых задач; програм-
му Office Excel  

использовать методы решения 
коммуникативных задач; со-
временные возможности ПК 
для решения финансовых 
задач; программу Office Excel 

использования методов 
решения коммуникативных 
задач;  
использования современ-
ных возможностей ПК для 
решения финансовых за-
дач;  
использования программы 
Office Excel 

Тестирование, кон-
трольная работа 
опрос, доклад с пре-
зентацией, реферат 
контрольная работа 
для ЗФО 

Дифференцированный за-
чет 



 

Профессиональные 
компьютерные програм-
мы 

4/5/2 

- современные виды инфор-
мационного обслуживания и 
возможностей вычислитель-
ной техники и офисного обо-
рудования для решения ком-
муникативных задач; - назна-
чения и возможности различ-
ных видов информационных 
технологий в информацион-
ных системах 

- использовать информацион-
ные технологии для решения 
коммуникативных задач; - 
пользоваться электронной 
почтой, программами для ра-
боты с текстами, таблицами и 
базами данных; - получать 
доступ и вести поиск инфор-
мации в сетевых базах данных 

- навыками редактирования 
электронных документов; 
навыками получения, систе-
матизации и использования 
информации из электронных 
источников; пакетами при-
кладных программ, ориенти-
рованных на обеспечение 
решения управленческих 
задач на предприятии 

Расчетно-
аналитическая рабо-
та для очной и очно-
заочной формы, 
контрольная работа 
для заочной формы, 
опрос, тестирование 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 11 - способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом кри-
териев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Менеджмент 4/4/3 

основы принятия управленче-
ских решений 

разрабатывать предложения 
по совершенствованию  управ-
ленческих решений с учетом 
критериев социально-
экономической эффективности, 
рисков и возможных социаль-
но-экономических последствий 

критической оценки пред-
лагаемых вариантов 
управленческих решений 
и разработки  предложе-
ний по их совершенство-
ванию с учетом критериев 
социально-экономической 
эффективности, рисков и 
возможных социально-
экономических послед-
ствий 

Опрос, тестирование, 
реферат, контрольная 
работа  
 

Дифференцированный за-
чет 

Маркетинг 4/5/3 

факторы, определяющие 
спрос населения и методы 
стимулирования сбыта това-
ров 

изучать и анализировать спрос 
и разрабатывать предложения 
по оптимизации торгового ас-
сортимента 

методами сбора и обра-
ботки информации по 
вопросам спроса и товар-
ных предложений 

Электронная презен-
тация, тест, опрос, 
проверка практиче-
ских заданий 

зачет 

Экономика организаций 
(предприятий) 

2/2/2 

- показатели и критерии оцен-
ки социально-экономической 
эффективности деятельности 
предприятия;  
- виды рисков в деятельности 
предприятия; 
- способы оценки и нивелиро-
вания рисков. 

- определять и оценивать рис-
ки в деятельности предприя-
тия; 
- определять способы сниже-
ния рисков; 
- соотносить затраты и резуль-
таты при принятии управлен-
ческих решений; 
- определять показатели и 
критерии оценки социально-
экономической эффективности 
деятельности предприятия; 
- аналитически обосновывать  
предложения для повышения 
эффективности деятельности 
предприятия; 
- уметь выбирать оптимальные 
подходы к решению постав-
ленных задач 

- владеть методами выяв-
ления и оценки риски в 
деятельности предприя-
тия; 
- владеть навыками опре-
деления критериев оценки 
различных сфер деятель-
ности предприятия; 
- владеть навыками ис-
пользования различных 
подходов к оценке дея-
тельности предприятия. 

Тестирование, опрос, 
статья 

Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 



ПК – 14 - способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства кон-
троля формирования ком-

петенций 

Форма промежуточной 
аттестации 

по дисциплине 
Знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Бухгалтерский финан-
совый учет 

5/6/4 

Порядок документального 
оформления и ведения ана-
литического и синтетический 
учета хозяйственных опера-
ций 

осуществлять ведение учета 
денежных средств, состав-
лять корреспонденцию сче-
тов и составлять первичные 
документы и отражать их  
содержание в регистрах син-
тетического учета, применять 
план счетов бухгалтерского 
учета в виде рабочих планов 
счетов организаций 

владеть навыками учета за-
полнения первичной докумен-
тации и переноса данных в 
регистры синтетического уче-
та, составления корреспон-
денции счетов учета денежных 
средств, формировать рабо-
чий план счетов организации. 

Тестирование, устный 
опрос, учебное, учебное 
портфолио, электронная 
презентация, контрольная 
работа, курсовая работа, 
экзаменационные вопросы 
и экзаменационная задача 

экзамен 

Бухгалтерский управ-
ленческий учет 

6/7/4 

- основные принципы бухгал-
терского (управленческого) 
учета и базовые общеприня-
тые правила ведения управ-
ленческого учета доходов, 
расходов, затрат, финансо-
вых результатов в организа-
циях (предприятиях); 
- систему сбора, обработки, 
подготовки информации фи-
нансового и управленческого 
характера. 

- использовать систему зна-
ний о принципах бухгалтер-
ского  (управленческого и 
финансового) учета для раз-
работки и обоснования 
управленческих решений, 
рабочего плана счетов; 
- на примере конкретной 
ситуации решать вопросы 
оценки, учета, анализа, каль-
кулирования, планирования, 
нормирования, информации 
управленческого характера с 
целью представления в 
управленческой отчетности 
для принятия решений; 
- применять в процессе рабо-
ты план счетов и его моди-
фикации в виде рабочего 
плана счетов отдельных ор-
ганизаций, как составной 
части их учетной политики в 
целях управленческого уче-
та. 

- решения проблем в процессе 
формирования информации 
для характеристики расходов, 
доходов, финансовых резуль-
татов организации; 
 - составления калькуляций в 
организации;  
- составления бухгалтерских 
документов и управленческой 
отчетности 
- формирования бухгалтерских 
проводок в части учета затрат, 
расходов, доходов, финансо-
вых результатов, выпуска го-
товой продукции, работ, услуг ; 
- формирования учетной поли-
тики в целях управленческого 
учета, составления внутрен-
ней управленческой отчетно-
сти, бюджетов, смет. 

Контрольная работа 
Контрольное тестирова-
ние, Опрос, Задачи, 
Курсовая работа 
Экзаменационные задания 

экзамен 

Бухгалтерское дело 8/9/5 

- базовые теоретические 
знания в области бухгалтер-
ского, налогового учета и 
финансовой отчетности. 

-организовать работу с доку-
ментами в бухгалтерии; 
- функции бухгалтера на раз-
личных стадиях жизненного 
цикла организации. 

практическими профессио-
нальными навыками в области 
бухгалтерского дела. 

Опрос, задачи, электрон-
ная презентация, элек-
тронное учебное портфо-
лио, тестирование 

зачет 



 

Бухгалтерский учет и 
отчетность в бюджет-
ных организациях 

6/7/4 

- базовые теоретические 
знания в области бухгалтер-
ского, налогового учета и 
финансовой отчетности 
бюджетных организаций. 

-организовать работу с доку-
ментами в бухгалтерии; 
- функции бухгалтера на раз-
личных участках бухгалтер-
ского учета в бюджетной 
организации. 

практическими профессио-
нальными навыками в области 
бухгалтерского бюджетного 
учета. 

Тестирование; опрос; до-
клад; презентация; кон-
трольная работа для за-
очной формы обучения 

Экзамен 

Бухгалтерский учет в 
торговле и обществен-
ном питании 

6/7/4 

– принципы, цели, задачи бух-
галтерского учета в организа-
циях торговли и общественно-
го питания;  
– приемы ведения учета в 
организациях торговли и об-
щественного питания; 
– современные тенденции 
оценки объектов бухгалтерско-
го наблюдения в организациях 
торговли и общественного 
питания; 
– экономико-правовые аспекты 
и логику отражения фактов 
хозяйственной деятельности 
(ФХД) на счетах бухгалтерско-
го учета в организациях тор-
говли и общественного пита-
ния; 
– классическую процедуру 
бухгалтерского учета, ее учет-
но-технологические аспекты и 
контрольные моменты в орга-
низациях торговли и обще-
ственного питания 

– правильно идентифициро-
вать, оценивать, классифици-
ровать и систематизировать на 
бухгалтерских счетах отдель-
ные ФХД в организациях тор-
говли и общественного пита-
ния; 
– определять в соответствии с 
экономическим содержанием 
ФХД их влияние на показатели 
бухгалтерской отчетности; 
– оформлять учетные записи в 
первичных документах и учет-
ных регистрах в организациях 
торговли и общественного 
питания 
 

– владеть навыками самостоя-
тельного применения теорети-
ческих основ и принципов бух-
галтерского учета в организаци-
ях торговли и общественного 
питания на практике; 
– владеть навыками оформле-
ния первичных документов и 
регистров бухгалтерского учета 
в организациях торговли и об-
щественного питания 
 

Теоретические вопросы 
экзаменационного зада-
ния, задача экзаменаци-
онного билета Устный 
опрос, презентация, те-
стирование 
Письменный конспект 
Контрольная работа для 
заочной формы обучения 

экзамен 

Практика по получению 
профессиональных 
умений и опыта про-
фессиональной дея-
тельности 

6/6/4 

основные принципы и спосо-
бы ведения бухгалтерского 
учета на предприятии и их 
соответствие действующему 
законодательству  

-обрабатывать бухгалтер-
скую документацию предпри-
ятия для составления корре-
спонденции счетов в разде-
лах отчета; 
-формировать корреспон-
денцию счетов согласно 
осуществляемых операций 
на предприятии; 
-составлять график докумен-
тооборота, рабочий план 
счетов и учетную политику 
предприятия 

навыками последовательного 
отражения информации в раз-
личных регистрах учета 

отчет Дифференцированный 
зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 15 - способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам инвентаризации и финансовых обязательств организации 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Бухгалтерский финансо-
вый учет 

5/6/4 

особенности оформления в 
бухгалтерском учете резуль-
татов инвентаризации и фи-
нансовых обязательств, ис-
точников формирования акти-
вов,   

формировать корреспонден-
ции счетов по учету финансо-
вых обязательств и источников 
формирования активов,  отра-
жать результаты инвентариза-
ции в учете 

владеть навыками прове-
дения инвентаризации и 
отражения ее результатов 
в учете организации, 
оформлять документацию 
по учету финансовых обя-
зательств, источников 
формирования активов,    
и составлять корреспон-
денцию счетов 

Тестирование, устный 
опрос, учебное, учеб-
ное портфолио, элек-
тронная презентация, 
контрольная работа, 
курсовая работа, эк-
заменационные во-
просы и экзаменаци-
онная задача 
 

экзамен 

Бухгалтерский учет и 
отчетность в бюджетных 
организациях 

6/7/4 

особенности оформления в 
бухгалтерском бюджетном 
учете результатов инвентари-
зации и финансовых обяза-
тельств, источников форми-
рования активов,   

формировать корреспонден-
ции счетов по учету финансо-
вых обязательств и источников 
формирования активов,  отра-
жать результаты инвентариза-
ции в бюджетном учете 

владеть навыками прове-
дения инвентаризации и 
отражения ее результатов 
в учете бюджетной орга-
низации, оформлять до-
кументацию по учету фи-
нансовых обязательств, 
источников формирования 
активов,    и составлять 
корреспонденцию счетов 

Тестирование; опрос; 
доклад; презентация; 
контрольная работа 
для заочной формы 
обучения 

Экзамен 

Бухгалтерский учет в 
торговле и обществен-
ном питании 

6/7/4 

– знать бухгалтерские проводки 
по учету источников и итогам 
инвентаризации и финансовых 
обязательств в организациях 
торговли и общественного пи-
тания 

– уметь составлять бухгалтер-
ские проводки по учету источни-
ков и итогам инвентаризации и 
финансовых обязательств в 
организациях торговли и обще-
ственного питания 

– владеть навыками со-
ставления бухгалтерских 
проводок по учету источни-
ков и итогам инвентариза-
ции и финансовых обяза-
тельств в организациях 
торговли и общественного 
питания 

Теоретические вопро-
сы экзаменационного 
задания, задача экза-
менационного билета 
Устный опрос, презен-
тация, тестирование 
Письменный конспект 
Контрольная работа 
для заочной формы 
обучения 

экзамен 



 

Учет в банках 8/9/5 

- порядок использования кре-
дитными организациями дан-
ных бухгалтерского учета для 
принятия управленческих 
решений по оценке кредито-
способности заемщиков и 
вероятности обесценения 
ссуд; 
- порядок формирования ре-
зервов для минимизации рис-
ков. 

- производить расчеты по 
определению минимального 
размера обязательных резер-
вов на возможные потери по 
ссудам, ссудной и приравнен-
ной к ней задолженности с 
учетом категории обеспечения; 
 - формировать регистры син-
тетического и аналитического 
учета; 
- отражать на взаимосвязан-
ных счетах бухгалтерского 
учета отдельные факты хозяй-
ственной жизни кредитных 
организаций. 

- поиска оптимальных 
вариантов управлен-
ческих решений в 
процессе осуществле-
ния банковских опера-
ций. 

 
  
 

Тестирование 
Опрос  
Учебное портфолио 
Контрольная работа, 
проверка задач 
 

Дифференцированный за-
чет 

Аудит налогообложения 8/9/5 

- порядок составления и со-
держание бухгалтерских про-
водок по начислению и пере-
числению налогов организа-
ции 

- составлять и анализировать 
бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению 
налогов организации 
 

- владения методиками 
налогового аудита 

Тестирование, опрос, 
реферат, контрольная 
работа 

Дифференцированный за-
чет 

Преддипломная практи-
ка 

8/9/5 

- правила отражения на сче-
тах бухгалтерского учета фи-
нансовых 
результатов деятельности 
предприятия; 
-состав и порядок составле-
ния форм бухгалтерской и 
статистической отчетности, 
налоговых деклараций 

- формировать на счетах бух-
галтерского учета результаты 
работы предприятия; 
-отражать результаты инвен-
таризации в документальном 
виде 
-осуществлять перенос данных 
бухгалтерского учета в отчет-
ность 

-навыками проведения 
инвентаризации пред 
составлением отчетности; 
- формирования бухгал-
терской, налоговой, ста-
тистической отчетности. 

Отчет Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 

 



ПК – 16 - способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уров-
ней, страховых взносов - во внебюджетные фонды 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточной 
аттестации 

по дисциплине 
знать Уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Бухгалтерский финансо-
вый учет 

5/6/4 

- основные принципы бухгал-
терского (финансового) учета и 
базовые общепринятые правила 
ведения бухгалтерского учета 
активов, обязательств, капита-
ла, доходов, расходов в органи-
зациях (предприятиях); 
- систему сбора, обработки, 
подготовки информации финан-
сового характера. 

- использовать систему знаний о 
принципах бухгалтерского  (фи-
нансового) учета для разработки 
и обоснования учетной политики 
предприятия; 
- на примере конкретных ситуа-
ций решать вопросы оценки, 
учетной регистрации и накопле-
ния информации финансового 
характера с целью последующе-
го ее представления в бухгал-
терских (финансовых) отчетах; 
 - применять в процессе работы 
план счетов и его модификации в 
виде рабочего плана счетов от-
дельных организаций, как со-
ставной части их учетной поли-
тики. 

- решения проблем в про-
цессе формирования ин-
формации для характери-
стики состояния и измене-
ний основного и оборотного 
капитала и заемных источ-
ников финансирования 
активов предприятия, дохо-
дов, расходов, порядок 
формирования финансово-
го результата движения 
финансовых потоков за 
отчетный год, а также вза-
имосвязь бухгалтерского и 
налогового учета. 
 

Тестирование, устный 
опрос, учебное, учеб-
ное портфолио, элек-
тронная презентация, 
контрольная работа, 
курсовая работа, 
экзаменационные 
вопросы и экзамена-
ционная задача 

экзамен 

Технологическая практи-
ка 

8/8/5 

-состав платежных документов и 
порядок их составления, пере-
дачи в банк и отражения в учете 
и составления корреспонденции 
счетов; 
-составлять корреспонденции 
счетов по начислению и пере-
числению налогов и сборов в 
бюджет. 

-оформлять платежные докумен-
ты и контролировать их прохож-
дение по 
расчетно-кассовым банковским 
операциям и описывать резуль-
таты таких действий в отчете 
 

-заполнения платежной 
документации и составле-
ния корреспонденции сче-
тов по начислению и пере-
числению налогов и сборов 
в бюджеты по данным 
предприятия, понимание 
необходимости оптимиза-
ции в случае ее необходи-
мости  

отчет Дифференцированный 
зачет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 



ПК – 17 - способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической 
отчетности, налоговые декларации 

 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 

задействованная в 
формировании  данной 

компетенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

Форма промежуточной атте-
стации 

по дисциплине 
знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Бухгалтерский финан-
совый учет 

5/6/4 

- формы бухгалтерской и 
статистической отчетности, 
налоговые декларации; 
- порядок закрытия счетов 
перед составлением годовой 
отчетности 

- отражать в бухгалтерском 
учете в виде корреспонденции 
счетов результаты хозяйствен-
ной деятельности предприятий 
всех форм собственности; 
-составлять формы первичной 
и отчетной документации по 
итогам хозяйственной дея-
тельности (бухгалтерская и 
налоговая отчетность). 

- владеть методикой отра-
жения на счетах бухгал-
терского учета результатов 
деятельности предприятия 
за определенный период 
(квартал, полугодие, год); 
- навыками подготовки 
финансовой отчетности, 
необходимой для удовле-
творения потребностей ее 
пользователей. 

Тестирование, устный 
опрос, учебное, учеб-
ное портфолио, элек-
тронная презентация, 
контрольная работа, 
курсовая работа, эк-
заменационные во-
просы и экзаменаци-
онная задача 

экзамен 

Бухгалтерская финан-
совая отчетность 

7/8/5 

- знать теоретические поло-
жения бухгалтерского учета, 
правила оформления хозяй-
ственных операций и форми-
рования бухгалтерской (фи-
нансовой) отчетности 

- уметь  использовать систему 
знаний о принципах бухгалтер-
ского (финансового) учёта для 
разработки и основания учёт-
ной политики предприятия 
(хозяйствующего субъекта) с 
целью формирования бухгал-
терской отчетности 

- решения проблем в про-
цессе формирования бух-
галтерской финансовой 
отчетности организации 

задача экзаменацион-
ного задания, тести-
рование, курсовая 
работа, опрос, про-
верка выполненных 
лабораторных работ 

экзамен 

Налоговая система и 
учет налогов 

5/6/4 

- счета бухгалтерского учета 
налогов, сборов и страховых 
взносов; 
- порядок заполнения налого-
вых деклараций 

- составлять корреспонденции 
счетов учета налогов и страхо-
вых взносов; 
- составлять налоговые декла-
рации 

- ведения бухгалтерского 
учета налогов и страховых 
взносов в организациях; 
- формирования налоговых 
деклараций в организациях 

Теоретические вопро-
сы экзаменационного 
задания, задача экза-
менационного билета, 
тестирование, курсо-
вая работа, опрос 

экзамен 

Международные стан-
дарты финансовой 
отчетности и аудита 

7/8/5 

- принципы подготовки и 
представления финансовой 
отчетности в соответствии с 
международными стандарта-
ми; 
- порядок и методику приме-
нения основных положений 
международных стандартов 
финансовой отчетности;  
- принципы и порядок органи-
зации аудита в соответствии 
с международными стандар-
тами. 

- ориентироваться в правилах 
применения важнейших теоре-
тических положений и принци-
пов международных стандар-
тов финансовой отчетности и 
аудита;  
- прослеживать взаимосвязь 
принципов подготовки и пред-
ставления финансовой отчет-
ности, обосновывать их ис-
пользование в различных слу-
чаях;  
- использовать на примере 
конкретных практических ситу-
аций собственное профессио-
нальное суждение. 

- навыками самостоятель-
ной работы с международ-
ными стандартами финан-
совой отчетности и аудита 
для целей составления 
отчетности и проверки ее 
достоверности. 

Опрос, тестирование, 
Ситуационная задача, 
Вопросы и задачи 
итогового контроля 

Дифференцированный за-
чет 



 

Бухгалтерский учет и 
отчетность в бюджет-
ных организациях 

6/7/4 

- формы бухгалтерской и 
статистической отчетности, 
налоговые декларации; 
- порядок закрытия счетов 
перед составлением годовой 
отчетности 

- отражать в бухгалтерском 
учете в виде корреспонденции 
счетов результаты хозяйствен-
ной деятельности бюджетных 
организаций; 
-составлять формы первичной 
и отчетной документации по 
итогам хозяйственной дея-
тельности (бухгалтерская от-
четность). 

- владеть методикой отра-
жения на счетах бухгал-
терского учета результатов 
деятельности бюджетных 
организаций; 
- навыками подготовки 
финансовой отчетности, 
необходимой для удовле-
творения потребностей ее 
пользователей. 

Тестирование; опрос; 
доклад; презентация; 
контрольная работа 

Экзамен 

Бухгалтерский учет в 
торговле и обществен-
ном питании 

6/7/4 

– знать бухгалтерские про-
водки по учету источников и 
итогам инвентаризации и 
финансовых обязательств в 
организациях торговли и об-
щественного питания 

– уметь составлять бухгалтер-
ские проводки по учету источ-
ников и итогам инвентаризации 
и финансовых обязательств в 
организациях торговли и обще-
ственного питания 

– владеть навыками со-
ставления бухгалтерских 
проводок по учету источни-
ков и итогам инвентариза-
ции и финансовых обяза-
тельств в организациях 
торговли и общественного 
питания 

Теоретические вопро-
сы экзаменационного 
задания, задача экза-
менационного билета, 
Устный опрос, презен-
тация, тестирование 
Письменный конспект 
Контрольная работа 
для заочной формы 
обучения 

экзамен 

Технологическая прак-
тика 

8/8/5 

-правила отражения на счетах 
бухгалтерского учета финан-
совых результатов деятель-
ности предприятия и порядок 
их отражения в отчетности и 
знать ее состав у предприя-
тий всех форм собственности 
и форм хозяйствования  

-отражать нарастающим итогом 
на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое 
положение организации при 
составлении отчетности и кри-
тически оценивать ее, отражая 
в отчете; 
- формировать результаты 
деятельности, описывая поря-
док формирования финансо-
вых результатов в отчетности и 
учете; 
-осуществлять контроль за 
деятельностью предприятия и 
критически оценивать необхо-
димость его совершенствова-
ния  

-составления налоговой, 
бухгалтерской и статисти-
ческой отчетности и отра-
жать порядок ее формиро-
вания согласно данным 
предприятия и давать ре-
комендации по ее совер-
шенствованию  

отчет Дифференцированный за-
чет 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 



ПК – 18 - способностью организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое планирование организации 
 

Учебная единица* 
(дисциплина, практика), 
задействованная в фор-
мировании  данной ком-

петенции 

Семестр  
изучения 

Компоненты  компетенции, формируемые в рамках  данной  учебной единицы Формы и средства 
контроля формиро-
вания компетенций 

Форма промежуточной 
аттестации 

по дисциплине 

знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

Налоговая система и 
учет налогов 

5/6/4 - основы налогового учета; 
- методы налогового планирова-
ния 

- осуществлять налоговый учет 
налогов и страховых взносов; 
- использовать методы налогово-
го планирования. 

- формирования учетной 
политики в целях налогооб-
ложения; 
- выбора системы налого-
обложения на предприятии 

Теоретические во-
просы экзаменаци-
онного задания, 
задача экзаменаци-
онного билета, те-
стирование, курсо-
вая работа, опрос 

экзамен 

* По порядку  изучения в соответствии с учебным планом 
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ОК-1

способностью использовать 

основы философских знаний 

для формирования 

мировоззренческой позиции

+ + + +

ОК-2

способностью анализировать 

основные этапы и 

закономерности исторического 

развития общества для 

формирования гражданской 

позиции

+ + + + +

ОК-3

способностью использовать 

основы экономических знаний в 

различных сферах 

деятельности

+ + + + + + + +

ОК-4

способностью к коммуникации в 

устной и письменной формах 

на русском и иностранном 

языках для решения задач 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия

+ +

ОК-5

способностью работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные 

и культурные различия

+ + + + + + + + +

ОК-6

способностью использовать 

основы правовых знаний в 

различных сферах 

деятельности

+ + +

ОК-7

способностью к 

самоорганизации и 

самообразованию

+ + + +

ОК-8

способностью использовать 

методы и средства физической 

культуры для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной 

деятельности

+

Элемент учебного процесса, в рамках которого формируется данная компетенция

Б1. Дисциплины (модули)

Б1.В.
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Наименование компетенции

Б1.Б 

Матрица соответствия компетенций, составных частей ОПОП и оценочных средств

ОПОП высшего образования - программы бакалавриата

Профиль Бухгалтерский учет, анализ и аудит

Направление подготовкт 38.03.01 - Экономика

Компетенция, предусмотренная ООП



ОК-9

способностью использовать 

приемы первой помощи, 

методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций

+

ОПК-1

способностью решать 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий 

и с учетом основных 

требований информационной 

безопасности

+ + + + +

ОПК-2

способностью осуществлять 

сбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для 

решения профессиональных 

задач

+ + + + + + + + + +

ОПК-3

способностью выбрать 

инструментальные средства 

для обработки экономических 

данных в соответствии с 

поставленной задачей, 

проанализировать результаты 

расчетов и обосновать 

полученные выводы

+ + + + + +

ОПК-4

способностью находить 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности и готовность 

нести за них ответственность

+ + + + +

ПК-1

способностью собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов

+ + + + + +

ПК-2

способностью на основе 

типовых методик и 

действующей нормативно-

правовой базы рассчитать 

экономические и социально-

экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов

+ + + + + +

ПК-3

способностью выполнять 

необходимые для составления 

экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать 

их и представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами

+ + +
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ПК-4

способностью на основе 

описания экономических 

процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и 

эконометрические модели, 

анализировать и 

содержательно 

интерпретировать полученные 

результаты

+ + + + + +

ПК-5

способностью анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в 

отчетности предприятий 

различных форм 

собственности, организаций, 

ведомств и т.д. и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений

+ + + +

ПК-6

способностью анализировать и 

интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной 

статистики о социально-

экономических процессах и 

явлениях, выявлять тенденции 

изменения социально-

экономических показателей

+ + + + +

ПК-7

способностью, используя 

отечественные и зарубежные 

источники информации, 

собрать необходимые данные 

проанализировать их и 

подготовить информационный 

обзор и/или аналитический 

отчет

+ + + + + + +

ПК-8

способностью использовать 

для решения аналитических и 

исследовательских задач 

современные технические 

средства и информационные 

технологии

+ + + +

ПК-9

способностью организовать 

деятельность малой группы, 

созданной для реализации 

конкретного экономического 

проекта

+ + +

ПК-10

способностью использовать 

для решения коммуникативных 

задач современные 

технические средства и 

информационные технологии

+ + +

ПК-11

способностью критически 

оценить предлагаемые 

варианты управленческих 

решений и разработать и 

обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-

экономических последствий

+ + +



ПК-14

способностью осуществлять 

документирование 

хозяйственных операций, 

проводить учет денежных 

средств, разрабатывать 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации и формировать на 

его основе бухгалтерские 

проводки

+ +

ПК-15

способностью формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников и итогам 

инвентаризации и финансовых 

обязательств организации

+

ПК-16

способностью оформлять 

платежные документы и 

формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов - 

во внебюджетные фонды

+

ПК-17

способностью отражать на 

счетах бухгалтерского учета 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период, составлять формы 

бухгалтерской и статистической 

отчетности, налоговые 

декларации

+ + + +

ПК-18

способностью организовывать 

и осуществлять налоговый учет 

и налоговое планирование 

организации

+

С +

Кл + +

Т + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

К + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

Р + + + + + + + + + + + + + +

ТР + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

КР + + + + + + +

О

Оп + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

З + + + + + + + +

Э + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

Д\З + + + + + + + + + +

ГИА ВКР
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Формы оценочных средств

КР - курсовая работа (проект)

К - контрольная работа

Кл - коллоквиум

Промежу

точная                           

(по 

Текущая                                       

(по 

дисципли

не, 

модулю)

Виды 

аттест

Используемые сокращения:

О – отчет ( по практикам, научно-исслед. 

ТР - эссе и иные творческие работы, в т. ч. 

ВКР - выпускная квалификационная 

С - собеседование

ОП - опрос

З – зачет 

Э – экзамен 

Т - тест

Р - реферат

Д/З – диф.зачет
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ОК-1

способностью использовать 

основы философских знаний 

для формирования 

мировоззренческой позиции

+

ОК-2

способностью анализировать 

основные этапы и 

закономерности исторического 

развития общества для 

формирования гражданской 

позиции

+

ОК-3

способностью использовать 

основы экономических знаний в 

различных сферах 

деятельности

+ + + + + +

ОК-4

способностью к коммуникации в 

устной и письменной формах 

на русском и иностранном 

языках для решения задач 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия

+ +

ОК-5

способностью работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные 

и культурные различия

+ + + +

ОК-6

способностью использовать 

основы правовых знаний в 

различных сферах 

деятельности

+ + + + +

ОК-7

способностью к 

самоорганизации и 

самообразованию

+ + + +

ОК-8

способностью использовать 

методы и средства физической 

культуры для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной 

деятельности

+ +

Элемент учебного процесса, в рамках которого формируется данная компетенция

Б1.В. Б1.В.ДВ

Б1. Дисциплины (модули)

Компетенция, предусмотренная ООП
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Матрица соответствия компетенций, составных частей ОПОП и оценочных средств

ОПОП высшего образования - программы бакалавриата

Профиль Бухгалтерский учет, анализ и аудит
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ОК-9

способностью использовать 

приемы первой помощи, 

методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций

+

ОПК-1

способностью решать 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий 

и с учетом основных 

требований информационной 

безопасности

+ + + + + +

ОПК-2

способностью осуществлять 

сбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для 

решения профессиональных 

задач

+ + + + + + + + + + + + +

ОПК-3

способностью выбрать 

инструментальные средства 

для обработки экономических 

данных в соответствии с 

поставленной задачей, 

проанализировать результаты 

расчетов и обосновать 

полученные выводы

+ + + + + + + +

ОПК-4

способностью находить 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности и готовность 

нести за них ответственность

+ + + + +

ПК-1

способностью собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов

+ + + + + + + +

ПК-2

способностью на основе 

типовых методик и 

действующей нормативно-

правовой базы рассчитать 

экономические и социально-

экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов

+ + + + + + + +

ПК-3

способностью выполнять 

необходимые для составления 

экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать 

их и представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами

+ + + + +
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ПК-4

способностью на основе 

описания экономических 

процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и 

эконометрические модели, 

анализировать и 

содержательно 

интерпретировать полученные 

результаты

+ + +

ПК-5

способностью анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в 

отчетности предприятий 

различных форм 

собственности, организаций, 

ведомств и т.д. и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений

+ + +

ПК-6

способностью анализировать и 

интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной 

статистики о социально-

экономических процессах и 

явлениях, выявлять тенденции 

изменения социально-

экономических показателей

+

ПК-7

способностью, используя 

отечественные и зарубежные 

источники информации, 

собрать необходимые данные 

проанализировать их и 

подготовить информационный 

обзор и/или аналитический 

отчет

+ + +

ПК-8

способностью использовать 

для решения аналитических и 

исследовательских задач 

современные технические 

средства и информационные 

технологии

+ + + + + +

ПК-9

способностью организовать 

деятельность малой группы, 

созданной для реализации 

конкретного экономического 

проекта

+

ПК-10

способностью использовать 

для решения коммуникативных 

задач современные 

технические средства и 

информационные технологии

+ + +

ПК-11

способностью критически 

оценить предлагаемые 

варианты управленческих 

решений и разработать и 

обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-

экономических последствий

+



ПК-14

способностью осуществлять 

документирование 

хозяйственных операций, 

проводить учет денежных 

средств, разрабатывать 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации и формировать на 

его основе бухгалтерские 

проводки

+ + + + +

ПК-15

способностью формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников и итогам 

инвентаризации и финансовых 

обязательств организации

+ + + + + +

ПК-16

способностью оформлять 

платежные документы и 

формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов - 

во внебюджетные фонды

+ +

ПК-17

способностью отражать на 

счетах бухгалтерского учета 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период, составлять формы 

бухгалтерской и статистической 

отчетности, налоговые 

декларации

+ + + +

ПК-18

способностью организовывать 

и осуществлять налоговый учет 

и налоговое планирование 

организации

+

С

Кл

Т + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

К + + + + + + + + + + + + + + +

Р + + + + + + + + + + + +

ТР + + + + + + + + + + + + + +

КР

О + + + +

Оп + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

З + + + + + +

Э + + +

Д\З + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ГИА ВКР +

Текущая                                       

(по 

дисципли

не, 

модулю)

Промежу

точная                           

(по 



Приложение Б 

 

СПРАВКА  

о кадровом обеспечении реализации по ОПОП ВО 

 

Справка о кадровом обеспечении реализации по образовательной 

программе представлена на официальном сайте университета в разделе 

«Сведения об образовательной организации».  

 

 

Приложение В 

 

Материально-технические условия реализации образовательной 

программы 

 

Материально-технические условия реализации образовательной 

программы представлены на официальном сайте университета в разделе 

«Сведения об образовательной организации».  

 

 
 



 

Приложение Г 

 
Соотнесение профессиональных компетенций трудовым функциям 

профессиональному стандарту 
 

Таблица 1 

Соотнесение профессиональных компетенций трудовым функциям 

профессиональному стандарту «Бухгалтер» 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 февраля 2019 г. № 103н 
«Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер») 

 

Требования ФГОС ВО Требования работодателей 

Профессиональные компетенции, 
формируемые программой 

Трудовые функции 

Расчетно-экономическая деятельность 

ПК-1 – способность собрать и проанализировать 

исходные данные, необходимые для расчета эко- 

номических и социально-экономических показа- 

телей, характеризующих деятельность хозяйст- 

вующих субъектов; 

ПК-2 – способность на основе типовых методик и 

действующей нормативно-правовой базы рассчи- 

тать экономические и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность хо- 

зяйствующих субъектов; 

ПК-3 – способность выполнять необходимые для 

составления экономических разделов планов рас- 

четы, обосновывать их и представлять результаты 

работы в соответствии с принятыми в организа- 

ции стандартами 

 

 

 

 

 

Проведение финансового анализа, бюджети- 

рование и управление денежными потоками 

(B/04.6) 

Аналитическая, научно-исследовательская деятельность 

ПК-5 – способность анализировать и интерпрети- 

ровать финансовую, бухгалтерскую и иную ин- 

формацию, содержащуюся в отчетности предпри- 

ятий различных форм собственности, организа- 

ций, ведомств и т.д. и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих решений 

Внутренний контроль ведения бухгалтерско- 

го    учета    и     составления     бухгалтер- 

ской (финансовой) отчетности (B/02.6); 
 

Проведение финансового анализа, бюджети- 

рование и управление денежными потоками 
(B/04.6) 

Учетная 

ПК-17 – способность отражать на счетах бухгал- 

терского учета результаты хозяйственной дея- 

тельности за отчетный период, составлять формы 

бухгалтерской и статистической отчетности, нало- 
говые декларации 

Составление бухгалтерской (финансовой) от- 

четности (B/01.6) 

ПК-18 – способность организовывать и осуществ- 

лять налоговый учет и налоговое планирование 
организации 

Ведение налогового учета, составление нало- 

говых расчетов и деклараций, налоговое пла- 
нирование (В/03.6) 



 

Таблица 2 

Соотнесение профессиональных компетенций трудовым функциям 

профессиональному стандарту «Аудитор» 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 октября 2015 г. № 728н 
«Об утверждении профессионального стандарта «Аудитор») 

 

Требования ФГОС ВО Требования работодателей 

Профессиональные компетенции, 

формируемые программой 
Трудовые функции 

Аналитическая, научно-исследовательская деятельность 

ПК-5 – способность анализировать и интерпре- 

тировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д. и использовать 

полученные сведения для принятия управлен- 
ческих решений 

 
Выполнение аудиторских процедур (действий) 

и оказание сопутствующих аудиту и прочих ус- 

луг, связанных с аудиторской деятельностью 

(В/01.6) 

Организационно-управленческая 

ПК-9 – способность организовать деятельность 

малой группы, созданной для реализации кон- 
кретного экономического проекта 

Организация работы и надзор за участниками 

аудиторской группы (В/02.6) 

 

Таблица 3 

Соотнесение профессиональных компетенций трудовым функциям 

профессиональному стандарту «Внутренний аудитор» 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 июня 2015 г. № 398н 
«Об утверждении профессионального стандарта «Внутренний аудитор») 

 
Требования ФГОС ВО Требования работодателей 

Профессиональные компетенции, форми- 
руемые программой 

Трудовые функции 

Аналитическая, научно-исследовательская деятельность 

ПК-5 – способность анализировать и интерпре- 

тировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д. и использовать 

полученные сведения для принятия управлен- 

ческих решений 

 

 
Проведение внутренней аудиторской проверки в 

составе группы (А/01.6) 

Организационно-управленческая 

ПК-9 – способность организовать деятельность 

малой группы, созданной для реализации кон- 
кретного экономического проекта 

Проведение внутренней аудиторской проверки в 

составе группы (А/01.6) 



 

Приложение Д 
 

 



 

 



 

 

 
Вносимые изменения в рабочий учебный план 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

на 2017/2018 учебный год 

Приложение 

к протоколу обновления ОПОП 

 
Исключить Включить 

Индекс Наименование дисциплины курс Форма контроля 
Кол-во 

з.е. 
Индекс Наименование дисциплины курс Форма контроля 

Кол-во 

з.е. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Б1.Б.03 Иностранный язык 1 зачет 3 Б1.Б.03 Иностранный язык 2 экзамен 6 

Б1.Б.04 Право 3 зачет 2 Б1.Б.04 Право 2 зачет 2 

Б1.Б.09 
История развития банковского 
дела 

1 зачет 3 
     

Б1.Б.10 
История развития 
бухгалтерского учета 

1 зачет 3 
     

Б1.В.01 Деловой иностранный язык 2 экзамен 7 Б1.В.01 Иностранный язык 1 1 
дифференцированный 

зачет 
4 

Б1.В.05 
Основы профессиональной 
деятельности финансиста 

1 зачет 2 Б1.Б.09 
Основы профессиональной 
деятельности финансиста 

1 экзамен 5 

Б1.В.06 
Введение в профессию 
бухгалтера 

1 зачет 2 Б1.Б.10 
Введение в профессию 
бухгалтера 

1 экзамен 5 

Б1.В.07 
Бухгалтерский финансовый 
учет 

4 
курсовая работа, 

экзамен 
9 Б1.В.05 

Бухгалтерский финансовый 
учет 

4 
курсовая работа, 

экзамен 
9 

Б1.В.08 
Бухгалтерский управленческий 

учет 
4 

курсовая работа, 

экзамен 
6 Б1.В.06 

Бухгалтерский управленческий 

учет 
4 

курсовая работа, 

экзамен 
7 

Б1.В.09 
Бухгалтерская финансовая 
отчетность 

5 
курсовая работа, 

экзамен 
6 Б1.В.07 

Бухгалтерская финансовая 
отчетность 

5 
курсовая работа, 

экзамен 
6 

Б1.В.10 
Налоговая система и учет 
налогов 

4 
курсовая работа, 

экзамен 
6 Б1.В.08 

Налоговая система и учет 
налогов 

4 
курсовая работа, 

экзамен 
6 

Б1.В.11 Аудит 5 
курсовая работа, 

экзамен 
7 Б1.В.09 Аудит 5 

курсовая работа, 
экзамен 

7 

 

Б1.В.12 
Автоматизация учета с 

использованием программы 1С: 
Предприятие 

 

4,5 

 

зачет 

 

6 

 

Б1.В.10 
Автоматизация учета с 

использованием программы 
1С: Предприятие 

 

4,5 

 

зачет 

 

6 

 

Б1.В.13 
Международные стандарты 

финансовой отчетности и 
аудита 

 

5 
дифференцированный 

зачет 

 

4 

 

Б1.В.11 
Международные стандарты 

финансовой отчетности и 
аудита 

 

5 
дифференцированный 

зачет 

 

4 

Б1.В.14 
Комплексный анализ 
хозяйственной деятельности 

4 
дифференцированный 

зачет 
3 Б1.В.12 

Комплексный анализ 
хозяйственной деятельности 

4 
дифференцированный 

зачет 
4 

Б1.В.15 
Анализ бухгалтерской 
финансовой отчетности 

5 экзамен 4 Б1.В.13 
Анализ бухгалтерской 
финансовой отчетности 

5 экзамен 4 

Б1.В.16 Бухгалтерское дело 5 зачет 3 Б1.В.14 Бухгалтерское дело 5 зачет 3 

Б1.В.17 
Элективные курсы по 
физической культуре и спорту 

1 зачет 
 

Б1.В.15 
Элективные курсы по 
физической культуре и спорту 

1 зачет 
 



 

Окончание 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Б1.В.ДВ.02.01 Бизнес-планирование 4 зачет 3 Б1.В.ДВ.02.01 Бизнес-планирование 4 
дифференцированный 

зачет 
4 

Б1.В.ДВ.02.02 
Инвентаризация и оценка 
имущества и обязательств 

4 зачет 3 Б1.В.ДВ.02.02 
Организация и методика 
налоговых проверок 

4 
дифференцированный 

зачет 
4 

 

Б1.В.ДВ.05.01 
Учет и аудит операций с 

ценными бумагами 

 

5 
дифференцированный 

зачет 

 

4 

 

Б1.В.ДВ.05.01 
Бухгалтерский учет и 

отчетность в бюджетных 

организациях 

 

4 

 

экзамен 

 

5 

Б1.В.ДВ.05.02 
Организация и методика 

налоговых проверок 
5 

дифференцированный 

зачет 
4 Б1.В.ДВ.05.02 

Бухгалтерский учет в торговле 

и общественном питании 
4 экзамен 5 

Б1.В.ДВ.10.01 
Бухгалтерский и налоговый 
учет на малых предприятиях 

4 зачет 3 Б1.В.ДВ.09.01 
Бухгалтерский и налоговый 
учет на малых предприятиях 

4 
дифференцированный 

зачет 
4 

Б1.В.ДВ.10.02 Налоговое администрирование 4 зачет 3 Б1.В.ДВ.09.02 Налоговое администрирование 4 
дифференцированный 

зачет 
4 

 

 
Б2.В.01(У) 

Практика по получению 

первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков 

научно-исследовательской 
деятельности 

 

 
4 

 
 

дифференцированный 

зачет 

 

 
3 

 

 
Б2.В.01(У) 

Практика по получению 

первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков 

научно-исследовательской 
деятельности 

 

 
3 

 
 

дифференцированный 

зачет 

 

 
3 

Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика 5 
дифференцированный 

зачет 
3 Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика 5 

дифференцированный 
зачет 

6 

 

Б3.Б.01(Д) 
Защита ВКР, включая 
подготовку к процедуре защиты 

и процедуру защиты 

   

9 

 

Б3.Б.01(Д) 
Защита ВКР, включая 

подготовку к процедуре 
защиты и процедуру защиты 

   

6 

ФТД.В.01 
Основы межкультурной 

коммуникации 
2 зачет 1 ФТД.В.01 

Профессиональный 

иностранный язык 
2 зачет 1 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


