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ВВЕДЕНИЕ 

 

1. Фонд оценочных средств по ГИА является обязательным обособленным приложением к 
Рабочей программе ГИА. 

 
3. Фонд оценочных средств является составной частью нормативно-методического обеспече-

ния системы оценки качества освоения обучающимися ГИА. 
 
4. При помощи ФОС осуществляется контроль и управление процессом формирования обуча-

ющимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения учебных 
дисциплин. 

 
5. Фонд оценочных средств по ГИА включает в себя оценочные средства, применяемые для 

оценки качества подготовки обучающихся при прохождении государственной итоговой аттестации. 
 
6. Разработчиками фонда оценочных средств по ГИА являются преподаватели кафедры эко-

логии, природопользования и биологии, обеспечивающей прохождение обучающимися ГИА в универ-
ситете. Содержательной основой для разработки ФОС послужила Рабочая программа ГИА. 
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1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ  
учебной дисциплины, персональный уровень достижения которых проверяется с использова-

нием представленных в п. 3 оценочных средств 

Компетенции, 
в формировании которых 

задействована дисциплина 

Код и наимено-
вание индика-
тора достиже-
ний компетен-

ции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование 
 знать и пони-

мать 
уметь делать (дей-

ствовать) 
владеть навыками 

(иметь навыки) 

1  2 3 4 

Универсальные компетенции 

УК-1  Способен осу-
ществлять критиче-
ский анализ про-
блемных ситуаций 
на основе системно-
го подхода, выраба-
тывать стратегию 
действий 

ИД-1УК1 Анали-
зирует проблем-
ную ситуацию как 
систему, выяв-
ляя ее состав-
ляющие и связи 
между ними 

методы анализа 
проблемной си-
туации как си-
стемы в области 
техносферной 
безопасности 

анализировать 
проблемную ситу-
ацию как системы в 
области техно-
сферной безопас-
ности 

анализа проблемной 
ситуации как системы 
в области техносфер-
ной безопасности 

ИД-2УК1 Осу-
ществляет поиск 
алгоритмов ре-
шения постав-
ленной проблем-
ной ситуации на 
основе доступ-
ных источников 
информации. 
Определяет в 
рамках выбран-
ного алгоритма 
вопросы (зада-
чи), подлежащие 
дальнейшей де-
тальной разра-
ботке. Предлага-
ет способы их 
решения 

алгоритмы ре-
шения постав-
ленной про-
блемной ситуа-
ции на основе 
доступных ис-
точников ин-
формации; 
определяет в 
рамках выбран-
ного алгоритма 
вопросы (зада-
чи), подлежащие 
дальнейшей 
детальной раз-
работке; предла-
гает способы их 
решения 

осуществлять по-
иск алгоритмов 
решения постав-
ленной проблем-
ной ситуации на 
основе доступных 
источников инфор-
мации; определять 
в рамках выбран-
ного алгоритма 
вопросы (задачи), 
подлежащие даль-
нейшей детальной 
разработке; пред-
лагать способы их 
решения 

поиска алгоритмов 
решения поставлен-
ной проблемной ситу-
ации на основе до-
ступных источников 
информации; опреде-
ления в рамках вы-
бранного алгоритма 
вопросы (задачи), 
подлежащие даль-
нейшей детальной 
разработке; предло-
жения способов их 
решения 

ИД-3 УК1 Разра-
батывает страте-
гию достижения 
поставленной 
цели как после-
довательность 
шагов, предвидя 
результат каждо-
го из них и оце-
нивая их влияние 
на внешнее 
окружение пла-
нируемой дея-
тельности и на 
взаимоотноше-
ния участников 
этой деятельно-
сти 

стратегии до-
стижения по-
ставленной цели 
как последова-
тельность ша-
гов, предвидя 
результат каж-
дого из них и 
оценивая их 
влияние на 
внешнее окру-
жение планиру-
емой деятельно-
сти и на взаимо-
отношения 
участников этой 
деятельности в 
области техно-
сферной без-
опасности 

разрабатывать 
стратегию дости-
жения поставлен-
ной цели как по-
следовательность 
шагов, предвидя 
результат каждого 
из них и оценивая 
их влияние на 
внешнее окруже-
ние планируемой 
деятельности и на 
взаимоотношения 
участников этой 
деятельности в 
области техно-
сферной безопас-
ности 

разработки стратегии 
достижения постав-
ленной цели как по-
следовательность ша-
гов, предвидя резуль-
тат каждого из них и 
оценивая их влияние 
на внешнее окружение 
планируемой деятель-
ности и на взаимоот-
ношения участников 
этой деятельности в 
области техносферной 
безопасности 

УК-2  Способен управ-
лять проектом на 
всех этапах его жиз-
ненного цикла 

ИД-1 УК2 Разра-
батывает кон-
цепцию проекта  
в рамках обозна-
ченной пробле-
мы, формулируя 
цель, задачи,  
актуальность, 
значимость 
(научную, прак-
тическую, мето-
дическую и иную 
в зависимости от 

особенности 
создания, ис-
пользования и 
правовой охра-
ны объектов 
интеллектуаль-
ной собственно-
сти 

формулировать 
цели и задачи соб-
ственного научного 
исследования 

обоснованного выбо-
ра  методов использо-
вания и правовой 
охраны объектов ин-
теллектуальной соб-
ственности 



типа проекта), 
ожидаемые ре-
зультаты и воз-
можные сферы 
их применения 

ИД-2 УК2 Спосо-
бен видеть ре-
зультат деятель-
ности и планиро-
вать последова-
тельность шагов 
для его достиже-
ния. 
Формирует план-
график реализа-
ции проекта и 
план контроля за 
его выполнением 

основные поня-
тия о результа-
тах интеллекту-
альной деятель-
ности 
 

 анализировать 
результаты интел-
лектуальной дея-
тельности  

использования сведе-
ний о результатах  
интеллектуальной де-
ятельности 

ИД-3 УК2 Орга-
низует и коорди-
нирует работу 
участников про-
екта, способ-
ствует конструк-
тивному преодо-
лению возника-
ющих разногла-
сий и конфлик-
тов, обеспечива-
ет работу коман-
ды необходимы-
ми ресурсами 

основные спосо-
бы защиты прав 
на объекты ин-
теллектуальной 
собственности 

выявлять наруше-
ния прав в сфере 
интеллектуальной 
собственности 

использования раз-
личных способов за-
щиты нарушенных или 
оспоренных прав 

ИД-4 УК2 Пред-
ставляет публич-
но результаты 
проекта (или от-
дельных его эта-
пов) в форме 
отчетов, статей, 
выступлений на 
научно-
практических 
семинарах и 
конференциях 

правила и поря-
док предостав-
ления результа-
тов своих иссле-
дований в фор-
ме статей, вы-
ступлений на 
семинарах и 
конференциях 

публично пред-
ставлять результа-
ты своих исследо-
ваний в форме 
статей, выступле-
ний на семинарах и 
конференциях 

публичных выступле-
ний на семинарах и 
конференциях и пред-
ставления результатов 
в форме статей 

-5 ИД УК2 Пред-
лагает возмож-
ные пути (алго-
ритмы) внедре-
ния в практику 
результатов про-
екта (или осу-
ществляет его 
внедрение) 

методики введе-
ния объектов 
интеллектуаль-
ной собственно-
сти в коммерче-
ский оборот и 
способы их пра-
вовой защиты 

анализировать 
результаты приме-
нения методик 
введения объектов 
интеллектуальной 
собственности в 
коммерческий обо-
рот и способы их 
правовой защиты 

применения методики 
введения объектов 
интеллектуальной 
собственности в ком-
мерческий оборот и 
способы их правовой 
защиты  

УК-3  Способен органи-
зовать и руководить 
работой команды, 
вырабатывая ко-
мандную стратегию 
для достижения по-
ставленной цели 

ИД-1 УК3 Выра-
батывает страте-
гию сотрудниче-
ства и на ее ос-
нове организует 
работу команды 
для достижения 
поставленной 
цели 

Знает теорети-
ческие основы 
организации 
работы команды 
для достижения 
поставленной 
цели. 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния организации 
работы команды 
для достижения 
поставленной це-
ли. 

Владеет навыками 
организации работы 
команды для достиже-
ния поставленной це-
ли. 

ИД-2 УК3 Учиты-
вает в своей со-
циальной и про-
фессиональной 
деятельности 
интересы, осо-
бенности пове-
дения и мнения 
(включая крити-

Знает теорети-
ческие основы 
особенностей 
поведения лю-
дей, с которыми 
работа-
ет/взаимодейств
ует, в том числе 
посредством 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния об особенно-
стях поведения 
людей, с которыми 
работа-
ет/взаимодействуе
т, в том числе по-
средством коррек-

Владеет навыками 
учета особенностей 
поведения людей, с 
которыми работа-
ет/взаимодействует, в 
том числе посред-
ством корректировки 
своих действий. 



ческие) людей, с 
которыми 
та-
ет/взаимодейств
ует, в том числе 
посредством 
корректировки 
своих действий 

корректировки 
своих действий. 

тировки своих дей-
ствий. 

ИД-3 УК3 Обла-
дает навыками 
преодоления 
возникающих в 
команде разно-
гласий, споров и 
конфликтов на 
основе учета 
интересов всех 
сторон. Предви-
дит результаты 
(последствия) как 
личных, так и 
коллективных 
действий 

Знает теорети-
ческие основы 
преодоления 
возникающих в 
команде разно-
гласий. 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния преодоления 
возникающих в 
команде разногла-
сий. 

Владеет навыками 
организации преодо-
ления возникающих в 
команде разногласий. 

ИД-4 УК3 Плани-
рует командную 
работу, распре-
деляет поруче-
ния и делегирует 
полномочия чле-
нам команды, 
организует об-
суждение разных 
идей и мнений 

Знает теорети-
ческие основы 
планирования 
командной рабо-
ты. 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния планирования 
командной работы. 

Владеет навыками 
организации планиро-
вания командной ра-
боты. 

УК-4  Способен приме-
нять современные 
коммуникативные 
технологии, в том 
числе на иностран-
ном(ых) языке(ах), 
для академического 
и профессионально-
го взаимодействия 

ИД-1 УК4 Демон-
стрирует умения, 
необходимые 
для выполнения 
письменного пе-
ревода и редак-
тирования раз-
личных академи-
ческих текстов 
(рефератов, эс-
се, обзоров, ста-
тей и т.д.) 

Знает теорети-
ческие основы 
выполнения 
письменного 
перевода и ре-
дактирования 
различных тек-
стов.  

Умеет применять 
теоретические зна-
ния выполнения 
письменного пере-
вода и редактиро-
вания различных 
текстов. 

Владеет навыками 
применения письмен-
ного перевода и ре-
дактирования различ-
ных текстов.  

ИД-2 УК4 Пред-
ставляет резуль-
таты академиче-
ской и профес-
сиональной дея-
тельности на 
различных науч-
ных мероприяти-
ях, включая меж-
дународные. Де-
монстрирует 
умения, необхо-
димые для эф-
фективного  уча-
стия в академи-
ческих и профес-
сиональных дис-
куссиях 

Знает теорети-
ческие основы 
представления 
результатов 
профессиональ-
ной деятельно-
сти на различ-
ных научных 
мероприятиях. 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния представления 
результатов про-
фессиональной 
деятельности на 
различных научных 
мероприятиях. 

Владеет навыками 
применения результа-
тов профессиональной 
деятельности на раз-
личных научных меро-
приятиях. 

ИД-3 УК4 Умеет 
использовать 
сеть интернет и 
социальные сети 
в процессе учеб-
ной и академиче-
ской профессио-
нальной комму-

Знает теорети-
ческие основы 
использования 
сети интернет и 
социальные сети 
в процессе про-
фессиональной 
письменной и 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния использования 
сети интернет и 
социальные сети в 
процессе профес-
сиональной пись-
менной и устной 

Владеет навыками 
применения сети ин-
тернет и социальные 
сети в процессе про-
фессиональной пись-
менной и устной ком-
муникации. 



никации. Владе-
ет жанрами 
письменной и 
устной коммуни-
кации в академи-
ческой сфере, в 
том числе в 
условиях меж-
культурного  вза-
имодействия 

устной коммуни-
кации. 

коммуникации. 

ИД-4 УК4 Демон-
стрирует умения 
выполнять раз-
ные типы пере-
вода академиче-
ского текста с 
иностранного (-
ых) на государ-
ственный язык в 
профессиональ-
ных целях 

Знает теорети-
ческие основы 
выполнения пе-
ревода акаде-
мического текста 
с иностранного (-
ых) на государ-
ственный язык в 
профессиональ-
ных целях. 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния выполнения 
перевода академи-
ческого текста с 
иностранного (-ых) 
на государствен-
ный язык в про-
фессиональных 
целях. 

Владеет навыками 
применения перевода 
академического текста 
с иностранного (-ых) 
на государственный 
язык в профессио-
нальных целях. 

УК-5 Способен анализи-
ровать и учитывать 
разнообразие куль-
тур в процессе меж-
культурного взаимо-
действия 

ИД-1 УК5 Адек-
ватно объясняет 
особенности по-
ведения и моти-
вации людей 
различного соци-
ального и куль-
турного проис-
хождения в про-
цессе взаимо-
действия с ними, 
опираясь на зна-
ние причин появ-
ления социаль-
ных обычаев и 
различий в пове-
дении людей 

как адекватно 
объяснить осо-
бенности пове-
дения и мотива-
ции людей раз-
личного соци-
ального и куль-
турного проис-
хождения в про-
цессе взаимо-
действия с ними, 
опираясь на 
знания причин 
появления соци-
альных обычаев 
и различий в 
поведении лю-
дей 

адекватно объяс-
нять особенности 
поведения и моти-
вации людей раз-
личного социаль-
ного и культурного 
происхождения в 
процессе взаимо-
действия с ними, 
опираясь на знания 
причин появления 
социальных обы-
чаев и различий в 
поведении людей 

навыками объяснения 
особенностей поведе-
ния и мотивации лю-
дей различного соци-
ального и культурного 
происхождения в про-
цессе взаимодействия 
с ними, опираясь на 
знания причин появ-
ления социальных 
обычаев и различий в 
поведении людей 

ИД-2 УК5 Владе-
ет навыками со-
здания недис-
криминационной 
среды взаимо-
действия при 
выполнении 
профессиональ-
ных задач 

 теоретические 
основы создания 
недискримина-
ционной среды 
взаимодействия 
при выполнении 
профессиональ-
ных задач. 

 применять теоре-
тические знания 
организации не-
дискриминацион-
ной среды взаимо-
действия при вы-
полнении профес-
сиональных задач. 

 навыками применения 
организации недис-
криминационной сре-
ды взаимодействия 
при выполнении про-
фессиональных задач. 

УК-6  Способен опреде-
лить и реализовать 
приоритеты соб-
ственной деятель-
ности и способы ее 
совершенствования 
на основе само-
оценки 

ИД-1 УК6 Нахо-
дит, обобщает и 
творчески ис-
пользует имею-
щийся опыт в 
соответствии с 
задачами само-
развития 

отдельные ме-
тоды саморазви-
тия 

применять отдель-
ные методы само-
развития 

отдельными навыками 
профессионального и 
личностного самораз-
вития 

ИД-2 УК6 Само-
стоятельно вы-
являет мотивы и 
стимулы для са-
моразвития, 
определяя реа-
листические це-
ли профессио-
нального роста 

основные цели 
профессиональ-
ного роста 

ставить перед со-
бой цели для про-
фессионального 
роста 

анализа мотиваций и 
стимулов для само-
развития 

ИД-3 УК6 Плани-
рует профессио-
нальную траек-
торию с учетом 
профессиональ-
ных особенно-

особенности 
профессиональ-
ной деятельно-
сти в области 
техносферной 
безопасности 

планировать про-
фессиональную 
деятельность с 
учетом профессио-
нальных особенно-
стей и требований 

анализа требований 
рынка труда в сфере 
профессиональной 
деятельности 



стей, а также 
других видов 
деятельности и 
требований рын-
ка труда 

рынка труда 

ИД-4 УК6 Дей-
ствует в услови-
ях неопределен-
ности, корректи-
руя планы и шаги 
по их реализации 
с учетом имею-
щихся ресурсов 

знает как скор-
ректировать 
действия в усло-
виях неопреде-
ленности  

умеет корректиро-
вать действия под 
имеющиеся усло-
вия и ресурсы 

владеет навыками 
работы в меняющихся 
условиях 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1  Способен самостоя-
тельно приобретать, 
структурировать и 
применять матема-
тические, есте-
ственнонаучные, 
социально-
экономические и 
профессиональные 
знания в области 
техносферной без-
опасности, решать 
сложные и про-
блемные вопросы; 

ИД-1ОПК-1 Са-
мостоятельно 
приобрета-
ет,структурирует 
и применяет ма-
тематические, 
естественнона-
учные, социаль-
но-
экономические и 
профессиональ-
ные знания в 
области техно-
сферной без-
опасности 

математические, 
естественнона-
учные, социаль-
но-
экономические и 
профессиональ-
ные знания в 
области техно-
сферной без-
опасности 

самостоятельно 
приобретать, 
структурировать и 
применять матема-
тические, есте-
ственнонаучные, 
социально-
экономические и 
профессиональные 
знания в области 
техносферной без-
опасности 

приобретения, струк-
турирования и приме-
нения математиче-
ских, естественнона-
учных, социально-
экономических и про-
фессиональных зна-
ний в области техно-
сферной безопасности 

ИД-2 ОПК-1 ре-
шает сложные и 
проблемные во-
просы в области 
техносферной 
безопасности с 
помощью мате-
матических, 
естественнона-
учных, социаль-
но-
экономических и 
профессиональ-
ных знаний 

основные  про-
блемные вопро-
сы в области 
техносферной 
безопасности  

решать сложные и 
проблемные во-
просы в области 
техносферной без-
опасности с помо-
щью математиче-
ских, естественно-
научных, социаль-
но-экономических и 
профессиональных 
знаний 

решения сложных и 
проблемных вопросов 
в области техносфер-
ной безопасности с 
помощью математиче-
ских, естественнона-
учных, социально-
экономических и про-
фессиональных зна-
ний 

ОПК-2  Способен анализи-
ровать и применять 
знания и опыт в 
сфере техносфер-
ной безопасности 
для решения задач 
в профессиональ-
ной деятельности; 

ИД-1 ОПК-2 Ана-
лизирует и струк-
турирует инфор-
мацию в сфере 
техносферной 
безопасности 
для решения 
конкретной зада-
чи 

методы анализа 
и структуриро-
вания информа-
ции в сфере 
техносферной 
безопасности 
для решения 
конкретной за-
дачи  

анализировать и 
структурировать 
информацию в 
сфере техносфер-
ной безопасности 
для решения кон-
кретной задачи  

анализа и структури-
рования информации 
в сфере техносферной 
безопасности для ре-
шения конкретной за-
дачи  

ИД-2 ОПК-2 при-
меняет знания и 
опыт в сфере 
техносферной 
безопасности 
для решения 
задач в профес-
сиональной дея-
тельности 

основы техно-
сферной без-
опасности 

применять знания 
и опыт в сфере 
техносферной без-
опасности для ре-
шения задач в 
профессиональной 
деятельности 

анализа информации 
сфере техносферной 
безопасности для ре-
шения задач в про-
фессиональной дея-
тельности 

ОПК-3 Способен представ-
лять итоги профес-
сиональной дея-
тельности в области 
техносферной без-
опасности в виде 
отчетов, рефератов, 
статей, заявок на 
выдачу патентов, 
оформленных в со-

ИД-1 ОПК-3 Со-
ставляет отчеты, 
доклады, рефе-
раты, статьи на 
основании про-
деланной науч-
ной работы и/или 
профессиональ-
ной деятельно-
сти в соответ-

принципы, тре-
бования и поря-
док разработки 
отчетов, докла-
дов, рефератов 
и научных пуб-
ликаций 

формировать отче-
ты, доклады, ре-
фераты и научные 
публикации по ре-
зультатам выпол-
ненных исследова-
ний 

составления докладов, 
рефератов, научных 
публикаций 



ответствии с предъ-
являемыми требо-
ваниями; 

ствии с приняты-
ми требованиями 

ИД-2  ОПК-3  
оформляет заяв-
ки на патенты в 
соответствии с 
предъявляемыми 
требованиями 
 в области техно-
сферной без-
опасности 

принципы, тре-
бования и поря-
док оформления 
заявки на патент 

оформлять заявки 
на патент 

оформления заявки на 
патент 

ОПК-4  Способен прово-
дить обучение по 
вопросам безопас-
ности жизнедея-
тельности и защиты 
окружающей среды 

ИД-1ОПК-4  
Применяет зна-
ния в области 
техносферной 
безопасности 
для создания 
обучающих кур-
сов 

Знает теорети-
ческие основы 
применения зна-
ний в области 
техносферной 
безопасности 
для создания 
обучающих кур-
сов. 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния в области тех-
носферной без-
опасности для со-
здания обучающих 
курсов. 

Владеет навыками 
применения знаний в 
области техносферной 
безопасности для со-
здания обучающих 
курсов. 

ИД-2ОПК-4  вла-
деет современ-
ными информа-
ционными техно-
логиями для со-
здания обучаю-
щих курсов по 
вопросам без-
опасности жиз-
недеятельности 
и защиты окру-
жающей среды 

современные 
информацион-
ные технологии 
для создания 
обучающих кур-
сов по вопросам 
безопасности 
жизнедеятель-
ности и защиты 
окружающей 
среды 

применять совре-
менные информа-
ционные техноло-
гии для создания 
обучающих курсов 
по вопросам без-
опасности жизне-
деятельности и 
защиты окружаю-
щей среды 

применения совре-
менных информаци-
онных технологий для 
создания обучающих 
курсов по вопросам 
безопасности жизне-
деятельности и защи-
ты окружающей среды 

ОПК-5  Способен разраба-
тывать нормативно-
правовую докумен-
тацию сферы про-
фессиональной дея-
тельности в соот-
ветствующих обла-
стях безопасности, 
проводить эксперти-
зу проектов норма-
тивных правовых 
актов. 

ИД-1ОПК-5  Раз-
рабатывает нор-
мативно-
правовую доку-
ментацию сферы 
профессиональ-
ной деятельно-
сти в соответ-
ствующих обла-
стях безопасно-
сти 

теоретические 
основы, право-
вые, норматив-
ные и организа-
ционные основы 
обеспечения 
техносферной 
безопасности 

анализировать и 
разрабатывать 
нормативно-
правовые акты и 
организационные 
вопросы обеспече-
ния техносферной 
безопасности 

практическими навы-
ками разработки нор-
мативно-правовых 
актов и организацион-
ных вопросов по обес-
печению техносфер-
ной безопасности 

ИД-2ОПК-5  про-
водит экспертизу 
проектов норма-
тивно-правовой 
документации в 
сфере профес-
сиональной дея-
тельности в со-
ответствующих 
областях без-
опасности 

нормативные 
правовые акты в 
области прове-
дения эксперти-
зы промышлен-
ной 
безопасности и 
экологичности 
проектов 

организовывать 
проведение экс-
пертизы безопас-
ности и экологич-
ности технических 
проектов, произ-
водств, промыш-
ленных предприя-
тий и территори-
ально-
производственных 
комплексов 

знаниями нормативной 
базы в области экс-
пертизы безопасности; 
процедурой методами 
управления безопас-
ностью в техносфере 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 Способен проводить 
анализ среды орга-
низации в целях 
обеспечения эколо-
гической безопасно-
сти 

ИД-1 ПК-1  Оце-
нивает влияние 
внешних и внут-
ренних факто-
ров, включая 
экологические 
условия, события 
на намерения и 
способность ор-
ганизации дости-
гать намеченных 
результатов си-
стемы экологи-
ческого менедж-
мента 

систему эколо-
гического ме-
неджмента в 
организации, 
требования 
международных 
и российских 
стандартов в 
области 
экологического 
менеджмента 

оценивать влияние 
внешних и внут-
ренних факторов, 
включая экологи-
ческие условия 

разработки и органи-
зации системы управ-
ления безопасностью 



ИД-2 ПК-1 выяв-
ляет возможно-
сти улучшения 
экологических 
результатов дея-
тельности орга-
низации  

 нормативно-
правовые акты в 
области обеспе-
чения экологи-
ческой безопас-
ности 

выявлять возмож-
ности улучшения 
экологических ре-
зультатов деятель-
ности организации 

улучшения экологиче-
ских результатов дея-
тельности организации 

ПК-2 
 

 Способен осу-
ществлять планиро-
вание в системе 
экологического ме-
неджмента органи-
зации 

ИД-1 ПК-2 Опре-
деляет и доку-
ментирует эколо-
гические аспекты 
деятельности, 
продукции и 
услуг организа-
ции и связанных 
с ними экологи-
ческих воздей-
ствий 

виды экологиче-
ских воздей-
ствий промыш-
ленных пред-
приятий на эле-
менты окружа-
ющей среды. 

определять и до-
кументировать 
экологические ас-
пекты деятельно-
сти предприятия  

 анализа экологиче-
ских воздействий 
предприятия 

ИД-2 ПК-2 опре-
деляет неблаго-
приятные влия-
ния (риски) и 
потенциальные 
благоприятные 
влияния (воз-
можности) на 
окружающую 
среду и планиру-
ет действия в их 
отношении 

методы каче-
ственной и коли-
чественной 
оценки экологи-
ческого риска  

оценивать уровни 
негативных по-
следствий на окру-
жающую среду 

оценки экологического 
риска  

ПК-3 Способен обеспечи-
вать готовность ор-
ганизации к чрезвы-
чайным ситуациям 

ИД-1 ПК-3 При-
меняет методы 
прогнозирования 
для выявления 
экологических 
воздействий в 
результате воз-
никновения чрез-
вычайной ситуа-
ции 

методы прогно-
зирования эко-
логических воз-
действий в ре-
зультате возник-
новения ЧС 

прогнозировать 
экологические по-
следствия в ре-
зультате возникно-
вения ЧС 

навыками прогнозиро-
вания экологических 
последствий техноген-
ных ЧС 

ИД-2 ПК-3 оце-
нивает характер 
опасностей на 
территории орга-
низации 

техногенные 
опасности орга-
низации 

оценивать харак-
тер техногенных 
опасностей на тер-
ритории организа-
ции 

навыками оценки тех-
ногенных опасностей в 
организации 

ПК-4  Способен прово-
дить оценку резуль-
татов деятельности 
и совершенствова-
ния системы эколо-
гического менедж-
мента 

ИД-1 ПК-4 про-
водит оценку 
результатов дея-
тельности орга-
низации для 
поддержания и 
совершенствова-
ния системы эко-
логического ме-
неджмента 

основы экологи-
ческого менедж-
мента 

оценивать резуль-
таты экологическо-
го менеджмента на 
предприятии 

исследовательской 
деятельности в обла-
сти экологического 
менеджмента 

ИД-2 ПК-4 разра-
батывает приро-
доохранные ме-
роприятия и 
практические 
рекомендации 
для поддержания 
и улучшения си-
стемы экологи-
ческого менедж-
мента 

природоохран-
ные мероприя-
тия в области 
экологического 
менеджмента 

разрабатывать 
рекомендации по 
совершенствова-
нию системы эко-
логического ме-
неджмента  
 
 
 

поддержания и улуч-
шения системы эколо-
гического менеджмен-
та 

ПК-5 
 
 

 способен осу-
ществлять контроль 
соблюдения требо-
ваний стандартов, 
нормативов, техно-

ИД-1 ПК-5 осу-
ществляет кон-
троль и аудит 
соблюдения тре-
бований стан-

основы произ-
водственной и 
экологической 
безопасности 

проводить меро-
приятия по соблю-
дению требований 
производственной 
и экологической 

осуществления кон-
троля и аудит соблю-
дения требований 
стандартов, нормати-
вов, технологических 



логических условий, 
инструкций, схем и 
технологических 
карт 

дартов, нормати-
вов, технологи-
ческих условий, 
инструкций, схем 
и технологиче-
ских карт 

безопасности на 
производстве 

условий, инструкций, 
схем и технологиче-
ских карт 

ИД-2 ПК-5 произ-
водит оценку 
результатов кон-
троля и аудита 
соблюдения тре-
бований стан-
дартов, нормати-
вов, технологи-
ческих условий, 
инструкций, схем 
и технологиче-
ских карт 

порядок состав-
ления и оформ-
ления докумен-
тации по обес-
печению техно-
сферной  без-
опасности 

оценивать резуль-
таты контроля и 
аудита соблюдения 
требований стан-
дартов, нормати-
вов, технологиче-
ских условий, ин-
струкций, схем и 
технологических 
карт 

осуществления кон-
троля и оценки ре-
зультатов по обеспе-
чению требований 
техносферной  без-
опасности 

ПК-6  способен опреде-
лять и корректиро-
вать состояние тех-
нологических про-
цессов обращения  
с отходами 

ИД-1 ПК-6 опре-
деляет и коррек-
тирует состояние 
технологических 
процессов обра-
щения с отхода-
ми 

технологические 
процессы обра-
щения с отхода-
ми 

определять и кор-
ректировать состо-
яние технологиче-
ских процессов 
обращения с отхо-
дами 

регулирования техно-
логических процессов 
обращения с отходами 

ИД-2 ПК-6 коор-
динирует дея-
тельность по 
организации и 
контролю в об-
ласти обращения 
с отходами про-
изводства и по-
требления 

систему обра-
щения с отхода-
ми производства 
и потребления  

координировать 
деятельность в 
области обраще-
ния с отходами 
производства и 
потребления 

регулирования систе-
мы обращения с отхо-
дами производства и 
потребления 

ПК-7  Способен опреде-
лять цели и задачи 
(политику), процес-
сы управления 
охраной труда и 
осуществлять оцен-
ку эффективности 
системы управления 
охраной труда 

ИД-1 ПК-7 Осу-
ществляет пла-
нирование си-
стемы управле-
ния охраной тру-
да и разработку 
показателей дея-
тельности в об-
ласти охраны 
труда 

Знает теорети-
ческие основы 
планирования 
системы управ-
ления охраной 
труда и разра-
ботку показате-
лей деятельно-
сти в области 
охраны труда 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния планирования 
системы управле-
ния охраной труда 
и разработку пока-
зателей деятель-
ности в области 
охраны труда 

Владеет навыками 
планирование систе-
мы управления охра-
ной труда и разработ-
ку показателей дея-
тельности в области 
охраны труда 

ИД-2 ПК-7 произ-
водит оценку 
результативно-
сти и эффектив-
ности системы 
управления 
охраной труда 

Знает теорети-
ческие основы 
проведения 
оценки резуль-
тативности и 
эффективности 
системы управ-
ления охраной 
труда 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния проведения 
оценки результа-
тивности и эффек-
тивности системы 
управления охра-
ной труда 

Владеет навыками 
применения проведе-
ния оценки результа-
тивности и эффектив-
ности системы управ-
ления охраной труда 

 
2. ПОДГОТОВКА И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
2.1 Цель и характеристика этапов выполнения  

выпускной квалификационной работы 
 

Учебные цели: 
− развить (на подготовительном и основном этапах выполнения ВКР) и завершить формирование 

и закрепление (на заключительном этапе) профессиональных компетенций, предусмотренных образо-
вательной программой; 

− повысить уровень профессионального мировоззрения, научной и общей культуры (включая ин-
формационную и организационную культуру); 

− приобрести опыт самостоятельного решения на современном уровне (и в установленные сроки) 
профессиональных задач научно-исследовательской и проектно-технологической видов деятельности в 
области техносферной безопасности; 

− подготовиться к успешному прохождению государственного аттестационного испытания в виде 



публичной защиты ВКР. 
Научные цели: 
− в результате актуального исследования внести вклад в разработанность  проблемной области в 

сфере техносферной безопасности в виде элементов авторской научной и (или) методологической но-
визны; 

− самоопределиться на перспективу по отношению к сфере научной деятельности в области тех-
носферной безопасности; сформировать задел для движения в этой сфере в соответствии с результа-
тами научного самоопределения. 

Прикладные цели: 
− содействовать повышению экологической безопасности производства; 
− сформировать основу для последующего успешного карьерного движения на рынке труда. 

 
2.2 Требования к ходу выполнения выпускной работы и  контроля выполнения заданий 

На основе утвержденного задания по выполнению дипломной работы обучающийся совместно с 
преподавателем разрабатывает детальную программу и график выполнения работы. В программе 
детализируются все основные вопросы, включенные в задание, с учетом их особенностей.  

В календарный план записываются основные этапы и примерные сроки выполнения дипломной рабо-
ты. При организации работы над ВКР рекомендуется придерживаться определенной последовательности: 

1) уточнение темы ВКР, подбор литературы и составление библиографического списка; 
2) составление вместе с руководителем задания к дипломной работе, разработка программы и 

календарного плана ее выполнения; 
3) сбор и изучение недостающих материалов, выяснение актуальных нерешенных вопросов, 

анализ опытных данных, предварительное составление текстовой и графической частей дипломной ра-
боты, которые проверяются руководителем, выявление недостатков в дипломной работе; 

4) апробация полученных результатов на семинарах, заседаниях специализированного кружка 
кафедры; 

5) выполнение основной программы дипломной работы: дополнительная разработка вопросов 
ВКР в связи с целью и задачами исследований, выполнение недостающих разделов по обоснованию 
рациональных решений, составление дополнительных характеристик по отдельным частям и элемен-
там работы, разработка и оценка вариантов, составление итоговых таблиц с показателями результа-
тивности, экологической и экономической эффективности выполняемой дипломной работы; 

6) написание текста разделов работы, включая введение, реферат, основную часть, заключение, 
список использованной литературы, оглавление; 

7) выполнение печатного чистового варианта работы, его проверка и при необходимости ис-
правление. 

Дипломная работа должна быть завершена за 10 дней до начала работы экзаменационной ко-
миссии по защите. В этот период обучающийся представляет дипломную работу на рецензию и гото-
вится к публичной ее защите. 

Для выполнения дипломной работы выделяются специальные аудитории. Ход выполнения ди-
пломных работ как часть учебного процесса контролируется деканатом и выпускающей кафедрой эко-
логии, природопользования и биологии. Не менее чем за две недели до начала работы экзаменацион-
ной комиссии выпускающая кафедра составляет графики предзащиты и защиты дипломных работ. 
 

2.3  Структура выпускной работы и особенности выполнения отдельных разделов 
Структурными элементами дипломной работы являются: 

 титульный лист; 

 задание на выпускную квалификационную работу; 

 реферат; 

 содержание; 

 введение; 

 обзор литературы по теме; 

 объекты, методы и условия проведения исследований; 

 экспериментальная часть; 

 выводы; 

 предложения производству; 

 библиографический список; 

 приложения. 
Объем работы, не считая приложений, не должен превышать 70–80 страниц печатного текста 

на бумаге формата А4 (297х210 мм). 
2.5 Требования к оформлению выпускной квалификационной работы 

Оформление текстовых материалов производится в соответствии с методическими указаниями 
и должно соответствовать ГОСТам. 

 



 
2.6 Требования к проверке выпускной квалификационной работы на наличие заимствований 

(плагиата) 
В установленные сроки работа должна быть проверена студентом самостоятельно на наличие 

заимствований (плагиата) с использованием системы автоматизированной проверки текстов на наличие 
заимствований «Антиплагиат» (на сайте www.antiplagiat.ru).  

Обработку и анализ отчетов о результатах проверки на наличие заимствований, сформирован-
ных в системе «Антиплагиат», осуществляет выпускающая кафедра.  

Акт проверки ВКР на наличие заимствований прикладывается к тексту работы.  
 

2.7 Требования к отзыву руководителя и рецензированию выпускной работы 
На законченную и оформленную ВКР научный руководитель дает отзыв. В нем отражаются 

следующие основные положения: 
- определение характера материалов, использованных при разработке ВКР и объем 

самостоятельной работы дипломника; 
- определение объема и значения НИР; 
- использование в работе современных данных научных исследований и передового опыта; 
- соответствие дипломной работы требованиям ГОСТ и выпускающей кафедры; 
- подготовленность автора дипломной работы по базовым и профилирующим дисциплинам к 

самостоятельной профессиональной деятельности, степень его участия в выполнении научно- 
иследовательской работе за период обучения и апробация ее материалов на семинарах, заседаниях 
кружков и конференций; 

- общая оценка и определение характера дипломной работы; 
- предложение по внедрению результатов дипломной работы; 
- заключение о целесообразности присвоения степени магистра. 
ВКР подлежат рецензированию. Основанием для допуска дипломной работы на рецензирование 

является положительный отзыв руководителя о дипломной работе.  
Состав рецензентов определяется выпускающей кафедрой и оформляется приказом ректора. 

Рецензенты назначаются из числа квалифицированных работников производства, научно-
педагогических работников сторонних образовательных организаций высшего образования, научных 
работников исследовательских учреждений и кафедр, соответствующих профилю подготовки 
выпускника. 

Срок рецензирования не должен превышать трех дней.  
В рецензии указывается, заслуживает ли дипломник присвоения степени магистра по 

направлению 20.04.01 – Техносферная безопасность, дается общая оценка дипломной работы 
(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно).  

После рецензирования правка дипломной работы не допускается. После получения рецензии и 
не позже, чем за два дня до защиты, дипломная работа в полном объеме предъявляется заведующему 
выпускающей кафедрой для допуска обучающегося к публичной защите на заседании Государственной 
экзаменационной комиссии. 

 
2.8 Требования к подготовке и публичной защите ВКР 

 
Защита выпускной квалифицированной работы является заключительным этапом творческого 

труда обучающегося и требует соответствующей подготовки. Подготовка к защите ВКР включает в себя 
составление доклада на 10–15 мин, изготовление демонстрационного материала и изучение теории по ос-
новным вопросам специальных и общенаучных дисциплин. Текст доклада рекомендуется написать заблаго-
временно и согласовать его с руководителем. В оставшееся до защиты время доклад должен быть освоен 
настолько, чтобы его не пришлось читать. 

Структура доклада зависит от характера темы и последовательности изложения основных во-
просов, освещенных в работе. По темам, носящим научно-исследовательский характер и посвященным 
узкому кругу прикладных вопросов, доклад строится таким образом, чтобы в нем были отражены обос-
нование темы, содержание исследуемых вопросов и методы исследования, полученные результаты, 
выводы и предложения. 

Доклад должен быть четким, конкретным, без общих фраз, насыщен цифровым материалом. 
Для простоты восприятия следует оперировать относительными величинами, а также использовать де-
монстрационный материал (презентация, таблицы, графики). 

Обучающийся должен уделить серьезное внимание общетеоретической подготовке к защите. Он 
должен быть готов к ответу на любой вопрос по ранее изученной специальной дисциплине, имеющей 
отношение к теме дипломной работы.  

В подготовительный период обучающийся в обязательном порядке выступает по наиболее важ-
ным, узловым вопросам выпускной работы на заседаниях кружков, семинарах, научных конференциях. 
Предзащита на кафедре проводится за 7–10 дней до начала работы экзаменационной работы. По ее 
результатам заведующий выпускающей кафедрой допускает обучающегося к защите работы. 

http://www.antiplagiat.ru/


Выполненная выпускная квалификационная работа, подписанная автором, консультантами и 
руководителем представляется на кафедру не позднее чем за 10 дней до защиты. Заведующий 
выпускающей кафедрой решает вопрос о допуске обучающегося к защите и делает об этом 
соответствующую запись на титульном листе. 

С визой заведующего кафедрой выпускная квалификационная работа направляется на 
рецензирование не позднее чем за 7 дней до защиты. Познакомившись с рецензией, необходимо учесть 
все критические замечания и подготовиться на них ответить. Готовую выпускную квалификационную 
работу с отзывом руководителя и рецензентов нужно сдать на выпускающую кафедру за 2 дня до 
защиты. 

Персональный состав защищающих выпускные квалификационные работы на очередном 
заседании экзаменационной комиссии и последовательность защит определяются заведующим 
выпускающей кафедрой. Защита выпускных квалификационных работ проходит в порядке очередности, 
установленной заранее и публично объявленной председателем государственной экзаменационной 
комиссии. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы предусматривает: 

 представление защищающегося выпускника председателем государственной 
экзаменационной комиссии и оглашение темы работы; 

 доклад (в течение 10-15 минут) обучающегося по материалам выпускной квалификационной 
работы; 

 оглашение рецензии рецензентом (при его отсутствии – секретарем государственной 
экзаменационной комиссии) и дискуссия по рецензии; 

 дискуссия обучающегося с членами государственной экзаменационной комиссии (и 
присутствующими на заседании), регулируемая председателем; 

 оглашение руководителем (при его отсутствии – секретарем государственной 
экзаменационной комиссии) отзыва на выпускную квалификационную работу и Представления 
выпускающей кафедры; 

 заключительное слово (1-2 минуты) защищающегося (с акцентом на моменты дискуссии, 
требующие, по его мнению, уточнения); 

 объявление председателем окончания защиты. 
Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании 

государственной экзаменационной комиссии по защите выпускных квалификационных работ в 
торжественной обстановке. Обучающийся получает право в течение 10-12 мин изложить сущность 
предъявленной выпускной квалификационной работы, используя при этом приготовленную 
презентацию. В докладе рекомендуется отразить: 

 актуальность темы; 

 цель выпускной квалификационной работы; 

 задачи, решаемые для достижения этой цели; 

 научная новизна; 

 положения, выносимые на защиту; 

 методы и условия проведения исследований; 

 краткое изложение результатов исследования; 

 выводы и рекомендации производству. 
Излагать материал следует спокойно, уверенно, четко. По окончании доклада члены комиссии и 

присутствующие задают вопросы, на которые обучающийся должен дать полные, исчерпывающие, пра-
вильные ответы. Затем руководитель выпускной квалификационной работы (а в его отсутствие – секре-
тарь государственной экзаменационной комиссии) зачитывает отзыв руководителя и рецензию. Ответы 
обучающегося на замечания рецензента должны быть краткими и касаться существа дела. Таким же 
должно быть и заключительное слово, когда обучающемуся предоставляется возможность уточнить 
детали своего доклада, поблагодарить руководителя, членов комиссии и др. 

По окончании всех запланированных на данное открытое заседание защит проводится закрытое 
заседание государственной экзаменационной комиссии. На нем проходит обсуждение результатов за-
щит с учетом всех имеющихся в распоряжении комиссии информационных материалов, свидетель-
ствующих об учебных и научных достижениях выпускников, мнений руководителя, рецензента и Пред-
ставления выпускающей кафедры.  

Результаты обсуждения защит выпускных квалификационных работ и решения государственной 
экзаменационной комиссии оглашаются в тот же день. Апелляции по выставленным оценкам не прини-
маются. В случае, когда защита выпускной квалификационной работы признается неудовлетворитель-
ной, государственная экзаменационная комиссия устанавливает, может ли выпускник представить к по-
вторной защите ту же выпускную квалификационную работу с доработкой, определяемой комиссией, 
или же должен разработать новую тему. 

 
 
 



2.9 Критерии оценки защиты ВКР 
 
При оценке защиты выпускной квалификационной работы учитываются: 

 актуальность, новизна и практическая значимость темы, логическое построение выпускной 
квалификационной работы, наличие в ней творческих элементов и оригинальность авторских решений; 

 глубина проработки материала, длительность и методический уровень исследований, степень 
использования современной литературы, математических и экономических методов при оценке полу-
ченных экспериментальных данных; 

 качество оформления выпускной квалификационной работы и иллюстративного материала; 

 отзыв руководителя и оценка рецензента; 

 выполнение доклада, ответы на вопросы и замечания членов Государственной экзаменацион-
ной комиссии и рецензента.  

«Отлично» выставляется за квалификационную работу, которая имеет грамотно изложенный 
теоретический раздел, глубокий анализ, критический разбор, логичное, последовательное изложение 
материала с соответствующими выводами и обоснованными предложениями. Работа, по актуальности 
и новизне соответствующая современному состоянию аграрной науки и учитывающая запросы произ-
водства и выполненная по собственным экспериментальным данным или на основе обобщения 3–5-
летнего производственного опыта хозяйств АПК. В работе использованы современные методы иссле-
дований, проведены статистическая обработка экспериментальных данных и экономические расчёты 
эффективности предлагаемых приёмов. Выводы по работе обоснованы теоретически, а рекомендации 
производству гарантируют их востребованность. Работа написана грамотно, оформлена в соответствии 
с ГОСТами. Имеются положительная оценка научного руководителя и высокая оценка рецензента. При 
ее защите студент-выпускник показывает глубокое знание вопросов темы, свободно оперирует данными 
исследования, вносит обоснованные предложения. Логически выстроенный доклад свидетельствует о 
глубоком знании материала, а уверенные и полные ответы на вопросы – о высоком уровне профессио-
нализма выпускника.  

«Хорошо» выставляется за квалификационную работу, которая имеет грамотно изложенный 
теоретический раздел, в ней представлены достаточно подробный анализ и критический разбор, после-
довательное изложение материала с соответствующими выводами, однако с не вполне обоснованными 
предложениями. Работа оформлена с соблюдением ГОСТов. Она имеет положительный отзыв научно-
го руководителя и рецензента. При ее защите студент-выпускник показывает знание вопросов темы, 
оперирует данными исследования, вносит предложения по теме исследования без особых затруднений 
отвечает на поставленные вопросы. В отличие от оценки «отлично» – менее глубокая научная прора-
ботка изучаемой проблемы, более слабая аргументация основных выводов по работе. Ответы на во-
просы неполные, но верные по существу. 

«Удовлетворительно» выставляется за квалификационную работу, которая носит исследова-
тельский характер, имеет теоретический раздел, базируется на практическом материале, но имеет по-
верхностный анализ и недостаточно критический разбор, в ней просматривается непоследовательность 
изложения материала, представлены необоснованные предложения. Обзор литературы в работе вы-
полнен формально. Разделы работы разобщены и не подчинены единой цели. Выводы по работе не-
конкретны, расплывчаты. Не весь экспериментальный материал обработан статистически. Работа 
оформлена небрежно, слабо иллюстрирована, имеют место редакционные погрешности, нарушения 
ГОСТов. В отзыве рецензента имеются существенные замечания, не подлежащие устранению. При ее 
защите выпускник проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не всегда дает 
исчерпывающие аргументированные ответы на заданные вопросы, но на большинство вопросов даёт 
правильные ответы, свидетельствующие о подготовленности выпускника к работе по специальности.  

«Неудовлетворительно» выставляется за квалификационную работу, которая не отвечает тре-
бованиям, изложенным в данных методических указаниях. Обзор научной литературы выполнен фор-
мально, вне связи с интерпретацией полученных экспериментальных данных. Отсутствует статистиче-
ская обработка опытных данных. Интерпретация материала поверхностная, выводы по работе некор-
ректны. Работа оформлена небрежно, с нарушением ГОСТов. В отзывах научного руководителя и ре-
цензента имеются очень серьезные неустранимые замечания. Сообщение на защите свидетельствует о 
слабом владении материалом и неумении использовать демонстрационный материал. Ответы на во-
просы крайне слабые, по большей части неправильные. Всё это свидетельствует о профессиональной 
неподготовленности выпускника к работе по специальности. 
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