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Введение 
 

1. Фонд оценочных средств является обязательным обособленным приложением к Рабочей 
программе. 

2. Фонд оценочных средств является составной частью нормативно-методического обеспе-
чения системы оценки качества освоения указанной практики. 

3. При помощи ФОС  осуществляется контроль и управление процессом формирования ком-
петенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения практики. 

4. Фонд оценочных средств включает в себя оценочные средства, применяемые для контро-
ля. 

5. Разработчиками фонда оценочных средств являются преподаватели кафедры агрономии 
и агроинженерии. Содержательной основой для разработки ФОС послужила Рабочая программа 
практики. 

 
Целью практики является формирование у бакалавров профессиональных компетенций, 

направленных на закрепление и углубление теоретической подготовки обучающихся; овладение 
основами научного и профессионального подхода к определению видов полевых культур, их фаз 
развития и навыками к самостоятельной профессиональной деятельности. 

 
Задачами практики  являются: 
- знакомство с фазами роста и развития полевых культур; 
- определение полевых культур по морфологическим признакам в разные фазы развития; 
- освоение методики определения полевой всхожести и глубины посева сельскохозяйствен-

ных культур на примере зерновых; 
- определение биологического урожая зерновых культур и его структуры.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 23 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения учебной практики 
 

Компетенции, 
в формировании которых 
задействована дисципли-

на 

Код и наимено-
вание индика-
тора достиже-
ний компетен-

ции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование 
знать и пони-

мать 
уметь делать 
(действовать) 

владеть навыками 
(иметь навыки) 

1 2 3 4 5 

профессиональные компетенции 

ПК-5 Способен устано-
вить соответствия 
конкретных усло-
вий региона и 
уровня интенси-
фикации земледе-
лия требованиям 
сельскохозяйст-
венных культур 
(сортов) 

ПК-5.1 Устанав-
ливает соответ-
ствие требова-
ний сельскохо-
зяйственных 
культур (сортов) 
условиям регио-
на и                   
агроланшафтам 
при их размеще-
нии по террито-
рии землеполь-
зования 

требования 
сельскохозяй-
ственных куль-
тур к условиям 
произрастания 
по фазам раз-
вития 

определять фа-
зы развития 
сельскохозяйст-
венных культур с 
учетом условий 
произрастания  

определения фаз 
развития сельско-
хозяйственных 
культур с учетом 
условий произра-
стания  

ПК-5.2 Опреде-
ляет соответст-
вие уровня ин-
тенсификации 
земледелия тре-
бованиям сортов 
сельскохозяйст-
венных культур 

районирован-
ные в Омской 
области сорта 
полевых куль- 
тур 

определять уро-
вень интенсифи-
кации земледе-
лия 

определения          
соответствия тре-
бований полевых 
культур (сортов) 
уровню              
интенсификации 
земледелия 

ПК-10 Способен органи-
зовать подготовку 
семян, посев сель-
скохозяйственных 
культур и уход за 
ними; уточнение 
системы защиты 
растений от вред-
ных организмов и 
неблагоприятных 
погодных явлений 

ПК-10.1 Опреде-
ляет схему и 
глубину посева 
(посадки) сель-
скохозяйствен-
ных культур для 
различных агро-
ландшафтных 
условий 

методику опре-
деления глуби-
ны заделки 
семян сельско-
хозяйственных 
культур 

определять глу-
бину заделки 
семян сельско-
хозяйственных 
культур 

определения глу-
бины заделки се-
мян сельскохозяй-
ственных культур 

ПК-10.3 Рассчи-
тывает норму 
высева семян, 
общую потреб-
ность в их коли-
честве с состав-
лением заявки на 
приобретение 
семенного и по-
садочного мате-
риала 

формулы для 
расчета нормы 
высева, нормы 
высева семян 

рассчитывать 
норму высева 
семян, общую 
потребность в их 
количестве 

составлять заявку 
на приобретение 
семенного и поса-
дочного материа-
ла 

ПК-11 Способен органи-
зовать уборку уро-
жая, первичную 
обработку расте-
ниеводческой про-
дукции и закладку 
ее на хранение 

ПК-11.1 Опреде-
ляет сроки, спо-
собы и темпы 
уборки урожая 
сельскохозяйст-
венных культур, 
обеспечивающие 
сохранность про-
дукции от потерь 
и ухудшения ка-
чества 

морфологиче-
ские признаки в 
фазы развития 
полевых куль-
тур (в том чис-
ле и фазу со-
зревания), ме-
тодику опреде-
ления структу-
ры урожая  

определять фазу 
созревания по-
левых культур от 
которой зависят 
сроки, способы и 
темпы уборки 
урожая; опреде-
лять   биологиче-
скую урожай-
ность и ее струк-
туру 

биологической 
урожайности зер-
новых культур и ее 
структуры 
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 Таблица 1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания в рамках практики 
  

Индекс и название 
компетенции 

Код индикатора дос-
тижений компетенции 

Индикаторы 
компетенции 

Показатель оценива-
ния – знания, умения, 

навыки (владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и сред-
ства  контроля 
формирования 
компетенций 

компетенция не 
сформирована 

минимальный средний высокий  

Оценки сформированности компетенций 

Не зачтено Зачтено 

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся знаний, уме-
ний и навыков не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний, умений, навыков в 
целом достаточно для решения практиче-
ских (профессиональных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний, умений, навыков и мотива-
ции в целом достаточно для решения 
стандартных практических (профессио-
нальных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний, умений, навыков и мотива-
ции в полной мере достаточно для реше-
ния сложных практических (профессио-
нальных) задач. 

Критерии оценивания 

ПК-5 Способен уста-
новить соответствия 
конкретных условий 
региона и уровня ин-
тенсификации земле-
делия требованиям 

сельскохозяйственных 
культур (сортов) 

ПК-5.1 Устанавливает 
соответствие требо-
ваний сельскохозяй-
ственных культур 
(сортов) условиям 
региона и                   
агроланшафтам при 
их размещении по 
территории земле-
пользования 

Полнота 
знаний 

требования сельско-
хозяйственных куль-
тур к условиям произ-
растания по фазам 
развития 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся знаний не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний и мотивации в целом доста-
точно для решения стандартных практиче-
ских (профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

Письменный 
отчет и собе-
седование 

Наличие 
умений 

определять фазы 
развития сельскохо-
зяйственных культур с 
учетом условий про-
израстания  

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
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задач щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

определения фаз раз-
вития сельскохозяй-
ственных культур с 
учетом условий про-
израстания 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся навыков не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся навыков и мотивации в целом дос-
таточно для решения стандартных практи-
ческих (профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся навыков и мотивации в полной мере 
достаточно для решения сложных практи-
ческих (профессиональных) задач. 

ПК-5.2 Определяет 
соответствие уровня 
интенсификации зем-
леделия требованиям 
сортов сельскохозяй-
ственных культур 
 
 

Полнота 
знаний 

районированные в 
Омской области сорта 
полевых куль- 
тур 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся знаний не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний и мотивации в целом доста-
точно для решения стандартных практиче-
ских (профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

 

Наличие 
умений 

определять уровень 
интенсификации зем-
леделия 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
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стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

определения          
соответствия требо-
ваний полевых куль-
тур (сортов) уровню              
интенсификации зем-
леделия 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся навыков не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся навыков и мотивации в целом дос-
таточно для решения стандартных практи-
ческих (профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся навыков и мотивации в полной мере 
достаточно для решения сложных практи-
ческих (профессиональных) задач. 

 

ПК-10 Способен орга-
низовать подготовку 

семян, посев сельско-
хозяйственных куль-
тур и уход за ними; 
уточнение системы 
защиты растений от 

вредных организмов и 
неблагоприятных по-

годных явлений 

ПК-10.1 Определяет 
схему и глубину посе-
ва (посадки) сельско-
хозяйственных куль-
тур для различных 
агроландшафтных 
условий 
 

Полнота 
знаний 

методику определе-
ния глубины заделки 
семян сельскохозяй-
ственных культур 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся знаний не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний и мотивации в целом доста-
точно для решения стандартных практиче-
ских (профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

Письменный 
отчет и собе-
седование 

Наличие 
умений 

определять глубину 
заделки семян сель-
скохозяйственных 
культур 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
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сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

определения глубины 
заделки семян сель-
скохозяйственных 
культур 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся навыков не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся навыков в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся навыков и мотивации в целом дос-
таточно для решения стандартных практи-
ческих (профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся навыков и мотивации в полной мере 
достаточно для решения сложных практи-
ческих (профессиональных) задач. 

ПК-10.3 Рассчитывает 
норму высева семян, 
общую потребность в 
их количестве с со-
ставлением заявки на 
приобретение семен-
ного и посадочного 
материала 

Полнота 
знаний 

формулы для расчета 
нормы высева, нормы 
высева семян 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся знаний не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся знаний в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний и мотивации в целом доста-
точно для решения стандартных практиче-
ских (профессиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся знаний в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

Письменный 
отчет и собе-
седование 

Наличие 
умений 

рассчитывать норму 
высева семян, общую 
потребность в их ко-
личестве 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
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для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

составлять заявку на 
приобретение семен-
ного и посадочного 
материала 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

ПК-11 Способен орга-
низовать уборку уро-
жая, первичную обра-
ботку растениеводче-
ской продукции и за-

кладку ее на хранение 

ПК-11.1 Определяет 
сроки, способы и тем-
пы уборки урожая 
сельскохозяйственных 
культур, обеспечи-
вающие сохранность 
продукции от потерь и 
ухудшения качества 

Полнота 
знаний 

морфологические 
признаки в фазы раз-
вития полевых куль-
тур (в том числе и 
фазу созревания), 
методику определе-
ния структуры урожая 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 

Наличие 
умений 

определять фазу созре-

вания полевых культур 

от которой зависят сроки, 

способы и темпы уборки 

урожая; определять   

биологическую урожай-

ность и ее структуру 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 
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Наличие 
навыков 
(владение 
опытом) 

биологической уро-
жайности зерновых 
культур и ее структу-
ры 

Компетенция в пол-
ной мере не сфор-
мирована. Имею-
щихся умений не-
достаточно для ре-
шения практических 
(профессиональных) 
задач 

1. Сформированность компетенции соот-
ветствует минимальным требованиям. 
Имеющихся умений в целом достаточно 
для решения практических (профессио-
нальных) задач. 
2. Сформированность компетенции в це-
лом соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в целом достаточно для ре-
шения стандартных практических (профес-
сиональных) задач. 
3. Сформированность компетенции полно-
стью соответствует требованиям. Имею-
щихся умений в полной мере достаточно 
для решения сложных практических (про-
фессиональных) задач. 
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Промежуточная аттестация  
по результатам  прохождения практики  

Нормативная база проведения промежуточной аттестации: 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации обучаю-
щихся по программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры и среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ» 

Основные характеристики промежуточной аттестации  

Цель промежуточной аттеста-
ции - 

установление уровня достижения каждым обучающимся целей и 
задач обучения по данной практике 

Форма   промежуточной атте-
стации -  

зачет 

Место  процедуры получения 
зачѐта в графике  учебного про-
цесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачѐта   осу-
ществляется за счѐт  учебного времени (трудоѐмкости), отве-
дѐнного на прохождение практики 

Основные условия получения 
обучающимся зачѐта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, уста-
новленные графиком учебного процесса; 
2) подготовил полнокомплектную отчетную документацию. 

Процедура получения зачѐта   

Представлены в Фонде оценочных средств  
Методические материалы, оп-
ределяющие процедуры оцени-
вания знаний, умений, навыков: 

 
Процедура аттестации 

Для получения зачета обучающийся должен: 
1. Предоставить отчет. Отчет о прохождении практики должен включать: титульный лист, 

цель практики, отчеты по темам. 
2. Ответить на контрольные вопросы. 

 
Контрольные вопросы: 

1.Отличительные признаки всходов зерновых культур. 
2.Отличительные признаки зерновых культур в фазу кущения. 
3.Отличительные признаки зерновых культур по соцветиям. 
4.Фазы спелости зерновых культур. 
5.Отличия зернобобовых культур по взрослым растениям.  
6.Типы листьев зернобобовых культур. 
7.Отличитя многолетних бобовых трав по листьям и соцветиям. 
8.Отличия многолетних мятликовых трав по морфологическим признакам. 
9.Методика определения полевой всхожести и глубины заделки семян. 
10. Элементы структуры урожая.  

 
Шкала и критерии оценивания 

- «зачтено» выставляется обучающемуся, если он оформил отчетный материал, ясно, четко, 
логично и грамотно излагает материал, выделил основные моменты, приводит практические при-
меры, четко излагает выводы; 

- «не зачтено» выставляется обучающемуся, если он не оформил отчетный материал, не 
соблюдает требуемую форму изложения материала, не выделяет основные понятия и не пред-
ставляет практические примеры. 
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