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1. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ГИА 

 

1.1. Особенности образовательной программы 

Примерные оценочные средства разработаны для специальности 40.02.04 

Юриспруденция. 

В рамках специальности 40.02.04 Юриспруденция СПО предусмотрено получение 

квалификации: «юрист». 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице 1. Рекомендуется 

последовательное освоение видов деятельности.  

Таблица 1 - Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД 1 Правоприменительная деятельность ПМ.01 Правоприменительная 

деятельность 

 

ВД  2 Правоохранительная деятельность ПМ. 02 Правоохранительная 

деятельность  

ВД 3 Обеспечение реализации  прав граждан в 

сфере пенсионного обеспечения и социальной 

защиты 

ПМ.03 Обеспечение организации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

В соответствии с иными требованиями 

ВД 4 Выполнение работ по одной и 

нескольким профессиям, должностям 

служащих 

МДК 04.01 Агент по продаже 

недвижимости 

 

 

1.1. Применяемые материалы 

Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы, 

демонстрируемые при проведении ГИА, представлены в таблице 2.  

Для проведения демонстрационного экзамена применяется комплект оценочной 

документации 40.02.04 Юриспруденция. 

Таблица 2 - Перечень проверяемых требований к результатам освоения примерной 

основной образовательной программы 

ФГОС 40.02.04 Юриспруденция 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения  

Примерной основной образовательной программы  

Трудовая 

деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код 

проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого требования к 

результатам 

1 2 3 

Для базового и профильного уровня  

 

 

ВД – 01 

Правоприменительная деятельность 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование норм 

права. 

ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности.  
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ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

 

ВД – 02 

Правоохранительная деятельность 

ПК 2.1 Осуществлять контроль соблюдения 

законодательства РФ субъектами права. 

ПК 2.2 Систематизировать нормативные правовые акты и 

обобщать правоприменительную практику по 

вопросам расследования и предупреждения 

преступлений и иных правонарушений. 

ПК 2.3 Осуществлять оценку противоправного поведения и 

определять подведомственность рассмотрения дел. 

ВД-03 Обеспечение 
реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

ПК 3.1 Информировать на приеме  и 

консультировании субъектов права по вопросам 

социального обеспечения   и социальной 

защиты. 

ПК 3.2 Осуществлять формирование и рассмотрение пакета 

документов для установления и выплаты пенсий и 

иных социальных выплат и предоставления услуг 

государственного социального обеспечения, включая 

выдачу документов по указанным выплатам и 

услугам. 

ПК 3.3 Осуществлять подготовку проектов решений об 

установлении (отказе в установлении) пенсий и иных 

социальных выплат и предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения, 

используя информационно- коммуникационные 

технологии. 

ПК 3.4 Осуществлять формирование и ведение баз данных об 

обращениях в территориальный орган Фонда 

пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации, в организацию социальной защиты 

населения получателей пенсий и иных социальных 

выплат и предоставления услуг государственного 

социального обеспечения. 
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2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ГИА И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

 

2.1. Структура задания для процедуры ГИА 

Для специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Для выпускников, осваивающих ППССЗ, государственная итоговая аттестация  

в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта (работы).  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения независимой 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях 

реальных или смоделированных производственных процессов. 

Задание демонстрационного экзамена – комплексная практическая задача, 

моделирующая профессиональную деятельность и выполняемая в реальном времени  

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к квалификации выпускников, устанавливаемых Федеральными 

государственными образовательными стандартами с учетом требований работодателя, 

профессиональных объединений (при наличии), требований профессиональных 

стандартов, положений Единого тарифно-квалификационного справочника работ  

и профессий рабочих (ЕТКС). 

Комплект оценочной документации (КОД) – задание демонстрационного экзамена 

и комплекс требований к выполнению заданий демонстрационного экзамена, 

включающий минимальные требования к оборудованию и оснащению центров 

проведения демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, участвующих  

в оценке заданий демонстрационного экзамена. 

Базовый уровень демонстрационного экзамена – проводится с использованием 

комплекта оценочной документации, содержащего варианты заданий и критерии 

оценивания, разработанные и утвержденные образовательной организацией (или 

федеральным оператором) по профессии/специальности среднего профессионального 

образования или по отдельным видам деятельности с учетом требований ФГОС к 

результатам освоения основной профессиональной образовательной программы. 

Профильный уровень демонстрационного экзамена – проводится с использованием 

комплекта оценочной документации, содержащего варианты заданий и критерии 

оценивания, разработанные федеральным оператором по специальности  35.02.16 

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования среднего 

профессионального образования, или по отдельным видам деятельности с учетом 

требований ФГОС и может учитывать требования предприятий, профессиональных, 

отраслевых и международных стандартов и иные требования к результатам освоения 

основной профессиональной образовательной программы. 

 

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (далее соответственно - Порядок, 

ГИА) устанавливает правила организации и проведения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального образования (далее - образовательные организации), 

завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию основных 

профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования 

специальности 40.02.04 Юриспруденция (далее - образовательные программы среднего 

профессионального образования), включая формы ГИА, требования  

к использованию средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, 
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требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи  

и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также 

особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении ГИА  

для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-

инвалидов и инвалидов приводятся в комплекте оценочных средств с учетом 

особенностей разработанного задания и используемых средств.  

Образовательная организация обязана не позднее, чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии 

в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента), оказывающего 

необходимую помощь выпускнику из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (при необходимости). 

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной 

профессиональной образовательной программе по специальности  40.02.04 

Юриспруденция определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного 

графика), отводимые на ГИА, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В 

структуре времени, отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной 

образовательной программе по специальности 40.02.04 Юриспруденция на 

государственную итоговую аттестацию, образовательная организация самостоятельно 

определяет график проведения демонстрационного экзамена. 
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3. ТИПОВОЕ ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

3.1. Структура и содержание типового задания 

3.1.1. Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. Задание состоит из практического блока и теоретического блока. 

Примерное практическое задание по специальности 40.02.04 Юриспруденция 

включает: 

1 Лист задания. 

2 Лист оценивания операций. 

3 Необходимые приложения. 

 

В подготовительный день в личном кабинете цифровой платформы Главный 

эксперт получает вариант задания и схему оценки для проведения демонстрационного 

экзамена в конкретной экзаменационной группе. В день экзамена Главный эксперт выдает 

экзаменационные задания каждому участнику в бумажном виде, исходные данные, лист 

оценивания (если приемлемо), дополнительные инструкции к ним (при наличии). 

 

3.1.2. Условия выполнения практического задания: 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускниками материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения независимой 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях 

реальных смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по базовому уровню на основе требований 

к результатам освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования, установленных ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием единых 

Оценочных материалов, включающих в себя комплекты оценочной документации, 

варианты заданий и критерии оценивания. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. 

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена 

разрабатываются оператором. 

Требования к проведению демонстрационного экзамена утверждаются в локальных 

нормативных актах образовательной организации, в том числе в положении о проведении 

государственной итоговой аттестации и в программе государственной итоговой 

аттестации. 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в 

полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа экспертов организации, наделенной полномочиями по обеспечению 

прохождения ГИА в форме демонстрационного экзамена (далее - оператор), обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, 
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среднего профессионального образования, по которой проводится демонстрационный 

экзамен (далее - эксперты). 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена, представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 

соответствии с комплектом оценочной документации. Центр проведения экзамена может 

располагаться на территории образовательной организации, а при сетевой форме 

реализации образовательных программ - также на территории иной организации, 

обладающей необходимыми ресурсами для организации центра проведения экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием 

единых оценочных материалов, разрабатываемых оператором. 

В процессе организации и проведения демонстрационного экзамена 

образовательная организация несет ответственность за выполнение регламентов Порядка 

и Методики ДЭ профильного уровня, в том числе: правильность и своевременность 

оформления локальных нормативных, распорядительных и организационно-

распорядительных актов; правильность внесения персональных данных в систему 

мониторинга, сбора и обработки результатов демонстрационного экзамена; организацию 

информационной открытости и публичности проведения демонстрационного экзамена 

(например, посещение школьников, видеотрансляция, фото и видеосъемка и др.); 

соблюдение всеми участниками демонстрационного экзамена правил и норм охраны труда 

и техники безопасности. 
 

Рекомендуемая шкала перевода баллов в оценку. 

 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Итоговая оценка выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, ИП  

0,00 - 

19,99 

20,00- 

39,99 

40,00 - 

69,99 

70,00 - 

100,00 
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4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОГО 

ПРОЕКТА (РАБОТЫ) 

 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как 

часть программы ГИА должна включать: 

1.1.  Общие положения; 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

1.2. Примерная тематика дипломных работ по специальности;  
 

1. Особенности рассмотрения судами общей юрисдикции мировых дел. 

2. Ведение справочной работы по учету законодательства и судебной практики. 

3. Взаимодействие судьи и судебного администратора в сфере осуществления 

судебного делопроизводства. 

4. Контроль за исполнением судебных документов в арбитражных судах. 

5. Полномочия суда по проверке делопроизводства в судах общей юрисдикции. 

6. Правовые и организационные основы делопроизводства в судах. 

7. Организация работы по рассмотрению жалоб и заявлений граждан и приему 

посетителей в судах. 

8. Роль секретаря судебного заседания как участника процессуальной деятельности. 

9. Особенности рассмотрения судами общей юрисдикции гражданских дел. 

10. Особенности рассмотрения судами дел об административных правонарушениях. 

11. Принципы и задачи осуществления правосудия по гражданским делам. 

12. Принципы и задачи осуществления правосудия по делам об административных 

правонарушениях. 

13. Особенности рассмотрения уголовных дел с участием присяжных заседателей. 

14. Кодификация законодательства в канцелярии по гражданским делам в судах общей 

юрисдикции. 

15. Кодификация законодательства в канцелярии по уголовным и административным 

делам в судах общей юрисдикции. 

16. Основы кодификации законодательства в судах. 

17. Особенности работы отделов судебной статистики и правовой информатизации, 

кодификации и систематизации законодательства, обобщения судебной практики. 

18. Анализ деятельности мирового судьи, рекомендации по совершенствованию его 

организации и деятельности. 

19. Становление института мировых судей в современной России. 

20. Правовые основы организации работы мировых судей 

21. Полномочия мировых судей в гражданском судопроизводстве. 

22. Полномочия мировых судей в уголовном судопроизводстве. 

23. Институт мировых судей, их компетенция и организация деятельности. 

24. Анализ состояния преступности и судимости в областях РФ. 

25. Исследование динамики правонарушений и прогноз в информационной сфере. 

26. Анализ структуры и динамики числа гражданских дел в судах общей юрисдикции. 

27. Система статистической отчетности судов общей юрисдикции. 

28. Система статистических показателей гражданского судопроизводства. 

29. Система статистических показателей административного судопроизводства. 

30. Первичный статистический учет в арбитражных судах. 
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31. Система статистических показателей уголовного судопроизводства. 

32. Система статистической отчетности в арбитражных судах.  

33. Нормативно-правовое регулирование ведения судебной статистики на судебных 

34. участках мировых судей. 

35. Сопоставимость показателей судебной статистики и других правоохранительных 

органов. 

1.3. Структура и содержание дипломного проекта ( работы); 

Содержание: Дипломная работа состоит из текстовой части. 

Структура пояснительной записки работы должна соответствовать утвержденной 

руководителем программе и включать следующие элементы:  

Содержание (1-2 стр.). 

Введение (1-2 стр.). 

1. Основная часть (30-40 стр.). 

2. Выводы и предложения (5 -15 стр.). 

Заключение (1-2 стр.). 

Библиографический список (2-3 стр.). 

 

1.4. Порядок оценки результатов дипломного проекта (работы). 

Законченная и отредактированная ВКР сшивается в твердый переплет, 

подписывается обучающимся и передается научному руководителю для написания 

отзыва. При положительном отзыве работа направляется на рецензирование.  

Рецензентами являются работники профильных организаций, выполняющие работу 

связанную с тематикой ВКР.  Как правило, на этих производственных предприятиях 

студент проходит преддипломную практику. Рецензенты закрепляются за каждым 

дипломником приказом по учебному заведению. Бланк рецензии  распечатывается 

заблаговременно.  

За пять дней до защиты обучающийся обязан предоставить работу, отзыв и 

рецензию заведующему отделением для подписи о допуске к защите. Далее материалы 

передаются руководителю. 

К публичной защите студент готовит доклад в бумажном виде и 

иллюстрированный материал (презентация) в электронном виде. Продолжительность 

доклада – 5-7 минут. Студент должен хорошо владеть своим материалом и излагать его 

последовательно. Доклад и презентация содержат ключевые моменты ВКР.  

По окончании доклада члены комиссии задают студенту вопросы. Ответы должны 

быть краткими, четкими и аргументированными. На закрытом заседании комиссии 

большинством голосов выносится решение об оценке выполненной работы. При этом 

учитывается актуальность темы, содержание, оформление, грамотность изложения и 

ответы на вопросы. 

1.5. Порядок оценки защиты дипломного проекта/дипломной работы. 

Защита дипломной работы является способом комплексной оценки компетенций 

выпускника, установленных ФГОС по ППССЗ 40.02.04 Юриспруденция. 

При оценке защиты работы учитываются: 

- степень соответствия требованиям ФГОС СПО в части области и объектов 

профессиональной деятельности,  профессиональных задач; 

- актуальность, новизна и практическая значимость темы, логическое построение  

работы; 

- степень освоения компетенций указанных в отзыве руководителя и рецензии, а 

также других компетенций в соответствие с ФГОС СПО;  

- глубина проработки материала, степень использования современной литературы; 

- качество оформления дипломной работы; 

- отзыв руководителя и оценка рецензента;  

- представление доклада, ответы на вопросы членов государственной 
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экзаменационной комиссии и рецензента. 

Результаты защиты дипломной работы оцениваются по пятибалльной системе: 

Оценка отлично, если: в работе полно раскрыто содержание всех разделов темы, 

выполнено обоснование проектных решений; текстовая часть написана грамотно, 

логично выстроена; графическая часть оформлена в соответствии с требованиями и 

доступна для восприятия членами ГЭК на расстоянии; имеются положительные отзывы 

руководителя и рецензента; на защите студент показывает глубокие знания по 

вопросам темы, свободно оперирует данными выполненной работы, свободно и 

аргументировано отвечает на заданные вопросы. 

Оценка хорошо, если: в целом раскрыто содержание всех разделов темы, но  

аналитический обзор литературы написан схематично, а результаты исследования 

имеют учебный характер, обоснование проектных решений выполнено не полностью; 

текстовая часть изложена грамотно, но имеются некоторые отступления от стандарта; 

графическая часть оформлена в соответствии с требованиями, но плохо читается на 

расстоянии; имеются положительные отзывы руководителя и рецензента; на защите 

студент достаточно уверенно раскрывает тему дипломной работы, но имеются 

затруднения при ответах на поставленные вопросы  

Оценка удовлетворительно, если: не достаточно полно раскрыто содержание 

разделов темы, собственные предложения прописаны схематически, конструктивная 

часть базируется в основном на анализе практического материала, а обзор литературы 

носит общий характер;  при оформлении текстовой и графической частей не все 

требования выдержаны, в отзывах руководителя и рецензента имеются существенные 

замечания по содержанию работы; при защите студент проявляет неуверенность, 

показывает слабые знания вопросов темы, не дает полного, аргументированного ответа 

на заданные вопросы. 

Оценка неудовлетворительно, если: структура и содержание пояснительной записки, 

количества чертежей не соответствуют заданию, тема не раскрыта, обоснование 

ошибочное, в отзывах руководителя и рецензента имеются серьезные критические 

замечания; при защите студент затрудняется отвечать на поставленные вопросы, 

допускает существенные ошибки. 


