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ВВЕДЕНИЕ 
 

1. Фонд оценочных средств по ГИА является обязательным обособленным приложением к 
Рабочей программе ГИА. 

 
3. Фонд оценочных средств является составной частью нормативно-методического обеспече-

ния системы оценки качества освоения обучающимися ГИА. 
 
4. При помощи ФОС осуществляется контроль и управление процессом формирования обуча-

ющимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения учебных 
дисциплин. 

 
5. Фонд оценочных средств по ГИА включает в себя оценочные средства, применяемые для 

оценки качества подготовки обучающихся при прохождении государственной итоговой аттестации. 
 
6. Разработчиками фонда оценочных средств по ГИА являются преподаватели кафедры эко-

логии, природопользования и биологии, обеспечивающей прохождение обучающимися ГИА в универ-
ситете. Содержательной основой для разработки ФОС послужила Рабочая программа ГИА. 
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1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  ИЗУЧЕНИЯ 
учебной дисциплины, персональный уровень достижения которых проверяется  

с использованием представленных в п. 3  оценочных средств 
 

Компетенции, 
в формировании которых за-

действована дисциплина 

Код и наименова-
ние индикатора 

достижений ком-
петенции 

Компоненты компетенций,  
формируемые в рамках данной дисциплины 

(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование 
 

знать и понимать 
уметь делать (дей-

ствовать) 
владеть навыками 

(иметь навыки) 

1  2 3 4 

Универсальные компетенции 

УК-1 способен осуществ-
лять поиск, критиче-
ский анализ и синтез 
информации, приме-
нять системный под-
ход для решения по-
ставленных задач 

ИД-1УК-1 анализи-
рует задачу, выде-
ляя ее базовые 
составляющие, 
осуществляет де-
композицию зада-
чи 

основы критиче-
ского анализа и 
синтеза информа-
ции 

выделять базовые 
составляющие по-
ставленных задач.  
 

методами анализа и 
синтеза в решении задач  
 

ИД-2УК-1 находит 
и критически ана-
лизирует инфор-
мацию, необходи-
мую для решения 
поставленной за-
дачи 

источники инфор-
мации, требуемой 
для решения по-
ставленной зада-
чи.  
 

использовать раз-
личные типы поиско-
вых запросов  
 

способностью поиска 
информации.  
 

ИД-3УК-1 рассмат-
ривает возможные 
варианты решения 
задачи, оценивая 
их достоинства и 
недостатки 

возможные вари-
анты решения 
типичных задач 

обосновывать вари-
анты решений по-
ставленных задач. 

способностью предла-
гать варианты решения 
поставленной задачи и 
оценивать их достоин-
ства и недостатки 

ИД-4УК-1 грамот-
но, логично, аргу-
ментировано фор-
мирует собствен-
ные суждения и 
оценки. Отличает 
факты от мнений, 
интерпретаций, 
оценок и т.д. в 
рассуждениях дру-
гих участников 
деятельности 

основные разли-
чия между факта-
ми, мнениями, 
интерпретациями 
и оценками  
 

формировать соб-
ственное мнение о 
фактах, мнениях, 
интерпретациях и 
оценках информации  
 

способностью формиро-
вать и аргументировать 
свои выводы и суждения.  
 

ИД-5УК-1 опреде-
ляет и оценивает 
последствия воз-
можных решений 
задачи 

основные пробле-
мы при возможных 
решениях задачи 

определять послед-
ствия возможных 
решений задачи 

навыками оценки по-
следствия возможных 
решений задачи 

УК-2  способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптималь-
ные способы их реше-
ния, исходя из дей-
ствующих правовых 
норм, имеющихся 
ресурсов и ограниче-
ний 

ИД-1УК-2 форму-
лирует в рамках 
поставленной цели 
проекта совокуп-
ность взаимосвя-
занных задач, 
обеспечивающих 
ее достижение. 
Определяет ожи-
даемые результа-
ты решения выде-
ленных задач 

требования к по-
становке цели и 
задач  
 

формулировать за-
дачи  
 

способностью опреде-
лять круг задач для до-
стижения поставленной 
цели.  
 

ИД-2УК-2 проек-

тирует решение 
конкретной задачи 
проекта, выбирая 
оптимальный спо-
соб ее решения, 
исходя из дей-
ствующих право-
вых норм и имею-
щихся ресурсов и 
ограничений 

способы решения 
типичных задач и 
критерии оценки 
ожидаемых ре-
зультатов  
 

оценивать соответ-
ствие способов ре-
шения задач постав-
ленной цели проекта.  
 

способностью предла-
гать способы решения 
задач, направленных на 
достижение цели проек-
та. 

ИД-3УК-2 решает 
конкретные задачи 
проекта заявлен-
ного качества и за 

основы планиро-
вания деятельно-
сти по достиже-
нию задач проек-

соотносить ресурсы 
и ограничения в ре-
шении задач 

способностью планиро-
вать решение задач в 
зоне своей ответствен-
ности с учетом действу-
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установленное 
время 

та. ющих правовых норм за 
установленное время 

ИД-4УК-2публично 
представляет ре-
зультаты решения 
конкретной задачи 
проекта 

основные требо-
вания к представ-
лению результа-
тов проекта. 

представлять ре-
зультаты проекта.  
 

способностью представ-
лять результаты проекта 
и обосновывать возмож-
ности их практического 
использования. 

УК-3  способен осуществ-
лять социальное вза-
имодействие и реали-
зовывать свою роль в 
команде 

ИД-1УК-3 понима-
ет эффективность 
использования 
стратегии сотруд-
ничества для до-
стижения постав-
ленной цели, 
определяет свою 
роль в команде 

основные принци-
пы командной 
работы.  
 

работать в команде 
на основе стратегии 
сотрудничества.  
 

способностью опреде-
лять свою роль в ко-
мандной работе для 
достижения поставлен-
ной цели.   

ИД-2УК-3 понима-
ет особенности 
поведения выде-
ленных групп лю-
дей, с которыми 
работа-
ет/взаимодействуе
т, учитывает их в 
своей деятельно-
сти (выбор катего-
рий групп людей 
осуществляется 
образовательной 
организацией в 
зависимости от 
целей подготовки – 
по возрастным 
особенностям, по 
этническому или 
религиозному при-
знаку, социально 
незащищенные 
слои населения и 
т.п.) 

сущность команд-
ных и личных ин-
тересов и особен-
ности их согласо-
вания 

выявлять особенно-
сти поведения и ин-
тересы участников 
командной работы 

способностью реализо-
вывать свою роль в ко-
мандной работе с учетом 
особенностей поведения 
и интересов участников 
командной работы.  
 

ИД-3УК-3 предви-
дит результаты 
(последствия) лич-
ных действий и 
планирует после-
довательность 
шагов для дости-
жения заданного 
результата 

особенности и 
стратегии меж-
личностного взаи-
модействия в 
командной работе 

анализировать воз-
можные последствия 
личных действий в 
командной работе. 

способностью строить 
продуктивное взаимо-
действие в команде на 
основе ответственного 
отношения к личным 
действиям. 

ИД-4УК-3 эффек-
тивно взаимодей-
ствует с другими 
членами команды, 
в т.ч. участвует в 
обмене информа-
цией, знаниями и 
опытом, и презен-
тации результатов 
работы команды 

критерии оценки 
идей, информа-
ции, знаний и 
опыта  
 

конструктивно оце-
нивать идеи, инфор-
мацию, знания и 
опыт членов коман-
ды  
 

способностью обмени-
ваться идеями, инфор-
мацией, знанием и опы-
том в командной работе.  
. 

УК-4  способен осуществ-
лять деловую комму-
никацию в усной и 
писмьенной форме на 
государственном язы-
ке Российской Феде-
рации и иностранном 
(ых) языке (ах) 

ИД-1УК-4 выбира-
ет на государ-
ственном и ино-
странном (-ых) 
языке (-ах) комму-
никативный при-
емлемый стиль 
делового общения, 
вербальные и не-
вербальные сред-
ства взаимодей-
ствия с партнера-
ми 

стили общения на 
русском языке и 
иностранном язы-
ках 

адаптировать речь, 
стиль общения к 
ситуациям взаимо-
действия. 

способностью  
выбирать и адаптиро-
вать речь, стиль обще-
ния в зависимости от 
цели и условий партнер-
ства. 

ИД-2УК-4 исполь-
зует информаци-
онно-
коммуникационные 
технологии при по-
иске необходимой 

информационно-
коммуникацион-
ные технологии 
при поиске необ-
ходимой инфор-
мации 

осуществлять поиск 
необходимой ин-
формации в процес-
се решения стан-
дартных коммуника-
тивных задач на 

способностью осуществ-
лять поиск необходимой 
информации в процессе 
решения стандартных 
коммуникативных задач 
на государственном и 
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информации в 
процес-се решения 
стандартных ком-
муникатив-ных 
задач на государ-
ственном и ино-
странном (-ых) 
языке (-ах) 

государственном и 
иностранном (-ых) 
языке (-ах) 

иностранном (-ых) языке 
(-ах) 

ИД-3УК-4 ведет 
деловую перепис-
ку, учитывая осо-
бенности стили-
стики официаль-
ных и неофици-
альных писем, 
социокультурные 
различия в форма-
те корреспонден-
ции на государ-
ственном и ино-
странном (-ых) 
языке (-ах) 

особенности сти-
листики офици-
альной и неофи-
циальной пере-
писки на русском и 
иностранном язы-
ках.  
 

учитывать особенно-
сти стилистики офи-
циальной и неофи-
циальной переписки 
на русском и ино-
странном языках.. 

способностью вести 
деловую переписку на 
русском и иностранном 
языках 

ИД-4УК-4 демон-
стрирует умение 
выполнять пере-
вод профессио-
нальных текстов с 
иностранного (-ых) 
на государствен-
ный язык и обрат-
но 

особенности и 
правила перевода 
официальных и 
профессиональ-
ных текстов с ино-
странного языка 
на русский, с рус-
ского языка на 
иностранный. 

переводить и пони-
мать официальные и 
профессиональные 
текстов на иностран-
ном языке.  
 

способностью выполнять 
для личных целей пере-
вод официальных и 
профессиональных тек-
стов с иностранного 
языка на русский, с рус-
ского языка на иностран-
ный. 

УК-5 - способен восприни-
мать межкультурное 
разнообразие обще-
ства в социально-
исторческом, этиче-
ском и философском 
контекстах 

ИД-1УК-5 находит 
и использует необ-
ходимую для са-
моразвития и вза-
имодействия с 
другими информа-
цию о культурных 
особенностях и 
традициях различ-
ных социальных 
групп 

особенности меж-
культурного взаи-
модействия 

выявлять обуслов-
ленные различием 
этических, религиоз-
ных и ценностных 
систем особенности 
межкультурного вза-
имодействия.  
 

способностью вести 
эффективную межкуль-
турную коммуникацию.  
 

ИД-2УК-5 демон-
стрирует уважи-
тельное отноше-
ние к историческо-
му наследию и 
социокультурным 
традициям раз-
личных социаль-
ных групп, опира-
ющееся на зна-ние 
этапов историче-
ского развития 
Рос-сии (включая 
основные события, 
основ-ных истори-
ческих деятелей) в 
контексте мировой 
истории и ряда 
культурных тра-
диций мира (в 
зависимости от 
среды и задач 
образования), 
включая мировые 
религии, фило-
софские и этиче-
ские учения 

историческое 
наследие и социо-
культурные тра-
диции различных 
социальных групп, 

демонстрировать 
уважительное отно-
шение к историче-
скому наследию и 
социокультурным 
традициям различ-
ных социальных 
групп, 

способностью  
реализовывать толе-
рантное восприятие 
культурных особенно-
стей  
 

ИД-3УК-5 умеет 
недискриминаци-
онно и конструк-
тивно взаимодей-
ствовать с людьми 
с учетом их социо-
культурных осо-
бенностей в целях 
успешного выпол-

принципы толе-
рантного отноше-
ния к культурным 
особенностям 
представителей 
различных этно-
сов и конфессий.  
 

реализовывать не-
дискриминационное 
толерантное воспри-
ятие культурных 
особенностей в лич-
ном и массовом об-
щении и выполнении 
поставленной задачи 

способностью придер-
живается принципов 
недискриминационного 
взаимодействия и толе-
рантного восприятия 
культурных особенно-
стей представителей 
различных этносов и 
конфессий. 



 6 

нения профессио-
нальных задач и 
усиления социаль-
ной интеграции 

УК-6  способен управлять 
своим временем, вы-
страивать и реализо-
вывать траекторию 
саморазвития на ос-
нове принципов обра-
зования в течение 
всей жизни 

ИД-1УК-6 приме-

няет знание о сво-
их ресурсах и их 
пределах (лич-
ностных, ситуатив-
ных, временных и 
т.д.), для успешно-
го выполнения 
порученной рабо-
ты 

свои ресурсы и их 
пределы (лич-
ностные, ситуа-
тивные, времен-
ные и т.д.) 

применять знание о 
своих ресурсах и их 
пределах для успеш-
ного выполнения 
порученной работы 

способностью  
успешно выполнять по-
рученную работу 

ИД-2УК-6 понима-
ет важность пла-
нирования пер-
спективных целей 
собственной дея-
тельности с учетом 
условий, средств, 
личностных воз-
можностей, этапов 
карь-ерного роста, 
временной пер-
спективы развития 
деятельности и 
требований рынка 
труда 

особенности пла-
нирования пер-
спективных целей 
собственной дея-
тельности.  
 

Планировать  соб-
ственную деятельно-
сти с учетом различ-
ных факторов 

способностью планиро-
вать собственную дея-
тельность 

ИД-3УК-6 реализу-
ет намеченные 
цели деятельности 
с учетом условий, 
средств, личност-
ных возможностей, 
этапов карьерного 
роста, временной 
перспективы раз-
вития деятельно-
сти и требований 
рынка труда 

методы опреде-
ления приорите-
тов личностного 
развития и про-
фессионального 
роста 

определять приори-
теты и цели соб-
ственной деятельно-
сти 

способностью реализо-
вывать цели личностного 
развития и профессио-
нального роста  
 

ИД4УК-6 критиче-
ски оценивает 
эффективность 
использования 
времени и других 
ресурсов при ре-
шении поставлен-
ных за-дач, а так-
же относительно 
полученного ре-
зультата 

инструменты и 
методы управле-
ния временем  
 

оценивать эффек-
тивность использо-
вания времени и 
других ресурсов при 
решении поставлен-
ных задач, 

способностью критиче-
ски оценивает эффек-
тивность использования 
времени и других ресур-
сов при решении по-
ставленных задач, 
 

ИД-5УК-6 демон-
стрирует интерес к 
учебе и использует 
предоставляемые 
возможности для 
приобретения но-
вых знаний и 
навыков 

способы самосо-
вершенствования 
своей деятельно-
сти с учетом своих 
личностных, де-
ловых, коммуни-
кативных качеств 

определять приори-
теты личностного и 
профессионального 
роста 

приемами целеполага-
ния и планирования сво-
ей профессиональной 
деятельности  
 

УК-7  способен поддержи-
вать должный уровень 
физической подготов-
ленности для обеспе-
чения полноценной 
социальной и профес-
сиональной деятель-
ности 

ИД1УК-7 поддер-
живает должный 
уровень физиче-
ской подготовлен-
ности для обеспе-
чения полноцен-
ной социальной и 
профессиональной 
деятельности и 
соблюдает нормы 
здорового образа 
жизни 

здоровьесберега-
ющие технологии 
поддержания здо-
рового образа.  
 

соотносить здоро-
вьесберегающие 
технологии поддер-
жания здорового 
образа с физиологи-
ческими особенно-
стями своего орга-
низма.  
 

способностью поддер-
живать здоровый образ 
жизни.  
 

ИД2УК-7 исполь-
зует основы физи-
ческой культуры 
для осознанного 
выбора здоровье-
сберегающих тех-

основы физиче-
ской культуры и 
нормы здорового 
образа жизни.  
 

объяснять и пропа-
гандировать нормы 
здорового образа 
жизни в различных 
жизненных ситуаци-
ях.  

способностью к устойчи-
вому обеспечению рабо-
тоспособности на осно-
вании оптимального 
сочетания физической и 
умственной нагрузки.  
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нологий с учетом 
внутренних и 
внешних условий 
реализации кон-
кретной професси-
ональной деятель-
ности 

  

УК-8  Способен создавать и 
поддерживать в по-
вседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности без-
опасные условия жиз-
недеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе 
при угрозе и возник-
новении чрезвычай-
ных ситуаций и воен-
ных конфликтов 

ИД1УК-8 обеспе-
чивает безопасные 
и/или комфортные 
условия в труда на 
рабочем месте и в 
повседневной жиз-
ни, в т.ч. с помо-
щью средств за-
щиты 

безопасные и/или 
комфортные усло-
вия труда на ра-
бочем месте, в т.ч. 
с помощью инди-
видуальных и 
коллективных 
средств защиты 

 

создавать безопас-
ные и/или комфорт-
ные условия труда 
на рабочем месте, в 
т.ч. помощью инди-
видуальных и кол-
лективных средств 
защиты 
 

поддержания безопас-
ных и/или комфортных 
условий труда на рабо-
чем месте, в т.ч. помо-
щью индивидуальных и 
коллективных средств 
защиты 

 

ИД2УК-8 осу-
ществляет дей-
ствия по предот-
вращению возник-
новения чрезвы-
чайных ситуаций 
природного и тех-
ногенного проис-
хождения для со-
хранения природ-
ной среды, обес-
печения устойчи-
вого развития об-
щества 

основы прогнози-
рования ЧС, ра-
ционального раз-
мещения произ-
водительных сил 
и поселений на 
территории  с 
учетом природной 
и техногенной 
безопасности, 
разработки  и 
осуществления 
инженерно-
технических ме-
роприятий и 
направленных на 
предотвращение 
возникновения 
источников чрез-
вычайных ситуа-
ций и  основы 
других мероприя-
тий, необходимых  
для сохранения 
природной среды, 
обеспечения 
устойчивого раз-
вития общества. 
 

прогнозировать воз-
никновение ЧС, про-
водить мероприятия 
по рациональному 
размещению произ-
водительных сил с 
учетом природной и 
техногенной без-
опасности, разраба-
тывать  и осуществ-
лять инженерно-
технические меро-
приятия, направлен-
ные на предотвра-
щение возникнове-
ния источников чрез-
вычайных ситуаций 
и  основы других 
мероприятий, необ-
ходимых  для сохра-
нения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества. 

прогнозирования возник-
новения ЧС, проведения 
мероприятий по рацио-
нальному размещению 
производительных сил с 
учетом природной и тех-
ногенной безопасности, 
разработки  и осуществ-
ления инженерно-
технических мероприя-
тий, направленных на 
предотвращение возник-
новения источников 
чрезвычайных ситуаций 
и  основы других меро-
приятий, необходимых  
для сохранения природ-
ной среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества. 
 

ИД3УК-8 выявляет 
и устраняет про-
блемы, связанные 
с нарушениями 
техники безопас-
ности на рабочем 
месте, причины 
возникновения 
чрезвычайных 
ситуаций техно-
генного характера 

как выявлять  и 
устранять про-
блемы, связанные 
с нарушениями 
техники безопас-
ности на рабочем 
месте, причины 
возникновения 
чрезвычайных 
ситуаций техно-
генного характера 

 

выявить и устранить 
проблемы, связан-
ные с нарушениями 
техники безопасно-
сти на рабочем ме-
сте, причины возник-
новения чрезвычай-
ных ситуаций техно-
генного характера 

выявления и устранения  
проблем, связанные с 
нарушениями техники 
безопасности на рабо-
чем месте, причины воз-
никновения чрезвычай-
ных ситуаций техноген-
ного характера 

 

ИД4УК-8 принима-
ет участие в спа-
сательных и неот-
ложных аварийно-
восстановитель-
ных мероприятиях 
в случае возникно-
вения чрезвычай-
ных ситуаций и 
военных конфлик-
тов 

способы оказания 
первой помощи 
пострадавшим и 
эвакуацию их в 
лечебные учре-
ждения, вывоз 
(вывод) населения 
из опасных зон и 
другие спасатель-
ные  и неотлож-
ные аварийно-
восстановитель-
ные мероприятия. 

применять знания по  
оказанию первой 
помощи пострадав-
шим и эвакуацию их 
в лечебные учре-
ждения, вывоз (вы-
вод) населения из 
опасных зон и насе-
ления из опасных зон 
и других спасатель-
ных  и неотложные 
аварийно-
восстановительных 
мероприятий 

применения способов 
оказания первой помощи 
пострадавшим и эвакуа-
ции их в лечебные учре-
ждения, вывоз (вывод) 
населения из опасных 
зон и другие спасатель-
ные  и неотложные ава-
рийно-
восстановительные ме-
роприятия. 

УК-9  способен использо-
вать базовые дефек-
тологические знания в 
социальной и профес-
сиональной сферах 

ИД1УК-9 имеет 
базовые представ-
ления о нозологи-
ях, связанных с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья. Прояв-

основные катего-
рии людей с огра-
ниченными воз-
можностями, осо-
бенности и воз-
можности их здо-
ровья в социаль-

применять знания об 
основных категориях 
людей с ограничен-
ными возможностя-
ми, особенностями  и 
возможностями их 
здоровья в социаль-

применения знаний об 
основных категориях 
людей с ограниченными 
возможностями, особен-
ностями  и возможно-
стями их здоровья в 
социальной профессио-
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ляет терпимость к 
особенностям лиц 
с ограниченными 
возможностями 
здоровья в соци-
альной и профес-
сиональной сфе-
рах 

ной профессио-
нальной сферах. 
 

ной профессиональ-
ной сфера 

нальной сферах.. 
 

ИД2УК-9 Имеет 
представления о 
способах взаимо-
действия с людьми 
с инвалидностью и 
ограниченными 
возможностями 
здоровья в соци-
альной и профес-
сиональной сфе-
рах 

методы фокуси-
ровки на человеке 
(личности), с его 
возможностями 
условиями соци-
ального окруже-
ния человека, а не 
на его с инвалид-
ности 

применяет приѐмы 
интеграции человека 
с инвалидностью или 
ограничениями в 
возможностях здоро-
вья в коллектив в 
ходе выполнения 
учебной и професси-
ональной деятельно-
сти 

отдельными приемами  
человека с инвалидно-
стью или ограничениями 
в возможностях здоро-
вья в коллектив в ходе 
выполнения учебной и 
профессиональной дея-
тельности 

УК-10  способен принимать 
обоснованные эконо-
мические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

ИД1УК-10 Пони-
мает базовые 
принципы функци-
онирования эконо-
мики и экономиче-
ского развития, 
цели и формы 
участия государ-
ства в экономике 

понятие и факто-
ры экономическо-
го роста, цели, 
задачи, инстру-
менты экономиче-
ской политики 
государства 

анализировать эф-
фекты экономиче-
ской политики госу-
дарства 

решения типичных задач 
по оценке результатов 
реализации экономиче-
ской политики госу-
дарств 

ИД2УК-10 Приме-
няет методы лич-
ного экономическо-
го и финансового 
планирования для 
достижения теку-
щих и долгосроч-
ных финансовых 
целей, использует 
финансовые ин-
струменты для 
управления лич-
ными финансами 
(личным бюдже-
том), контролирует 
собственные эко-
номические и фи-
нансовые риски 

основные виды 
личных доходов, 
механизмы их 
получения и уве-
личения; основ-
ные виды расхо-
дов; понятие и 
виды бюджет 

анализировать со-

стояние бюджета 

 

решения типичных задач 
в сфере экономического 
и финансового планиро-
вания 

УК-11 способен формиро-
вать нетерпимое от-
ношение к коррупци-
онному поведению 

ИД1УК-11 Пони-
мает значение 
основных право-
вых категорий, 
сущность корруп-
ционного поведе-
ния, формы его 
проявления в раз-
личных сферах 
общественной 
жизни 

сущность корруп-
ционного поведе-
ния, формы его 
проявления в раз-
личных сферах 
общественной 
жизни 

Понимать значение 
основных правовых 
категорий 

Определения значения 
основных правовых кате-
горий, сущности корруп-
ционного поведения 

ИД2УК-11 Демон-
стрирует знание 
российского зако-
нодательства, а 
также антикорруп-
ционных стандар-
тов поведения, 
уважение к праву и 
закону. Идентифи-
цирует и оценива-
ет коррупционные 
риски, проявляет 
нетерпимое отно-
шение к коррупци-
онному поведению 

российское зако-
нодательство, а 
также антикорруп-
ционные стандар-
ты поведения 

Применять знание 
российского законо-
дательства, а также 
антикоррупционных 
стандартов поведе-
ния, уважение к пра-
ву и закону 

Идентификации и оценки 
коррупционных рисков , 
проявляет нетерпимое 
отношение к коррупци-
онному поведению 

ИД3УК-11 Умеет 
правильно анали-
зировать, толко-
вать и применять 
нормы права в 
различных сферах 

нормы права в 
различных сферах 
социальной дея-
тельности, а также 
в сфере противо-
действия корруп-

анализировать, тол-
ковать и применять 
нормы права в раз-
личных сферах со-
циальной деятельно-
сти 

Осуществления соци-
альной и профессио-
нальной деятельности 
на основе развитого 
правосознания и сфор-
мированной правовой 
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социальной дея-
тельности, а также 
в сфере противо-
действия корруп-
ции. Осуществляет 
социальную и 
профессиональ-
ную деятельность 
на основе развито-
го правосознания и 
сформированной 
правовой культуры 

ции культуры 

Общепрофессиональные компетенции  
ОПК-1   Способен учитывать 

современные тенден-
ции развития техники 
и технологий в обла-
сти техносферной 
безопасности, измери-
тельной и вычисли-
тельной техники, ин-
формационных техно-
логий при решении 
типовых задач в обла-
сти профессиональ-
ной деятельности, 
связанной с защитой 
окружающей среды и 
обеспечением без-
опасности человека; 

ИД-1ОПК-1 нахо-

дит решения типо-
вых ситуаций по 
обеспечению без-
опасности челове-
ка в среде обита-
ния (производ-
ственной, окружа-
ющей) на основе 
знаний современ-
ных тенденций 
развития техники и 
технологий в обла-
сти техносферной 
безопасности 

Знает теоретиче-
ские основы обес-
печения безопас-
ности человека в 
производственной 
среде 

применять теорети-
ческие знания обес-
печения безопасно-
сти человека в про-
изводственной среде 

 

навыками применения 
теоретических основ 
обеспечения безопасно-
сти человека в произ-
водственной среде 

  

ИД-2ОПК-1 При-
меняет при реше-
нии типовых ситу-
аций по обеспече-
нию безопасности 
человека в среде 
обитания (произ-
водственной, 
окружающей) со-
временные ин-
формационные 
технологии, изме-
рительную и вы-
числительную 
технику 

теоретические 
основы обеспече-
ния безопасности 
в производствен-
ной среде с при-
менением совре-
менных информа-
ционных техноло-
гий 

применять теорети-
ческие знания обес-
печения безопасно-
сти в производствен-
ной среде с приме-
нением современных 
информационных 
технологий 

 навыками применения 
теоретических основ 
обеспечения безопасно-
сти в производственной 
среде с применением 
современных информа-
ционных технологий 

 

ОПК-2  Способен обеспечи-
вать безопасность 
человека и сохране-
ние окружающей сре-
ды, основываясь на 
принципах культуры 
безопасности и кон-
цепции риск-
ориентированного 
мышления; 

ИД-1ОПК-2 Выби-
рает методы и/или 
средства обеспе-
чения безопасно-
сти человека (на 
производстве, в 
окружающей сре-
де) и безопасности 
окружающей сре-
ды согласно тре-
бованиям в обла-
сти обеспечения 
безопасности 

методы обеспече-
ния безопасности 
на производстве 

 применять методы 
обеспечения без-
опасности на произ-
водстве 

 

навыками применения 
методов и средств обес-
печения безопасности на 
производстве 

 

ИД-2ОПК-2 опре-
деляет характер 
взаимодействия 
организма челове-
ка с опасностями 
среды обитания с 
учетом специфики 
механизма токси-
ческого действия 
вредных веществ, 
энергетического 
воздействия и 
комбинированного 
действия вредных 
факторов на прин-
ципах культуры 
безопасности и 
концепции риск-
ориентированного 
мышления 

характер взаимо-
действия организ-
ма человека с 
опасностями 
окружающей сре-
ды  
 

определять характер 
взаимодействия ор-
ганизма человека с 
опасностями окру-
жающей среды 

 

навыками определения 
характера взаимодей-
ствия организма челове-
ка с опасностями окру-
жающей среды 

 

ОПК-3  Способен осуществ-
лять профессиональ-

ИД-1ОПК-3 приме-
няет действующие 

нормативные пра-
вовые акты, меж-

применять действу-
ющие нормативные 

Способностью приме-
нять действующие нор-
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ную деятельность с 
учетом государствен-
ных требований в 
области обеспечения 
безопасности. 

нормативные пра-
вовые акты, меж-
государственные, 
национальные и 
международные 
стандарты в обла-
сти техносферной 
безопасности  
для решения задач 
обеспечения без-
опасности 

государственные, 
национальные и 
международные 
стандарты в обла-
сти техносферной 
безопасности 

правовые акты, меж-
государственные, 
национальные и 
международные 
стандарты в области 
техносферной без-
опасности  
для решения задач 
обеспечения без-
опасности 

мативные правовые 
акты, межгосударствен-
ные, национальные и 
международные стан-
дарты в области техно-
сферной безопасности  
для решения задач 
обеспечения безопасно-
сти 

ИД-2ОПК-3 фор-
мирует отчетность 
в области обеспе-
чения техносфер-
ной безопасности 
в соответствии с 
государственными 
требованиями 

отчетную доку-
ментацию в обла-
сти обеспечения 
техносферной 
безопасности в 
соответствии с 
государственными 
требованиями 

формировать отчет-
ность в области 
обеспечения техно-
сферной безопасно-
сти в соответствии с 
государственными 
требованиями 

работы с отчетной доку-
ментацией в области 
обеспечения техносфер-
ной безопасности 

ОПК-4  способен понимать 
прнинципы работы 
современных инфор-
мационных техноло-
гий и использовать их 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ИД-1ОПК-4 Пони-
мает принципы 
работы современ-
ных информаци-
онных технологий 

Знает определе-
ние и задачи ин-
формационных 
технологий (ИТ), 
основы базовых 
ИТ, понимает 
принципы работы 
современных ин-
формационных 
технологий. 

Умеет выделять 
информационные 
процессы для фор-
мирования структуры 
ИТ, применять прин-
ципы работы совре-
менных информаци-
онных технологий в 
конкретной предмет-
ной области. 

Владеет навыками ана-
лиза структуры и состава 
информационных про-
цессов и технологий о 
конкретной предметной 
области, принципами 
работы современных 
информационных техно-
логий в конкретной 
предметной области. 

ИД-2ОПК-4 При-
меняет современ-
ные информаци-
онные технологии 
при решении задач 
профессиональной 
деятельности 

Знает состав, 
структуру, клас-
сификацию ИТ, 
современное со-
стояние и тенден-
ции их развития, 
базовые ИТ 

Умеет определять, 
интерпретировать и 
ранжировать инфор-
мацию, требуемую 
для решения постав-
ленной задачи, учи-
тывать предметную 
область в приклад-
ных ИТ, применять 
современные ин-
формационные тех-
нологии при решении 
задач профессио-
нальной деятельно-
сти. 

Владеет навыками   по-
иска информации для 
решения поставленной 
задачи по различным 
типам запросов, работы 
современных информа-
ционных технологий в 
решении задач профес-
сиональной деятельно-
сти.  

ИД-3ОПК-4 Ориен-
тируется в сквоз-
ных цифровых 
технологиях и ин-
струментах их 
работы с учетом 
профессиональ-
ных потребностей 

основные принци-
пы работы сквоз-

ных цифровых 
технологий и ин-
струментов их 

работы с учетом 
профессиональ-

ных потребностей 

использовать сквоз-
ные цифровые тех-
нологии и инстру-
менты их работы с 
учетом профессио-
нальных потребно-

стей 

навыками использования 
современных сквозных 
цифровых технологий и 
инструментов их работы 

с учетом профессио-
нальных потребностей 

ИД-4ОПК-4 Управ-
ляет информацией 
и данными, ис-
пользуя цифровые 
технологии с це-
лью эффективного 
решения профес-
сиональных задач 

основные понятия 
информации и 

данных для эф-
фективного реше-
ния профессио-
нальных задач 

использовать совре-
менные цифровые 

технологии управле-
ния для решения 

профессиональных 
задач  

навыками использования 
современных цифровых 
технологий управления 
информацией и данны-
ми, с целью эффектив-

ного решения професси-
ональных задач 

Профессиональные компетенции 
ПК-1  способен разрабаты-

вать и реализовывать 
производственный 
экологический кон-
троль в организации 

ИД-1ПК-1 разра-
батывает и реали-
зует производ-
ственный экологи-
ческий контроль в 
огранизации 

требования к по-
ведению произ-
водственного эко-
логического кон-
троля в организа-
циях 

разрабатывать и 
реализовывать про-
изводственный эко-
логический контроль 
в организации 

поведения производ-
ственного экологическо-
го контроля в организа-
циях 

ИД-2ПК-1 ведет 
подготовку отчет-
ности о выполне-
нии мероприятий 
по охране окружа-
ющей среды 

отчетную доку-
ментацию меро-
приятий по охране 
окружающей сре-
ды 

проводить мероприя-
тия по охране окру-
жающей среды 

 

оформления отчетности 
о выполнении мероприя-
тий по охране окружаю-
щей среды 

ПК-2  способен осуществ-
лять экологический 
аудит и экологическое 
нормирование 

ИД-1ПК-2 прово-
дит экологический 
анализ действую-
щих, реконструи-
руемых произ-

основные понятия 
и категории эколо-
гического аудита, 
знать порядок, 
этапы и процеду-

анализировать и 
оценивать аудитор-
ские данные в орга-
низациях и на про-
мышленных пред-

навыками оценки соот-
ветствия хозяйственной 
деятельности аудируе-
мого объекта требовани-
ям международных эко-
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водств,  а также 
новых технологий 
в рамках экологи-
ческого аудита 

ры экологического 
аудита в соответ-
ствии с требова-
ниями экологиче-
ского законода-
тельства 

приятиях логических стандартов и 
действующего природо-
охранного законодатель-
ства РФ 

ИД-2ПК-2 осу-
ществляет соблю-
дение принципов 
экологического 
нормирования при 
решении профес-
сиональных задач 
в области обеспе-
чения техносфер-
ной безопасности 

об отечественной 
и зарубежной 
практике установ-
ления нормативов 
допустимых воз-
действий на при-
родные системы; 
 

пользоваться стан-
дартными аналити-
ческими инструмен-
тами (актуальными 
методиками оценки 
состояния природных 
систем и выработки 
нормативов пре-
дельно допустимых 
антропогенных воз-
действий) 

проводить сравнитель-
ный анализ и сопостав-
ление подходов к разра-
ботке экологических 
нормативов 
 

ПК-3 
 

 способен проводить 
экологическую экспер-
тизу и оценку воздей-
ствия на окружающую 
среду, а также опре-
делять экономическую 
эффективность при-
родоохранных меро-
приятий 

ИД-1ПК-3 владеет 
методами подго-
товки документа-
ции для экологиче-
ской экспертизы 
различных видов 
проектного анали-
за 

методы подготов-
ки документации 
для экологической 
экспертизы раз-
личных видов 
проектного анали-
за 

оформлять докумен-
тацию для экологи-
ческой экспертизы 
различных видов 
проектного анализа 

подготовки документа-
ции для экологической 
экспертизы различных 
видов проектного анали-
за 
 

ИД-2ПК-3 прово-
дит оценку воздей-
ствия хозяйствен-
ной деятельности 
на окружающую 
среду и здоровье 
населения 

методы опреде-
ления показате-
лей воздействий 
на человека и 
окружающую сре-
ду 

проводить оценку 
воздействия хозяй-
ственной деятельно-
сти на окружающую 
среду и здоровье 
населения 

методами оценки воз-
действия хозяйственной 
деятельности на окру-
жающую среду и здоро-
вье населения  

ИД-3ПК-3 оцени-
вает экономиче-
ский ущерб и риски 
для природной 
среды, экономиче-
скую эффектив-
ность природо-
охранных меро-
приятий, плату за 
пользование при-
родными ресурса-
ми 

методы опреде-
ления экономиче-
ского ущерба, 
рисков  для при-
родной среды  

определять экономи-
ческую эффектив-
ность природоохран-
ных мероприятий, 
плату за пользова-
ние природными 
ресурсами  

оценки экономического 
ущерба и рисков для 
природной среды 

ПК-4  способен разрабаты-
вать и внедрять си-
стему экологического 
менеджмента на 
предприятии 

ИД-1ПК-4 разра-
батывает и внед-
ряет систему эко-
логического ме-
неджмента в орга-
низации 

предмет и задачи 
экологического 
менеджмента; 
основы междуна-
родного и россий-
ского законода-
тельства, регули-
рующего деятель-
ность в области 
экологического 
менеджмента; 
основные требо-
вания стандарта 
ISO 14001 к си-
стемам экологи-
ческого менедж-
мента (СЭМ); об-
щие процедуры 
создания СЭМ на 
предприятиях 

формулировать по-
ложения экологиче-
ской политики и эко-
логические цели 
предприятия 

навыки разработки пока-
зателей оценки эффек-
тивности деятельности 
предприятия в области 
экологического менедж-
мента 

ИД-2ПК-4 обеспе-
чивает поддержа-
ние и улучшение 
системы экологи-
ческого менедж-
мента в организа-
ции 

методологию пла-
нирования и 
внедрения систе-
мы экологического 
менеджмента в 
организации 

разрабатывать 
управленческие ре-
шения и обосновы-
вать выбор опти-
мального, исходя из 
критериев научно 
обоснованного соче-
тания социально-
экономической эф-
фективности и эколо-
гической безопасно-
сти хозяйственной 
деятельности 

методами организации и 
внедрения системы эко-
логического менеджмен-
та, проведения экологи-
ческого аудита, экологи-
ческой сертификации, 
экологической маркиров-
ки, экологической пас-
портизации 

ПК-5  способен оценивать ИД-1ПК-5 выявля- принципы опреде- выявлять, анализи- навыками выявления, 
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опасность техноген-
ных систем и экологи-
ческих рисков 

ет, анализирует и 
оценивает эколо-
гические риски 

ления экологиче-
ского риска при 
проектировании и 
реализации про-
ектов 

ровать и оценивать 
экологические риски 

анализа и оценки эколо-
гических рисков при про-
ектировании и реализа-
ции проектов 

ИД-2ПК-5 обеспе-
чивает соответ-
ствие техногенных 
систем требовани-
ям экологической 
безопасности 

принципы функ-
ционирования 
природных и тех-
нических систем 

определять соответ-
ствие техногенных 
систем требованиям 
экологической без-
опасности 

навыками обеспечения 
соответствия техноген-
ных систем требованиям 
экологической безопас-
ности 

ПК-6  владеет навыками 
измерений и анализа 
показателей природ-
ных сред, теоретиче-
скими основами эко-
логического монито-
ринга и участвует в 
его реализации 

ИД-1ПК-6 владеет 
методами измере-
ний, анализа и 
оценки показате-
лей, характеризу-
ющих состояние 
окружающей сре-
ды 

основы проведе-
ния оценки эколо-
гических рисков 

применять различ-
ные методы оценки 
окружающей среды, 
а также проводить 
расчеты распростра-
нения загрязняющих 
веществ в окружаю-
щей среде 

оценки экологических 
рисков; обеспечения 
соответствия техноген-
ных систем требованиям 
экологической безопас-
ности 

ИД-2ПК-6 участву-
ет в реализации 
экологического 
мониторинга 

основы монито-
ринга безопасно-
сти объектов раз-
личного назначе-
ния 

способность осу-
ществлять проверки 
безопасности состо-
яния объектов раз-
личного назначения, 
участвовать в экс-
пертизах их безопас-
ности, регламенти-
рованных действую-
щим законодатель-
ством Российской 
Федерации. 

осуществления проверки 
безопасности состояния 
объектов различного 
назначения 

ПК-7  владеет знаниями о 
воздействии промыш-
ленных предприятий 
на окружающую среду 

ИД-1ПК-7 знает 
теоретические 
основы воздей-
ствия промышлен-
ных предприятий 
на окружающую 
среду 

теоретические 
основы воздей-
ствия промыш-
ленных предприя-
тий на окружаю-
щую среду 

оценивать воздей-
ствия промышлен-
ных предприятий на 
окружающую среду 

анализа воздействия 
промышленных пред-
приятий на окружающую 
среду 

ИД-2ПК-7 прово-
дит экологическую 
оценку и анализ 
воздействия про-
мышленных пред-
приятий на окру-
жающую среду 
действующих, 
реконструируемых 
предприятий и 
производств,  а 
также новых тех-
нологий 

методы опреде-
ления норматив-
ных уровней допу-
стимых негатив-
ных воздействий 
на человека и 
окружающую сре-
ду 
 

проводить экологи-
ческую оценку воз-
действия промыш-
ленных предприятий 
на окружающую 

методами определения 
нормативных уровней 
допустимых негативных 
воздействий на человека 
и окружающую среду 
 

ПК-8  способен обеспечи-
вать соблюдение тре-
бований нормативно-
правовых актов в об-
ласти безопасности 
при обращении с от-
ходами 

ИД-1ПК-8 знает 
требования норма-
тивно-правовых 
актов в области 
безопасности при 
обращении с отхо-
дами 

нормативно-
правовую доку-
ментацию в обла-
сти обращении с 
отходами 

организовывать  
работу  по безопас-
ному  обращению с 
отходами 

безопасного обращения 
с отходами 

ИД-2ПК-8 органи-
зует управление 
качеством работ 
или услуг органи-
зации в соответ-
ствии с требовани-
ями нормативно-
правовых актов в 
области безопас-
ности при обраще-
нии с отходами 

требования нор-
мативно-правовых 
актов по безопас-
ному обращению с 
отходами 

организовать работу 
в организации по 
безопасному обра-
щению с отходами в 
соответствии с тре-
бованиями норма-
тивно-правовых ак-
тов  

управления качеством 
работ или услуг органи-
зации в соответствии с 
требованиями норма-
тивно-правовых актов в 
области безопасности 
при обращении с отхо-
дами 

ПК-9  способен организо-
вать деятельность в 
области обращения с 
отходами 

ИД-1ПК-9 органи-

зует и координиру-
ет деятельность 
организации в 
области обраще-
ния с отходами 
производства и 
потребления 

основные способы 
переработки и 
утилизации отхо-
дов 

осуществлять  и ко-
ординировать дея-
тельность в области 
обращения с отхо-
дами производства и 
потребления 

обращения с  отходами 
производства и потреб-
ления 

ИД-2ПК-9 Оформ- процедуру отчет- оформлять  отчет- обработки информации в 
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ляет материалы по 
обращению с от-
ходами для предо-
ставления стати-
стической отчет-
ной документации 
по природоохран-
ной деятельности 
предприятия 

ности в области 
обращении с от-
ходами 

ную документацию  в 
области обращении с 
отходами 

области обращении с 
отходами 

ПК-10  способен организо-
вывать обучение пер-
сонала организаций в 
области обеспечения 
экологической без-
опасности 

ИД-1ПК-10 владе-

ет требованиями, 
предъявляемыми к 
персоналу органи-
зации, в области 
обеспечения эко-
логической без-
опасности 

требования,  
предъявляемые к 
персоналу органи-
зации, в области 
обеспечения эко-
логической без-
опасности 

поддерживать эколо-
гическую безопас-
ность в организации 
согласно требовани-
ями, предъявляемы-
ми к персоналу орга-
низации 

анализа соответствия 
экологической безопас-
ности согласно требова-
ниями, предъявляемыми 
к персоналу организации 

ИД-2ПК-10 органи-
зует обучение 
персонала органи-
зации в соответ-
ствии с требовани-
ями экологической 
безопасности и 
санитарно-
эпидемиологиче-
ского благополу-
чия населения 

требования эколо-
гической безопас-
ности и санитар-
но-
эпидемиологиче-
ского благополу-
чия населения 

организовывать обу-
чение персонала 
организации в соот-
ветствии с требова-
ниями экологической 
безопасности и сани-
тарно-
эпидемиологического 
благополучия насе-
ления 

организации  обучения 
персонала организации в 
соответствии с требова-
ниями экологической 
безопасности и санитар-
но-эпидемиологического 
благополучия населения 

ПК-11  способен внедрять и 
обеспечивать функци-
онирование системы 
управления охраной 
труда 

ИД-1ПК-11 разра-
батывает, внедря-
ет и обеспечивает 
функционирование 
системы управле-
ния охраной труда 
с выполнением 
всех нормативных 
требований охра-
ны труда на всех 
рабочих местах и 
во всех областях 
деятельности ор-
ганизации 

нормативные тре-
бования охраны 
труда на всех 
рабочих местах и 
во всех областях 
деятельности 
организации 

разрабатывать и 
внедрять функцио-
нирование системы 
управления охраной 
труда с выполнением 
всех нормативных 
требований 

обеспечения функцио-
нирования системы 
управления охраной 
труда с выполнением 
всех нормативных тре-
бований 

ИД-2ПК-11 осу-
ществляет кон-
троль соблюдени-
ем требований 
нормативных пра-
вовых актов и ло-
кальных норма-
тивных актов по 
охране труда, вы-
полнением меро-
приятий, направ-
ленных на созда-
ние безопасных 
условий труда 

нормативные пра-
вовые акты по 
охране труда 

осуществлять кон-
троль за соблюдени-
ем требований нор-
мативных правовых 
актов и локальных 
нормативных актов 
по охране труда 

выполнения мероприя-
тий, направленных на 
создание безопасных 
условий труда 

ПК-12  способен обеспечи-
вать снижение уров-
ней профессиональ-
ных рисков с учетом 
условий труда 

ИД-1ПК-12 выяв-
ляет, анализирует 
и оценивает про-
фессиональные 
риски 

источники опасно-
стей, риски при 
осуществлении 
профессиональ-
ной деятельно-
сти   

выявлять, оценивать 
профессиональные 
риски с учетом усло-
вий труда 

 анализа профессио-
нальных рисков с учетом 
условий труда 

ИД-2ПК-12 управ-
ляет производ-
ственными риска-
ми, предотвращает 
инциденты, ава-
рии, нештатные 
ситуации 

Знает теоретиче-
ские основы 
управления про-
изводственными 
рисками, предот-
вращения инци-
дентов, аварий, 
нештатных ситуа-
ций. 

Умеет применять 
теоретические зна-
ния управления про-
изводственными 
рисками. 

Владеет навыками 
управления производ-
ственными рисками. 
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ЧАСТЬ 2   ПОДГОТОВКА И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 

2.1 Цель и характеристика этапов  
выполнения выпускной квалификационной работы  

ВКР представляет собой выполненную обучающимся работу, демонстрирующую уровень под-
готовленности выпускника к самостоятельной профессиональной  деятельности.  

 

Выпускная квалификационная работа представляет собой законченную разработку, в которой 
решается актуальная задача повышения экологической безопасности производства продукции расте-
ниеводства, использования агроландшафтов, применения удобрений, мелиорантов, пестицидов, за-
щиты почв от эрозии и дефляции, воспроизводства экологического равновесия территорий и рацио-
нального природопользования. Она учитывает специфику подготовки  и выполняется на основе экс-
периментальных данных или по результатам анализа экологического состояния компонентов агро-
ландшафтов, технологий воспроизводства плодородия почв, рекультивации нарушенных земель, 
возделывания сельскохозяйственных культур.  

В работе должны быть использованы современные методы экологического мониторинга, поч-
венного обследования земель,  статистической обработки экспериментальных данных. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой дипломную работу, которая содер-
жит элементы исследования по заданной теме. Обучающимся может быть предложена исследова-
тельская тема, имеющая теоретическое и практическое значение в развитии теории и практики эколо-
гии и рационального природопользования. В каждую работу необходимо включать новые данные в 
научно-исследовательской и производственной частях, на основании которых делаются критический 
анализ полученных результатов и объективные выводы. 

При выполнении выпускной квалификационной работы будущий бакалавр по направлению 
20.03.01 – Техносферная безопасность должен показать владение следующими профессиональными 
компетенциями: 

В экспертной, надзорной и инспекционно-аудиторской деятельности:  
- способностью определять нормативные уровни допустимых негативных воздействий на человека и 

окружающую среду; 
- способностью проводить измерения уровней опасностей в среде обитания, обрабатывать по-

лученные результаты, составлять прогнозы возможного развития ситуации; 
- способностью анализировать механизмы воздействия опасностей на человека, определять 

характер взаимодействия организма человека с опасностями среды обитания с учетом спе-
цифики механизма токсического действия вредных веществ, энергетического воздействия и 
комбинированного действия вредных факторов; 

- способностью определять опасные, чрезвычайно опасные зоны, зоны приемлемого риска; 
- готовностью осуществлять проверки безопасного состояния объектов различного назначения, 

участвовать в экспертизах их безопасности, регламентированных действующим законода-
тельством Российской Федерации; 
В научно-исследовательской деятельности: 

- способностью ориентироваться в основных проблемах техносферной безопасности; 
- способностью принимать участие в научно-исследовательских разработках по профилю под-

готовки: систематизировать информацию по теме исследований, принимать участие в экспе-
риментах, обрабатывать полученные данные; 

- способностью решать задачи профессиональной деятельности в составе научно-
исследовательского коллектива; 

- способностью использовать законы и методы математики, естественных, гуманитарных и эко-
номических наук при решении профессиональных задач; 

- способностью применять на практике навыки проведения и описания исследований, в том 
числе экспериментальных. 
 Процесс выполнения и подготовки к защите выпускной квалификационной работы 

состоит:  

– из общеустановочной консультации;  

– внеаудиторной работы обучающегося при выполнении лабораторных анализов (необходи-
мых для выполнения ВКР); 

– внеаудиторной работы обучающегося при написании и оформлении ВКР; 

– аудиторных консультаций с руководителем и консультантами по соответствующим разде-
лам; 

– инструктивной консультации перед защитой ВКР. 
 
На общеустановочной консультации, проводимой на выпускающей кафедре в начале 

восьмого семестра, кроме программы всей итоговой аттестации, обучающийся знакомится с 
требованиями по выполнению и защите ВКР, а именно со следующими вопросами: 
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 темы и руководители дипломных работ; 

 начало выполнения работы; 

 график работы, даты предоставления материалов на кафедру и в ГАК;  

 организация рабочих мест в помещениях, отведенных для работ; 

 режим и порядок работы; 

 список документации, сдаваемой на кафедру. 
 
На общеустановочной консультации освещаются основные этапы дипломного проектирова-

ния, особенности работы над различными темами, даются рекомендации по основным вопросам рас-
четной и текстовой частей. Рассказывается, как осуществить подбор источников для аналитического 
обзора литературы, изготовить и оформить графические материалы, установить режим работы. Ука-
зываются замечания председателя ГАК и недостатки выпускных квалификационных работ прошлых 
лет. 

На инструктивной консультации перед защитой ВКР, проводимой выпускающей кафедрой, 
обучающемуся дополнительно разъясняются процедурные моменты защиты (время доклада, этика 
поведения при докладе, ответах на вопросы и др.), даются советы по подготовке к публичной защите. 
 

2.2 Требования к ходу выполнения выпускной работы и  контроля выполнения заданий 
На основе утвержденного задания по выполнению дипломной работы обучающийся 

совместно с руководителем разрабатывает детальную программу и график выполнения работы. В 
программе детализируются все основные вопросы, включенные в задание, с учетом их особенностей.  

В календарный план записываются основные этапы и примерные сроки выполнения дипломной ра-
боты. При организации работы над ВКР рекомендуется придерживаться определенной последовательно-
сти: 

1) уточнение темы ВКР, подбор литературы и составление библиографического списка; 
2) составление вместе с руководителем задания к дипломной работе, разработка программы 

и календарного плана ее выполнения; 
3) сбор и изучение недостающих материалов, выяснение актуальных нерешенных вопросов, 

анализ опытных данных, предварительное составление текстовой и графической частей дипломной 
работы, которые проверяются руководителем, выявление недостатков в дипломной работе; 

4) апробация полученных результатов на семинарах, заседаниях специализированного кружка 
кафедры; 

5) выполнение основной программы дипломной работы: дополнительная разработка вопросов 
ВКР в связи с целью и задачами исследований, выполнение недостающих разделов по обоснованию 
рациональных решений, составление дополнительных характеристик по отдельным частям и элемен-
там работы, разработка и оценка вариантов, составление итоговых таблиц с показателями результа-
тивности, экологической эффективности выполняемой дипломной работы; 

6) написание текста разделов работы, включая введение, реферат, основную часть, за-
ключение, список использованной литературы, оглавление; 

7) выполнение печатного чистового варианта работы, его проверка и при необходимости ис-
правление. 

Дипломная работа должна быть завершена за 10 дней до начала работы экзаменационной 
комиссии по защите. В этот период обучающийся представляет дипломную работу на рецензию и го-
товится к публичной ее защите. 

Для выполнения дипломной работы выделяются специальные аудитории. Ход выполнения 
дипломных работ, как часть учебного процесса, контролируется деканатом и выпускающей кафедрой 
Экологии, природопользования и биологии. Не менее, чем за две недели до начала работы экзаме-
национной комиссии выпускающая кафедра составляет графики предзащиты и защиты дипломных 
работ. 
 

2.3  Структура выпускной работы и особенности выполнения отдельных разделов 
Структурными элементами дипломной работы являются: 

 титульный лист; 

 задание на выпускную квалификационную работу; 

 реферат; 

 содержание; 

 введение; 

 обзор литературы по теме; 

 объекты, методы и условия проведения исследований; 

 экспериментальная часть; 

 разделы «Безопасность жизнедеятельности» и «Экологическая безопасность  проекта (объ-
екта)»; 
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 выводы; 

 практические рекомендации; 

 библиографический список; 

 приложения. 
Объем работы, не считая приложений,  должен быть не менее 50–70 страниц печатного 

текста на бумаге формата А4 (297х210 мм). 
 

2.4.1 Требования к выполнению раздела  «Экологическая безопасность проекта»  
Целью раздела является (в соответствии с темой и объектом ВКР) определение факторов, 

негативно воздействующих на окружающую среду, и их оценка; разработка мер по снижению отрица-
тельного воздействия антропогенных факторов и обеспечению благоприятного состояния окружаю-
щей среды. 

Обучающийся должен показать знание правовых и организационных вопросов обеспечения 
экологической безопасности, умение владеть методами технико-экономического анализа состояния 
охраны окружающей среды,  проявить способность определить пути снижения  неблагоприятного 
воздействия на окружающую среду и  составить план соответствующих мероприятий. 

Реализация результатов дипломной работы должна обеспечивать необходимый уровень эко-
логичности. Раздел «Экологическая безопасность (объекта)» состоит из двух основных подразделов: 

1. Воздействие антропогенных факторов на окружающую среду.  
2. Меры по снижению отрицательного воздействия антропогенных факторов и обеспечению 

благоприятного состояния окружающей среды.  
Структуру раздела конкретизируют в зависимости от темы ВКР консультанты-эксперты с ка-

федр экологии, природопользования и биологии. 
Все подразделы должны быть логически взаимосвязаны. Используются экспериментальные 

данные дипломной работы и материалы из литературы. В тексте необходимо сделать ссылки на со-
ответствующую нормативно-правовую литературу: законы, нормативы, ГОСТы, кодексы, приказы и 
др.  

Структура и содержание раздела конкретизируются согласно теме дипломной работы. Раздел 
должен быть завершен не позднее чем за неделю до предварительной защиты ВКР. 

Консультации проводятся для каждого обучающегося индивидуально, могут быть также про-
ведены групповые консультации. Объем раздела должен составлять не более 10 с. 

Во время защиты ВКР выпускник должен быть готов ответить на любой вопрос по экологиче-
ской безопасности согласно теме работы, поэтому необходимо уделить особое внимание теоретиче-
ской подготовке.  

 
2.4.2 Требования к выполнению раздела «Безопасность жизнедеятельности   

Целью раздела является (в соответствии с темой и объектом ВКР) определение факторов, 
идентификация опасных, вредных и травмирующих факторов, воздействующих на человека, и разра-
ботка мер защиты от них. 

Обучающийся должен показать знание правовых и организационных вопросов обеспечения 
безопасности на производстве, идентифицировать вредные и опасные производственные факторы, а 
также проявить способность определить пути снижения их неблагоприятного воздействия человека и 
составить план соответствующих мероприятий. 

Реализация результатов дипломной работы должна обеспечивать необходимый уровень без-
опасности. Раздел «Безопасность жизнедеятельности» состоит из 2 основных подразделов: 

Подраздел 1. Опасные, вредные и травмирующие факторы, воздействующие на человека.  
Подраздел 2. Меры защиты от опасных, вредных и травмирующих факторов производствен-

ной среды, действующих на человека.  
Формулирование заключения по разделу. Раздел заканчивается заключением о безопасности 

и э изучаемого объекта или процесса с учетом предложенных мер.  
 

2.5 Требования к оформлению выпускной квалификационной работы 
Оформление текстовых материалов производится в соответствии с методическими 

указаниями и должно соответствовать ГОСТам. 
 

2.6 Требования к проверке выпускной квалификационной работы на наличие заимствований 
(плагиата) 

В установленные сроки работа должна быть проверена студентом самостоятельно на наличие 
заимствований (плагиата) с использованием системы автоматизированной проверки текстов на нали-
чие заимствований «Антиплагиат» (на сайте www.antiplagiat.ru).  

Обработку и анализ отчетов о результатах проверки на наличие заимствований, сформиро-
ванных в системе «Антиплагиат», осуществляет выпускающая кафедра.  

Акт проверки ВКР на наличие заимствований прикладывается к тексту работы.  

http://www.antiplagiat.ru/
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2.7 Требования к отзыву руководителя и рецензированию выпускной работы 
На законченную и оформленную ВКР научный руководитель дает отзыв. В нем отражаются 

следующие основные положения: 
- определение характера материалов, использованных при разработке ВКР и объем 

самостоятельной работы дипломника; 
- определение объема и значения НИР; 
- использование в работе современных данных научных исследований и передового опыта; 
- соответствие дипломной работы требованиям ГОСТ и выпускающей кафедры; 
- подготовленность автора дипломной работы по базовым и профилирующим дисциплинам к 

самостоятельной профессиональной деятельности, степень его участия в выполнении научно- 
иследовательской работе за период обучения и апробация ее материалов на семинарах, заседаниях 
кружков и конференций; 

- общая оценка и определение характера дипломной работы; 
- предложение по внедрению результатов дипломной работы; 
- заключение о целесообразности присвоения степени бакалавра. 
ВКР подлежат рецензированию. Основанием для допуска дипломной работы на 

рецензирование является положительный отзыв руководителя о дипломной работе.  
Состав рецензентов определяется выпускающей кафедрой и оформляется приказом ректора. 

Рецензенты назначаются из числа квалифицированных работников производства, научно-
педагогических работников сторонних образовательных организаций высшего образования, научных 
работников исследовательских учреждений и кафедр, соответствующих профилю подготовки 
выпускника. 

Срок рецензирования не должен превышать трех дней.  
В рецензии указывается, заслуживает ли дипломник присвоения степени бакалавра по 

направлению 20.03.01 – Техносферная безопасность, дается общая оценка дипломной работы 
(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно).  

После рецензирования правка дипломной работы не допускается. После получения рецензии 
и не позже, чем за два дня до защиты, дипломная работа в полном объеме предъявляется заведую-
щему выпускающей кафедрой для допуска обучающегося к публичной защите на заседании Государ-
ственной экзаменационной комиссии. 

 
2.8 Требования к подготовке и публичной защите ВКР 

Защита выпускной квалифицированной работы является заключительным этапом творческого 
труда обучающегося и требует соответствующей подготовки. Подготовка к защите ВКР включает в се-
бя составление доклада на 10–12 мин. и его презентациии. Текст доклада рекомендуется написать забла-
говременно и согласовать его с руководителем. В оставшееся до защиты время доклад должен быть 
освоен настолько, чтобы его не пришлось читать. 

Структура доклада зависит от характера темы и последовательности изложения основных во-
просов, освещенных в работе. исследовательский характер, доклад строится таким образом, чтобы в 
нем были отражены обоснование темы, сформулированы цель и задачи исследований, описаны объ-
ект, методы, методики и условия проведения исследования, анализ полученных результатов, выводы 
и практические рекомендации. По темам, носящим научно-  

Доклад должен сопровождаться презентацией, быть четким, конкретным, без общих фраз, 
насыщен цифровым материалом. Для простоты восприятия следует оперировать относительными 
величинами.  

Обучающийся должен уделить серьезное внимание общетеоретической подготовке к защите. 
Он должен быть готов к ответу на любой вопрос по ранее изученной специальной дисциплине, име-
ющей отношение к теме дипломной работы.  

В подготовительный период обучающийся в обязательном порядке выступает по наиболее 
важным, узловым вопросам выпускной работы на заседаниях кружков, семинарах, научных конфе-
ренциях. Предзащита на кафедре проводится за 7–10 дней до начала работы экзаменационной рабо-
ты. По ее результатам заведующий выпускающей кафедрой допускает обучающегося к защите рабо-
ты. 

Выполненная выпускная квалификационная работа, подписанная автором, консультантами и 
руководителем, представляется на кафедру не позднее, чем за 10 дней до защиты. Заведующий 
выпускающей кафедрой решает вопрос о допуске обучающегося к защите и делает об этом 
соответствующую запись на титульном листе. 

С визой заведующего кафедрой выпускная квалификационная работа направляется на 
рецензирование не позднее, чем за 7 дней до защиты. Познакомившись с рецензией, необходимо 
учесть все критические замечания и подготовиться на них ответить. Готовую выпускную 
квалификационную работу с отзывом руководителя и рецензента нужно сдать на выпускающую 
кафедру за 2 дня до защиты. 
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Персональный состав защищающих выпускные квалификационные работы на очередном 
заседании экзаменационной комиссии и последовательность защит определяются заведующим 
выпускающей кафедрой. Защита выпускных квалификационных работ проходит в порядке 
очередности, установленной заранее и публично объявленной председателем государственной 
экзаменационной комиссии. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы предусматривает: 

 представление защищающегося выпускника секретарем государственной 
экзаменационной комиссии и оглашение темы работы; 

 доклад (в течение 10-12 минут) обучающегося по материалам выпускной 
квалификационной работы; 

 оглашение рецензии рецензентом (при его отсутствии –секретарем государственной 
экзаменационной комиссии) и дискуссия по рецензии; 

 дискуссия обучающегося с членами государственной экзаменационной комиссии (и 
присутствующими на заседании), регулируемая председателем; 

 оглашение руководителем (при его отсутствии – секретарем государственной 
экзаменационной комиссии) отзыва на выпускную квалификационную; 

 заключительное слово (1-2 минуты) защищающегося (с акцентом на моменты дискуссии, 
требующие, по его мнению, уточнения); 

 объявление председателем окончания защиты. 
Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании 

государственной экзаменационной комиссии по защите выпускных квалификационных работ в 
торжественной обстановке. Обучающийся получает право в течение 10-12 мин изложить сущность 
предъявленной выпускной квалификационной работы, используя при этом приготовленную 
презентацию. В докладе рекомендуется отразить: 

 актуальность темы; 

 цель выпускной квалификационной работы; 

 задачи, решаемые для достижения этой цели; 

 методы, методики  и условия проведения исследований; 

 краткое изложение результатов исследования; 

 выводы и практические рекомендации. 
Излагать материал следует спокойно, уверенно, четко. По окончании доклада члены комиссии 

и присутствующие задают вопросы, на которые обучающийся должен дать полные, исчерпывающие, 
правильные ответы. Затем руководитель выпускной квалификационной работы (а в его отсутствие – 
секретарь государственной экзаменационной комиссии) зачитывает отзыв руководителя и рецензию. 
Ответы обучающегося на замечания рецензента должны быть краткими и касаться существа дела. 
Таким же должно быть и заключительное слово, когда обучающемуся предоставляется возможность 
уточнить детали своего доклада, поблагодарить руководителя, членов комиссии и др. 

По окончании всех запланированных на данное открытое заседание защит проводится закры-
тое заседание государственной экзаменационной комиссии. На нем проходит обсуждение результа-
тов защит с учетом всех имеющихся в распоряжении комиссии информационных материалов, свиде-
тельствующих об учебных и научных достижениях выпускников, мнений руководителя, рецензента и 
Представления выпускающей кафедры.  

Результаты обсуждения защит выпускных квалификационных работ и решения государствен-
ной экзаменационной комиссии оглашаются в тот же день. Апелляции по выставленным оценкам не 
принимаются. В случае, когда защита выпускной квалификационной работы признается неудовлетво-
рительной, государственная экзаменационная комиссия устанавливает, может ли выпускник предста-
вить к повторной защите ту же выпускную квалификационную работу с доработкой, определяемой 
комиссией, или же должен разработать новую тему. 

 
2.9 Критерии оценки защиты ВКР 

При оценке защиты выпускной квалификационной работы учитываются: 

 актуальность, новизна и практическая значимость темы, логическое построение выпускной 
квалификационной работы, наличие в ней творческих элементов и оригинальность авторских реше-
ний; 

 глубина проработки материала, длительность и методический уровень исследований, сте-
пень использования современной литературы, математических и экономических методов при оценке 
полученных экспериментальных данных; 

 качество оформления выпускной квалификационной работы и иллюстративного материала; 

 отзыв руководителя и оценка рецензента; 

 представление доклада, ответы на вопросы и замечания членов Государственной экзамена-
ционной комиссии и рецензента.  
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«Отлично» выставляется за квалификационную работу, которая имеет грамотно изложенный 
теоретический раздел, глубокий анализ, критический разбор, логичное, последовательное изложение 
материала с соответствующими выводами и обоснованными предложениями. Работа, по актуально-
сти и новизне соответствующая современному состоянию аграрной науки и учитывающая запросы 
производства и выполненная по собственным экспериментальным данным или на основе обобщения 
3–5-летнего производственного опыта промышленных и сельскохозяйственных предприятий. В рабо-
те использованы современные методы исследований, проведены статистическая обработка экспери-
ментальных данных и экономические расчѐты эффективности предлагаемых приѐмов. Выводы по 
работе обоснованы теоретически, а рекомендации производству гарантируют их востребованность. 
Работа написана грамотно, оформлена в соответствии с ГОСТами. Имеются положительная оценка 
научного руководителя и высокая оценка рецензента. При ее защите студент-выпускник показывает 
глубокое знание вопросов темы, свободно оперирует данными исследования, вносит обоснованные 
предложения. Логически выстроенный доклад свидетельствует о глубоком знании материала, а уве-
ренные и полные ответы на вопросы – о высоком уровне профессионализма выпускника.  

«Хорошо» выставляется за квалификационную работу, которая имеет грамотно изложенный 
теоретический раздел, в ней представлены достаточно подробный анализ и критический разбор, по-
следовательное изложение материала с соответствующими выводами, однако с не вполне обосно-
ванными предложениями. Работа оформлена с соблюдением ГОСТов. Она имеет положительный 
отзыв научного руководителя и рецензента. При ее защите студент-выпускник показывает знание во-
просов темы, оперирует данными исследования, вносит предложения по теме исследования без осо-
бых затруднений отвечает на поставленные вопросы. В отличие от оценки «отлично» – менее глубо-
кая научная проработка изучаемой проблемы, не достаточная аргументация основных выводов по 
работе. Ответы на вопросы неполные, но верные по существу. 

«Удовлетворительно» выставляется за квалификационную работу, которая носит исследова-
тельский характер, имеет теоретический раздел, базируется на практическом материале, но имеет 
поверхностный анализ и недостаточно критический разбор, в ней просматривается непоследователь-
ность изложения материала, представлены необоснованные предложения. Обзор литературы в ра-
боте выполнен формально. Разделы работы разобщены и не подчинены единой цели. Выводы по 
работе неконкретны, расплывчаты. Не весь экспериментальный материал обработан статистически. 
Работа оформлена небрежно, слабо иллюстрирована, имеют место редакционные погрешности, 
нарушения ГОСТов. В отзыве рецензента имеются существенные замечания, не подлежащие устра-
нению. При ее защите выпускник проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов те-
мы, не всегда дает исчерпывающие аргументированные ответы на заданные вопросы, но на боль-
шинство вопросов даѐт правильные ответы, свидетельствующие о подготовленности выпускника к 
работе по специальности.  

«Неудовлетворительно» выставляется за квалификационную работу, которая не отвечает 
требованиям, изложенным в данных методических указаниях. Обзор научной литературы выполнен 
формально, вне связи с интерпретацией полученных экспериментальных данных. Отсутствует стати-
стическая обработка опытных данных. Интерпретация материала поверхностная, выводы по работе 
некорректны. Работа оформлена небрежно, с нарушением ГОСТов. В отзывах научного руководителя 
и рецензента имеются очень серьезные неустранимые замечания. Доклад свидетельствует о слабом 
владении материалом и неумении использовать демонстрационный материал. Ответы на вопросы 
крайне слабые, по большей части неправильные. Всѐ это свидетельствует о профессиональной не-
подготовленности выпускника к работе по специальности. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


