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ВВЕДЕНИЕ 
 

Рабочая программа дисциплины «Преддипломная практика» разработана на основе ФГОС 
ВО 40.03.01 «Юриспруденция» утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ 
13.08.2020 г. № 1011 

1 Цели практики 
 
Целью производственной практики, преддипломной практики является развитие 

компетенций, сформированных в ходе теоретической подготовки обучающихся посредством 
приобретения знаний, практических навыков и умений с целью отражения результатов 
профессиональной деятельности в выпускной квалификационной работе. 

 
2 Задачи практики 

 
Задачами производственной практики (преддипломной практики) являются: -углубленное 

изучение организации и деятельности органов судебной системы, органов государственной власти 
и местного самоуправления Российской Федерации. -участие в подготовке нормативно-правовых и 
процессуальных документов. -приобретение навыков информационно-аналитической работы. 

-участие в мероприятиях по реализации функций органов государственной власти и местного 
самоуправления. 

-изучение делопроизводства и приобретение навыков работы со служебными документами. 
-обобщение и анализ необходимых материалов для подготовки выпускной 

квалификационной работы. 
-формирование способности выявлять, давать оценку коррупционному поведению и 

содействовать его пресечению. 
-формирование способности толкования нормативных правовых актов и давать 

квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической 
деятельности.   

 
3 Место практики в структуре ОПОП  

 
Производственная практика (преддипломная практика) входит в Блок 2 «Практики» 

вариативной части ОПОП ВО подготовки обучающихся по направлению 40.03.01 
«Юриспруденция», направленность: гражданско-правовая. 

 
 

4 Тип и способ проведения практики 
 
Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификационной 

работы и является обязательной.  Тип производственной практики: преддипломная практика.  
 

5 Место и время проведения практики 
Местами проведения преддипломной практики в соответствии с заключенными договорами 

выступают:  
В исключительных случаях (распространения пандемии) при прохождении преддипломной 

практики могут применятся образовательные технологии с использованием электронного обучения 
и дистанционных образовательных технологий. Производственная практика, преддипломная 
практика проводится дискретно: путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 
периода учебного времени для ее проведения. 

 
 

6  Перечень компетенций, формируемых в результате прохождения практики: 
В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен приобрести 

следующие компетенции: 
Компетенции, 

в формировании которых 
задействована 

дисциплина 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижений 
компетенции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование знать и понимать 
уметь делать 
(действовать) 

владеть навыками 
(иметь навыки) 

1  2 3 4 

Профессиональные компетенции 



ПК-5 Готов принимать 
участие в 
проведении 
юридической 
экспертизы 
проектов 
нормативных 
правовых актов, 
в том числе в 
целях выявления 
в них положений, 
способствующих 
созданию 
условий для 
проявления 
коррупции 

ИД-1 ПК-5 
Использует знания 
теоретических 
основ правовой и 
антикоррупционно
й экспертизы 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

понятие и 
принципы 
правовой 
экспертизы. 
 

самостоятельно 
проводить 
правовую 
экспертизу. 
 
 

- навыками анализа 
проектов правовых 
актов.  
 

ИД-2 ПК-5 
Осуществляет 
анализ проектов 
нормативных 
правовых актов, в 
том числе в целях 
выявления в них 
положений, 
способствующих 
созданию условий 
для проявления 
коррупции 

-коррупциогенные 
признаки 
правового акта. 
 

Выявлять 
признаки 
коррупциогенности 
в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных 
актах. 
 

навыками 
подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы 
правовых актов. 

ИД-3 ПК-5 Выявлять 
коррупциогенные 
факторы в 
нормативных 
правовых актах и 
их проектах 

-понятие и 
виды 
коррупционного 
поведения. 

выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

навыками оценки 
коррупционного 
поведения 

ПК-6 Способен давать 
квалифицирован
ные 
юридические 
заключения и 
консультации в 
конкретных 
видах 
юридической 
деятельности 

ИД-1 ПК-6 
Использует знания 
источников 
правового 
регулирования 
общественных 
отношений в 
соответствующей 
сфере. виды и 
формы 
юридических 
консультаций, 
применяемых в 
процессе 
правового 
регулирования 
общественных 
отношений в 
соответствующей 
сфере 

понятие и виды 
толкования.  
 

самостоятельно 
толковать 
правовые акты.  
. 

приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

ИД-2ПК-6 

Анализирует 
правоприменитель
ную практику 
разрешения 
правовых проблем 
и коллизий, 
комментирует 
положения 
нормативных 
правовых актов в 
их взаимосвязи с 
другими 
источниками 
права. 

основные правила 
толкования 
правовых актов. 
 

выбирать приемы 
толкования. 
 

навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 



ИД-3ПК-6 

Формулирует 
квалифицированн
ые юридические 
заключения и 
консультации в 
конкретных видах 
юридической 
деятельности 

понятие и систему 
актов толкования 

анализировать 
акты 
толкования 

приемами 
подготовки 
актов толкования. 



 
Таблица 1.  Описание показателей, критериев и шкал оценивания в рамках практики 

Индекс и 
название 

компетенции 

Код 
индикатора 
достижений 
компетенции 

Индикаторы 
компетенции 

Показатель 
оценивания – 

знания, умения, 
навыки 

(владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и 
средства 
контроля 

формирования 
компетенций 

компетенция не 
сформирована 

минимальный средний высокий  

Оценки сформированности компетенций 

2 3 4 5 

Оценка 
«неудовлетворительно»  

Оценка 
«удовлетворительно»  

Оценка «хорошо»  Оценка «отлично»  

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в полной 
мере не сформирована. 
Имеющихся знаний, 
умений и навыков 
недостаточно для 
решения практических 
(профессиональных) задач 

Сформированность 
компетенции 

соответствует 
минимальным 
требованиям. 

Имеющихся знаний, 
умений, навыков в 

целом достаточно для 
решения практических 
(профессиональных) 

задач 

Сформированность 
компетенции в целом 

соответствует 
требованиям. 

Имеющихся знаний, 
умений, навыков и 
мотивации в целом 

достаточно для решения 
стандартных 
практических 

(профессиональных) 
задач 

Сформированность 
компетенции полностью 

соответствует 
требованиям. 

Имеющихся знаний, 
умений, навыков и 

мотивации в полной 
мере достаточно для 

решения сложных 
практических 

(профессиональных) 
задач 

Критерии оценивания 

ПК-5 ИД-1 ПК-5 

Полнота знаний Знает- понятие и 
принципы 
правовой 
экспертизы. 
 

Несформированные 
знания о: 
- понятие и 
принципах 
правовой экспертизы. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
знания: 
- понятие и 
принципах 
правовой 
экспертизы. 
 

Достаточный 
уровень знаний о: 
- понятие и принципах 
правовой экспертизы. 
 

Сформированные 
знания о: 
- понятие и 
принципах 
правовой экспертизы. 
 

Дневник 
практики, отчет 

Наличие умений Умеет- 
самостоятельно 
проводить 
правовую 
экспертизу. 
 

Несформированные 
умения: 
самостоятельно проводить 
правовую экспертизу. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения: 
самостоятельно 
проводить правовую 
экспертизу. 
 

Сформированные, но 
имеющие некоторые 
пробелы 
умения: 
самостоятельно 
проводить 
правовую экспертизу. 
 

Сформированные 
умения: 
самостоятельно 
проводить правовую 
экспертизу. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет- 
навыками 
анализа 
проектов 
правовых актов.  
 

Отсутствие владения: - 
навыками анализа 
проектов правовых актов. 
 

Низкий уровень 
владения: - навыками 
анализа проектов 
правовых актов. 
 

Достаточный уровень 
владения: 
 - навыками анализа 
проектов правовых 
актов. 
 

Свободное владение: - 
навыками анализа 
проектов правовых 
актов.  
 



ИД-2 ПК-5 

Полнота знаний Знает 
-коррупцио-
генные признаки 
правового акта. 
 

Несформированные 
знания о: 
коррупциогенных 
признаках 
правового акта. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
знания: 
коррупциогенных 
признаках правового 
акта. 
 

Достаточный 
уровень знаний о: 
коррупциогенных 
признаках правового 
акта. 
 

Сформированные 
знания о: 
коррупциогенных 
признаках правового 
акта. 
 

Наличие умений Умеет-  
Выявлять 
признаки 
коррупциогеннос
ти в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных 
актах. 
 

Несформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупциогенности в 
действующих 
нормативных актах и 
проектах нормативных 
актах. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупциогенности в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных актах. 
 

Сформированные, но 
имеющие некоторые 
пробелы 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупциогенности в 
действующих 
нормативных актах 
и проектах 
нормативных 
актах. 
 

Сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупцйогенности в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных актах. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет-
навыками 
подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционн
ой экспертизы 
правовых актов. 
 

Отсутствие владения:  
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов.  
 

Низкий уровень 
владения: 
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов. 
 

Достаточный уровень 
владения: 
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов.  
 

Свободное владение: 
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов. 
 

ИД-3 ПК-5 

Полнота знаний Знает 
понятие и 
виды 
коррупционного 
поведения. 

Несформированные 
знания о: 
понятии и видах 
коррупционного 
поведения. 

Фрагментарно 
сформированные 
знания: 
понятия и 
видах коррупционного 
поведения. 

Достаточный 
уровень знаний о: 
понятии и видах 
коррупционного 
поведения. 

Сформированные 
знания о: 
понятии и 
видах коррупционного 
поведения. 

Наличие умений Умеет-  
Выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

Несформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки коррупционного 
поведения. 

Фрагментарно 
сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

Сформированные, но 
имеющие некоторые 
пробелы 
умения: 
Выявлять 
признаки коррупционного 
поведения. 

Сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет-  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Отсутствие владения:  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Низкий уровень 
владения:  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Достаточный уровень 
владения: 
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Свободное владение:  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 



ПК-6 

ИД-1 ПК-6 

Полнота знаний Знает 
понятие и виды 
толкования. 
 

Несформированные 
знания о: 
-понятие и видах 
толкования. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
знания о: -понятие и 
видах толкования. 
 

Достаточный уровень 
знаний о: - понятие и 
видах толкования. 
 

Сформированные 
знания, различных 
правовых актов о: 
 - понятие и видах 
толкования. 
 

Дневник 
практики, отчет 

Наличие умений Умеет 
самостоятельно 
толковать 
правовые акты  
 

Несформированные 
умения:  
самостоятельно толковать 
правовые акты.  
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения:  
самостоятельно 
толковать правовые 
акты. 
 

Достаточный уровень 
умений: 
самостоятельно 
толковать правовые 
акты. 
 

Сформированные 
умения: 
самостоятельно 
толковать правовые 
акты. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Несформированные 
владения: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
владения: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Достаточный 
уровень владений: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Сформированные 
владения: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

ИД-2 ПК-6 

Полнота знаний Знает 
основные 
правила 
толкования 
правовых актов.  

Несформированные 
знания о: 
основных правилах 
толкования правовых 
актов.  

Фрагментарно 
сформированные 
знания о: основных 
правилах толкования 
правовых актов. 
 

Достаточный уровень 
знаний о:  
основных правилах 
толкования правовых 
актов.  

Сформированные 
знания, различных 
правовых актов о: 
-основных правилах 
толкования правовых 
актов.  
 

Наличие умений Умеет 
выбирать 
приемы 
толкования. 
 

Несформированные 
умения:  
выбирать приемы 
толкования. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения:  
выбирать приемы 
толкования. 
 

Достаточный уровень 
умений: 
выбирать 
приемы толкования. 
 

Сформированные 
умения: 
выбирать приемы 
толкования. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет 
навыками 
применения 
правил 
толкования 
правовых актов. 
. 

Несформированные 
владения: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
владения: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

Достаточный 
уровень владений: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

Сформированные 
владения: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

ИД-3 ПК-6 

Полнота знаний Знает 
понятие и 
систему актов 
толкования 

Несформированные 
знания о: 
понятие и системе актов 
толкования 

Фрагментарно 
сформированные 
знания о:  
понятие и системе 
актов толкования. 

Достаточный уровень 
знаний о:  
понятие и системе актов 
толкования. 

Сформированные 
знания, различных 
правовых актов о: 
 понятие и системе актов 
толкования. 



Наличие умений Умеет 
-анализировать 
акты 
толкования. 

Несформированные 
умения:  
-анализировать акты 
толкования. 

Фрагментарно 
сформированные 
умения:  
-анализировать акты 
толкования. 

Достаточный уровень 
умений: 
-анализировать акты 
толкования. 

Сформированные 
умения: 
-анализировать акты 
толкования. 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет 
приемами 
подготовки 
актов 
толкования. 

Несформированные 
владения: 
приемами 
подготовки актов 
толкования. 

Фрагментарно 
сформированные 
владения: 
-приемами 
подготовки 
актов толкования. 

Достаточный 
уровень владений: 
-приемами 
подготовки 
актов толкования. 

Сформированные 
владения: 
приемами 
подготовки 
актов толкования. 

 



Бакалавр по направлению подготовки должен быть подготовлен к решению задач 
профессиональной деятельности следующих типов: способен участвовать в экспертной юридической 
деятельности в рамках поставленной задачи, способен профессионально толковать нормы права, 
способен подготовить юридические документы, готов принимать участие в проведении юридической 
экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, 
способствующих созданию условий для проявления коррупции. 

В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен собрать 
необходимый материал для выполнения выпускной квалификационной работы.  

 
7 Структура и содержание практики 

 
7.1 Структура практики 

 
Общая трудоемкость производственной практики, преддипломной практики составляет 216 

часов, 6 зачетных единиц. 
Форма контроля зачет с оценкой. 
Производственная практика (преддипломная практика) в соответствии с учебным планом 

проходит на очной форме обучения на 4 курсе в 8 семестре, на заочной форме обучения на 5 курсе в 
10 семестре. 
 
Таблица 2 – Разделы преддипломной практики, виды проводимых работ, формы контроля 
 

 
№ 
п/п 

 
Разделы (этапы) 

практики 

Виды работ на практике, включая 
самостоятельную работу студентов  

Формы текущего 
контроля 

1 Подготовительный 

Проведение собрания для обучающихся 
с целью доведения до их сведения 
условий и требований по прохождению 
преддипломной практики. оформление 
документации, необходимой для 
прохождения практики. Проведение 
инструктажа по вопросам охраны труда, 
техники безопасности и 
производственной санитарии. выдача 
индивидуального задания и рабочего 
графика (плана) прохождения практики. 
Изучение нормативных правовых актов, 
регламентирующих порядок прохождения 
практики. 

Индивидуальное 
задание рабочий 
график (план), 
сведения о 
прохождении 
инструктажа. 

2 Основной 

Выполнение заданий и поручений 
руководителя практики от организации в 
соответствии с программой практики, 
индивидуальным заданием и планом 
графиком. Дневник прохождения 

практики Сбор, обработка и систематизация 
материалов практики применения 
законодательства для их использования 
при подготовке выпускной 
квалификационной работы. 

3 Заключительный 
Оформление результатов практики 

(отчет) 

Отчет о прохождении 
практики. отзыв 
руководителя практики. 

 
7.2 Содержание практики 

 
Практика включает выполнение обучающимся ряда заданий, направленных на завершение 

формирования требуемых компетенций. 
Подготовительный этап. По приезду на место прохождения производственной 

(преддипломной) практики студент в течение одного дня проходит адаптационный период. За этот 
период студент знакомится с условиями труда организации, режимом рабочего времени. С ним 



обязательно должен быть проведен инструктаж по технике безопасности ответственным работником 
предприятия, на котором студент проходит практику. 

Основной этап. Основной метод прохождения самостоятельная работа студента на рабочем 
месте. Работа каждого студента проводится в соответствии с утвержденным графиком учебного 
процесса, в котором указываются сроки прохождения производственной практики. 

Содержание основного этапа включает в себя: 
1. Изучить нормативные акты, определяющие правовое положение организации по месту 
прохождения практики, а также ее учредительные документы и локальные нормативные акты. 
2. Ознакомиться с организацией работы места прохождения практики по соблюдению законности: 
подготовки (анализе и осуществлении правовой экспертизы) проектов приказов, инструкций, 
распоряжений, договоров и других документов. 
3. Ознакомиться с практикой работы организации по подготовке дел к рассмотрению в судах. Изучить 
два – три материала и принятые по ним решения суда, осуществить сбор эмпирической материала 
для выпускной квалификационной работы. 
4.  Подготавливать проекты заключений и справок по правовым вопросам. 
5.  Принимать участие в приеме посетителей с составлением проектов необходимых документов. 
6. Совместно с руководителем практики или назначенным им лицом присутствовать при 
рассмотрении дел в судебных и иных правоприменительных органах. 
7.  С согласия руководителя практики использовать статистические данные, материалы обзоров и 
отчетов, копии конкретных решений для написания выпускной квалификационной работы 
(магистерской диссертации). 
 

Отчет о прохождении практики должен быть скомпонован с применением следующей 
структуры (табл.3). 

 
Таблица 3 - Внутренняя структура и компоновка отчета о прохождении преддипломной практики  

Структурный элемент  
отчѐта  

Приложения к отчѐту,  
дополняющие и/или  

иллюстрирующие  
  данный элемент 

Унифицированные 
формы   

для подготовки 
элементов отчѐта  

Титульный лист - - 

Задание на преддипломную практику - - 

Дневник практики  - 

Фотоприложение к дневнику  - 

Оценочный лист проверки  
отчета* 

- 
- 

Отзыв-характеристика практиканта от  
руководителя практики предприятия – места 
практики 

 
- 

Содержание - - 

Введение - - 

Основная часть отчета (выполненная в  
соответствии с календарным планом (таблица 
1)) 

- 
- 

Выводы и предложения   - - 

Список использованной литературы - - 

Приложения 

копии составленных 
документов и 

процессуальных актов, 
судебных актов (не менее 7) 

по теме выпускной 
квалификационной работы.- 

- 

Анкета оценки практикантом условий 
прохождения практики 

  

Анкета самодиагностики и самооценки 
практиканта 

  

Акт проверки на наличие заимствований   

Отчет о проверке на плагиат  - 

 
* В отчет подшивается незаполненная форма оценочного листа проверки отчета, которая 

заполняется преподавателем, проверяющим отчет 

 



Отчет должен быть оформлен на одной стороне листа бумаги формата А4. Текст печатают 
через 1.5 интервала, размер шрифта - 14. Выравнивание по ширине. Все страницы, включая 
приложения, должны быть пронумерованы. Излагать материал в отчете следует грамотно и  четко, 
применяя принятую научную терминологию, избегая повторений и общеизвестных положений. Если в 
тексте отчета применяется цитирование, должны быть сделаны ссылки на список использованной 
литературы. 
Во введении необходимо указать назначение производственной практике при подготовке бакалавров, 
ее цели и задачи.  

Обучающийся представляет материалы практики научному руководителю, который 
проверяет: соответствие результатов практики утвержденной программе. выполнение заданий на 
практику, наличие материалов и документов, которые необходимо было подготовить в течение 
прохождения практики и правильность их оформления. 

В случае выявления недостатков или невыполнения программы практики частично или в 
полном объеме, научный руководитель возвращает материалы практики для устранения 
выявленных недостатков. 

Для защиты материалов практики из числа профессорско - преподавательского состава 
кафедры, на которой выполнятся выпускная квалификационная работа создается комиссия. 

Защита заключается в заслушивании отчета о прохождении практики, анализе ее 
результатов и оценки ответов обучающегося на поставленные вопросы. 

 
По итогам защиты выставляется зачет с оценкой 

Таблица 4 - Список обязательных приложений 
 

Наименование обязательного 
приложения 

Назначение приложения Унифицированная 
форма приложения 

Дневник  ПрП, заверенный 
подписью руководителя и печатью 
предприятия – места практики 

Отражает фактическое выполнение 
задания по прохождение 
производственной практики 

- 

Фотоприложения 
Отражают условия прохождения 
практики 

- 

Анкета оценки практикантом 
условий прохождения практики 

Отражает мнение практиканта об 
условиях практики, созданных на 
предприятии-месте практики 

- 

Анкета самодиагностики и 
самооценки практиканта 

Отражает прирост первичных 
практических навыков ведения учета 

- 

Отзыв – характеристика 
руководителя практики от 
предприятия (заверенная) 

Отражает мнение руководителя 
практики от предприятия о качестве 
работы практиканта во время практики, 
а также оценку его личных качеств  

- 

 
Отчет о практике сдается студентом на выпускающую кафедру  в первый день начала 

занятий. 
 Отчет подлежит обязательной регистрации и направляется на проверку, продолжительность которой 
составляет 3 календарных дня. 

Преподаватель, проверяющий отчет заполняет оценочный лист проверки отчета о 
прохождении производственной практики.  Для этого незаполненная форма оценочного листа должна 
быть подшита в отчет сразу после задания. После проверки преподаватель возвращает отчет 
студенту, который дорабатывает указанные в оценочном листе замечания и готовиться к защите. 

Защита отчета осуществляется на заседании специально созданной комиссии, состоящей из 
3-4 преподавателей. Состав комиссии и график защиты утверждается на кафедре и располагается на 
информационном стенде. К защите студент должен подготовить доклад  продолжительностью 5-7 
мин. 

 
8 Профессионально-ориентированные и научно-исследовательские технологии, 

используемые на практике 
 
Технологии критического мышления, личностно-ориентированного обучения, 

исследовательского обучения. коллективно-мыслительной деятельности. экспертная технология, 
экскурсионно-ознакомительное занятие, выездное занятие, круглый стол.  

В ходе практики постоянно осуществляется:  
- самостоятельная познавательная деятельность обучающихся как интерактивная 

образовательная технология. 



- планирование научно-исследовательской работы. 
- технологии поиска и использования информации в сети Интернет. 
- сбор, обработка, анализ и нормативных правовых актов и судебной практики соответствии с 

выбранной темой выпускной квалификационной работы. 
- использование специализированных компьютерных справочных поисковых систем. 
- личностно-ориентированное обучение студентов.  
Результаты научных исследований оформляются в виде отчета, который в дальнейшем 

может быть использован для написания научной статьи, тезисов для выступления на конференциях, 
в курсовой или выпускной квалификационной работе. 

 
9 Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) 

Обучающийся представляет материалы практики научному руководителю, который 
проверяет: соответствие результатов практики утвержденной программе. выполнение заданий на 
практику, наличие материалов и документов, которые необходимо было подготовить в течение 
прохождения практики и правильность их оформления. 

В случае выявления недостатков или невыполнения программы практики частично или в 
полном объеме, научный руководитель возвращает материалы практики для устранения 
выявленных недостатков. 

Для защиты материалов практики из числа профессорско - преподавательского состава 
кафедры, на которой выполнятся выпускная квалификационная работа создается комиссия. 

Защита заключается в заслушивании отчета о прохождении практики, анализе ее 
результатов и оценки ответов обучающегося на поставленные вопросы. 

Обучающийся предоставляет комиссии материалы практики, которые включают в 
себя: 

-индивидуальное задание. 
-рабочий график (план). 
-дневник прохождения практики. 
-отзыв руководителя практики. 
-отчет о прохождении практики. 
В отчете о прохождении практики должна содержаться информация: о достижении целей и 

задач практики. о закреплении теоретических знаний и приобретении практических навыков 
правоприменительной деятельности, составляющих содержание формируемых компетенций. 
отражены возможные проблемы, возникающие в процессе прохождения практики. основные 
выводы, полученные по итогам ее прохождения. 

Объем отчета о прохождении практики составляет 3-5 страниц. 
При выставлении оценки комиссия учитывает: объем выполнения индивидуального 

задания и рабочего графика (плана), правильность оформления материалов практики, ответы на 
вопросы и выполнение заданий на зачете. 

По итогам защиты выставляется зачет с оценкой. 
Аттестация проводится в форме защиты перед комиссией отчета о прохождении практики с 

выставлением ему дифференцированного зачѐта.  
На защиту предоставляются отчѐты, допущенные руководителем практики (без замечаний 

или с замечаниями по существу практики или непосредственно к отчѐту).  
Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, проходят 

практику в индивидуальном порядке. 
Оценка (зачет) по практике заносится в экзаменационную ведомость и зачетную книжку, 

приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и учитывается при подведении 
итогов общей успеваемости обучающихся и назначении на стипендию в соответствующем семестре. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



9.1 . Промежуточная аттестация  
по результатам  прохождения практики  

Нормативная база проведения 
промежуточной аттестации: 

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации 
обучающихся по программам высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура) и 
среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ» 

Основные характеристики 
промежуточной аттестации  

Цель промежуточной 
аттестации - 

установление уровня достижения каждым обучающимся целей и 
задач обучения по данной дисциплине, изложенным в  п.2 
настоящей  программы 

Форма   промежуточной 
аттестации -  

дифференцированный зачет 

Место  процедуры получения 
зачѐта в графике  учебного 
процесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения зачѐта   
осуществляется за счѐт  учебного времени (трудоѐмкости), 
отведѐнного на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРС, на последней неделе 
семестра   

Основные условия получения 
обучающимся зачѐта: 

1) обучающийся  выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, 
установленные графиком учебного процесса по дисциплине. 
2) подготовил полнокомплектную отчетную документацию. 

Процедура получения зачѐта -  

Представлены в Фонде оценочных средств  
Методические материалы, 
определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, 
навыков: 

 
9.2 Процедура аттестации 

 
Преподаватель, проверяющий отчет заполняет оценочный лист проверки отчета о 

прохождении производственной практики.  Для этого незаполненная форма оценочного листа должна 
быть подшита в отчет сразу после задания. После проверки преподаватель возвращает отчет 
студенту, который дорабатывает указанные в оценочном листе замечания и готовиться к защите. 

Защита отчета осуществляется на заседании специально созданной комиссии, состоящей из 
3-4 преподавателей. Состав комиссии и график защиты утверждается на кафедре и располагается на 
информационном стенде. К защите студент должен подготовить доклад. 

Результаты аттестации по практике оцениваются по пятибалльной системе. 
 

Шкала и критерии оценивания 
«отлично» - отчет содержит все разделы, указанные в программе, студент свободно владеет 

материалом, уверенно защищается. 
«хорошо» -  отчет содержит все разделы, указанные в программе при наличии нескольких 

замечаний, хорошо защищается. 
«удовлетворительно» - в отчете некоторые разделы недостаточно раскрыты, студент 

затрудняется в ответах на защите. 
«неудовлетворительно» - отчет не соответствует требованиям, при защите студент не 

владеет информацией. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10 Материально-техническое обеспечение практики 
 

Наименование объекта Оснащенность объекта 

Учебная аудитория для 
проведения групповых и 
индивидуальных 
консультаций.  
 

Рабочее место преподавателя, рабочие места 
обучающихся. Доска ученическая  

Демонстрационное оборудование: Проектор BenQ МХ503, 
Экран на стену Luma 3, Компьютер Pentium 4 (монитор+ 
колонки), Процессор Celeron - 2.0, Клавиатура+мышь Celeron - 
2.0. 

Помещения для 
самостоятельной работы 

Рабочее место преподавателя, рабочие места 
обучающихся, оборудованные компьютерами с выходом в 
«Интернет». Демонстрационное оборудование: Принтер HP LJ 
Color 1600 (CB373A), Принтер Canon LBP-1120, Принтер Epson 
STYLUS Photo R300ME, Сканер BenQ S2W, Копир. аппарат 
Canon FC-336, Системный комплект arbyte МФУ Canon Laser 
Bese FM-3110, Многофункциональное устройство Kyocera 
TASKalfa 181, Доска ученическая.  

 
 

11 Кадровое обеспечение учебного процесса  
 

11.1 Требование ФГОС 
 
Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации программы бакалавриата 
на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Организации должна отвечать квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах 
(при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, участвующих в 
реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации программы 
бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и (или) практическую 
работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, участвующих в 
реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации программы 
бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) работниками иных 
организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж 
работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в 
том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 
Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 
государстве и признаваемое в Российской Федерации). 
 

12  Обеспечение учебного процесса  
 

12.1. Библиотечное,  информационное и методическое обеспечение учебного процесса  
В соответствии с действующими государственными требованиями  для реализации учебного 

процесса по практике обеспечивающей кафедрой разрабатывается и постоянно совершенствуется 
учебно-методический комплекс (УМК), соответствующий данной рабочей программе. При разработке 
УМК кафедра руководствуется установленными университетом требованиями к его структуре, 
содержанию и оформлению.   

Электронная версия актуального УМКД, адаптированная для обучающихся, выставляется в 
информационно-образовательной среде университета.   

 
12.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении 

образовательного процесса. соответствующая им информационно-технологическая и 
компьютерная база 



Информационные технологии,  используемые при осуществлении образовательного процесса 
по практике и сведения об информационно-технологической и компьютерной базе, необходимой для 
ее проведения, представлены в п.13.  
  

12.3. Обеспечение учебного процесса по  практике для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 
определяется в соответствии с особенностями состояния здоровья и требованиями по доступности. 

Организационно-педагогическое, психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основании 
соответствующей рекомендации в заключении психолого-медико-педагогической комиссии или 
индивидуальной программе реабилитации инвалида.  

Обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в случае 
необходимости: 

− предоставляются печатные и (или) электронные образовательные ресурсы в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья.  

− учебно-методические материалы для самостоятельной работы, оценочные средства 
выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей. 

− разрешается использование технических средств, необходимых им в связи с их 
индивидуальными особенностями (эти средства могут быть предоставлены университетом или могут 
использоваться собственные технические средства). 

− проведение процедуры оценивания результатов обучения возможно с учетом 
особенностей нозологий (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 
тестирования и т.п.) при использовании доступной формы предоставления заданий оценочных 
средств и ответов на задания (в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме аудиозаписи, в 
форме электронного документа, задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с 
использованием сурдоперевода) с использованием дополнительного времени для подготовки ответа.  

Во время проведения занятий в группах, где обучаются инвалиды и обучающиеся с ОВЗ, 
возможно применение  мультимедийных средств, оргтехники, слайд-проекторов и иных средств для 
повышения уровня восприятия учебной информации обучающимися с различными нарушениями. Для 
разъяснения отдельных вопросов изучаемой дисциплины преподавателями дополнительно 
проводятся индивидуальные консультации, в том числе с использованием сети Интернет. 

 
12.4 Обеспечение образовательных программ с частичным применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий 
При реализации программы практики могут применяться электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии.  
В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

обучающимся обеспечивается доступ к современным профессиональным базам данных и 
информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочей программе. В  
информационно-образовательной среде университета в рамках дисциплин создается электронный 
обучающий курс, содержащий учебно-методические, теоретические материалы, информационные 
материалы для самостоятельной работы. 

 
13 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  
 

ПЕРЕЧЕНЬ 
литературы, рекомендуемой для изучения 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

Кобликов, П. А. Юридическая этика : учебник / А.С. Кобликов. — Москва : 
Норма : ИНФРА-М, 2022. — 176 с. - ISBN 978-5-91768-261-7. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1852619– Режим 
доступа: по подписке. 

http://znanium.com 

Правоохранительные органы Российской Федерации : учебник / отв. ред. 
Ю. А. Ляхов, Ю. Б. Чупилкин. — 2-е изд., пересм. — Москва : Норма : 
ИНФРА-М, 2022. — 432 с. — DOI 10.12737/1867575. - ISBN 978-5-00156-
246-7. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1867575 – Режим доступа: по подписке. 

http://znanium.com 



Дмитренко, А. В. Правоохранительные органы : учеб. пособие / А.В. 
Дмитриенко. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2017. — 261 с. — (Высшее 
образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/20862. - ISBN 978-
5-369-01594-0. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/563784 – Режим доступа: по подписке. 

http://znanium.com 

Даниленко, И. А. Судоустройство и правоохранительные органы 
Российской Федерации в схемах : учебное пособие / И. А. Даниленко. — 
Москва : Норма : ИНФРА-М, 2022. — 80 с. - ISBN 978-5-00156-065-4. - Текст 
: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1859818  – Режим 
доступа: по подписке. 

http://znanium.com 

Журнал Российского права – Москва : Юридическое издательство норма 
ISSN 1605 – 6590, 1997 – 2022 

http://znanium.com 

 
Перечень 

ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «интернет» 
и локальных сетей университета  

 

1. Удаленные электронные сетевые учебные ресурсы временного доступа, 
сформированные на основании прямых договоров с правообладателями  

(электронные библиотечные системы - ЭБС), информационно-справочные системы 

Наименование Доступ 

Электронно-библиотечная система издательства «Лань»  http://e.lanbook.com 

Электронно-библиотечная система Znanium.com http://znanium.com 

Электронно-библиотечная система «Электронная 
библиотека технического ВУЗа» («Консультант 
студента») 

http://www.studentlibrary.ru 

Справочная правовая система КонсультантПлюс Локальная сеть университета 

Универсальная база данных ИВИС  https://eivis.ru/ 

2. Электронные сетевые ресурсы открытого доступа (профессиональные базы данных, 
массовые открытые онлайн-курсы и пр.): 

Профессиональные базы данных https://clck.ru/MC8Aq https://do.omgau.ru 

МООК   

3. Электронные учебные и учебно-методические ресурсы, подготовленные в  университете: 

Автор(ы) Наименование Доступ 

   

 
Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

 

1. Учебно-методическая литература 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

   

   

2. Учебно-методические  разработки на правах рукописи 

Автор(ы) Наименование Доступ 

   

   

3. Учебные ресурсы открытого доступа (МООК) 

Наименование МООК Платформа ВУЗ разработчик 

Доступ  
(ссылка на МООК, дата 

последнего 
обращения) 

    

    

  
Информационные технологии, 

используемые при осуществлении образовательного процесса 
 по практике 

1. Программные продукты, необходимые для освоения практики 

Наименование 
программного продукта (ПП) 

Виды учебных занятий и работ, 
в которых используется  

данный продукт 

http://znanium.com/
http://www.studentlibrary.ru/
https://eivis.ru/
https://do.omgau.ru/


Пакет офисных программ 
 

Самостоятельная работа 

  

2. Информационные справочные системы, необходимые для реализации учебного процесса 

Наименование 
справочной системы 

Доступ 

Сводная энциклопедия Википедия http://ru.wikipedia.org/wiki/ 

СПС «КонсультантПлюс» 
Учебные аудитории университета 
http://www.consultant.ru 

3. Специализированные помещения и оборудование, 
используемые  в рамках информатизации учебного процесса 

Наименование помещения Наименование оборудования 
Виды учебных занятий и работ, 

в которых используется  
данное помещение 

Учебная аудитория 
университета 

ПК, комплект 
мультимедийного 

оборудования 
ВАРС 

   

4. Информационно-образовательные системы (ЭИОС) 

Наименование ЭИОС Доступ 
Виды учебных занятий и работ, 

в которых используется  
данная система  

ЭИОС ОмГАУ-Moodle http://do.omgau.org Самостоятельная работа студента 

   

 
 



 
 

 

 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

к  программе практики 
в составе ОПОП  

   

Ведомость изменений 
 

№ 
п/п 

Вид 
обновлений 

Содержание изменений, вносимых в ОПОП Обоснование 
изменений 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 



Приложение 2 
 

 Методические указания для обучающихся  
по прохождению практики  

представлены отдельным документов 
Приложение 3 

Методические рекомендации преподавателям  
1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К УЧЕБНОЙ РАБОТЕ ПО ПРАКТИКЕ 

Формы организации учебной деятельности по дисциплине: самостоятельная работа 
студентов, дифференцированный зачет. 

В ходе прохождения практики студенту необходимо выполнить внеаудиторную работу, которая 
состоит из следующих разделов:  

I. Подготовительный этап 
II. Основной этап: 
o Изучить нормативные акты, определяющие правовое положение организации по месту 

прохождения практики, а также ее учредительные документы и локальные нормативные акты. 
o Ознакомиться с организацией работы места прохождения практики по соблюдению 

законности: подготовки (анализе и осуществлении правовой экспертизы) проектов приказов, 
инструкций, распоряжений, договоров и других документов 

o Ознакомиться с практикой работы организации по подготовке дел к рассмотрению в судах. 
Изучить два – три материала и принятые по ним решения суда, осуществить сбор эмпирической 
материала для выпускной квалификационной работы 

o Подготавливать проекты заключений и справок по правовым вопросам. 
o Принимать участие в приеме посетителей с составлением проектов необходимых документов. 
o Совместно с руководителем практики или назначенным им лицом присутствовать при 

рассмотрении дел в судебных и иных правоприменительных органах. 
o С согласия руководителя практики использовать статистические данные, материалы обзоров 

и отчетов, копии конкретных решений для написания выпускной квалификационной работы 
(магистерской диссертации). 

III. Заключительный этап: 
- Оформление результатов практики (отчет) 

 
 ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

Руководитель практики от кафедры проверяет отчѐт студента по практике.  Бакалавр на 
основе своего отчѐта о прохождении  практики готовит для выступления перед комиссией доклад, 
отражающий  основную информацию о содержании и индивидуальных результатах прохождения 
практики.   

Процедура защиты  отчѐтов о прохождении  практики включает следующие этапы: 
- Члены комиссии по защите отчѐтов о прохождении  практики просматривают представленный 

на защиту отчѐт и приложенные к нему оценочный лист, отзыв-характеристику, дневник прохождения 
практики и другие документы. 

-  Бакалавру для  выступления с отчѐтным  докладом перед комиссией даѐтся  10 -12 минут.  
- После доклада члены комиссии задают обучающемуся стандартные и ситуативные вопросы.  
- После этого слово может быть предоставлено присутствующим на процедуре аттестации 

рецензенту, представителю производства. 
- На основе всей совокупности предоставленных комиссии отчѐтных и оценочных материалов, 

выступления студента, ответов на заданные ему вопросы комиссия, используя приведѐнные ниже 
критерии оценки, аттестует (или не аттестует) студента по итогам прохождения практики, а также 
оценивает  качественный уровень достижения аттестованным еѐ целей по традиционной шкале 
оценок (отлично, хорошо, удовлетворительно). 

 
Шкала и критерии оценивания 

«отлично» - отчет содержит все разделы, указанные в программе, студент свободно владеет 
материалом, уверенно защищается. 

«хорошо» -  отчет содержит все разделы, указанные в программе при наличии нескольких 
замечаний, хорошо защищается. 

«удовлетворительно» - в отчете некоторые разделы недостаточно раскрыты, студент 
затрудняется в ответах на защите. 

«неудовлетворительно» - отчет не соответствует требованиям, при защите студент не владеет 
информацией. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 
1. Фонд оценочных средств по дисциплине является обязательным обособленным приложением к 
Рабочей программе дисциплины. 
 
2. Фонд оценочных средств является составной частью нормативно-методического обеспечения 

системы оценки качества освоения обучающимися указанной дисциплины. 
 
3. При помощи ФОС осуществляется контроль и управление процессом формирования 
обучающимися компетенций, из числа предусмотренных ФГОС ВО в качестве результатов освоения 

дисциплины. 
 
4. Фонд оценочных средств по дисциплине включает в себя: оценочные средства, применяемые для 
входного контроля; оценочные средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, 
контроля фиксированных видов ВАРC; оценочные средства, применяемые для текущего контроля и 

оценочные средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения дисциплины. 
 
5. Разработчиками фонда оценочных средств по дисциплине являются преподаватели кафедры 
философии, истории, экономической теории и права, обеспечивающей изучение обучающимися 

дисциплины в университете. Содержательной основой для разработки ФОС послужила Рабочая 
программа дисциплины. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ 

учебной дисциплины, персональный уровень достижения которых проверяется  

с использованием представленных в п. 3 оценочных средств 
Компетенции, 

в формировании которых 
задействована 

дисциплина 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижений 
компетенции 

Компоненты компетенций,  

формируемые в рамках данной дисциплины 
(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование знать и понимать 
уметь делать 
(действовать) 

владеть навыками 
(иметь навыки) 

1  2 3 4 

Профессиональные компетенции 

ПК-5 Готов принимать 
участие в 
проведении 
юридической 
экспертизы 
проектов 
нормативных 
правовых актов, 
в том числе в 
целях выявления 
в них положений, 
способствующих 
созданию 
условий для 
проявления 
коррупции 

ИД-1 ПК-5 
Использует знания 
теоретических 
основ правовой и 
антикоррупционно
й экспертизы 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

понятие и 
принципы 
правовой 
экспертизы. 
 

самостоятельно 
проводить 
правовую 
экспертизу. 
 
 

- навыками анализа 
проектов правовых 
актов.  
 

ИД-2 ПК-5 
Осуществляет 
анализ проектов 
нормативных 
правовых актов, в 
том числе в целях 
выявления в них 
положений, 
способствующих 
созданию условий 
для проявления 
коррупции 

-коррупциогенные 
признаки 
правового акта. 
 

Выявлять 
признаки 
коррупциогенности 
в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных 
актах. 
 

навыками 
подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы 
правовых актов. 

ИД-3 ПК-5 Выявлять 
коррупциогенные 
факторы в 
нормативных 
правовых актах и 
их проектах 

-понятие и 
виды 
коррупционного 
поведения. 

выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

навыками оценки 
коррупционного 
поведения 

ПК-6 Способен давать 
квалифицирован
ные 
юридические 
заключения и 
консультации в 
конкретных 
видах 
юридической 
деятельности 

ИД-1 ПК-6 
Использует знания 
источников 
правового 
регулирования 
общественных 
отношений в 
соответствующей 
сфере. виды и 
формы 
юридических 
консультаций, 
применяемых в 
процессе 
правового 
регулирования 
общественных 
отношений в 
соответствующей 
сфере 

понятие и виды 
толкования.  
 

самостоятельно 
толковать 
правовые акты.  
. 

приемами 
толкования 
правовых актов. 
 



ИД-2ПК-6 

Анализирует 
правоприменитель
ную практику 
разрешения 
правовых проблем 
и коллизий, 
комментирует 
положения 
нормативных 
правовых актов в 
их взаимосвязи с 
другими 
источниками 
права. 

основные правила 
толкования 
правовых актов. 
 

выбирать приемы 
толкования. 
 

навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

ИД-3ПК-6 

Формулирует 
квалифицированн
ые юридические 
заключения и 
консультации в 
конкретных видах 
юридической 
деятельности 

понятие и систему 
актов толкования 

анализировать 
акты 
толкования 

приемами 
подготовки 
актов толкования. 

 

ЧАСТЬ 2. ОБЩАЯ СХЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ХОДА И РЕЗУЛЬТАТОВ ИЗУЧЕНИЯ  

ПРАКТИКИ  

Общие критерии оценки и реестр применяемых оценочных средств 

2.1 Обзорная ведомость-матрица оценивания хода и результатов изучения учебной 
дисциплины в рамках педагогического  контроля 

 

Категория  
 

контроля и оценки 

Режим  контрольно-оценочных мероприятий 

само- 
 

оценка 

взаимооце
нка 

Оценка со стороны  
Комиссион

ная 

оценка 
преподавателя 

представител
я 

производства 

1 2 3 4 5 

Входной 
контроль 

1 
  

 
  

Индивидуализация 
выполнения*,  
 

контроль 
фиксированных 
видов ВАРС:   

2 

  - Задание на 
практику; 
- План-

программа 
практики; 

  

Текущий 

контроль: 
3   

Дневник 

практики, 
заверенный 
подписью 

руководителя 

  

- в рамках 
общеуниверситетс
кой системы 
контроля 

успеваемости 

3.2 

  

  

 

Промежуточная 

аттестация* 

обучающихся по 

итогам изучения 

дисциплины 

4 

  

Отчѐт, 
допущенный 

руководителем 
практики 

  

* данным знаком помечены индивидуализируемые виды учебной работы 

 



2.2 Общие критерии оценки хода и результатов 

изучения учебной дисциплины 
 

1. Формальный критерий получения обучающимися  

положительной оценки по итогам изучения дисциплины: 

1.1 Предусмотренная программа 
изучения дисциплины обучающимся 
выполнена полностью до начала 
процесса промежуточной аттестации  

1.2 По каждой из предусмотренных программой видов 
работ по дисциплине обучающийся  успешно отчитался 

перед преподавателем, демонстрируя при этом должный 
(не ниже минимально приемлемого)  уровень 
сформированности элементов компетенций  

2. Группы неформальных критериев 

качественной оценки работы обучающегося в рамках изучения дисциплины: 

2.1 Критерии оценки качества хода 

процесса изучения обучающимся  

программы дисциплины (текущей 
успеваемости)   

2.2. Критерии оценки качества выполнения конкретных 

видов ВАРС 

2.3 Критерии оценки качественного 

уровня итоговых результатов 
изучения дисциплины 

2.4. Критерии аттестационной оценки качественного 

уровня результатов изучения дисциплины  

 

2.3 РЕЕСТР 

элементов фонда оценочных средств по практике  

Группа  
оценочных средств 

Оценочное средство или его элемент 

Наименование 

1. Средства для входного 
контроля 

 

2. Средства  
 

для индивидуализации 
выполнения, 
 
контроля фиксированных 

видов ВАРС  

 

3. Средства  
 
для текущего контроля 

 

 

4. Средства  
 
для рубежного контроля  

 

5. Средства  
 
для промежуточной 
аттестации по итогам 

практики 

- отчѐт, допущенный руководителем практики (без замечаний или с 
замечаниями по существу практики или непосредственно к отчѐту); 

- приложения к отчету 

 

- защита отчета 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.4 Описание показателей, критериев и шкал оценивания и этапов формирования компетенций в рамках практики 
 

Индекс и 
название 

компетенции 

Код 
индикатора 
достижений 
компетенции 

Индикаторы 
компетенции 

Показатель 
оценивания – 

знания, умения, 
навыки 

(владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и 
средства 
контроля 

формирования 
компетенций 

компетенция не 
сформирована 

минимальный средний высокий  

Оценки сформированности компетенций 

2 3 4 5 

Оценка 
«неудовлетворительно»  

Оценка 
«удовлетворительно»  

Оценка «хорошо»  Оценка «отлично»  

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция в полной 
мере не сформирована. 
Имеющихся знаний, 
умений и навыков 
недостаточно для 
решения практических 
(профессиональных) задач 

Сформированность 
компетенции 

соответствует 
минимальным 
требованиям. 

Имеющихся знаний, 
умений, навыков в 

целом достаточно для 
решения практических 
(профессиональных) 

задач 

Сформированность 
компетенции в целом 

соответствует 
требованиям. 

Имеющихся знаний, 
умений, навыков и 
мотивации в целом 

достаточно для решения 
стандартных 
практических 

(профессиональных) 
задач 

Сформированность 
компетенции полностью 

соответствует 
требованиям. 

Имеющихся знаний, 
умений, навыков и 

мотивации в полной 
мере достаточно для 

решения сложных 
практических 

(профессиональных) 
задач 

Критерии оценивания 

ПК-5 ИД-1 ПК-5 

Полнота знаний Знает- понятие и 
принципы 
правовой 
экспертизы. 
 

Несформированные 
знания о: 
- понятие и 
принципах 
правовой экспертизы. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
знания: 
- понятие и 
принципах 
правовой 
экспертизы. 
 

Достаточный 
уровень знаний о: 
- понятие и принципах 
правовой экспертизы. 
 

Сформированные 
знания о: 
- понятие и 
принципах 
правовой экспертизы. 
 

Дневник 
практики, отчет 

Наличие умений Умеет- 
самостоятельно 
проводить 
правовую 
экспертизу. 
 

Несформированные 
умения: 
самостоятельно проводить 
правовую экспертизу. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения: 
самостоятельно 
проводить правовую 
экспертизу. 
 

Сформированные, но 
имеющие некоторые 
пробелы 
умения: 
самостоятельно 
проводить 
правовую экспертизу. 
 

Сформированные 
умения: 
самостоятельно 
проводить правовую 
экспертизу. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет- 
навыками 
анализа 
проектов 
правовых актов.  
 

Отсутствие владения: - 
навыками анализа 
проектов правовых актов. 
 

Низкий уровень 
владения: - навыками 
анализа проектов 
правовых актов. 
 

Достаточный уровень 
владения: 
 - навыками анализа 
проектов правовых 
актов. 
 

Свободное владение: - 
навыками анализа 
проектов правовых 
актов.  
 



ИД-2 ПК-5 

Полнота знаний Знает 
-коррупцио-
генные признаки 
правового акта. 
 

Несформированные 
знания о: 
коррупциогенных 
признаках 
правового акта. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
знания: 
коррупциогенных 
признаках правового 
акта. 
 

Достаточный 
уровень знаний о: 
коррупциогенных 
признаках правового 
акта. 
 

Сформированные 
знания о: 
коррупциогенных 
признаках правового 
акта. 
 

Наличие умений Умеет-  
Выявлять 
признаки 
коррупциогеннос
ти в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных 
актах. 
 

Несформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупциогенности в 
действующих 
нормативных актах и 
проектах нормативных 
актах. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупциогенности в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных актах. 
 

Сформированные, но 
имеющие некоторые 
пробелы 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупциогенности в 
действующих 
нормативных актах 
и проектах 
нормативных 
актах. 
 

Сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупцйогенности в 
действующих 
нормативных 
актах и проектах 
нормативных актах. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет-
навыками 
подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционн
ой экспертизы 
правовых актов. 
 

Отсутствие владения:  
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов.  
 

Низкий уровень 
владения: 
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов. 
 

Достаточный уровень 
владения: 
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов.  
 

Свободное владение: 
навыками подготовки 
заключений по 
результатам 
антикоррупционной 
экспертизы правовых 
актов. 
 

ИД-3 ПК-5 

Полнота знаний Знает 
понятие и 
виды 
коррупционного 
поведения. 

Несформированные 
знания о: 
понятии и видах 
коррупционного 
поведения. 

Фрагментарно 
сформированные 
знания: 
понятия и 
видах коррупционного 
поведения. 

Достаточный 
уровень знаний о: 
понятии и видах 
коррупционного 
поведения. 

Сформированные 
знания о: 
понятии и 
видах коррупционного 
поведения. 

Наличие умений Умеет-  
Выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

Несформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки коррупционного 
поведения. 

Фрагментарно 
сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

Сформированные, но 
имеющие некоторые 
пробелы 
умения: 
Выявлять 
признаки коррупционного 
поведения. 

Сформированные 
умения: 
Выявлять 
признаки 
коррупционного 
поведения. 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет-  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Отсутствие владения:  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Низкий уровень 
владения:  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Достаточный уровень 
владения: 
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 

Свободное владение:  
навыками оценки 
коррупционного 
поведения. 



ПК-6 

ИД-1 ПК-6 

Полнота знаний Знает 
понятие и виды 
толкования. 
 

Несформированные 
знания о: 
-понятие и видах 
толкования. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
знания о: -понятие и 
видах толкования. 
 

Достаточный уровень 
знаний о: - понятие и 
видах толкования. 
 

Сформированные 
знания, различных 
правовых актов о: 
 - понятие и видах 
толкования. 
 

Дневник 
практики, отчет 

Наличие умений Умеет 
самостоятельно 
толковать 
правовые акты  
 

Несформированные 
умения:  
самостоятельно толковать 
правовые акты.  
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения:  
самостоятельно 
толковать правовые 
акты. 
 

Достаточный уровень 
умений: 
самостоятельно 
толковать правовые 
акты. 
 

Сформированные 
умения: 
самостоятельно 
толковать правовые 
акты. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Несформированные 
владения: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
владения: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Достаточный 
уровень владений: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

Сформированные 
владения: 
приемами 
толкования 
правовых актов. 
 

ИД-2 ПК-6 

Полнота знаний Знает 
основные 
правила 
толкования 
правовых актов.  

Несформированные 
знания о: 
основных правилах 
толкования правовых 
актов.  

Фрагментарно 
сформированные 
знания о: основных 
правилах толкования 
правовых актов. 
 

Достаточный уровень 
знаний о:  
основных правилах 
толкования правовых 
актов.  

Сформированные 
знания, различных 
правовых актов о: 
-основных правилах 
толкования правовых 
актов.  
 

Наличие умений Умеет 
выбирать 
приемы 
толкования. 
 

Несформированные 
умения:  
выбирать приемы 
толкования. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
умения:  
выбирать приемы 
толкования. 
 

Достаточный уровень 
умений: 
выбирать 
приемы толкования. 
 

Сформированные 
умения: 
выбирать приемы 
толкования. 
 

Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет 
навыками 
применения 
правил 
толкования 
правовых актов. 
. 

Несформированные 
владения: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

Фрагментарно 
сформированные 
владения: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

Достаточный 
уровень владений: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

Сформированные 
владения: 
навыками 
применения 
правил толкования 
правовых актов. 
 

ИД-3 ПК-6 

Полнота знаний Знает 
понятие и 
систему актов 
толкования 

Несформированные 
знания о: 
понятие и системе актов 
толкования 

Фрагментарно 
сформированные 
знания о:  
понятие и системе 
актов толкования. 

Достаточный уровень 
знаний о:  
понятие и системе актов 
толкования. 

Сформированные 
знания, различных 
правовых актов о: 
 понятие и системе актов 
толкования. 

Наличие умений Умеет 
-анализировать 
акты 
толкования. 

Несформированные 
умения:  
-анализировать акты 
толкования. 

Фрагментарно 
сформированные 
умения:  
-анализировать акты 
толкования. 

Достаточный уровень 
умений: 
-анализировать акты 
толкования. 

Сформированные 
умения: 
-анализировать акты 
толкования. 



Наличие навыков 
(владение опытом) 

Владеет 
приемами 
подготовки 
актов 
толкования. 

Несформированные 
владения: 
приемами 
подготовки актов 
толкования. 

Фрагментарно 
сформированные 
владения: 
-приемами 
подготовки 
актов толкования. 

Достаточный 
уровень владений: 
-приемами 
подготовки 
актов толкования. 

Сформированные 
владения: 
приемами 
подготовки 
актов толкования. 

 

 

 

 



ЧАСТЬ 3 Методические материалы, определяющие процедуры  оценивания знаний, умений, 

навыков, характеризующих этапы формирования компетенций 

 

Часть 3.1. Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков 

 

3.1.1 . Средства 

для индивидуализации выполнения, контроля фиксированных видов ВАРС 

 

Практика включает выполнение обучающимся ряда заданий, направленных на завершение 
формирования требуемых компетенций. 
Подготовительный этап. По приезду на место прохождения производственной (преддипломной) 
практики студент в течение одного дня проходит адаптационный период. За этот период студент 
знакомится с условиями труда организации, режимом рабочего времени. С ним обязательно 

должен быть проведен инструктаж по технике безопасности ответственным работником 
предприятия, на котором студент проходит практику. 
Основной этап. Основной метод прохождения самостоятельная работа студента на рабочем 
месте. Работа каждого студента проводится в соответствии с утвержденным графиком учебного 

процесса, в котором указываются сроки прохождения производственной практики. 

3.2 Средства, применяемые в рамках индивидуализации выполнения, контроля 

фиксированных видов ВАРС 

 

● Какие юридические документы Вы составляли? 

● Какие результаты профессиональной деятельности на практике Вы отражали в юридической и 

иной документации? 

● Назовите способы и приемы отражения результатов профессиональной деятельности в 

юридической и иной документации. 

● Перечислите виды юридической документации. 

● Назовите значение юридических документов. 

● Перечислите признаки юридических документов. 

● Что относится к документам, фиксирующим юридические факты? 

● Перечислите виды юридической техники. 

● Назовите виды юридической ответственности за нарушение правил документооборота. 

● Назовите основные правила и навыки составления юридических документов. 

● Что относится к нормативным документам? 

● Кто осуществлял делопроизводство в органе (организации) в котором Вы проходили практику? 

● С какими доверенностями, договорами, контрактами и иными документами вы ознакомились на 
практике? 

● Проводили ли Вы юридическую экспертизу проектов нормативно-правовых актов? 

3.3  Средства, применяемые при промежуточной аттестации по итогам изучения 

дисциплины 

 

 Фонд оценочных средств позволяет оценить знания, умения и уровень приобретенных 
компетенций, описание показателей, шкал и критериев оценивания. 

Фонд оценочных средств по практике включает: 

- разработку индивидуального задания на практику; 
- составление индивидуального плана производственной практики; 
- дневник учебной практики; 
- формирование отчета о прохождении производственной практики бакалавра с приложением 

необходимых документов; 
-отзыв руководителя практики; 
- оформление и защиту отчета по практике. 
 

3.3.1. Индивидуальное задание 

Индивидуализация содержания производственной практики бакалавра осуществляется путѐм 
формирования индивидуального задания каждому бакалавру. 
Задания формируются руководителем (руководителем практики) совместно с бакалаврами на 
основе программы практики.  



Задания бакалаврам на производственной практику оформляются утверждаются руководителем 

(руководителем практики). 
 

Примерное содержание индивидуального задания по практике 

1) Основные прикладные задачи, которые должны быть решены студентом-практикантом в ходе 

практики: 

1. Изучить нормативные акты, определяющие правовое положение организации по месту 

прохождения практики, а также ее учредительные документы и локальные нормативные акты. 

2. Ознакомиться с организацией работы места прохождения практики по соблюдению законности: 

подготовки (анализе и осуществлении правовой экспертизы) проектов приказов, инструкций, 
распоряжений, договоров и других документов. 

3. Ознакомиться с практикой работы организации по подготовке дел к рассмотрению в судах. 

Изучить два – три материала и принятые по ним решения суда, осуществить сбор эмпирической 
материала для выпускной квалификационной работы. 

4.  Подготавливать проекты заключений и справок по правовым вопросам. 

5.  Принимать участие в приеме посетителей с составлением проектов необходимых документов. 

6. Совместно с руководителем практики или назначенным им лицом присутствовать при 

рассмотрении дел в судебных и иных правоприменительных органах. 

7.  С согласия руководителя практики использовать статистические данные, материалы обзоров и 

отчетов, копии конкретных решений для написания выпускной квалификационной работы 
(магистерской диссертации). 
 

3.3.2. Дневник производственной практики  

В течение всего периода прохождения производственной практики бакалавры ведут дневники 
установленной формы (Приложение 3) с обязательным приложением к ним материалов с места 
практики. В дневниках должно находить отражение выполнение текущей работы, а также 
окончательные результаты работы по индивидуальным заданиям. 

Записи о выполненных работах производятся ежедневно. Достоверность записей подтверждается 
руководителем (руководителем практики) бакалавра: заполненный дневник заверяется его 
подписью и прилагается к отчету по производственной практике. Дневник заверяется подписью 
руководителя практики от предприятия и печатью. 

Отзыв с места прохождения практики содержит краткую характеристику работы студента во время 

производственной практики и оценку руководителя практики от предприятия, заверяется печатью 
организации и подписью руководителя практики от предприятия. 

3.3.3.Отчет по производственной практике  

Формой отчетности по итогам прохождения производственной практики является представленный 

бакалаврам отчета о прохождении практики. Отчет о практике каждый бакалавр составляет 
самостоятельно. Содержание отчета определяется программой практики: 

 
Таблица 4 - Внутренняя структура и компоновка отчета о прохождении 

производственной практики  

Структурный элемент  
отчѐта  

Приложения к отчѐту,  
дополняющие и/или  

иллюстрирующие  

  данный элемент 

Унифицированные 
формы   

для подготовки 

элементов отчѐта  

Титульный лист - Приложение А 

Задание на производственную 

практику 
- 

Приложение Б  

Дневник практики  Приложение В 

Фотоприложение к отчету  Приложение Г 

Оценочный лист проверки  
отчета 

- 
Приложение Д 

Отзыв-характеристика практиканта 

от  руководителя практики 
предприятия – места практики 

 

Приложение К 

Содержание - - 

Введение - - 

Основная часть отчета 
(выполненная в  соответствии с 
календарным планом) 

Заполненные формы или копии 
первичных документов, а также 
регистры аналитического и 

- 



синтетического учета по 
соответствующим счетам. 

Выводы и предложения   - - 

Список использованной литературы - - 

Приложения - - 

Анкета оценки практикантом 

условий прохождения практики 
 Приложение Ж 

Анкета самодиагностики и 
самооценки практиканта 

 Приложение И 

Акт проверки на наличие 
заимствований 

 Приложение Л 

Диск с электронной копией отчета   

Отчет о проверке на плагиат   

 
Отчѐт (с приложениями) должен подтверждать реализацию бакалавром утверждѐнного для него 

индивидуального плана производственной практики; свидетельствовать о решении поставленных 
задач практики. Он включает сведения о выполненной бакалавром работе, приобретенных им 
умениях и навыках. Отчет по результатам практики готовиться обучающимся ежедневно 
накопительным способом, отражая результаты своей работы за день во второй половине дня.  
Во введении к отчету следует конкретизировать цель и задачи практики с учетом 

компетентностного подхода, место практики и период практики. 
Отчет должен быть оформлен на одной стороне листа бумаги формата А4. Текст печатают через 
1.5 интервала, размер шрифта - 14. Выравнивание по ширине. Все страницы, включая 
приложения, должны быть пронумерованы. Излагать материал в отчете следует грамотно и  четко, 

применяя принятую научную терминологию, избегая повторений и общеизвестных положений. 
Если в тексте отчета применяется цитирование, должны быть сделаны ссылки на список 
использованной литературы. 
Выводы приводятся после основного текста отчета и содержат собственные выводы практиканта о 
результатах прохождения практики, в том числе о полноте выполнения задания, оценку 

практикантом условий, созданных для прохождения практики, образовательные условия практики, 
прирост теоретических знаний и практических навыков, которые были получены практикантом во 
время прохождения практики. В качестве обязательных приложений в отчете должна быть 
представлена анкета оценки практикантом условий прохождения практики, в которой отражено 

мнение практиканта об условиях практики, созданных на  кафедре.  
В течение  последней недели периода  практики бакалавры: 
- осуществляют систематизацию  подготовленных во время еѐ прохождения материалов и  
оформляют  их в качестве приложений к основному  тексту отчѐта по практике и/или в качестве 
обособленных приложений к отчѐту в целом;  

- завершают оформление дневника; 
- подготавливают основной текст отчѐта о практике;  
- сдают  подготовленный по установленной форме отчѐт и дневник на проверку и подписание 
руководителем практики;  

- устраняют (при необходимости) его замечания к отчѐту и дневнику; 
Отчѐт (с приложениями) должен подтверждать реализацию бакалавром утверждѐнного для него 
индивидуального плана производственной практики;  свидетельствовать о достижении  на 
индивидуальном уровне  целей и решении задач практики. 

Материал,  включаемый в приложения к отчету,  должен  быть систематизирован, аналитически 
обработан. 
Отчѐтные материалы представляет  собой результат ознакомления бакалавра с реальной 
практикой экономической деятельности предприятия – места практики и обследования еѐ  как 
объекта наблюдений в рамках исследования. Он  завершается  выводами (аналитическим 

заключением) и предложениями по совершенствованию деятельности  обследованной 
организации. При работе бакалавр может использовать список рекомендуемой литературы.  
Защита отчета осуществляется на заседании специально созданной комиссии, состоящей из 3-4 
преподавателей. Состав комиссии и график защиты утверждается на кафедре и располагается на 

информационном стенде. К защите студент должен подготовить доклад  продолжительностью 5-7 
мин. 
Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на 
практику вторично в свободное от учебы время. 
Студенты, не прошедшие без уважительных причин в полном объеме предусмотренные учебным 

планом практики к защите выпускной квалификационной работы не допускаются. 



Оценка по практике заносится в экзаменационную ведомость и зачетную книжку, приравнивается к 

оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей 
успеваемости обучающихся и назначении на стипендию в соответствующем семестре. 

3.3.4 Отзыв руководителя о прохождении практики. 

В оценочном листе руководителя о прохождении практики должны быть указаны (приложение Д): 

ФИО бакалавра, оценка всех элементов отчета с точки зрения «  содержательной полноты», 
«чѐткости и конкретности изложения», «логики  и стиля изложения» и оформления, а также 
выполнения условий проверки на антиплагиат (70%).  

 

3.4 Средства оценивания 

«отлично» - отчет содержит все разделы, указанные в программе, студент свободно владеет 
материалом, уверенно защищается; 
«хорошо» -  отчет содержит все разделы, указанные в программе при наличии нескольких 
замечаний, хорошо защищается; 

«удовлетворительно» - в отчете некоторые разделы не достаточно раскрыты, студент 
затрудняется в ответах на защите; 
«неудовлетворительно» - отчет не соответствует требованиям, при защите студент не владеет 
информацией. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



Приложение А  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Омский государственный аграрный университет имени П.А. Столыпина» 

Экономический факультет 

________________________________________________________________________ 

ОПОП по направлению 40.03.01 - Юриспруденция 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ  

 

Тип производственной практики: Преддипломная практика 

 

в рамках направления 40.03.01 - Юриспруденция 

Направленность (профиль) «Гражданское право» 

 

Фамилия Имя Отчество  

группа, форма обучения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет проверил преподаватель 

И.О. Фамилия 

Результат проверки (на доработку / к защите после 

доработки / к защите ) 

 

Отметка о защите отчѐта  

Оценка 

 

Омск  20_ 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение Б 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Омский государственный аграрный университет имени П.А. Столыпина» 

Экономический факультет 

________________________________________________________________________ 

ОПОП по направлению 40.03.01 - Юриспруденция 

  

УТВЕРЖДАЮ. 

Руководитель ОПОП 
                _____________ М.В. Васюкова 

____________ 
 
 
 
 

 
 

ЗАДАНИЕ 

НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ 

 Направленность (профиль) «Гражданское право» 

в рамках направления 40.03.01 - Юриспруденция 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Студент - практикант:  Фамилия Имя Отчество 

 
Место производственной 
(преддипломной) практики  

Наименование предприятия – места практики 

 
Установленные сроки прохождения 

практики: 
 

 Продолжительность практики: 4 недели 

 Трудоемкость практики: 216 час. / 6 зачетных единиц 

 1. Тематические ориентиры ПрП 

 
Общая тематическая направленность 

ПрП:  
Юриспруденция 

 



Окончание прил. Б 

1. Основные прикладные задачи,  

которые должны быть решены студентом-практикантом в ходе ПдП 

1.  
Изучить нормативные акты, определяющие правовое положение организации по месту 
прохождения практики, а также ее учредительные документы и локальные нормативные акты. 

2.  

Ознакомиться с организацией работы места прохождения практики по соблюдению законности: 
подготовки (анализе и осуществлении правовой экспертизы) проектов приказов, инструкций, 

распоряжений, договоров и других документов. 

3.  

Ознакомиться с практикой работы организации по подготовке дел к рассмотрению в судах. 
Изучить два – три материала и принятые по ним решения суда, осуществить сбор эмпирической 
материала для выпускной квалификационной работы. 

4.  Подготавливать проекты заключений и справок по правовым вопросам. 

5.  Принимать участие в приеме посетителей с составлением проектов необходимых документов. 

6.  
Совместно с руководителем практики или назначенным им лицом присутствовать при 
рассмотрении дел в судебных и иных правоприменительных органах. 

7.  
С согласия руководителя практики использовать статистические данные, материалы обзоров и 
отчетов, копии конкретных решений для написания выпускной квалификационной работы. 

2.  План-график  прохождения ПдП 

1. 
Разработать совместно с руководителем практики от предприятия план-график, руководствуясь 
сроками реализации основных этапов прохождения преддипломной практики. 

3. Документы, предоставляемые на кафедру по итогам прохождения практики 

1.  Дневник ПдП бакалавра, заверенный на предприятии - месте практики подписью и печатью. 

2.  
Отзыв-характеристика руководителя практики от предприятия, заверенный на предприятии-месте 
практики  подписью и печатью. 

3.  Отчет  о прохождении преддипломной практики с приложениями. 

4.  Срок сдачи  отчѐта   на  кафедру – ______________ 

4. Итоговая аттестация по результатам прохождения ПрП 

1.  Проводится в форме защиты отчета перед комиссией о прохождении преддипломной практики с 

выставление оценки по пятибалльной шкале. 

2.  Предоставленный на защиту отчет должен быть допущен к защите преподавателем, 
проверившим отчет. 

 5.  Информационное и методическое обеспечение прохождения ПрП 

1.  Учебно-методический комплекс по преддипломной практике бакалавров, обучающихся по ОПОП 
по направлению 40.03.01 «Юриспруденция». 

2.  Программа прохождения преддипломной  практики по направлению подготовки 40.03.01 

«Юриспруденция». 

Задание выдано ___.____.20__ 

Ответственный за организацию ПдП,  уч. ст., уч. зв. _________________ И.О.Фамилия 

Задание к исполнению принял __.____.20__ 

 _________________ И.О.Фамилия 



окончание прил. Б 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Омский государственный аграрный университет имени П.А. Столыпина» 

Экономический факультет 

________________________________________________________________________ 

ОПОП по направлению 40.03.01 Юриспруденция 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН-ГРАФИК 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

  

Период 
прохождения 

практики 

 
План-график 

27.01.2020-

23.02.2020г 
(например) 

1.Организационно-подготовительный этап. 

Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 
пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

 2. Основной этап. Организационные мероприятия на месте прохождения практики. 

 Решение прикладных задач практики, обозначенных в задании на производственную 
практику в соответствии с разделами: 

 Изучить нормативные акты, определяющие правовое положение организации по месту 
прохождения практики, а также ее учредительные документы и локальные нормативные 

акты. 

 Ознакомиться с организацией работы места прохождения практики по соблюдению 
законности: подготовки (анализе и осуществлении правовой экспертизы) проектов 
приказов, инструкций, распоряжений, договоров и других документов. 

 Ознакомиться с практикой работы организации по подготовке дел к рассмотрению в 
судах. Изучить два-три материала и принятые по ним решения суда, осуществить сбор 
эмпирического материала для выпускной квалификационной работы. 

 Подготавливать проекты заключений и справок по правовым вопросам. 

 Принимать участие в приеме посетителей с составлением проектов необходимых 
документов. 

 Совместно с руководителем практики или назначенным им лицом присутствовать при 
рассмотрении дел в судебных и иных правоприменительных органах. 

 С согласия руководителя практики использовать статистические данные, материалы 

обзоров и отчетов, копии конкретных решений для написания выпускной 
квалификационной работы. 

 3. Заключительный этап:  

 - Сдача отчета о прохождении преддипломной практики  

 - Защита отчѐта о прохождении практики и присутствие на защите аналогичных отчѐтов 
других обучающихся 

 

Руководитель практики от организации 
печать 

____________________ 
(подпись) 

 
___________________ 

И.О. Фамилия 

Обучающийся 
 

____________________ 
(подпись) 

 
___________________ 

И.О. Фамилия 

Руководитель практики   

от ФГБОУ ВО Омский ГАУ 

 
_____________________ 

(подпись) 

___________________ 

И.О. Фамилия 

Руководитель ОПОП по 40.03.01-
Юоиспруденция 

_____________________ 
(подпись) 

___________________ 
        И.О. Фамилия 

 
 

 
 
 

 
 



  

 Приложение В 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Омский государственный аграрный университет имени П.А. Столыпина 

Экономический факультет 

_________________________________________________________________________ 

 

ОПОП по направлению 40.03.01 Юриспруденция 

 

ДНЕВНИК  

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

 

бакалавра очной формы обучения   

по направлению подготовки  40.03.01 Юриспруденция 

Направленность (профиль) «Гражданское право» 

 

Фамилия Имя Отчество  
 

 

(Набор 20__ г.) 

 

 

 

 

 

Омск  20_ 

  



Продолжение прил. В 

 
ИНФОРМАЦИОННАЯ СТРАНИЦА 

 

Блок 1.  

Место прохождения преддипломной 

практики: 

 

Сроки прохождения  

преддипломной  практики: 

 

Руководитель производственной 
(преддипломной) практики от 
предприятия – места практики: 

(И.О.Фамилия,  должность) 

Руководитель преддипломной  
практики от кафедры 

 

Организационно-содержательная  

основа прохождения преддипломной 

практики - 
Задание и индивидуальный план прохождения практики 

Блок 2. 

Особые обстоятельства,  

возникшие в ходе 
практики 

 

Отсутствуют 

 

Примечания: 

1. Блок 2 заполняется при необходимости. 
2. К числу особых обстоятельств, фиксируемых в блоке 2, относятся те, которые:   

-  могут стать (и стали) основанием для официального изменения графика прохождения практики 
и/или отдельных компонентов еѐ содержания;  
- вызвали полное или временное прекращение процесса прохождения практики по уважительной 
причине.  

 

  



Продолжение прил. В 

 

ЛИСТЫ ТЕКУЩИХ ЗАПИСЕЙ 

    
 

Предусмотре
нная 

программой  
практики 

работа (блок 
работ) 

Записи о поэтапной реализации 

запланированной работы 

Период 
выполнен

ия 
запланир

ованной 
работы 

Отметка 
руководителя 
о выполнении Дата 

Содержание 
(Что  делалось практикантом  в эту дату) 

1 2 3 4 5 

Организационно-подготовительный этап ПрП 

 
Согласно 
срокам 

практики 

Инструктаж по ознакомлению с требованиями 
охраны труда, техники безопасности, пожарной 

безопасности, а также правилами внутреннего 
трудового распорядка 

 Выполнено  

     

Основной этап ПрП 

  
Решение прикладных задач практики, 
обозначенных в задании на производственную 
практику в соответствии с разделами: 

  

  

Изучить нормативные акты, определяющие 
правовое положение организации по месту 
прохождения практики, а также ее 
учредительные документы и локальные 

нормативные акты. 

  

  

Ознакомиться с организацией работы места 
прохождения практики по соблюдению 

законности: подготовки (анализе и 
осуществлении правовой экспертизы) проектов 
приказов, инструкций, распоряжений, договоров 
и других документов. 

  

  

Ознакомиться с практикой работы организации 
по подготовке дел к рассмотрению в судах. 
Изучить два – три материала и принятые по ним 
решения суда, осуществить сбор эмпирической 
материала для выпускной квалификационной 

работы. 

  

  
 Подготавливать проекты заключений и справок 
по правовым вопросам. 

  

  
Принимать участие в приеме посетителей с 
составлением проектов необходимых 
документов. 

  

  

Совместно с руководителем практики или 
назначенным им лицом присутствовать при 
рассмотрении дел в судебных и иных 
правоприменительных органах. 

  

  

С согласия руководителя практики использовать 
статистические данные, материалы обзоров и 
отчетов, копии конкретных решений для 
написания выпускной квалификационной работы 

(магистерской диссертации). 

  

Заключительный этап ПдП 

  
- Сдача отчета о прохождении преддипломной 

практики  
  

  
- Защита отчѐта о прохождении практики и 
присутствие на защите аналогичных отчѐтов 
других обучающихся 

  

     

 



Руководитель практики от организации 
Печать предприятия 

 

 
__________________ 

(подпись) 

 
________________ 

И.О. Фамилия 

Руководитель практики   
от ФГБОУ ВО Омский ГАУ 

 
__________________ 

(подпись) 

 
И.О. Фамилия 

 

 

 



Приложение Г 

 

ЭЛЕКТРОННОЕ ФОТОПРИЛОЖЕНИЕ К ДНЕВНИКУ   

(опись фотоматериалов, представленных на прилагаемом диске)  

 

Имя 
Содержание фото** Формат фото*** 

папки* файла в ней 

Руководитель практики от 
предприятия 

   

  

 

  

Бытовые условия 
прохождения   
практики 

   

 

Производственные условия 
прохождения практики 

   

   

…    

…    

Примечания: 

* В наименование папки обязательно включать код ОПОП, год прохождения практики и ключевые 

слова, отражающие содержательную сторону фотоматериалов  

** Кто и в какой момент практики изображѐн на фото/серии фото или что, связанное с 

практикой, изображено на фото/серии фото.  Рекомендуется охватить фотоприложением  все 

основные моменты прохождения практики, включая  условия, в которых она проходила и  процесс 

защиты отчѐта 

*** Желательно – в формате   JPEG 

 

 

 



Приложение Д 

ОЦЕНОЧНЫЙ   ЛИСТ 

ПРОВЕРКИ ОТЧЁТА БАКАЛАВРА О ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

в рамках ОПОП 40.03.01 юриспруденция 

Бакалавр  ________________ формы обучения И.О.  Фамилия                                      

Отчѐт сдан на проверку - (указать число),  без нарушения (с нарушением) установленных сроков 

А. Поэлементная оценка представленного на проверку отчѐта 

Обязательный элемент отчѐта 

Наличи
е 

данног
о 

элемен
та в 

провер
яемом 

отчѐте 
(+/-) 

Качественная характеристика* 
исполнения элемента отчѐта по 

позициям: 

Содержательная сторона 

Офор
млен

ие 

  
содер

жате
льная 
полн
ота  

 

чѐткост
ь и 

конкрет
ность 

изложе
ния 

логика  

и 
стиль 
излож
ения 

1 2 3 4 5 6 

Титульный лист   - -  

Оценочный лист проверки отчета      

Задание на производственную практику      

Отзыв-характеристика практиканта от  
руководителя практики 

     

Содержание      

Введение      

Основная часть отчета      

Решение прикладных задач практики, 
обозначенных в задании на производственную 
практику в соответствии с разделами: 

     

Изучить нормативные акты, определяющие 
правовое положение организации по месту 
прохождения практики, а также ее 

учредительные документы и локальные 
нормативные акты. 

     

Ознакомиться с организацией работы места 
прохождения практики по соблюдению 

законности: подготовки (анализе и 
осуществлении правовой экспертизы) проектов 
приказов, инструкций, распоряжений, 
договоров и других документов. 

     

Ознакомиться с практикой работы организации 
по подготовке дел к рассмотрению в судах. 
Изучить два – три материала и принятые по 
ним решения суда, осуществить сбор 

эмпирической материала для выпускной 
квалификационной работы. 

     

 Подготавливать проекты заключений и 
справок по правовым вопросам. 

     

Принимать участие в приеме посетителей с 
составлением проектов необходимых 
документов. 

     

Совместно с руководителем практики или 
назначенным им лицом присутствовать при 
рассмотрении дел в судебных и иных 
правоприменительных органах. 

     

Выводы и предложения      

Приложение 1 – Дневник практики      



Приложение 2 – Фотоприложение к отчету      

Приложение 3 – Анкета оценки практикантом 

условий прохождения практики 
     

Приложение 4 – Анкета самодиагностики и 
само-оценки практиканта 

     

Полнота и содержательность других 

приложений к отчету 
     

Дополнительные элементы, включѐнные в отчѐт 
бакалавром: 

    

-     

-     

Б. Показатели качественной характеристики  документа в целом 

Б.1 Уровень 
представленности  (полнота 
отражения) в отчѐте  
предусмотренных 

программой  практики   
мероприятий и работ: 

(полный охват/ 
практически 
полный охват/  

не полный охват)  

Б.2 

Доказательность 
выводов и 
обоснованность 
рекомендаций: 

(не вызывает сомнений/ 
вызывает некоторые 
сомнения/  
вызывает  сомнения) 

Б.3 Общий уровень 
грамотности изложения 
текста отчѐта: 

(высокий/ 
приемлемый/ 
неприемлемый) 

Б.4 Творческий 
подход к 

формированию  
отчѐта : 

(имеет место/  

не проявлен) 

Б.5 …  Б.6….  

* Рекомендуемая шкала качественных характеристик элементов отчёта и условных 
обозначений по ней: 
Соответствует установленным требованиям (СТ). -  Частично отклоняется от установленных 
требований (ОТ). - Существенно отклоняется от установленных требований, но не ниже предельно 

допускаемого уровня (ПТ). - Отклонение от  установленных требований  ниже  допускаемого 
уровня   (НПТ) 

 



Окончание прил. Д 

Заключение 

по итогам проверки отчета: 

 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

Руководитель производственной практики                              ____________ ФИО 
                                                                                 (подпись) 

   



 

Приложение Ж 

 

Анкета оценки практикантом  

УСЛОВИЙ ПРОХОЖДЕНИЯ  

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

1. Удовлетворены ли Вы условиями организации данной практики?* 

Да, полностью.  Нет, не полностью.  

Да, в основном  Абсолютно нет  

2.  Был ли Вам обеспечен доступ  на практике ко всем необходимым информационным 

ресурсам?* 

Да, обеспечен полностью  Нет, обеспечен 
недостаточно 

 

Да, в основном обеспечен  Нет, совсем не беспечен.  

3. Достаточно ли полон перечень дисциплин, которые Вы изучали до практики,  для 
успешного еѐ прохождения?* 

Да, полностью достаточен  Нет, не совсем достаточен  

Да, в основном достаточен  Абсолютно не достаточен  

4. Какие дисциплины из ранее изученных особенно пригодились Вам в процессе 

прохождения практики? 

 

 

5. По каким из ранее изученных дисциплин Вам не хватало знаний в процессе прохождения 
практики? 

 

 

8. Была ли обеспечена Вам достаточная поддержка (помощь) со стороны  руководителя 
практики от предприятия  при  выполнении предусмотренных индивидуальных заданий?* 

Да, полностью.  Нет, не полностью  

Да, в основном.  Абсолютно нет.  

Комментарии по существу оценки (при желании): 

 
 

* Следует поставить знак «+» в  соответствующей Вашему мнению ячейке  

Студент (подпись) И.О.Фамилия 
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Приложение И 

 

АНКЕТА 

самодиагностики и самооценки студентом  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ  

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

Запланированные программой практики  
компоненты образовательного результата 

еѐ прохождения  

Самооценка  
по уровню его достижения* 

Результат достигнут на: 

Получен 

незначит
ельный 
результат 

80-100 
% 

60 – 
80% 

40 – 
60% 

Иметь целостное представление:     

1)  об организации и деятельности органов судебной 

системы, органов государственной власти и местного 
самоуправления Российской Федерации 

    

2) делопроизводства и работы со служебными 
документами 

    

Иметь осмысленный опыт: 
    

1) информационно-аналитической работы     

2) участия в мероприятиях по реализации функций 

органов государственной власти и местного 

самоуправления 
    

З ) участия в подготовке нормативно-правовых и 

процессуальных документов     

Знать и уметь:     

- давать оценку коррупционному поведению и 

содействовать его пресечению.     

- толкование нормативных правовых актов и давать 
квалифицированные юридические заключения и 
консультации в конкретных видах юридической 

деятельности.   

    

- обобщать и анализировать необходимые материалы 

для подготовки выпускной квалификационной работы     

*  Следует поставить знак «+» в той графе, которая соответствует Вашему личному 
представлению 
 о достигнутых  Вами результатах прохождения практики 

Комментарии по существу самодиагностики и самооценки (при желании): 

Студент (подпись) И.О.Фамилия 
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Приложение К 

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА 

ПО ИТОГАМ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

бакалавр очной (заочной) формы обучения по направлению подготовки 

40.03.01 «Юриспруденция» (набор 202_ г.) 

Фамилия Имя Отчество 
 
 

И.О. Фамилия проходил(а) преддипломную практику в (указать наименование предприятия) в 

период с _________г. по ________ г. Практика прошла без нарушения установленного графика; 
утверждѐнная бакалавру план-программа прохождения данной практики выполнена в полном 
объѐме. 
 
(Вариант: Практика прошла с существенным нарушением установленного графика; утверждѐнная 

бакалавру план-программа прохождения данной практики выполнена в не полном объѐме. К числу не 
выполненных бакалавром позиций данного документа относятся: (перечислить). 

Качество процесса прохождения и индивидуальные учебные достижения бакалавром по итогам 
практики характеризуются приведѐнными ниже показателями. 

 

ОЦЕНКА УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Индекс и содержание компетенции 

Оценка уровня сформированности 

компетенции  

высокий средний минимальный 

ОПК-3- способен участвовать в экспертной 

юридической деятельности в рамках поставленной 
задачи. 

   

ОПК-4- способен профессионально толковать 
нормы права 

   

ПК-7 Готов принимать участие в проведении 
юридической экспертизы проектов нормативных 
правовых актов, в том числе в целях выявления в 
них положений, способствующих созданию условий 
для проявления коррупции 

   

ПК-8 Способен давать квалифицированные 
юридические заключения и консультации в 
конкретных видах юридической деятельности 

   

Среднее значение по всем компетенциям  

 
 

1. Качество выполнения бакалавром заданий на практику 

Наименование задания и его элемента 
Оценка* выполненного  
элемента задания (или 
отметка: «не принято») 

1 2 
o структура и виды деятельности организации  
o анализ основных финансово-экономических показателей 

деятельности организации 
 

o организация учета и контроля в организации  
o организация учета выбранных участков финансово-
хозяйственной деятельности предприятия 

 

o документальное оформление учета выбранных участков 

финансово-хозяйственной деятельности предприятия в 
организации 

 

o аналитический и синтетический учет выбранных участков 
финансовой деятельности предприятия 

 

o краткий анализ выбранных участков финансово-
хозяйственной деятельности предприятия 

 

  

2. Проявленные  в ходе практики профессионально значимые личностные качества 
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Личностное качество 

Уровень развития указанного качества 

высокий средний 
минимально 
приемлемый 

ниже 
допустимого 

Дисциплинированность     

Организованность     

Ответственность     

Трудолюбие     

Умение поставить цель и идти к 
ней 

    

Стремление постоянно повышать 
качество своего труда 

    

…     

 
 

Общее оценочное заключение 

о результатах прохождения бакалавром практики: 

 
1) Преддипломная практика пройдена бакалавром на высоком (среднем, приемлемом, не 
приемлемом) уровне.  
2) Во время прохождения практики бакалавр проявил себя как ответственный, добросовестный (по 

необходимости можно отметить другие качества, проявленные бакалавром) сотрудник. 

 

 

 

 

Руководитель 
практики бакалавра 
от предприятия 
(название написать) 
печать 

(подпись, печать) И.О. Фамилия 
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Приложение Л 

АКТ 

проверки на наличие заимствований 
 
В соответствии с регламентом проведения проверки письменных работ обучающихся ФГБОУ ВО 
Омского ГАУ на наличие заимствований в системе «Антиплагиат» была проведена проверка 
текста отчета по преддипломной практике: 

 

ФИО, группа, направление 
подготовки 

Название работы Руководитель 

Фамилия И.О., 
___ группа, 

напр. подг. 40.03.01 

Отчет по преддипломной практике 

 ( Б2.В.01.01(Пд)) 

уч. зв., уч. ст.  
И.О. Фамилия 

 
Отчет по преддипломной практике (Б2.В.01.01(Пд)) подготовлен на кафедре философии, истории, 
экономической теории и права в 20_ году. 
В соответствии с проведенным анализом объем оригинальности текста отчета по преддипломной 
практике составляет ____%.  

Оставшимся процентам соответствуют: заимствования из допустимых и недопустимых источников, 
заимствования из допустимых источников возможны при наличии ссылок в тексте работы и списке 
литературы. 
 

Заключение: 
Отчет по преддипломной практике соответствует требованиям и может быть допущен к защите. 
 
Согласовано: 
Научный руководитель                                         И.О. Фамилия 

  
С результатами проверки ознакомлен:  И.О. Фамилия 
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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 
к  фонду оценочных средств практики  

в составе ОПОП по направлению 40.03.01 

 

Ведомость изменений 

 

Срок, 
с которого вводится 

изменение 

Номер и основное содержание 
изменения и/или  дополнения 

Отметка 
об утверждении/согласовании изменений 

инициатор изменения 
руководитель ОПОП 

или 
председатель МКН 

 

 

   

 

 

   

    

 

 

 

 

 

 

 
 


