
 1 

 
 
 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Комарова Светлана Юриевна
Должность: Проректор по образовательной деятельности
Дата подписания: 29.10.2023 20:21:09
Уникальный программный ключ:
43ba42f5deae4116bbfcbb9ac98e39108031227e81add207cbee4149f2098d7a



 2 

 
СОДЕРЖАНИЕ 

 
1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ........................................................ 3 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ................................................................. 5 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ .......................... 8 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ .......................... 11 

5. СООТВЕТСТВИЕ СФОРМУЛИРОВАННЫХ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ЕЕ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

СТАНДАРТАМ ............................................................................................................................................ 19 

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО  ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ .......................................................................... 19 

7. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ С ЧАСТИЧНЫМ ПРИМЕНЕНИЕМ 

ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ........... 20 

8. ФОРМЫ МЕТОДИЧЕСКИХ ВЗАИМОСВЯЗЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ С ДРУГИМИ ДИСЦИПЛИНАМИ И 

ПРАКТИКАМИ В СОСТАВЕ ППССЗ ......................................................................................................... 20 

9. СОЦИАЛЬНО-ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ДИСЦИПЛИНЫ ................................................. 21 

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ............................ 21 

11.  ПРОМЕЖУТОЧНАЯ (СЕМЕСТРОВАЯ) АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ .................................. 24 

12. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ .......................................................................................................................................... 24 

13. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ......................................................................................................... 24 

 

 

 



 3 

 
1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
название дисциплины 

1.1. Область применения программы 
 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специа-
листов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 23.02.03 Техническое об-
служивание и ремонт автомобильного транспорта. 

Программа разработана на основе федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 23.02.03 
Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, утвержденного Приказом Мини-
стерства образования и науки Российской Федерации от 22.04.2014 г. № 383.  

 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
цикл общепрофессиональных дисциплин. 
 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
 

Содержание программы «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» на-
правлено на достижение следующих целей: 
- формирование правосознания и правовой культуры, социально-правовой активности, внутренней 
убежденности в необходимости соблюдения норм права, сознании себя полноправным членом 
общества, имеющим гарантированные законом права и свободы; 
- содействие развитию профессиональных склонностей; 
- воспитание гражданской ответственности и чувства собственного достоинства дисциплинирован-
ности, уважения к правам и свободам другого человека, демократическим правовым ценностям и 
институтам, правопорядку; 
- освоение системы знаний о праве как о науке, о принципах, нормах и институтах права, необхо-
димых для ориентации в российском и мировом нормативно-правовом материале, эффективной 
реализации прав и законных интересов; 
- ознакомление с содержанием профессиональной деятельности с юридической точки зрения; 
- овладение умениями, необходимыми для применения приобретенных знаний для решения прак-
тических задач в социально-правовой сфере; 
- формирование способности и готовности к сознательному и ответственному действию в сфере 
отношений, урегулированных правом, в том числе к оценке явлений и событий с точки зрения их 
соответствия закону, к самостоятельному принятию решений, правомерной реализации граждан-
ской позиции и несению ответственности. 
 
Задачи дисциплины: 
- получить представление о правовом регулировании отношений, возникающих в сфере техниче-
ского обслуживания и ремонта автомобильного транспорта; 
- изучить сущность основных объектов правоотношений в данной сфере, их особенности и юриди-
ческие свойства; 
- привить навыки самостоятельной работы студентов с литературой и нормативными правовыми 
источниками. 
 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
- использовать необходимые нормативно-правовые документы; 
- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым 
законодательством; 
- анализировать и оценивать результаты деятельности (бездействия) с правовой точки зрения. 
 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
- основные положения Конституции Российской Федерации; 
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 
- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в про-
цессе профессиональной деятельности; 
 - организационно-правовые формы юридических лиц; 
- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 
- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 
- правила оплаты труда; 
- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 
- право социальной защиты граждан; 
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- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 
- виды административных правонарушений и административной ответственности; 
- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

 максимальной учебной нагрузки обучающегося 120 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 86 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося 24 часа; 

 консультаций 10 часов. 
 

При распределении часов на самостоятельную внеаудиторную работу обучающихся 
учитывается сложность изучаемой темы и количество часов, отведѐнных на данную тему, на ауди-
торных занятиях.  

Разделение на теоретическое и практическое обучение выполнено с учѐтом требова-
ний ФГОС к знаниям, умениям и навыкам обучающихся.  

Вариативная часть сформирована на основании запросов работодателей. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 120 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) по очной форме обу-
чения 

86 

в том числе:  

 практические занятия 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) по очно-заочной фор-
ме обучения 

не предусмот-
рено 

в том числе:  

 практические занятия  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) по заочной форме 
обучения 

не предусмот-
рено 

в том числе:  

 практические занятия  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) по очной форме обучения 34 

в том числе:  

 консультации 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) по очно-заочной форме 
обучения 

не предусмот-
рено 

в том числе:  

 консультации  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) по очно-заочной форме 
обучения 

не предусмот-
рено 

в том числе:  

 консультации  

Форма итоговой аттестации – дифференцированный зачет 

 
 
2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
2.2.1. Тематический план и содержание учебной дисциплины по очной форме обучения: 
 

№ п/п 
Наименование разделов, тем и содержание 

учебного материала 
Объем 
часов 

Уровень 
освоения

* 

1 2 3 4 

 Раздел 1. Правовое регулирование профессио-
нальной деятельности 

8  

Тема N1. Конститу-
ционные основы 
правового регули-
рования профес-
сиональной дея-
тельности 

Содержание учебного материала   

1. Основные положения Конституции РФ 2 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Классификация прав и свобод человека и граж-
данина 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N2. Правовое 
регулирование эко-
номических (произ-
водственных) от-
ношений 

Содержание учебного материала   

1. Профессиональная деятельность как предмет 
правового регулирования 

2 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

-   

Самостоятельная работа обучающихся**   

1. Конспект «Основы экономического строя РФ» 2 1 

 Раздел 2. Правовое положение предпринима-
тельской деятельности 

18  

Тема N3. Право Содержание учебного материала   
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собственности и 
другие вещные 
права 

1. Понятие, содержание и виды права собственно-
сти 

6 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

-   

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N4. Организа-
ционно-правовые 
формы юридиче-
ских лиц 

Содержание учебного материала   

1. Понятие и признаки юридического лица 6 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Решение ситуативных задач «Определение орга-
низационно-правовой формы организации» 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

1. Конспект «Некоммерческие организации» 2 1 

 Раздел 3. Правовое регулирование трудовых 
отношений 

42  

Тема N5. Правовое 
регулирование за-
нятости и трудоуст-
ройства 

Содержание учебного материала   

1. Понятие занятости, безработицы с правовой точ-
ки зрения 

6 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Общая характеристика законодательства о заня-
тости населения в РФ 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N6. Трудовой 
договор 

Содержание учебного материала   

1. Понятие, основные разделы и содержание трудо-
вого договора 6 1 
2. Заключение и расторжение трудового договора 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Составление трудового договора 6 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N7. Оплата 
труда 

Содержание учебного материала   

1. Системы заработной платы 
6 1 

2. Виды компенсационных и стимулирующих выплат  

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

-   

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N8. Ответст-
венность по трудо-
вому праву 

Содержание учебного материала   

1. Дисциплинарные взыскания и порядок их приме-
нения 

6 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Определение вида дисциплинарного взыскания 
при нарушениях трудового законодательства 

6 3 

Самостоятельная работа обучающихся**   

1. Конспект «Материальная ответственность» 2 1 

 Раздел 4. Право социальной защиты граждан 8  

Тема N9. Право со-
циального обеспе-
чения 

Содержание учебного материала   

1. Понятие и предмет права социального обеспече-
ния 

2 1 
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Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Виды социального обеспечения 4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

1. Конспект «Принципы права социального обеспе-
чения» 

2 1 

 Раздел 5. Административная ответственность 18  

Тема N10. Админи-
стративные право-
нарушения 

Содержание учебного материала   

1. Понятие и виды административных правонару-
шений 

4 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Решение ситуативных задач «Состав админист-
ративного правонарушения» 

6 3 

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N11. Защита 
нарушенных прав 

Содержание учебного материала   

1. Защита нарушенных прав и судебный порядок 
разрешения споров 

4 1 

Тематика практических занятий и лабораторных 
работ 

  

1. Подведомственность и подсудность 4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Самостоятельная работа в виде подготовки реферата по заданным 
темам  

16  

Консультации 10  

ВСЕГО: 120  

 
2.2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины по очно-заочной форме обуче-
ния:  
Не предусмотрено 
 
2.2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины по заочной форме обучения: 
Не предусмотрено 
 
 
*Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение 
проблемных задач). 
**
В содержание самостоятельной работы кроме тематики рефератов могут входить другие виды 

самостоятельной работы по усмотрению преподавателя (проекты, индивидуальные и/или группо-
вые задания, эссе и т.д.) Содержание самостоятельной работы обучающихся: выполнение домаш-
него задания, решение задач, выполнение практического задание, проектное задание, актуализа-
ция теоретического материала, подготовка к текущему тестированию, работа с учебным кейсом, и 
др. 
Примечание: Фонды оценочных средств учебной дисциплины  представлены отдельным докумен-
том. 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы 
учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» входят: 

- учебно-методический комплекс дисциплины; 
- ФОС; 
- учебная литература; 
- электронная литература. 

 
Реализация программы дисциплины предполагает наличие учебного кабинета социально-

экономических дисциплин. 
 
Оборудование учебного кабинета: 
- посадочные места по количеству обучающихся; 
- рабочее место преподавателя; 
- доска аудиторная; 
- учебная мебель; 
- наглядные пособия; 
- стенды. 
 
Технические средства обучения: 
- компьютеры с выходом в Интернет - 4 шт; 
- плазменная панель "50(112 см)RP-50 H30Rolsen; 
- видеомагнитофон Rolsen 402. 
 
3.2. Перечень литературы, рекомендуемой для изучения дисциплины 
 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

1 2 

3.2.1. Основная литература 

Хабибулин А. Г. Правовое обеспечение про-
фессиональной деятельности : учебник / А.Г. 
Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — 2-е изд., пере-
раб. и доп. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-
М, 2020. — 364 с. — ISBN 978-5-16-107496-1. - 
Текст : электронный.  

URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1014618 
(дата обращения: 08.06.2020). – Режим доступа: 
для авториз. пользователей. 

Тыщенко А. И. Правовое обеспечение профес-
сиональной деятельности : учебник / А.И. Ты-
щенко. — 4-е изд. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 
2020. — 221 с. — ISBN 978-5-16-102463-8. - 
Текст : электронный. -– Режим доступа: для ав-
ториз. пользователей. 

URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1082970 
(дата обращения: 08.06.2020). 

3.2.2. Дополнительная литература 

Гуреева М. А. Правовое обеспечение профес-
сиональной деятельности : учебник / М.А. Гу-
реева. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 
2019. — 239 с. — ISBN 978-5-16-106205-0. - 
Текст : электронный.   

URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1001516 
(дата обращения: 08.06.2020). – Режим доступа: 
для авториз. пользователей. 

Смоленский М. Б. Правоведение : учебник / М.Б. 
Смоленский. — 3-е изд. — Москва : РИОР : ИН-
ФРА-М, 2019. - 422 с. - ISBN 978-5-16-104433-9. 
- Текст : электронный.   

URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1003513 
(дата обращения: 08.06.2020). – Режим доступа: 
для авториз. пользователей. 

Матвеев Р. Ф. Правовое обеспечение профес-
сиональной деятельности : краткий курс / Р.Ф. 
Матвеев. - 3-е изд., испр. и доп. - М. : ФОРУМ : 
ИНФРА-М, 2020. - 128 с. - ISBN 978-5-16-
102873-5. - Текст : электронный.   

URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1061880 
(дата обращения: 08.06.2020). – Режим доступа: 
для авториз. пользователей. 

 
 
3.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «интернет» и 

https://new.znanium.com/catalog/product/1014618
https://new.znanium.com/catalog/product/1082970
https://new.znanium.com/catalog/product/1001516
https://new.znanium.com/catalog/product/1003513
https://new.znanium.com/catalog/product/1061880
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локальных сетей университета, необходимых для освоения дисциплины 

3.3.1. Удаленные электронные сетевые учебные ресурсы временного доступа, сформированные 
на основании прямых договоров с правообладателями (электронные библиотечные системы -  
ЭБС), информационные справочные системы  

Наименование Доступ 

Электронно-библиотечная система Znanium http://znanium.com/ 

3.3.2. Электронные сетевые учебные ресурсы открытого доступа: 

Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» http://www.consultant.ru/cons  

3.3.3. Электронные учебные и учебно-методические ресурсы, подготовленные в  университете: 

Автор(ы) Наименование Доступ 

- - - 

 
3.4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисцип-
лине 

3.4.1. Учебно-методическая литература 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

- - - 

3.4.2. Учебно-методические  разработки на правах рукописи 

Автор(ы) Наименование Доступ 

Иванова Ю.Н. 
Методические указания для освоения дисцип-
лины для обучающихся 

https://do.omgau.ru/ 

 
3.5. Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного 
процесса по дисциплине 

3.5.1. Программные продукты, необходимые для реализации учебного процесса 

Наименование 
программного продукта (ПП) 

Доступ 
Виды учебных занятий и работ, в 

которых используется данный 
продукт 

windows7 
Professional_with_sp1_x64, 
Антивирус Касперского 
Endpoint Security, 
WinRAR, 
Office_standart_2003 

кабинет социально-
экономических дисциплин 

Лекции, практические занятия 

3.5.2. Информационные справочные системы, необходимые для реализации учебного процесса 

Наименование 
справочной системы 

Доступ 
Виды учебных занятий и работ, 
в которых используется данная 

система 

Справочно-правовая 
система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/cons  Лекции, практические занятия, про-
межуточная аттестация 

3.5.3. Специализированные помещения и оборудование, используемые  в рамках информатизации 
учебного процесса 

Наименование Характеристика Примечание 

Кабинет социально-
экономических дисциплин 

- компьютеры с выходом в 
Интернет - 4 шт; 
- плазменная панель 
"50(112 см)RP-50 
H30Rolsen; 
- видеомагнитофон Rolsen 
402. 

windows7 Professional_with_sp1_x64, 
Антивирус Касперского Endpoint 
Security, 
WinRAR, 
Office_standart_2003 

Компьютерный класс 

- компьютеры с выходом в 
Интернет  -12 шт.; 
- проектор LG DX130 
XGA1300; 
- экран на штативе Keydo,  

MSDN AA Developer Original 
Membership, 
Антивирус Касперского Endpoint 
Security, 
WinRAR, 
Windows Vista, 
Office _standart _2003 Rus, 
СПС Консультант плюс,  
1C Предприятие 7.7 учебная версия, 
1C Предприятие 8.2 учебная версия, 
1C Предприятие 8.2 комплект для 
обучения,  

http://znanium.com/
http://www.consultant.ru/cons
https://do.omgau.ru/
http://www.consultant.ru/cons
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1C Предприятие 8.2 версия для 
обучения программированию 

3.5.4. Электронные информационно-образовательные системы (ЭИОС) 

Наименование ЭИОС Доступ 
Виды учебных занятий и работ, 
в которых используется данная 

система  

ЭИОС ОмГАУ-Moodle https://do.omgau.ru/  
Самостоятельная работа обучаю-
щихся 

 
 

https://do.omgau.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 
Таблица 4.1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания и этапов формирования компетенций в рамках практики 

 

Шифр и назва-
ние компетен-

ции 

Этапы 
форми-
рования 
компе-
тенций 
в рам-

ках 
дисцип-

лины 

Показатель 
оценивания – 

знания, умения, 
навыки (владе-

ния) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и средства 
контроля формирова-

ния компетенций 

компетенция не сфор-
мирована 

минимальный средний высокий  

Шкала оценивания 

2 3 4 5 

Оценка «неудовлетво-
рительно» говорит о 
том, что обучающийся 
не знает значительной 
части материала по  
дисциплине, допускает 
существенные  ошибки в 
ответах, не может ре-
шить практические за-
дачи или решает их с 
затруднениями.   
 

Оценку «удовле-
творительно» 
получает обучаю-
щийся, который 
имеет знания 
только основного 
материала, но не 
усвоил его детали, 
испытывает за-
труднения при 
решении практи-
ческих задач. В 
ответах на постав-
ленные вопросы 
обучающимся до-
пущены неточно-
сти, даны недоста-
точно правильные 
формулировки, 
нарушена после-
довательность  в 
изложении про-
граммного мате-
риала.   
 

Оценку «хорошо» 
заслуживает обучаю-
щийся, твердо знаю-
щий программный 
материал дисципли-
ны, грамотно и по су-
ществу излагающий 
его. Не следует до-
пускать существенных 
неточностей при отве-
тах на вопросы, необ-
ходимо правильно 
применять теоретиче-
ские положения при 
решении практических 
задач, владеть опре-
деленными навыками 
и приемами их вы-
полнения. 
 

Оценку «отлично» 
выставляют обу-
чающемуся, глубоко 
и прочно освоивше-
му теоретический и 
практический мате-
риал дисциплины. 
Ответ должен быть 
логичным, грамот-
ным. Обучающемуся 
необходимо  пока-
зать знание не толь-
ко основного, но и 
дополнительного 
материала, быстро 
ориентироваться, 
отвечая на дополни-
тельные вопросы.  
Обучающийся дол-
жен свободно 
справляться с по-
ставленными зада-
чами, правильно 
обосновывать при-
нятые решения.   

 

Критерии оценивания 

ОК 1  
Понимать сущ-
ность и соци-
альную значи-
мость своей 

будущей про-
фессии, про-

ПФ Знает область 
применения 
профессио-

нальных навы-
ков  

Не знает область при-
менения профессио-

нальных навыков  

Поверхностно зна-
ет область приме-
нения профессио-
нальных навыков  

В достаточной мере 
знает область приме-

нения профессио-
нальных навыков  

В совершенстве 
знает область при-
менения профес-
сиональных навы-

ков  

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет прояв-
лять устойчи-

Не умеет проявлять ус-
тойчивый интерес к сво-

Частично умеет 
проявлять устой-

В достаточной мере 
умеет проявлять ус-

В совершенстве 
умеет проявлять 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-
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являть к ней 
устойчивый 

интерес 

вый интерес к 
своей будущей 

профессии 

ей будущей профессии чивый интерес к 
своей будущей 

профессии 

тойчивый интерес к 
своей будущей про-

фессии 

устойчивый интерес 
к своей будущей 

профессии 

стация 

ПФ Владеет навы-
ками понимания 
сущности и со-
циальной зна-
чимости своей 
будущей про-

фессии 

Не владеет навыками 
понимания сущности и 
социальной значимости 
своей будущей профес-

сии 

Поверхностно 
владеет навыками 
понимания сущно-
сти и социальной 
значимости своей 
будущей профес-

сии 

Свободно владеет 
навыками понимания 
сущности и социаль-

ной значимости своей 
будущей профессии 

В совершенстве 
владеет навыками 
понимания сущно-
сти и социальной 
значимости своей 

будущей профессии 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ОК 2  
Организовы-

вать собствен-
ную деятель-
ность, выби-
рать типовые 
методы и спо-
собы выполне-

ния профес-
сиональных 

задач, оцени-
вать их эф-

фективность и 
качество 

ПФ Знает методы и 
способы выпол-
нения профес-

сиональных 
задач 

Не знает методы и спо-
собы выполнения про-
фессиональных задач 

Частично знает 
методы и способы 
выполнения про-
фессиональных 

задач 

В достаточной мере 
знает методы и спо-

собы выполнения 
профессиональных 

задач 

В совершенстве 
знает методы и спо-

собы выполнения 
профессиональных 

задач 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет органи-
зовывать свою 
собственную 
деятельность 

Не умеет организовы-
вать свою собственную 

деятельность 

Частично умеет 
организовывать 

свою собственную 
деятельность 

В достаточной мере 
умеет организовывать 

свою собственную 
деятельность 

В совершенстве 
умеет организовы-

вать свою собствен-
ную деятельность 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками оценива-
ния эффектив-
ности и качест-
ва выполнения 

профессио-
нальных задач. 

Не владеет навыками 
оценивания эффектив-

ности и качества выпол-
нения профессиональ-

ных задач. 

Поверхностно 
владеет навыками 

оценивания эф-
фективности и 

качества выпол-
нения профессио-

нальных задач. 

Свободно владеет 
навыками оценивания 
эффективности и ка-
чества выполнения 
профессиональных 

задач. 

В совершенстве 
владеет навыками 

оценивания эффек-
тивности и качества 

выполнения про-
фессиональных за-

дач. 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ОК 3  
Принимать 
решения в 

стандартных и 
нестандартных 

ситуациях и 
нести за них 
ответствен-

ность 

ПФ Знает способы 
и методы оце-

нивания рисков 
в нестандарт-
ных ситуациях 

Не знает способы и ме-
тоды оценивания рисков 
в нестандартных ситуа-

циях 

Частично знает 
способы и методы 
оценивания рисков 
в нестандартных 

ситуациях 

В достаточной мере 
знает способы и ме-

тоды оценивания рис-
ков в нестандартных 

ситуациях 

В совершенстве 
знает способы и 

методы оценивания 
рисков в нестан-

дартных ситуациях 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет решать 
проблемы в 

нестандартных 
ситуациях 

Не умеет решать про-
блемы в нестандартных 

ситуациях 

Частично умеет 
решать проблемы 
в нестандартных 

ситуациях 

В достаточной мере 
умеет решать про-

блемы в нестандарт-
ных ситуациях 

В совершенстве 
умеет решать про-
блемы в нестан-

дартных ситуациях 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками принятия 
решений в не-
стандартных 

ситуациях 

Не владеет навыками 
принятия решений в 

нестандартных ситуаци-
ях 

Поверхностно 
владеет навыками 
принятия решений 
в нестандартных 

ситуациях 

Свободно владеет 
навыками принятия 
решений в нестан-
дартных ситуациях 

В совершенстве 
владеет навыками 

принятия решений в 
нестандартных си-

туациях 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ОК 4 Осущест-
влять поиск и 

использование 
информации, 

ПФ Знает правила 
поиска инфор-
мации, необхо-
димой для по-

Не знает правила поиска 
информации, необходи-

мой для постановки и 
решения профессио-

Частично знает 
правила поиска 

информации, не-
обходимой для 

В достаточной мере 
знает правила поиска 
информации, необхо-
димой для постановки 

В совершенстве 
знает правила поис-

ка информации, 
необходимой для 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
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необходимой 
для эффектив-
ного выполне-
ния профес-
сиональных 

задач, профес-
сионального и 
личностного 

развития 

становки и ре-
шения профес-

сиональных 
задач, профес-
сионального и 
личностного 

развития 

нальных задач, профес-
сионального и личност-

ного развития 

постановки и ре-
шения профес-

сиональных задач, 
профессионально-
го и личностного 

развития 

и решения профес-
сиональных задач, 

профессионального и 
личностного развития 

постановки и реше-
ния профессио-
нальных задач, 

профессионального 
и личностного раз-

вития 

ПФ Умеет анализи-
ровать инфор-
мацию, необхо-
димую для по-
становки и ре-
шения профес-

сиональных 
задач, профес-
сионального и 
личностного 

развития. 

Не умеет анализировать 
информацию, необхо-

димую для постановки и 
решения профессио-

нальных задач, профес-
сионального и личност-

ного развития. 

Частично умеет 
анализировать 

информацию, не-
обходимую для 

постановки и ре-
шения профес-

сиональных задач, 
профессионально-
го и личностного 

развития. 

Свободно умеет ана-
лизировать информа-

цию, необходимую 
для постановки и ре-
шения профессио-

нальных задач, про-
фессионального и 

личностного развития. 

В совершенстве 
умеет анализиро-
вать информацию, 
необходимую для 

постановки и реше-
ния профессио-
нальных задач, 

профессионального 
и личностного раз-

вития. 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками оценки 
информации, 
необходимой 

для постановки 
и решения про-
фессиональных 
задач, профес-
сионального и 
личностного 

развития.  

Не владеет навыками 
оценки информации, 

необходимой для поста-
новки и решения про-

фессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития.  

Поверхностно 
владеет навыками 
оценки информа-
ции, необходимой 
для постановки и 
решения профес-

сиональных задач, 
профессионально-
го и личностного 

развития.  

Свободно владеет 
навыками оценки ин-
формации, необхо-

димой для постановки 
и решения профес-
сиональных задач, 

профессионального и 
личностного развития.  

В совершенстве 
владеет навыками 
оценки информа-
ции, необходимой 
для постановки и 
решения профес-

сиональных задач, 
профессионального 
и личностного раз-

вития.  

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ОК 5  
Использовать 
информацион-

но-
коммуникаци-
онные техно-
логии в про-
фессиональ-
ной деятель-

ности 

ПФ Знает динами-
ческие процес-
сы изменения 
технологий в 
профессио-

нальной дея-
тельности 

 

Не знает динамические 
процессы изменения 

технологий  в про-
фессиональной дея-

тельности 

Поверхностно 
знает динамиче-
ские процессы 

изменения техно-
логий в профес-

сиональной 
деятельности 

Свободно знает ди-
намические процессы 
изменения технологий 
в профессиональной 

деятельности 

В совершенстве 
знает динамические 
процессы измене-
ния технологий  в 

профессиональной 
деятельности 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет  анали-
зировать сме-
ну технологий 
в профессио-
нальной дея-

тельности 

Не  умеет анализи-
ровать смену техноло-

гий в 
профессиональной 

деятельности 
 

поверхностно 
 умеет 
анализировать 

 смену ин-
формационных 

технологий в про-
фессиональной 

свободно умеет ана-
лизировать смену 
информационных 

технологий в профес-
сиональной деятель-

ности 

в совершенстве 
умеет анализиро-
вать смену инфор-
мационных техно-

логий в профессио-
нальной деятель-

ности 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
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деятельности 
 

ПФ Владеет навы-
ками самостоя-
тельного анали-
за при выборе 
того или иного 

продукта 

Не владеет навыками 
самостоятельного ана-
лиза при выборе того 

или иного 
продукта 

Поверхностно 
владеет навыками 
самостоятельного 
анализа при вы-

боре того или ино-
го продукта 

Свободно владеет 
навыками самостоя-

тельного анализа при 
выборе того или ино-

го продукта 

В совершенстве 
владеет навыками 
самостоятельного 
анализа при выбо-
ре того или иного 

продукта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ОК 6 Работать 
в коллективе и 
команде, эф-
фективно об-
щаться с кол-
легами, руко-
водством, по-
требителями 

ПФ Знает роль ра-
боты в коллек-

тиве и команде, 
адекватно рас-
пределять за-

дачи 

Не знает роль работы в 
коллективе и команде, 

адекватно распределять 
задачи 

Поверхностно зна-
ет роль работы в 
коллективе и ко-

манде, адекватно 
распределять за-

дачи 

Свободно знает роль 
работы в коллективе и 

команде, адекватно 
распределять задачи 

В совершенстве 
знает роль работы в 
коллективе и коман-

де, адекватно 
распределять зада-

чи 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет  эффек-
тивно работать 
в коллективе и 
эффективно 

общаться с кол-
легами, руково-

дством 

Не умеет эффективно 
работать в коллективе и 
эффективно общаться с 

коллегами, руково-
дством 

Поверхностно 
умеет эффективно 
работать в коллек-
тиве и эффективно 
общаться с колле-

гами, 
руководством 

Свободно умеет эф-
фективно работать в 
коллективе и эффек-

тивно общаться с 
коллегами, руково-

дством 

В совершенстве 
умеет эффективно 
работать в коллек-
тиве и эффективно 
общаться с колле-
гами, руководством 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками культурно-

профессио-
нальной дея-

тельности 

Не владеет навыками 
культурнопрофессио-
нальной деятельности 

Поверхностно 
владеет навыками 
культурнопрофес-
сиональной дея-

тельности 

Свободно владеет 
навыками культурно-
профессиональной 

деятельности 

В совершенстве 
владеет навыками 
культурнопрофес-
сиональной дея-

тельности 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ОК 7 Брать на 
себя ответст-
венность за 

работу членов 
команды (под-

чиненных), 
результат вы-
полнения за-

даний 

ПФ Знает собствен-
ную меру ответ-
ственности за 
работу членов 
команды (под-
чиненных), ре-
зультат выпол-
нения заданий 

Не знает собственную 
меру ответственности за 
работу членов команды 
(подчиненных), резуль-

тат выполнения заданий 

Поверхностно зна-
ет собственную 

меру ответствен-
ности за работу 
членов команды 
(подчиненных), 

результат выпол-
нения заданий 

Свободно знает соб-
ственную меру ответ-
ственности за работу 
членов команды (под-
чиненных), результат 
выполнения заданий 

В совершенстве 
знает собственную 
меру ответственно-
сти за работу чле-
нов команды (под-
чиненных), резуль-
тат выполнения за-

даний 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет брать на 
себя ответст-

венность за ра-
боту членов 

команды (под-
чиненных), ре-
зультат выпол-
нения заданий 

Не умеет брать на себя 
ответственность за ра-
боту членов команды 

(подчиненных), резуль-
тат выполнения заданий 

Умеет брать на 
себя ответствен-
ность за работу 
членов команды 

(подчиненных), но 
не за результат 

выполнения зада-
ний 

Умеет брать на себя 
ответственность за 

работу членов коман-
ды (подчиненных), и 

частично за результат 
выполнения заданий 

Умеет брать на себя 
ответственность за 
работу членов ко-
манды (подчинен-

ных), результат вы-
полнения заданий 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками анализа 

Не владеет навыками 
анализа результатов 

Поверхностно 
владеет навыками 

Свободно владеет 
навыками анализа 

В совершенстве 
владеет навыками 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-
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результатов 
выполнения 

заданий 

выполнения заданий анализа результа-
тов выполнения 

заданий 

результатов выполне-
ния заданий 

анализа результа-
тов выполнения за-

даний 

стация 

ОК 8 Само-
стоятельно 
определять 
задачи про-

фессионально-
го и личностно-

го развития, 
заниматься 

самообразова-
нием, осознан-

но планиро-
вать повыше-
ние квалифи-

кации 

ПФ Знает основные 
поставленные 

профессио-
нальные задачи 

Не знает основные по-
ставленные профессио-

нальные задачи 
отношений 

Поверхностно зна-
ет основные по-

ставленные 
профессиональ-

ные задачи 

Свободно знает  ос-
новные поставленные 

профессиональные 
задачи связанные 

В совершенстве 
знает основные по-

ставленные про-
фессиональные за-

дачи  

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет форми-
ровать само-
стоятельные 

выводы с уче-
том поставлен-

ных 
профессио-

нальных задач 

Не умеет формировать 
самостоятельные 

выводы с учетом по-
ставленных 

профессиональных за-
дач 

Поверхностно 
умеет формиро-
вать самостоя-

тельные выводы с 
учетом поставлен-

ных профессио-
нальных задач 

Свободно умеет фор-
мировать самостоя-
тельные выводы с 

учетом поставленных 
профессиональных 

задач 

В совершенстве 
умеет формировать 
самостоятельные 
выводы с учетом 

поставленных 
профессиональных 

задач 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками личностно-

го развития, 
самообразова-
нием, осознано 

планировать 
повышение ква-

лификации в 
рамках измене-
ния информа-

ционных техно-
логий 

Не владеет навыками 
личностного развития, 

самообразованием, 
осознано планировать 

повышение 
квалификации в рамках 
изменения информаци-

онных технологий 

Поверхностно 
владеет навыками 
личностного раз-
вития, самообра-
зованием, осозна-

но планировать 
повышение ква-

лификации в рам-
ках изменения 

информационных 
технологий 

Свободно владеет 
навыками личностно-
го развития, самооб-

разованием, осознано 
планировать повыше-
ние квалификации в 
рамках изменения 
информационных 

технологий 

В совершенстве 
владеет навыками 
личностного разви-
тия, самообразова-
нием, осознано пла-
нировать повыше-

ние квалификации в 
рамках изменения 
информационных 

технологий 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ОК 9 Ориенти-
роваться в 

условиях час-
той смены тех-

нологий в 
профессио-

нальной дея-
тельности 

ПФ Знает динами-
ческие процес-
сы изменения 
технологий в 
профессио-

нальной дея-
тельности 

 

Не знает динамические 
процессы изменения 

технологий  в про-
фессиональной дея-

тельности 

Поверхностно 
знает динамиче-
ские процессы 

изменения техно-
логий в профес-

сиональной 
деятельности 

Свободно знает ди-
намические процессы 
изменения технологий 
в профессиональной 

деятельности 

В совершенстве 
знает динамические 
процессы измене-
ния технологий  в 

профессиональной 
деятельности 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет  анали-
зировать сме-
ну технологий 
в профессио-
нальной дея-

тельности 

Не  умеет анализи-
ровать смену техноло-

гий в 
профессиональной 

деятельности 
 

поверхностно 
 умеет 
анализировать 

 смену ин-
формационных 

технологий в про-
фессиональной 
деятельности 

свободно умеет ана-
лизировать смену 
информационных 

технологий в профес-
сиональной деятель-

ности 

в совершенстве 
умеет анализиро-
вать смену инфор-
мационных техно-

логий в профессио-
нальной деятель-

ности 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
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ПФ Владеет навы-
ками самостоя-
тельного анали-
за при выборе 
того или иного 

продукта 

Не владеет навыками 
самостоятельного ана-
лиза при выборе того 

или иного 
продукта 

Поверхностно 
владеет навыками 
самостоятельного 
анализа при вы-

боре того или ино-
го продукта 

Свободно владеет 
навыками самостоя-

тельного анализа при 
выборе того или ино-

го продукта 

В совершенстве 
владеет навыками 
самостоятельного 
анализа при выбо-
ре того или иного 

продукта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПК 1.1 Органи-
зовывать и 

проводить ра-
боты по техни-

ческому об-
служиванию и 
ремонту авто-

транспорта 

ПФ Знает правила 
проведения 
работ по техни-
ческому обслу-
живанию и ре-
монту авто-
транспорта 

Не знает правила про-
ведения работ по техни-
ческому обслуживанию и 
ремонту автотранспорта 

Знает несколько 
основных правил 
проведения работ 
по техническому 
обслуживанию и 
ремонту авто-
транспорта 

Знает основные пра-
вила проведения ра-
бот по техническому 
обслуживанию и ре-
монту автотранспорта 

Знает основные и 
дополнительные 
правила проведения 
работ по техниче-
скому обслужива-
нию и ремонту авто-
транспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет органи-
зовывать и про-
водить работы 
по техническому 
обслуживанию и 
ремонту авто-
транспорта 

Не умеет организовы-
вать и проводить работы 
по техническому обслу-
живанию и ремонту ав-
тотранспорта 

Поверхностно 
умеет организовы-
вать и проводить 
работы по техни-
ческому обслужи-
ванию и ремонту 
автотранспорта 

Свободно умеет орга-
низовывать и прово-
дить работы по тех-
ническому обслужи-
ванию и ремонту ав-
тотранспорта 

В совершенстве 
умеет организовы-
вать и проводить 
работы по техниче-
скому обслужива-
нию и ремонту авто-
транспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками организа-
ции техническо-
го обслужива-
ния и ремонта 
автотранспорта 

Не владеет навыками 
организации техническо-
го обслуживания и ре-
монта автотранспорта 

Частично владеет 
навыками органи-
зации техническо-
го обслуживания и 
ремонта авто-
транспорта 

Свободно владеет 
навыками организа-
ции технического об-
служивания и ремонта 
автотранспорта 

В совершенстве 
владеет навыками 
организации техни-
ческого обслужива-
ния и ремонта авто-
транспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПК 1.2 Осуще-
ствлять техни-

ческий кон-
троль при хра-

нении, экс-
плуатации, 

техническом 
обслуживании 
и ремонте ав-
тотранспорта 

ПФ Знает правила 
хранения, экс-
плуатации и 
технического 

обслуживания 
при ремонте 

автотранспорта 

Не знает правила хра-
нения, эксплуатации и 
технического обслужи-

вания при ремонте авто-
транспорта 

Знает несколько 
основных правил 

хранения, эксплуа-
тации и техниче-
ского обслужива-
ния при ремонте 
автотранспорта 

Знает основные пра-
вила хранения, экс-

плуатации и техниче-
ского обслуживания 
при ремонте авто-

транспорта 

Знает основные и 
дополнительные 

правила хранения, 
эксплуатации и тех-
нического обслужи-
вания при ремонте 

автотранспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет осущест-
влять техниче-
ский контроль 
при хранении, 
эксплуатации, 
техническом 

обслуживании и 
ремонте авто-

транспорта 

Не умеет осуществлять 
технический контроль 

при хранении, эксплуа-
тации, техническом об-
служивании и ремонте 

автотранспорта 

Поверхностно 
умеет осуществ-
лять технический 
контроль при хра-
нении, эксплуата-
ции, техническом 
обслуживании и 
ремонте авто-

транспорта 

Свободно умеет осу-
ществлять техниче-
ский контроль при 

хранении, эксплуата-
ции, техническом об-
служивании и ремон-

те автотранспорта 

В совершенстве 
умеет осуществлять 

технический кон-
троль при хранении, 
эксплуатации, тех-
ническом обслужи-

вании и ремонте 
автотранспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы- Не владеет навыками Частично владеет Свободно владеет В совершенстве Итоговый тест 
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ками проведе-
ния техническо-
го контроля при 
хранении, экс-

плуатации, тех-
ническом об-
служивании и 
ремонте авто-

транспорта 

проведения техническо-
го контроля при хране-
нии, эксплуатации, тех-
ническом обслуживании 

и ремонте автотранс-
порта 

навыками прове-
дения техническо-

го контроля при 
хранении, экс-

плуатации, техни-
ческом обслужи-
вании и ремонте 
автотранспорта 

навыками проведения 
технического контро-
ля при хранении, экс-
плуатации, техниче-
ском обслуживании и 
ремонте автотранс-

порта 

владеет навыками 
проведения техни-
ческого контроля 

при хранении, экс-
плуатации, техниче-
ском обслуживании 

и ремонте авто-
транспорта 

Промежуточная атте-
стация 

ПК 2.1 Плани-
ровать и орга-

низовывать 
работы по тех-
ническому об-
служиванию и 
ремонту авто-

транспорта 

ПФ Знает последо-
вательность и 
периодичность 
технического 

обслуживания 
автомобилей 

Не знает последова-
тельность и периодич-
ность технического об-
служивания автомоби-

лей 

Знает последова-
тельность техни-
ческого обслужи-
вания автомоби-

лей 

Знает периодичность 
технического обслу-

живания автомобилей 

Знает последова-
тельность и перио-
дичность техниче-

ского обслуживания 
автомобилей 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет планиро-
вать работы по 
техническому 

обслуживанию и 
ремонту авто-

транспорта 

Не умеет планировать 
работы по техническому 
обслуживанию и ремон-

ту автотранспорта 

Поверхностно 
умеет планировать 
работы по техни-
ческому обслужи-
ванию и ремонту 
автотранспорта 

Свободно умеет пла-
нировать работы по 
техническому обслу-
живанию и ремонту 

автотранспорта 

В совершенстве 
умеет планировать 
работы по техниче-
скому обслужива-

нию и ремонту авто-
транспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками организа-
ции работ по 
техническому 

обслуживанию и 
ремонту авто-

транспорта 

Не владеет навыками 
организации работ по 

техническому обслужи-
ванию и ремонту авто-

транспорта 

Поверхностно 
владеет навыками 
организации работ 
по техническому 
обслуживанию и 

ремонту авто-
транспорта 

Свободно владеет 
навыками организа-

ции работ по техниче-
скому обслуживанию 
и ремонту автотранс-

порта 

В совершенстве 
владеет навыками 
организации работ 
по техническому 
обслуживанию и 

ремонту автотранс-
порта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПК 2.2 Контро-
лировать и 

оценивать ка-
чество работы 
исполнителей 

работ 

ПФ Знает критерии 
и правила оцен-
ки качества ра-
боты исполни-
телей работ 

Не знает критерии и 
правила оценки качест-

ва работы исполнителей 
работ 

Знает несколько 
критериев и пра-
вил оценки каче-
ства работы ис-

полнителей работ 

Знает основные кри-
терии и правила 

оценки качества ра-
боты исполнителей 

работ 

Знает основные и 
дополнительные 

критерии и правила 
оценки качества 

работы исполните-
лей работ 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет контро-
лировать каче-

ство работы 
исполнителей 

работ 

Не умеет контролиро-
вать качество работы 
исполнителей работ 

Поверхностно 
умеет контролиро-
вать качество ра-
боты исполните-

лей работ 

Свободно умеет кон-
тролировать качество 
работы исполнителей 

работ 

В совершенстве 
умеет контролиро-

вать качество рабо-
ты исполнителей 

работ 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками оценки 

качества рабо-
ты исполните-

лей работ 

Не владеет навыками 
оценки качества работы 

исполнителей работ 

Поверхностно 
владеет навыками 
оценки качества 
работы исполни-

телей работ 

Свободно владеет 
навыками оценки ка-
чества работы испол-

нителей работ 

В совершенстве 
владеет навыками 
оценки качества 

работы исполните-
лей работ 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
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ПК 2.3  Орга-
низовывать 
безопасное 

ведение работ 
при техниче-

ском обслужи-
вании и ремон-
те автотранс-

порта 

ПФ Знает правила 
техники безо-
пасности при 

ведении работ 
при техниче-

ском обслужи-
вании и ремон-
те автотранс-

порта 

Не знает правила техни-
ки безопасности при 

ведении работ при тех-
ническом обслуживании 

и ремонте автотранс-
порта 

Знает несколько 
основных правил 
техники безопас-

ности при ведении 
работ при техни-
ческом обслужи-
вании и ремонте 
автотранспорта 

Знает основные пра-
вила техники безо-

пасности при ведении 
работ при техниче-

ском обслуживании и 
ремонте автотранс-

порта 

Знает основные и 
дополнительные 
правила техники 
безопасности при 
ведении работ при 
техническом обслу-
живании и ремонте 

автотранспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет органи-
зовывать безо-
пасное ведение 
работ при тех-
ническом об-
служивании и 
ремонте авто-

транспорта 

Не умеет организовы-
вать безопасное веде-
ние работ при техниче-
ском обслуживании и 

ремонте автотранспорта 

Поверхностно 
умеет организовы-
вать безопасное 

ведение работ при 
техническом об-
служивании и ре-
монте автотранс-

порта 

Свободно умеет орга-
низовывать безопас-
ное ведение работ 

при техническом об-
служивании и ремон-

те автотранспорта 

В совершенстве 
умеет организовы-
вать безопасное 

ведение работ при 
техническом обслу-
живании и ремонте 

автотранспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Владеет навы-
ками организа-

ции безопасного 
ведения работ 
при техниче-

ском обслужи-
вании и и ре-
монте авто-
транспорта 

Не владеет навыками 
организации безопасно-

го ведения работ при 
техническом обслужива-

нии и и ремонте авто-
транспорта 

Поверхностно 
владеет навыками 
организации безо-
пасного ведения 
работ при техни-
ческом обслужи-

вании и и ремонте 
автотранспорта 

Свободно владеет 
навыками организа-
ции безопасного ве-
дения работ при тех-
ническом обслужива-
нии и и ремонте авто-

транспорта 

В совершенстве 
владеет навыками 
организации безо-
пасного ведения 

работ при техниче-
ском обслуживании 
и и ремонте авто-

транспорта 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
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5. СООТВЕТСТВИЕ СФОРМУЛИРОВАННЫХ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ЕЕ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ СТАНДАРТАМ 

В соответствии с реализацией основных требований законодательства РФ в области вне-
дрения профессиональных стандартов, в университете идет регулярная работа по актуализации 
основных образовательных программ с учетом принимаемых профессиональных стандартов по 
направлению установления соответствия ФГОС, ОП И ПС и сопряжения их разделов, а также по 
актуализации ОП в соответствии с требованиями рынка труда. 
 

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО  ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ 
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Организационно – педагогическое, психолого-педагогическое, медицинское, оздоровитель-
ное сопровождение, материальная и социальная поддержка обучающихся инвалидов и лиц с ог-
раниченными возможностями здоровья осуществляется в соответствии с программой индивиду-
альной реабилитации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, разрабатываемой 
для конкретного обучающегося.  

Обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются 
печатные и (или) электронные образовательные ресурсы в формах, адаптированных к ограниче-
ниям их здоровья. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся, оценочные 
средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбираются с учетом их 
индивидуальных психофизических особенностей. 

При необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья пре-
доставляется дополнительное время для подготовки ответа на дифференцированном зачете. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необ-
ходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предоставле-
ны университетом или могут использоваться собственные технические средства. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление информации в фор-
мах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в печатной форме увеличенным шрифтом, 
– в форме электронного документа, 
– в форме аудиофайла. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа, 
– в форме аудиофайла. 
При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья по дисциплине (модулю) обеспечивается выполнение следую-
щих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся: 

а) инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной 
форме (устно, в письменной форме, в форме аудиозаписи, устно с использованием услуг сурдопе-
реводчика); 

б) доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме, в пе-
чатной форме увеличенным шрифтом, в форме аудиозаписи, в форме электронного документа, 
задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с использованием сурдоперевода); 

в) доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор от-
ветов на компьютере, в форме аудиозаписи, с использованием услуг ассистента, устно). 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инва-
лидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) может проводиться в 
несколько этапов (на основе личного заявления обучающегося). 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья допускается с использованием дистанционных образовательных 
технологий. 

В филиале ведется планомерная работа по созданию безбарьерной среды и повышению 
уровня доступности зданий и сооружений потребностям категорий инвалидов и лиц с ОВЗ: с нару-
шением зрения; с нарушением слуха; с ограничением двигательных функций. Обеспечение дос-
тупности объектов филиала подтверждается Паспортами доступности на объекты социальной ин-
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фраструктуры и услуги в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломо-
бильных групп населения, расположенные на территории Тарского филиала ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ:  

- в учебных корпусах (ул. Тюменская, 18 Литер А и ул. Черемуховая, 9 Литер А, А1) уста-
новлены входные пандусы; пути движения к помещениям внутри зданий для слабовидящих обору-
дованы тактильной плиткой, мнемосхемой; лекционная аудитория оборудована портативной ин-
дукционной системой (аудитория № 112); выделены стоянки автотранспортных средств для инва-
лидов, информация о филиале размещена на информационной табличке, выполненной рельефно-
точечным шрифтом Брайля; на первом этаже имеется специально оборудованная санитарно-
гигиеническая комната;  

- в общежитии (ул. 3-я Сосновая, дом 11) оборудован отдельный вход и установлен вход-
ной пандус; пути движения к помещениям внутри зданий для слабовидящих оборудованы тактиль-
ной плиткой, мнемосхемой; выделены стоянки автотранспортных средств для инвалидов; инфор-
мация о филиале размещена на информационной табличке, выполненной рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; организовано помещение для проживания и специально оборудованная сани-
тарно-гигиеническая комната. 

В библиотеке Тарского филиала ФГБОУ ВО Омский ГАУ для обеспечения равного доступа 
к информации для обучающихся с нарушениями зрения на компьютерах установлена программа 
NVDA, которая позволяет работать на компьютере и в интернете. Программа читает все, что нахо-
дится на экране с помощью встроенного синтезатора речи. Программа установлена в читальном 
зале библиотеки на 1 ПК, оборудованном наушниками. 

МТБ для самостоятельной работы обучающихся с нарушением зрения 
в библиотеке Тарского филиала 

Читальный зал биб-
лиотеки Тарского фи-
лиала 

1 рабочее место: 
компьютер, наушники, программа 
экранного доступа NVDA, стол, стул. 

г. Тара, ул. Черемуховая, 
9, учебный корпус,  
ауд. 107 

 
В электронно-библиотечных системах, доступ к которым в вузе осуществляется на дого-

ворной основе, предусмотрены специальные возможности для инклюзивного образования:  

 ЭБС Znanium.com - адаптивная версия сайта для слабовидящих;  

 ЭБС «Консультант студента» - озвучка книг и увеличение шрифта;  

 ЭБС издательства «Лань» - мобильное приложение с синтезатором речи для незрячих 
студентов. Используя синтезатор речи в мобильном приложении, незрячие студенты могут: осуще-
ствлять навигацию по каталогу; осуществлять переход внутри книги по предложениям, абзацам и 
главам; слушать озвученные книги на мобильном устройстве; регулировать скорость воспроизве-
дения речи. 

 
7. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ С ЧАСТИЧНЫМ ПРИМЕНЕНИЕМ 

ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
При реализации программы дисциплины  могут применяться электронное обучение и дис-

танционные образовательные технологии.  
В  случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-

гий, обучающимся обеспечивается доступ к современным профессиональным базам данных и ин-
формационным справочным системам, состав которых определяется в рабочей программе, кроме 
того, при реализации программы с использованием информационно- образовательной среды 
«ОмГАУ-Moodle», дисциплина обеспечивается полнокомплектным ЭУМК.   

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и дис-
танционные образовательные технологии предусматривают возможность приема-передачи ин-
формации в доступных для них формах. Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья  обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами 
в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 
8. ФОРМЫ МЕТОДИЧЕСКИХ ВЗАИМОСВЯЗЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ С ДРУГИМИ 

ДИСЦИПЛИНАМИ И ПРАКТИКАМИ В СОСТАВЕ ППССЗ 
В рамках методической работы применяются следующие формы методических взаимосвя-

зей: 

 учѐт содержания предшествующих дисциплин при формировании рабочей программы по-
следующей дисциплины, 

 согласование рабочей программы предшествующей дисциплины ведущим преподавателем 
последующей дисциплины; 

 совместное обсуждение ведущими преподавателями предшествующей и последующей 
дисциплин результатов входного тестирования по последующей дисциплине; 
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 участие ведущего преподавателя последующей дисциплины в процедуре приѐма заче-
та/экзамена по предыдущей. 

 
9. СОЦИАЛЬНО-ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ДИСЦИПЛИНЫ 
В условиях созданной вузом социокультурной среды в результате изучения дисциплины: 

формируются мировоззрение и ценностные ориентации обучающихся; интеллектуальные умения, 
научное мышление; способность использовать полученные ранее знания, умения, навыки, разви-
тие творческих начал.  

Воспитательные задачи реализуются в процессе общения преподавателя с обучающими-
ся, в использовании активных методов обучения, побуждающих обучающихся проявить себя в со-
вместной деятельности, принять оценочное решение. Коллективные виды деятельности способст-
вуют приобретению навыков работы в коллективе, умения управления коллективом. Самостоя-
тельная работа способствует выработке у обучающихся способности принимать решение и навы-
ков самоконтроля. 

Через связь с НИРО, осуществляемой во внеучебное время, социально-воспитательный 
компонент ориентирован на: 

1) адаптацию и встраивание обучающихся в общественную жизнь ВУЗа, укрепление меж-
личностных связей и уверенности в правильности выбранной профессии; 

2) проведение систематической и целенаправленной профориентационной работы, фор-
мирование творческого, сознательного отношения к труду; 

3) формирование общекультурных компетенций, укрепление личных и групповых ценно-
стей, общественных ценностей, ценности непрерывного образования; 

4) гражданско-правовое воспитание личности; 
5) патриотическое воспитание обучающихся, формирование модели профессиональной 

этики, культуры экономического мышления, делового общения. 
Объединение элементов образовательной и воспитательной составляющей дисциплины 

способствует формированию общекультурных компетенций выпускников, компетенций социально-
го взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, системно-деятельностного характера, 
создает условия, необходимые для всестороннего развития личности. 

 
10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 
10.1. Организационные требования к учебной работе по дисциплине 
 
Формы организации учебной деятельности по дисциплине: занятия лекционного и практи-

ческого типа. 
Для обучающихся  проводятся лекционные занятия в интерактивной форме в виде вводной 

лекции, лекции-визуализации с использованием электронной презентации. Практические занятия 
проводятся в виде: решения ситуационных задач, тематического семинара. 

После изучения каждого из разделов проводится рубежный контроль результатов освоения дис-
циплины обучающимися в виде тестирования. По итогам изучения дисциплины осуществляется аттеста-
ция обучающихся в форме дифференцированного зачета. 

Учитывая значимость дисциплины к ее изучению предъявляются следующие организаци-
онные требования:  

- обязательное посещение обучающимися всех видов аудиторных занятий; 
- ведение рабочей тетради в ходе занятий; 
- качественная самоподготовка к занятиям, активная работа на них; 
- своевременна сдача преподавателю отчетных материалов по всем видам работ. 
 
10.2. Организация и проведение лекционных занятий 
Специфика дисциплины состоит в том, что рассмотрение фундаментальных теоретических 

вопросов на лекциях тесно связано с практическими занятиями. В этих условиях на лекциях осо-
бенно большое значение имеет реализация следующих задач: 

1) глубокое осмысление ряда понятий и положений, введенных в теоретическом курсе; 
2) раскрытие прикладного значения теоретических сведений; 
3) развитие творческого подхода к решению практических и некоторых теоретических во-

просов; 
4) закрепление полученных знаний путем практического использования. 
Наряду с перечисленными выше образовательными целями, лекционные занятия должны 

преследовать и важные цели воспитательного характера, а именно: 
1) воспитание настойчивости в достижении конечной цели; 
2) воспитание дисциплины ума, аккуратности, добросовестного отношения к работе; 
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3)  воспитание критического отношения к своей деятельности, умения анализировать свою 
работу, искать оптимальный путь решения, находить свои ошибки и устранять их. 

При изложении материала учебной дисциплины, преподавателю следует обратить внима-
ние, во-первых, на то, что обучающиеся получили определенное знание о предмете, во-вторых, 
необходимо избегать дублирования материала с другими учебными дисциплинами, которые обу-
чающиеся уже изучили, либо которые им предстоит изучить, а нужно грамотно осветить особенно-
сти уже имеющихся и новых знаний в будущей профессиональной деятельности. Для этого препо-
давателю необходимо ознакомиться с учебно-методическими комплексами дисциплин, взаимосвя-
занных с дисциплиной «Правовое обеспечение профессиональной деятельности». 

Преподаватель должен четко дать связанное, последовательное изложение материала в 
соответствии с новейшими данными науки, представить обучающимся основное ее содержание в 
сжатом, систематизированном виде. Преподаватель должен излагать учебный материал с позиций 
междисциплинарного подхода, давать четкие определения понятийного аппарата, который ис-
пользуется при изучении дисциплины. 

В учебном процессе преподаватель должен использовать активные и интерактивные фор-
мы обучения, которые должны опираться на творческое мышление обучающихся, в наибольшей 
степени активизировать познавательную деятельность, делать их соавторами новых идей, при-
учать их самостоятельно принимать оптимальные решения и способствовать их реализации. 

В аудиторной работе предполагаются следующие формы проведения лекций: 
1. Вводная лекция открывает лекционный курс по предмету. На этой лекции четко и ярко пока-

зывается теоретическое и прикладное значение предмета, его связь с другими предметами, роль в по-
нимании (видении) мира, в подготовке выпускника. 

2. Информационная – использует объяснительно-иллюстративный метод изложения. Лекция-
информация – самый традиционный и привычный вид лекций. К преподавателю предъявляются повы-
шенные требования по работе голосом, интонацией, скоростью изложения материала. 

3. Лекция-визуализация предполагает визуальную подачу материала с помощью технических 
средств обучения с развитием или кратким комментированием демонстрируемых визуальных материа-
лов. При чтении лекций рекомендуется использовать слайд-лекции, каждая из которых должна содер-
жать конспект материала по определенной теме дисциплины. 

10.3. Организация и проведение практических занятий по дисциплине 
 
Рабочей программой предусмотрены практические занятия, которые могут проводиться в 

следующих формах:  
- решение ситуационных задач; 
- тематический семинар. 
  
10.4. Организация самостоятельной работы обучающихся 
10.4.1. Самостоятельное изучение тем 
На самостоятельное изучение обучающимся выносятся темы: 
- Основы экономического строя РФ; 
- Некоммерческие организации; 
- Материальная ответственность; 
- Принципы права социального обеспечения. 
По итогам изучения данных тем обучающийся готовит конспект. 
 

Общий алгоритм самостоятельного изучения тем 

1) Ознакомиться с рекомендованной учебной литературой и электронными ресурсами по теме (ори-
ентируясь на вопросы для самоконтроля).  

2)  На этой основе составить развѐрнутый план изложения темы 

3) Выбрать форму отчетности конспектов (план – конспект, текстуальный конспект, свободный кон-
спект, конспект – схема) 

2) Оформить  отчѐтный материал в установленной форме  в соответствии методическими рекомен-
дациями 

3) Провести самоконтроль освоения темы по вопросам, выданным преподавателем 

4) Предоставить отчѐтный материал преподавателю 

5) Подготовиться к предусмотренному  контрольно-оценочному мероприятию по результатам само-
стоятельного изучения темы 

6) Принять участие в указанном мероприятии, пройти рубежное тестирование по разделу на аудитор-
ном занятии и итоговое тестирование в установленное для внеаудиторной работы время 

Вопросы для самоконтроля  освоения темы -  
представлены в фондах оценочных средств  
по дисциплине 
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Шкала и критерии оценивания 
тем, выносимых на самостоятельное изучение: 

- «зачтено» выставляется обучающемуся, если он ясно, четко, логично и грамотно излагает 
тему: дает определение основным понятиям с позиции разных авторов, приводит практические 
примеры по изучаемой теме, четко излагает выводы, соблюдает заданную форму изложения – 
конспект; 

- «не зачтено» выставляется обучающемуся, если он не соблюдает требуемую форму из-
ложения, не выделяет основные понятия и не представляет практические примеры. 

 
 
10.4.2. Самоподготовка обучающихся к занятиям семинарского типа по дисциплине 
Самоподготовка обучающихся к семинарским занятиям осуществляется в виде подготовки 

к семинарам, написании доклада или создания презентации и обсуждение по заранее известным 
темам и вопросам. 

 
10.4.3. Организация выполнения и проверка реферата 

 
Шкала и критерии оценивания реферата 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написанию и защите рефе-
рата: обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность, сделан краткий анализ различных то-
чек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформули-
рованы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объѐм, соблюдены требования к внешнему 
оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы. 

Оценка «хорошо» ставится, если основные требования к реферату и его защите выполне-
ны, но при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 
отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объѐм реферата; имеются 
упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны неполные ответы. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если имеются существенные отступления от тре-
бований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические 
ошибки в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты 
отсутствует вывод. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если тема реферата не раскрыта, обнаружива-
ется существенное непонимание проблемы. 
 

10.5. Контрольные мероприятия по результатам изучения  дисциплины 
 В течение семестра на семинарских занятиях осуществляется текущий контроль в виде 
устного опроса по вопросам семинарских занятий. 

 
Шкала и критерии оценивания 

самоподготовки по темам семинарских занятий: 
- Оценка «зачтено» выставляется, если обучающийся представил материал в виде 

конспекта, доклада или электронной презентации на основе самостоятельно изученного 
материала, смог всесторонне раскрыть теоретическое содержание темы, принимал активное 
участие в дискуссии, обсуждении вопросов. 

- Оценка «не зачтено» выставляется, если обучающийся не представил материал в виде 
конспекта,  доклада или электронной презентации на основе самостоятельного изученного 
материала, не смог всесторонне раскрыть теоретическое содержание темы, не  принимал участия 
в дискуссии, обсуждении вопросов. 

 
В течение семестра по итогам изучения разделов дисциплины проводится рубежный кон-

троль в виде тестирования.  
Шкала и критерии оценивания 

 
- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если получено 81% и более правильных 

ответов. 
- оценка «хорошо» - получено от 71 до 80% правильных ответов. 
- оценка «удовлетворительно» - получено от 61 до 70% правильных ответов. 
- оценка «неудовлетворительно» - получено менее 61% правильных ответов. 
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11.  ПРОМЕЖУТОЧНАЯ (СЕМЕСТРОВАЯ) АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

11.1 Нормативная база проведения 
промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 

1) «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры и среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ»  

11.2. Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины 

Цель промежуточной аттеста-
ции - 

установление уровня достижения каждым обучающимся целей и 
задач обучения по данной дисциплине 

Форма промежуточной аттеста-
ции -  

дифференцированный зачет 

Место  процедуры получения 
зачѐта в графике  учебного про-
цесса   

1) участие обучающегося в процедуре получения дифференци-
рованного зачѐта   осуществляется за счѐт  учебного времени 
(трудоѐмкости), отведѐнного на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРС, на последней неделе 
семестра   

Основные условия получения 
обучающимся дифференциро-
ванного зачѐта: 

1) обучающийся выполнил все виды учебной работы (включая 
самостоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, уста-
новленные графиком учебного процесса по дисциплине; 
2) прохождение заключительного тестирования, по результатам 
освоения дисциплины. 

Процедура получения диффе-
ренцированного зачѐта -  

представлены в п. 4 
Основные критерии достижения 
соответствующего уровня  ос-
воения  программы учебной 
дисциплины  

 
 
 

12. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ  

 – представлены отдельным документом 
 
13. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  
- представлен отдельным документом 
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Перечень литературы, рекомендуемой для изучения дисциплины 

Автор, наименование, 
место издания, издательство, год издания учебной/  учебно-

методической литературы 

Форма 
издания 

Количество 
экземпляров 

в фонде библиотеки 
Тарского филиала 

или  эл.  адрес 
доступа к ЭР 

Основная учебная литература:   

Хабибулин А. Г. Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности : учебник / А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — 
2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 
2020. — 364 с. — ISBN 978-5-16-107496-1. - Текст : электрон-
ный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1014618 
(дата обращения: 08.06.2021). – Режим доступа: для авториз. 
пользователей. 

электронное http://znanium.com/ 

Тыщенко А. И. Правовое обеспечение профессиональной дея-
тельности : учебник / А.И. Тыщенко. — 4-е изд. — Москва : 
РИОР : ИНФРА-М, 2020. — 221 с. — ISBN 978-5-16-102463-8. - 
Текст : электронный. - URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1082970 (дата обраще-
ния: 08.06.2021). – Режим доступа: для авториз. пользовате-
лей. 

электронное http://znanium.com/ 

Дополнительная учебная литература:   

Гуреева М. А. Правовое обеспечение профессиональной дея-
тельности : учебник / М.А. Гуреева. — Москва : ИД «ФОРУМ» : 
ИНФРА-М, 2019. — 239 с. — ISBN 978-5-16-106205-0. - Текст : 
электронный. - URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1001516 (дата обраще-
ния: 08.06.2021). – Режим доступа: для авториз. пользовате-
лей. 

электронное http://znanium.com/ 

Смоленский М. Б. Правоведение : учебник / М.Б. Смоленский. 
— 3-е изд. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2019. - 422 с. - ISBN 
978-5-16-104433-9. - Текст : электронный. - URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1003513 (дата обраще-
ния: 08.06.2021). – Режим доступа: для авториз. пользовате-
лей. 

электронное http://znanium.com/ 

Матвеев Р. Ф. Правовое обеспечение профессиональной дея-
тельности : краткий курс / Р.Ф. Матвеев. - 3-е изд., испр. и доп. 
- М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. - 128 с. - ISBN 978-5-16-
102873-5. - Текст : электронный. - URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1061880 (дата обраще-
ния: 08.06.2021). – Режим доступа: для авториз. пользовате-
лей. 

электронное http://znanium.com/ 

Иная дополнительная литература   
Конституция Российской Федерации с комментариями для 
изучения и понимания / сост. Л.Ш. Лозовский, Б.А. Райзберг.- 
3-е изд. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 113 с. — DOI 
10.12737/980. - ISBN 978-5-16-009999-6. - Текст : электронный. 
- URL: https://znanium.com/catalog/product/1087949  (дата об-
ращения: 08.06.2021). – Режим доступа: для авториз. пользо-
вателей. 

электронное http://znanium.com/ 

Данильян О. Г. Современный словарь по общественным нау-
кам / под общ. ред. О.Г. Данильяна. - Москва : ИНФРА-М, 
2020. — 314 с. — ISBN . - Текст : электронный. - URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1042089 (дата обраще-
ния: 08.06.2021). – Режим доступа: для авториз. пользовате-
лей. 

электронное http://znanium.com/ 

Гуманитарные и социально-экономические науки: науч.-
образов. и прикладной журнал. - Ростов на Дону, 2012 -     

печатное Комплект номеров 

https://new.znanium.com/catalog/product/1014618
http://znanium.com/
https://new.znanium.com/catalog/product/1082970
http://znanium.com/
https://new.znanium.com/catalog/product/1001516
http://znanium.com/
https://new.znanium.com/catalog/product/1003513
http://znanium.com/
https://new.znanium.com/catalog/product/1061880
http://znanium.com/
https://znanium.com/catalog/product/1087949
http://znanium.com/
https://new.znanium.com/catalog/product/1042089
http://znanium.com/
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Журнал Российского права: ежемесячный журнал. – Москва: 
Инфра-М, издается с 1997 года. -- Текст : электронный. - URL: 
http://znanium.com/ 

электронное http://znanium.com/ 

Учебно-методическая литература   

Методические указания по освоению дисциплины электронное ЭИОС «ОмГАУ-
Moodlе» 
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