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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОГСЭ. 03 Иностранный язык (немецкий) 

 
1.1. Область применения программы 

 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 21.02.05 Земельно-имущественные отно-
шения.   

Программа разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 21.02.05 Земельно-
имущественные отношения, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Фе-
дерации от 12.05.2014 г. № 486.  

 
 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: в общий 
гуманитарный и социально- экономический цикл. 
 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
 

Содержание программы «Иностранный язык (немецкий)» направлено на достижение следующих 
целей: 

- развитие иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности еѐ составляющих – речевой, 

языковой, социокультурной, учебно-познавательной; 

- развитие   речевой  компетенции;  

- продолжение развития коммуникативных умений в четырѐх основных видах речевой деятельно-
сти;  
- продолжение развития коммуникативных умений в четырѐх основных видах речевой деятельности; 

- развитие языковой компетенции – овладение новыми языковыми средствами в соответствии с те-
мами, сферами и ситуациями общения; освоение знаний о языковых явлениях изучаемого языка, 
разных способах выражения мысли родном и изучаемом языке; 

- развитие социокультурной компетенции; 

- приобщение учащихся к культуре, традициям и реалиям стран изучаемого языка в рамках тем, 

сфер и ситуаций общения, отвечающих опыту, интересам, психологическим особенностям учащих-

ся; формирование умения представлять традиции своей страны в условиях иноязычного межкуль-

турного общения; 

- развитие учебно-познавательной компетенции- дальнейшее развитие общих и специальных учеб-
ных умений; ознакомление с доступными учащимся способами и приѐма ми самостоятельного изу-
чения языков и культур, в том числе с использованием новых информационных технологий и задач: 

- научить ориентироваться в иноязычном тексте; прогнозировать его содержание по заголовку; чи-
тать тексты с полным и частичным пониманием, используя различные приѐмы смысловой обработки 
текста; читать текст с выборочным пониманием нужной информации; 
- развивать умение начать, поддержать и закончить разговор, соблюдая нормы речевого этикета; 
научить рассказывать об изучаемых темах; 
- научить понимать основное содержание кратких несложных текстов и выделять для себя значимую 
информацию; 

- научить ориентироваться в иноязычном тесте, прогнозировать его содержание по заголовку 

- развить понимание важности изучения немецкого языка в современном мире и потребности пользо-
ваться им как средством общения, познания, самореализации и социальной адаптации; воспитание 
качеств гражданина, патриота; развитие национального самосознания, к стремлению взаимопонима-
нию между людьми разных сообществ, толерантного отношения к проявлениям иной культуры. 
 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы; 

- переводить (со словарѐм) иностранные тексты профессиональной направленности;



- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас. 

 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- социокультурную специфику страны/стран изучаемого языка;   

лексический (1200 – 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для чте-

ния и перевода (со словарѐм) иностранных текстов профессиональной направленности 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен владеть: 

  - коммуникативной иноязычной компетенцией, необходимой для успешной социализации и само-

реализации, как инструмента межкультурного общения в современном поликультурном мире;   

- пороговым уровнем владения иностранным языком, позволяющим выпускникам общаться в устной и 

письменной формах как с носителями изучаемого иностранного языка, так и с представителями других 

стран, использующими данный язык как средство общения.   

 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

 максимальной учебной нагрузки обучающегося  152 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося __118__часа; 

 самостоятельной работы обучающегося _12__ часа; 

 консультаций 22 часов. 
 

При распределении часов на самостоятельную внеаудиторную работу обучающихся учиты-
вается сложность изучаемой темы и количество часов, отведѐнных на данную тему, на аудиторных заня-
тиях.  

Разделение на теоретическое и практическое обучение выполнено с учѐтом требований 
ФГОС к знаниям, умениям и навыкам обучающихся.  

Вариативная часть сформирована на основании запросов работодателей на дополнительные 
результаты на освоение данного модуля. 
 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной 

работы 

Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 152 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 118 

В том числе:  

лабораторные занятия 118 

тесты  

Консультации 22 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 12 

в том числе:  

– подготовка к занятиям (домашняя подготовка, занятия в библиотеке); 

– выполнение   тестов  для  самоконтроля; 

– работа с двуязычными и одноязычными словарями и другой справоч-

ной литературой (энциклопедии, каталоги, справочники, библиографические 

списки), ЭБС, Интернет- ресурсами, подготовка презентаций 

12 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачѐта 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 
2.2.1. Тематический план и содержание учебной дисциплины по очной форме обучения:  

№ п/п 
Наименование разделов, тем и содержание 

учебного материала 
Объем 
часов 

Уровень 
освое-

ния
* 

1 2 3 4 

 Раздел 1. Вводно - коррективный курс   

Тема N1. Семья Содержание учебного материала   

1. Семья. Новая лексика по теме. Повторение 
«Порядок слов в повествовательном, вопроси-
тельном, повелительном предложениях». Кто 
это? Новая лексика по теме. 

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Повторение «Повелительное наклонение», 
«Суффиксы существительных мужского рода». 
Тренировка в употреблении новой лексики в уст-
ной речи. 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся** 1  

подготовка презентации «Моя семья»   

Тема N2. Автобио-
графия 

Содержание учебного материала   

1. Автобиография. Новая лексика по теме. По-
вторение «Отрицания nicht, kein», «Количест-
венные и порядковые числительные». 

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

«Склонение существительных». Обучение моно-
логической речи по теме «Моя семья», письмен-
ной речи «Моя автобиография». Обучение диа-
логической речи о биографии 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

1. выполнение тестов для самоконтроля 1  

Тема N3. Квартира Содержание учебного материала   

1. Квартира. Новая лексика по теме. Повторе-

ние «Склонение личных и притяжательных ме-

стоимений»  

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

Повторение «Предлоги с Dativ, Akkusativ», 

«Глаголы с отделяемыми и неотделяемыми при-
ставками». 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся** 2  

подготовка презентации «Моя квартира»   

Тема N4. Семья Содержание учебного материала   

1. Новая лексика по теме. Обучение аудированию. 
Обучение монологической речи. 

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1.Повторение «Спряжение модальных глаголов». 2 2,3 

Самостоятельная работа обучающихся**   

1. подготовка презентации «Моя семья» 2  

Тема N5. Мой рабо-
чий день 

Содержание учебного материала   

1. Мой рабочий день. Новая лексика по теме. 
Повторение «Местоимения Man, Es», Повторе-
ние «Спряжение 

возвратных глаголов» 

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-   
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ных работ 

1.«Модальные глаголы». Обучение аудирова-
нию. Указание времени. Обучение диалогиче-
ской речи «Уточнение времени, даты» 

2  

Тема N6. Повторе-
ние тем 1.1 -1.4 

Содержание учебного материала   

1. Повторение лексического - грамматиче-
ского материала по темам 1.1 – 1.4 Работа с 
текстом «Генрих 

Шлиман». Контроль техники перевода. 

2 1 

Тест по вводно- коррективному курсу. Работа 
над ошибками 

2 3 

Раздел.2 Основной курс. 

Тема N1 Моя учѐба Содержание учебного материала   

1. Моя учѐба. Новая лексика по теме. Обучение 

чтению с полным пониманием прочитанного. 

Грамматическая тема«Указательные 

местоимения», 

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

- Моя учѐба. Тренировка в употреблении новой 
лексики в устной речи. 

2 2 

Самостоятельная работа обучающихся** 1  

- Подготовка расписания учебных занятий груп-
пы на немецком языке 

  

    

Тема N2. Мой кол-
ледж 

Содержание учебного материала   

1. Мой колледж. Новая лексика по теме. Грамма-
тическая тема «Слабое склонение существи-
тельных». 

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Грамматическая тема «Инфинитивные 

обороты и группы», «Двойные союзы». 
2 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

1. подготовка презентации «Моя филиал» 1  

Тема N3. Моя специ-
альность 

Содержание учебного материала   

1. Моя специальность. Новая лексика по теме. 
Чтение с полным пониманием. Грамматическая 
тема «Глагольные 

приставки по ударением и без», «Сочинитель-
ный союз denn» 

2 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Грамматическая тема «Придаточные пред-
ложения причины». 

4 2,3 

Самостоятельная работа обучающихся** 1  

- подготовка презентации «Моя будущая специ-
альность»Подготовка рассказа о своем любимом 
муз. произведении (с прослушиванием) 

  

Тема N4. Профес-
сиональное об-
разование в 

Германии 

Содержание учебного материала   

1. Профессиональное образование в Германии. 
Новая лексика по теме. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Грамматическая тема «Конструкция sein и 
Partizip II». Работа с текстом. 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

   

Тема N5. Выбор Содержание учебного материала   
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профессии 1. Выбор профессии. Новая лексика по теме. 

Чтение с полным пониманием. Грамматическая 

тема «Приставки un-,ver-» 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. . Грамматическая тема «Распространѐнное 
определение». 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся** 1  

- Подготовка буклета о своей профессии на не-
мецком языке 

  

    

Тема N6. Коммерче-
ские профессии 

Содержание учебного материала   

1. Коммерческие профессии. Новая лексика по 
теме. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Грамматическая тема«Partizip I+ zu». 

Закрепление грамматического материала. 
4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

   

Тема N7. 

Страноведение. 

Германия 

Содержание учебного материала   

1. Страноведение. Погода и климат в Германии. 
Новая лексика по теме. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Грамматическая тема «Управление глаголов». 4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

   

Тема N8. Страно-

ведение. 

Германия и Россия 

Содержание учебного материала   

1. Страноведение. Германия и Россия. Новая 
лексика по теме. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1.  Страноведение. Германия и Россия. Трени-
ровка в употреблении новой лексики в устной 
речи.Грамматическая тема «Сильные и слабые 
глаголы».Обучение письменной речи. 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся** 1  

- Подготовка вопросов к викторине по России и 
Германии 

  

Тема N9. Праздники 
в России и Германии 

Содержание учебного материала   

1. Праздники в Германии и России. Новая лекси-
ка по теме. Работа с текстом 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Праздники в Германии и России. Тренировка в 
употреблении новой лексики в устной речи. 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N10. Отпуск Содержание учебного материала   

1. Отпуск. Новая лексика по теме. Чтение с пол-
ным пониманием. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

- Отпуск. Работа с диалогом. Обучение чтению с 
полным пониманием, диалогической речи с опо-
рой на вопросы добраться до отеля». 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   
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Тема N11. Защита 
окружающей среды 

Содержание учебного материала   

1. Защита окружающей среды. Новая лексика по 
теме. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

- Защита окружающей среды. Тренировка  в 
употреблении  новой лексики в устной речи. Ус-
тойчивые соч етания. 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

-   

Тема N12. Энергетика 
и защита окружаю-
щей среды 

Содержание учебного материала   

1. Энергетика и защита окружающей среды. Но-
вая лексика по теме. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. Энергетика  и защита окружающей среды. Ра-
бота  с диалогами 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

   

Тема N13. 21 век и 
новые технологии 

Содержание учебного материала   

1. 21 век и новые технологии  Новая лексика по 
теме. 

4 1 

Тематика практических занятий и лаборатор-
ных работ 

  

1. 21 век и новые технологии.  Повторение  изу-
ченного материала. 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся**   

- Подготовка вопросов к викторине по России и 
Германии 

1  

Консультации 22  

ВСЕГО: 152  

 
 
2.2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины по очно-заочной форме обуче-
ния: 
Не предусмотрено 
 
2.2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины по заочной форме обучения 
(не предусмотрено): 
 
 
*Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение 
проблемных задач). 
**
В содержание самостоятельной работы кроме тематики рефератов могут входить другие виды 

самостоятельной работы по усмотрению преподавателя (проекты, индивидуальные и/или группо-
вые задания, эссе и т.д.) Содержание самостоятельной работы обучающихся: выполнение домаш-
него задания, решение задач, выполнение практического задание, проектное задание, актуализа-
ция теоретического материала, подготовка к текущему тестированию, работа с учебным кейсом, и 
др. 
Примечание: Фонды оценочных средств профессионального модуля представлены отдельным 
документом. 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы учебной 
дисциплины «Иностранный язык (немецкий)» входят: 

-учебно-методический комплекс дисциплины; 
-ФОС; 
-учебная литература; 
-электронная литература. 
 
Реализация программы дисциплины предполагает наличие учебного кабинета «Иностранный 

язык». 
 

Оборудование учебного кабинета: 
-посадочные места по количеству обучающихся; 
-рабочее место преподавателя; 
-доска аудиторная; 
-учебная мебель; 
-наглядные пособия; 
-стенды 
 
 
Технические средства обучения: 

- плазменная панель "50(112 см)RP-50 H30Rolsen 

- проектор Acer P3250 SANYO ICR-RS 176 NX;   

- ноутбук HP 530/Celeron CPU 1.46GHz /512Mb/Mobile Intel® 945 GM Express Chipset Family/80Gb HDD    

   

3.2. Перечень литературы, рекомендуемой для изучения дисциплины 
 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

1 2 

3.2.1. Основная литература 

Акиншина И. Б. Немецкий язык : учебник / И.Б. Акиншина, Л.Н. Мирош-
ниченко. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 247 с. — ISBN978-5-16-
015998-0. - Текст : электронный. - 
URL:https://znanium.com/catalog/product/1853118. – Режим доступа: для 
авториз. пользователей.  

http://znanium.com/ 

Дополнительная учебная литература:  

Васильева М. М. Практическая грамматика немецкого языка : учебное 
пособие / М. М. Васильева, М. А. Васильева. — 15-е изд. — Москва : 
ИНФРА-М, 2022. — 255 с. — ISBN978-5-16-015704-7. - Текст : элек-
тронный. - URL:https://znanium.com/catalog/product/1859835 – Режим 
доступа: для авториз. пользователей.  

http://znanium.com/ 

Литвинова О. Д. Немецкий язык : учебное пособие / О. Д. Литвинова, 
Н. А. Рожкова. — Омск :Омский ГАУ, 2020. — 85 с. — ISBN 978-5-
89764-900-6. — Текст : электронный. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/153549 — Режим доступа: для авториз. 
пользователей. 

http://e.lanbook.com/ 

Грамматика немецкого языка : учебное пособие / составители Н. Н. 
Журавлева [и др.]. — 2-е изд., исправ. — пос. Караваево, 2020. — 102 
с. — Текст : электронный. — URL: https://e.lanbook.com/book/171726 – 
Режим доступа: для авториз. пользователей.  

http://e.lanbook.com/ 

Тагиль И.П. Грамматика немецкого языка в упражнениях / И.П. Та-
гиль - Санкт-Петербург, 2019. - 384 с. - ISBN978-5-9925-0754-6  - 
Текст : электронный. - URL 
:https://www.studentlibrary.ru/book/9785992507546-21062104.html – 
Режим доступа: для авториз. пользователей. 

http://www.studentlibrary.ru/ 

 
 
 

https://znanium.com/catalog/product/1853118
http://znanium.com/
https://znanium.com/catalog/product/1859835
http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/book/153549
https://e.lanbook.com/book/171726
https://www.studentlibrary.ru/book/9785992507546-21062104.html
http://www.studentlibrary.ru/
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3.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «интернет» и локальных 
сетей университета, необходимых для освоения дисциплины 

3.3.1. Удаленные электронные сетевые учебные ресурсы временного доступа, сформированные на осно-
вании прямых договоров с правообладателями (электронные библиотечные системы -  ЭБС), информа-
ционные справочные системы  

Наименование Доступ 

ЭБС Znanium.com http://znanium.com/ 

ЭБС "КОНСУЛЬТАНТ 
СТУДЕНТА" 

http://www.studentlibrary.ru/ 

Электронно-библиотечная 
система Издательства 
Лань 

http://e.lanbook.com/ 

3.3.2. Электронные сетевые учебные ресурсы открытого доступа: 

Профессиональные базы 
данных 

https://drive.google.com/drive/folders/1BhDWG93sFYjdpSNSC6awdaWR39r6eUaI 

 
3.4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

3.4.1. Учебно-методическая литература 

Автор, наименование, выходные данные Доступ 

   

3.4.2. Учебно-методические  разработки на правах рукописи 

Автор(ы) Наименование Доступ 

Саликова Р.Р. 
Методические указания для освоения дисциплины 
для обучающихся 

https://do.omgau.ru/ 

 
3.5. Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса 
по дисциплине 

3.5.1. Программные продукты, необходимые для реализации учебного процесса 

Наименование 
программного продукта (ПП) 

Доступ 
Виды учебных занятий и работ, в которых 

используется данный продукт 

Интернет-браузер 
кабинет иностранного язы-

ка 
 

Просмотр, поиск, фильтрация, 
организация, хранение, извлечение и 
анализ данных, информации и цифрового 
контента 

Облачные сервисы 
кабинет иностранного язы-

ка 
 

Просмотр, поиск, фильтрация, 
организация, хранение, извлечение и 
анализ данных, информации и цифрового 
контента (Google диск) 

Офисные приложения Microsoft 
Office (MS Excel, MS Word, MS 
Power Point и др.) и Open Office 

кабинет иностранного язы-
ка 

 

Лекции, практические занятия, подготовка 
отчѐтов в цифровом или бумажном 
формате, в том числе подготовка 
презентаций (MS Word, MS PowerPoint) 

Digital-инструменты 
кабинет иностранного язы-

ка 
 

Формирование электронного 
образовательного контента в ЭИОС 
университета (https://do.omgau.ru/ ), 
проверка знаний, общение, совместная 
(командная) работа и самоподготовка 
студентов, сохранение цифровых следов 
результатов обучения 

3.5.2. Информационные справочные системы, необходимые для реализации учебного процесса 

Наименование 
справочной системы 

Доступ 
Виды учебных занятий и работ, 

в которых используется данная система 

Справочно-правовая система 
«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/cons 
Лабораторные занятия, промежуточная 
аттестация 

3.5.3. Специализированные помещения и оборудование, используемые  в рамках информатизации 
учебного процесса 

Наименование Характеристика Примечание 

Кабинет иностранного языка 
плазменная панель "50(112 
см)RP-50 H30Rolsen 

windows7 Professional_with_sp1_x64 
Антивирус Касперского Endpoint Security 
WinRAR 
Office Professional Plus 2007 Rus 

3.5.4. Информационно-образовательные системы (ЭИОС) 

http://znanium.com/
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
https://do.omgau.ru/
https://do.omgau.ru/
http://www.consultant.ru/cons
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Наименование ЭИОС Доступ 
Виды учебных занятий и работ, 

в которых используется данная система  

ЭИОС ОмГАУ-Moodle https://do.omgau.ru/ Итоговый тест 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Иностранный язык (немецкий)  
Таблица 4.1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания и этапов формирования компетенций в рамках практики 

 

Шифр и на-
звание компе-

тенции 

Этапы 
фор-
миро-
вания 
компе-
тенций 
в рам-

ках 
дисци-
плины 

Показатель 
оценивания – 
знания, уме-
ния, навыки 
(владения) 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и средства 
контроля формиро-
вания компетенций 

компетенция не сфор-
мирована 

минимальный средний высокий  

Шкала оценивания 

2 3 4 5 

Оценка «неудовле-
творительно» гово-
рит о том, что обу-
чающийся не знает 
значительной части 
материала по  дисцип-
лине, допускает суще-
ственные  ошибки в 
ответах, не может ре-
шить практические 
задачи или решает их с 
затруднениями.   
 

Оценку «удовле-
творительно» 
получает обу-
чающийся, кото-
рый имеет зна-
ния только ос-
новного мате-
риала, но не ус-
воил его детали, 
испытывает за-
труднения при 
решении практи-
ческих задач. В 
ответах на по-
ставленные во-
просы обучаю-
щимся допущены 
неточности, даны 
недостаточно 
правильные 
формулировки, 
нарушена после-
довательность  в 
изложении про-
граммного мате-
риала.   
 

Оценку «хорошо» 
заслуживает обу-
чающийся, твердо 
знающий программ-
ный материал дис-
циплины, грамотно 
и по существу изла-
гающий его. Не сле-
дует допускать су-
щественных неточ-
ностей при ответах 
на вопросы, необ-
ходимо правильно 
применять теорети-
ческие положения 
при решении прак-
тических задач, вла-
деть определенны-
ми навыками и 
приемами их вы-
полнения. 
 

Оценку «отлично» 
выставляют обу-
чающемуся, глубо-
ко и прочно осво-
ившему теоретиче-
ский и практиче-
ский материал 
дисциплины. От-
вет должен быть 
логичным, грамот-
ным. Обучающе-
муся необходимо  
показать знание не 
только основного, 
но и дополнитель-
ного материала, 
быстро ориенти-
роваться, отвечая 
на дополнитель-
ные вопросы.  
Обучающийся 
должен свободно 
справляться с по-
ставленными за-
дачами, правильно 
обосновывать 
принятые реше-
ния.   

 

Критерии оценивания 

ОК 1  

Понимать 
сущность и 
социальную 
значимость 
своей буду-

 
 
 
 
 
 
 

Знает сущность 
и социальную 

значимость сво-
ей будущей 
профессии, 

проявляет к ней 
устойчивый ин-

Не знает сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профес-
сии, не проявляет к ней 
устойчивый интерес 

Поверхностно зна-
ет сущность и со-
циальную значи-

мость своей буду-
щей профессии, не 

проявляет к ней 
устойчивый инте-

Знает  сущность и 
социальную значи-

мость своей будущей 
профессии, не прояв-
ляет к ней устойчивый 

интерес 

Знает  сущность и 
социальную значи-
мость своей буду-
щей профессии, 
проявляет к ней ус-
тойчивый интерес 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
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щей профес-
сии, прояв-
лять к ней 

устойчивый 
интерес. 

 
 

ПФ 

терес рес 

Умеет опреде-
лять сущность и 

социальную 
значимость сво-

ей будущей 
профессии, 

проявляет к ней 
устойчивый ин-

терес 

Не умеет определять 
сущность и социальную 
значимость своей буду-
щей профессии, не про-
являет к ней устойчивый 

интерес 

Поверхностно по-
нимает сущность и 
социальную зна-
чимость своей 

будущей профес-
сии, не проявляет 
к ней устойчивый 

интерес 

Понимает сущность и 
социальную значи-

мость своей будущей 
профессии, не прояв-
ляет к ней устойчивый 

интерес 

Понимает сущность 
и социальную зна-
чимость своей бу-
дущей профессии, 
проявляет к ней ус-
тойчивый интерес 

Владеет поня-
тием сущность и 

социальную 
значимость сво-

ей будущей 
профессии, 

проявляет к ней 
устойчивый ин-

терес 

Не понимает сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профес-
сии, не проявляет к ней 

устойчивый интерес 

Поверхностно по-
нимает сущность и 
социальную зна-
чимость своей 

будущей профес-
сии, не проявляет 
к ней устойчивый 

интерес 

Понимает сущность и 
социальную значи-

мость своей будущей 
профессии, не прояв-
ляет к ней устойчивый 

интерес 

Понимает сущность 
и социальную зна-
чимость своей бу-
дущей профессии, 
проявляет к ней ус-
тойчивый интерес 

ОК 2 Анали-
зировать со-

циально-
экономиче-
ские и поли-

тические про-
блемы и про-

цессы, ис-
пользовать 

методы гума-
нитарно-

социологиче-
ских наук в 
различных 
видах про-

фессиональ-
ной и соци-
альной дея-
тельности. 

ПФ Знает как ана-
лизировать со-
циально-
экономические 
и политические 
проблемы и 
процессы, ис-
пользовать ме-
тоды гумани-
тарно-
социологиче-
ских наук в раз-
личных видах 
профессио-
нальной и соци-
альной дея-
тельности 

Не знает как анализиро-
вать социально-

экономические и поли-
тические проблемы и 

процессы, использовать 
методы гуманитарно-

социологических наук в 
различных видах про-

фессиональной и соци-
альной деятельности 

Поверхностно зна-
ет как анализиро-
вать социально-
экономические и 

политические про-
блемы и процессы, 
использовать ме-

тоды гуманитарно-
социологических 
наук в различных 
видах профессио-
нальной и соци-

альной деятельно-
сти 

Знает как анализиро-
вать  социально-
экономические и по-
литические проблемы 
и процессы, исполь-
зовать методы гума-
нитарно-
социологических наук 
в различных видах 
профессиональной и 
социальной деятель-
ности 

Знает в совершен-
стве как анализиро-

вать социально-
экономические и 

политические про-
блемы и процессы, 
использовать мето-

ды гуманитарно-
социологических 
наук в различных 
видах профессио-

нальной и социаль-
ной деятельности 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет анализи-
ровать соци-
ально-
экономические 
и политические 
проблемы и 
процессы, ис-
пользовать ме-
тоды гумани-
тарно-
социологиче-

Не умеет анализировать 
социально-
экономические и поли-
тические проблемы и 
процессы, использовать 
методы гуманитарно-
социологических наук в 
различных видах про-
фессиональной и соци-
альной деятельности. 

Умеет поверхност-
но анализировать 
социально-
экономические и 
политические про-
блемы и процессы, 
использовать ме-
тоды гуманитарно-
социологических 
наук в различных 
видах профессио-

Умеет анализировать 
социально-
экономические и по-
литические проблемы 
и процессы, исполь-
зовать методы гума-
нитарно-
социологических наук 
в различных видах 
профессиональной и 
социальной деятель-

В совершенстве 
умеет анализиро-
вать социально-
экономические и 
политические про-
блемы и процессы, 
использовать мето-
ды гуманитарно-
социологических 
наук в различных 
видах профессио-
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ских наук в раз-
личных видах 
профессио-
нальной и соци-
альной дея-
тельности. 

нальной и соци-
альной деятельно-
сти. 

ности. нальной и социаль-
ной деятельности. 

ПФ Владеет навы-
ками анализи-
ровать соци-
ально-
экономические 
и политические 
проблемы и 
процессы, ис-
пользовать ме-
тоды гумани-
тарно-
социологиче-
ских наук в раз-
личных видах 
профессио-
нальной и соци-
альной дея-
тельности. 

Не владеет навыками 
анализировать социаль-
но-экономические и по-
литические проблемы и 
процессы, использовать 

методы гуманитарно-
социологических наук в 
различных видах про-

фессиональной и соци-
альной деятельности. 

Поверхностно 
владеет навыками 

анализировать 
социально-

экономические и 
политические про-
блемы и процессы, 
использовать ме-

тоды гуманитарно-
социологических 
наук в различных 
видах профессио-
нальной и соци-

альной деятельно-
сти. 

Владеет навыками 
анализировать соци-
ально-экономические 
и политические про-
блемы и процессы, 
использовать методы 
гуманитарно-
социологических наук 
в различных видах 
профессиональной и 
социальной деятель-
ности. 

В совершенстве 
владеет навыками 
анализировать со-
циально-
экономические и 
политические про-
блемы и процессы, 
использовать мето-
ды гуманитарно-
социологических 
наук в различных 
видах профессио-
нальной и социаль-
ной деятельности. 

ОК 3 Органи-
зовывать 

собственную 
деятель-

ность, выби-
рать типовые 

методы и 
способы вы-

полнения 
профессио-
нальных за-
дач, оцени-
вать их эф-

фективность 
и качество. 

 

ПФ Знает как орга-

низовывать соб-
ственную дея-
тельность, вы-
бирать типовые 
методы и спосо-
бы выполнения 
профессиональ-
ных задач, оце-
нивать их эф-
фективность и 

качество. 

Не знает как организо-

вывать собственную 
деятельность, выбирать 
типовые методы и спо-
собы выполнения про-
фессиональных задач, 

оценивать их эффектив-
ность и качество. 

Знает поверхност-

но как организо-
вывать собствен-

ную деятельность, 
выбирать типовые 
методы и способы 
выполнения про-
фессиональных 

задач, оценивать 
их эффективность 

и качество. 

Знает как организо-

вывать собственную 
деятельность, но не 
знает как выбирать 
типовые методы и 

способы выполнения 
профессиональных 
задач, оценивать их 
эффективность и ка-

чество. 

Знает в совершенст-

ве как организовы-
вать собственную 

деятельность, выби-
рать типовые мето-
ды и способы вы-
полнения профес-
сиональных задач, 
оценивать их эф-

фективность и каче-
ство. Итоговый тест 

Промежуточная атте-
стация ПФ Умеет органи-

зовывать собст-
венную дея-

тельность, вы-
бирать типовые 
методы и спо-
собы выполне-
ния профессио-
нальных задач, 
оценивать их 

эффективность 

Не умеет организовы-
вать собственную дея-
тельность, выбирать 

типовые методы и спо-
собы выполнения про-
фессиональных задач, 

оценивать их эффектив-
ность и качество 

Поверхностно ор-
ганизует собст-

венную деятель-
ность, выбирает 

типовые методы и 
способы выполне-

ния профессио-
нальных задач, не 
умеет оценивать 

их эффективность 
и качество 

Свободно организует 
собственную дея-

тельность, выбирает 
типовые методы и 

способы выполнения 
профессиональных 

задач, не умеет оце-
нивать их эффектив-

ность и качество 

В совершенстве 
организует собст-
венную деятель-
ность, выбирает 

типовые методы и 
способы выполне-

ния профессио-
нальных задач, уме-

ет оценивать их 
эффективность и 

качество 
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и качество 

ПФ Владеет навы-
ками организа-
ции собствен-

ной деятельно-
сти, выбора 

типовых мето-
дов и способов 

выполнения 
профессио-

нальных задач, 
оценки их эф-
фективности и 

качества 

Не владеет навыками 
организации собствен-
ной деятельности, вы-

бора типовых методов и 
способов выполнения 
профессиональных за-
дач, оценки их эффек-

тивности и качества 

Поверхностно 
владеет навыками 
организации соб-

ственной деятель-
ности, выбора ти-
повых методов и 
способов выпол-

нения профессио-
нальных задач, 

оценки их эффек-
тивности и качест-

ва 

Свободно владеет 
навыками организа-

ции собственной дея-
тельности, выбора 
типовых методов и 

способов выполнения 
профессиональных 

задач, оценки их эф-
фективности и каче-

ства 

В совершенстве 
владеет навыками 
организации собст-
венной деятельно-

сти, выбора типовых 
методов и способов 

выполнения про-
фессиональных за-
дач, оценки их эф-

фективности и каче-
ства 

ОК 4  

Решать про-

блемы, оце-
нивать риски 
и принимать 
решения в 

нестандарт-
ных ситуаци-

ях. 

ПФ Знает,  как ре-

шать проблемы, 
оценивать риски 

и принимать 
решения в не-
стандартных 
ситуациях. 

Не знает,  как  решать 

проблемы, оценивать 
риски и принимать ре-
шения в нестандартных 
ситуациях. 

Частично знает,  

как решать про-

блемы, оценивать 
риски и принимать 
решения в нестан-
дартных ситуаци-

ях. 
 

Свободно решает 
проблемы, оценивает 

риски и принимает 
решения в нестан-
дартных ситуациях. 

 

Знает,  как решать 

проблемы, оцени-
вать риски и прини-
мать решения в не-
стандартных ситуа-

циях. 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет решать 

проблемы, оце-
нивать риски и 
принимать ре-

шения в нестан-
дартных ситуа-

циях. 
 

Не умеет решать про-

блемы, оценивать риски 
и принимать решения в 
нестандартных ситуаци-

ях. 
 

Частично умеет 
решать проблемы, 
оценивать риски и 
принимать реше-
ния в нестандарт-

ных ситуациях. 
 

Умеет поверхностно  
решать проблемы, 
оценивать риски и 

принимать решения в 
нестандартных ситуа-

циях. 

Умеет в совершен-

стве решать про-

блемы, оценивать 
риски и принимать 
решения в нестан-
дартных ситуациях. 

 

ПФ Владеет мето-

дами решать 

проблемы, оце-
нивать риски и 
принимать ре-

шения в нестан-
дартных ситуа-

циях. 

Не владеет методами 

решать проблемы, оце-
нивать риски и прини-

мать решения в нестан-
дартных ситуациях. 

Частично владеет  

методами решать 

проблемы, оцени-
вать риски и при-
нимать решения в 

нестандартных 
ситуациях. 

Свободно  владеет  

методами решать 

проблемы, оценивать 
риски и принимать 
решения в нестан-
дартных ситуациях. 

В совершенстве  
решает проблемы, 
оценивает риски и 

принимает решения 
в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5  

Осуществ-
лять поиск и 
использова-
ние инфор-
мации, необ-
ходимой для 
эффективно-

ПФ Знает как осу-

ществлять поиск 
и использование 

информации, 
необходимой 

для эффектив-
ного выполне-
ния профессио-

Не знает как осуществ-

лять поиск и использо-
вание информации, не-
обходимой для эффек-
тивного выполнения 

профессиональных за-
дач, профессионального 
и личностного развития.. 

Знает поверхност-

но как осуществ-

лять поиск и ис-
пользование ин-
формации, необ-
ходимой для эф-
фективного вы-

полнения профес-

Знает частично как  

осуществлять поиск и 

использование ин-
формации, необходи-
мой для эффективно-
го выполнения про-

фессиональных задач, 
профессионального и 

Знает в совершен-

стве как  осуществ-

лять поиск и исполь-
зование информа-
ции, необходимой 
для эффективного 

выполнения профес-
сиональных задач, 

 
Итоговый тест 

Промежуточная атте-
стация 



 

 16 

го выполне-
ния профес-
сиональных 
задач, про-
фессиональ-
ного и лич-
ностного 
развития. 

нальных задач, 
профессиональ-
ного и личност-
ного развития. 

сиональных задач, 
профессионально-
го и личностного 

развития. 

личностного развития. профессионального 
и личностного раз-

вития. 

ПФ Умеет осущест-
влять поиск и 

использование 
информации, 
необходимой 

для эффектив-
ного выполне-

ния профессио-
нальных задач, 

профессио-
нального и лич-
ностного разви-

тия 

Не умеет осуществлять 
поиск и использование 

информации, необходи-
мой для эффективного 

выполнения профессио-
нальных задач, профес-
сионального и личност-

ного развития 

Умеет осуществ-
лять поиск, но не 
умеет использо-

вать информацию, 
необходимой для 
эффективного вы-
полнения профес-
сиональных задач, 
профессионально-
го и личностного 

развития 

Свободно умеет осу-
ществлять поиск и 
использование ин-

формации, необходи-
мой для эффективно-
го выполнения про-
фессиональных за-

дач, профессиональ-
ного и личностного 

развития 

В совершенстве 
умеет осуществлять 
поиск и использова-

ние информации, 
необходимой для 
эффективного вы-
полнения профес-
сиональных задач, 

профессионального 
и личностного раз-

вития 

Пф Владеет мето-
дами поиска и 
использования 
информации, 
необходимой 

для эффектив-
ного выполне-

ния профессио-
нальных задач и 

личностного 
развития 

Не владеет методами 
поиска и использования 
информации, необходи-
мой для эффективного 

выполнения профессио-
нальных задач и лично-

стного развития 

Не всегда верно 
применяет методы 
поиска и исполь-

зования информа-
ции, необходимой 
для эффективного 
выполнения про-
фессиональных 

задач и личностно-
го развития 

Свободно применяет 
методы поиска и ис-
пользования инфор-
мации, необходимой 
для эффективного 

выполнения профес-
сиональных задач и 

личностного развития 

В совершенстве 
применяет методы 
поиска и использо-
вания информации, 
необходимой для 
эффективного вы-
полнения профес-

сиональных задач и 
личностного разви-

тия 

ОК 6 

Работать в 
коллективе и 

команде, 
эффективно 
общаться с 
коллегами, 
руково-
дством, по-
требителями. 

ПФ Знает как рабо-
тать в коллекти-

ве и команде, 
эффективно 

общаться с кол-
легами, руково-
дством, потре-

бителями 

Не знает как работать в 
коллективе и команде, 

эффективно общаться с 
коллегами, руково-

дством, потребителями 

Знает как работать 
в коллективе и 

команде 

Частично знает как 
работать в коллективе 
и команде, эффектив-
но общаться с колле-
гами, руководством, 

потребителями 

В совершенстве 
знает как работать в 
коллективе и коман-
де, эффективно об-
щаться с коллегами, 

руководством, по-
требителями 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет работать 
в коллективе и 
команде, эф-
фективно об-

щаться с колле-
гами, руково-

дством, потре-
бителями 

Не умеет работать в 
коллективе и команде, 

эффективно общаться с 
коллегами, руково-

дством, потребителями 

Умеет работать в 
коллективе и ко-

манде 

Свободно может ра-
ботать в коллективе и 
команде, эффективно 
общаться с коллега-
ми, руководством, 

потребителями 

В совершенстве 
умеет работать в 

коллективе и коман-
де, эффективно об-
щаться с коллегами, 

руководством, по-
требителями 

ПФ Владеет навы-
ками работы в 
коллективе и 

Не владеет навыками 
работы в коллективе и 
команде, эффективно 

Владеет навыками  
работы в коллек-
тиве и команде 

Свободно может ра-
ботать в коллективе и 
команде, эффективно 

В совершенстве 
владеет навыками 

работы в коллективе 
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команде, эф-
фективно об-

щаться с колле-
гами, руково-

дством, потре-
бителями 

общаться с коллегами, 
руководством, потреби-

телями 

общаться с коллега-
ми, руководством, 

потребителями 

и команде, эффек-
тивно общаться с 

коллегами, руково-
дством, потребите-

лями 

ОК 7 Само-
стоятельно 
определять 
задачи про-

фессиональ-
ного и лично-
стного разви-

тия, зани-
маться само-
образовани-

ем, осознанно 
планировать 
повышение 
квалифика-

ции. 

ПФ Знает как само-
стоятельно оп-
ределять зада-
чи профессио-
нального и лич-
ностного разви-
тия, заниматься 
самообразова-

нием, осознанно 
планировать 

повышение ква-
лификации. 

Не знает как самостоя-
тельно определять за-

дачи профессионально-
го и личностного разви-
тия, заниматься самооб-
разованием, осознанно 

планировать повышение 
квалификации. 

Знает поверхност-
но как самостоя-

тельно определять 
задачи профес-
сионального и 

личностного раз-
вития, заниматься 
самообразовани-

ем, осознанно 
планировать по-
вышение квали-

фикации. 

Знает частично как 
самостоятельно оп-

ределять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 

заниматься самооб-
разованием, осознан-

но планировать по-
вышение квалифика-

ции. 

Знает как самостоя-
тельно определять 
задачи профессио-
нального и личност-
ного развития, за-

ниматься самообра-
зованием, осознан-
но планировать по-
вышение квалифи-

кации. 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет само-
стоятельно оп-
ределять зада-
чи профессио-
нального и лич-
ностного разви-
тия, заниматься 
самообразова-

нием, осознанно 
планировать 

повышение ква-
лификации. 

Не умеет самостоятель-
но определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 

заниматься самообразо-
ванием, осознанно пла-

нировать повышение 
квалификации. 

Умеет поверхност-
но самостоятельно 
определять задачи 
профессионально-
го и личностного 
развития, зани-

маться самообра-
зованием, осоз-

нанно планировать 
повышение ква-

лификации. 

Умеет самостоятель-
но определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 

но не умеет зани-
маться самообразо-
ванием, осознанно 

планировать повыше-
ние квалификации. 

Умеет самостоя-
тельно определять 
задачи профессио-
нального и личност-
ного развития, за-

ниматься самообра-
зованием, осознан-
но планировать по-
вышение квалифи-

кации. 

ПФ Владеет навы-
ками  самостоя-
тельно опреде-

лять задачи 
профессио-

нального и лич-
ностного разви-
тия, заниматься 
самообразова-

нием, осознанно 
планировать 

повышение ква-
лификации. 

Не владеет навыками 
самостоятельно опре-
делять задачи профес-
сионального и личност-

ного развития, зани-
маться самообразова-

нием, осознанно плани-
ровать повышение ква-

лификации. 

Владеет навыками 
самостоятельно 

определять задачи 
профессионально-
го и личностного 
развития, но не 

занимается само-
образованием. 

Владеет навыками 
самостоятельно оп-
ределять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься самооб-
разованием, осознан-
но планировать по-
вышение квалифика-
ции. 

Владеет в совер-
шенстве навыками 

самостоятельно 
определять задачи 
профессионального 
и личностного раз-
вития, заниматься 

самообразованием, 
осознанно планиро-

вать повышение 
квалификации. 

ОК 8  

Быть гото-
вым к смене 
технологий в 

ПФ Знает как быть 

готовым к смене 
технологий в 

профессиональ-

Не знает как как быть 

готовым к смене техно-
логий в профессиональ-

ной деятельности. 

Поверхностно зна-

ет как быть гото-

вым к смене тех-
нологий в профес-

Свободно знает как 
быть готовым к смене 
технологий в профес-
сиональной деятель-

В совершенстве 

знает как быть гото-

вым к смене техно-
логий в профессио-

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
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профессио-
нальной дея-

тельности. 

ной деятельно-
сти. 

сиональной дея-
тельности. 

ности. нальной деятельно-
сти. 

ПФ Умеет быть го-

товым к смене 
технологий в 

профессиональ-
ной деятельно-

сти. 

Не умеет быть готовым к 

смене технологий в 
профессиональной дея-

тельности. 

Поверхностно 

умеет быть гото-

вым к смене тех-
нологий в профес-
сиональной дея-

тельности. 

Умеет быть готовым к 

смене технологий в 
профессиональной 
деятельности. 

В совершенстве 

умеет быть готовым 

к смене технологий 
в профессиональной 

деятельности. 

ПФ  владеет навы-

ками  к смене 

технологий в 
профессиональ-
ной деятельно-
сти. 

Не владеет навыками  к 

смене технологий в 
профессиональной дея-

тельности. 

Поверхностно 
владеет навыками  
к смене техноло-
гий в профессио-
нальной деятель-

ности. 

Свободно владеет 

навыками к смене 

технологий в профес-
сиональной деятель-

ности. 

В совершенстве 

владеет навыками  к 

смене технологий в 
профессиональной 

деятельности. 

ОК 9 

Уважительно 
и бережно 

относиться к 
историче-

скому насле-
дию и куль-
турным тра-
дициям, то-

лерантно 
восприни-
мать соци-
альные и 

культурные 
традиции. 

ПФ Знает как  ува-

жительно и бе-
режно относить-
ся к историче-

скому наследию 
и культурным 

традициям, то-
лерантно вос-
принимать со-

циальные и 
культурные тра-

диции 

Не знает как уважитель-

но и бережно относиться 
к историческому насле-
дию и культурным тра-

дициям, толерантно вос-
принимать социальные и 

культурные традиции. 

Поверхностно зна-

ет как уважительно 
и бережно отно-

ситься к историче-
скому наследию и 
культурным тради-
циям, толерантно 
воспринимать со-
циальные и куль-
турные традиции. 

Частично знает как 
уважительно и бе-
режно относиться к 

историческому насле-
дию и культурным 

традициям, толерант-
но воспринимать со-
циальные и культур-

ные традиции. 

В совершенстве 

знает как  уважи-
тельно и бережно 
относиться к исто-

рическому наследию 
и культурным тра-

дициям, толерантно 
воспринимать соци-
альные и культур-

ные традиции. 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 
 

ПФ Умеет уважи-

тельно и береж-
но относиться к 
историческому 
наследию и 
культурным 
традициям, то-
лерантно вос-

принимать со-
циальные и 
культурные тра-
диции. 

Не умеет уважительно и 

бережно относиться к 
историческому наследию 
и культурным традици-
ям, толерантно воспри-
нимать социальные и 
культурные традиции. 

Поверхностно уме-
ет уважительно и 
бережно относить-
ся к историческому 
наследию и куль-
турным традициям, 
толерантно вос-
принимать соци-
альные и культур-
ные традиции. 

Частично умеет ува-
жительно и бережно 
относиться к истори-
ческому наследию и 
культурным традици-
ям, толерантно вос-
принимать социаль-
ные и культурные 

традиции. 

В совершенстве 

умеет уважительно 
и бережно относить-
ся к историческому 
наследию и куль-

турным традициям, 
толерантно воспри-
нимать социальные 
и культурные тради-

ции. 

ПФ Владеет навы-
ками ориенти-

рования в усло-
виях частой 

смены техноло-
гий в профес-
сиональной 

Не владеет навыками 
ориентироваться в усло-
виях частой смены тех-
нологий в профессио-
нальной деятельности 

Поверхностно 
ориентируется в 
условиях частой 

смены технологий 
в профессиональ-
ной деятельности 

Свободно владеет 
навыками ориентиро-
вания в условиях час-
той смены технологий 
в профессиональной 

деятельности 

В совершенстве 
владеет навыками 
ориентирования в 
условиях частой 

смены технологий в 
профессиональной 

деятельности 
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деятельности  

ОК 10 Со-
блюдать 
правила 
техники 
безопасно-
сти, нести 
ответствен-
ность за ор-
ганизацию 
мероприя-
тий по обес-
печению 
безопасно-
сти труда. 

 

ПФ Знает как  со-
блюдать пра-
вила техники 
безопасности, 
нести ответст-

венность за 
организацию 
мероприятий 
по обеспече-
нию безопас-
ности труда. 

Не знает как  соблю-
дать правила техники 
безопасности, нести 
ответственность за 
организацию меро-
приятий по обеспече-
нию безопасности 
труда. 

Знает как соблю-
дать правила 
техники безо-
пасности, но не-
сти ответствен-
ность за органи-
зацию меро-
приятий по 
обеспечению 
безопасности 
труда. 

Частично знает как-
соблюдать правила 
техники безопасно-
сти, нести ответст-
венность за органи-
зацию мероприятий 

по обеспечению 
безопасности тру-

да. 

В совершенстве 

знает как соблю-
дать правила тех-
ники безопасно-
сти, нести ответ-
ственность за ор-
ганизацию меро-
приятий по обес-
печению безопас-

ности труда. 

Итоговый тест 
Промежуточная атте-

стация 

ПФ Умеет соблю-
дать правила 
техники безо-
пасности, не-
сти ответст-
венность за 
организацию 
мероприятий 
по обеспече-
нию безопас-
ности труда. 

Не умеет соблюдать 
правила техники 

безопасности, нести 
ответственность за 
организацию меро-

приятий по обеспече-
нию безопасности 

труда. 

Поверхностно уме-

ет соблюдать 
правила техники 

безопасности, 
нести ответст-
венность за ор-

ганизацию меро-
приятий по 

обеспечению 
безопасности 

труда. 

Частично умеет со-
блюдать правила 

техники безопасно-
сти, нести ответст-
венность за органи-
зацию мероприятий 

по обеспечению 
безопасности тру-

да. 

В совершенстве 

умеет соблюдать 
правила техники 

безопасности, не-
сти ответствен-
ность за органи-
зацию мероприя-
тий по обеспече-

нию безопасности 
труда. 

 

ПФ Владеет навы-

ками соблю-
дать правила 
техники безо-
пасности, не-
сти ответст-
венность за 
организацию 
мероприятий 
по обеспече-
нию безопас-
ности труда. 

Не владеет навыками 

соблюдать правила 
техники безопасности, 

нести ответствен-
ность за организацию 
мероприятий по обес-
печению безопасно-

сти труда. 

Поверхностно 
владеет навыками 

соблюдать пра-
вила техники 
безопасности, 
нести ответст-
венность за ор-

ганизацию меро-
приятий по 

обеспечению 
безопасности 

труда. 

Свободно владеет 

навыками соблюдать 
правила техники 
безопасности, нести 
ответственность за 
организацию меро-
приятий по обеспе-
чению безопасно-
сти труда. 

В совершенстве 
владеет навыками 

соблюдать прави-
ла техники безо-
пасности, нести 
ответственность 
за организацию 
мероприятий по 

обеспечению 
безопасности тру-

да. 
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5. СООТВЕТСТВИЕ СФОРМУЛИРОВАННЫХ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ЕЕ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ СТАНДАРТАМ 

В соответствии с реализацией основных требований законодательства РФ в области вне-
дрения профессиональных стандартов, в университете идет регулярная работа по актуализации 
основных образовательных программ с учетом принимаемых профессиональных стандартов по 
направлению установления соответствия ФГОС, ОП И ПС и сопряжения их разделов, а также по 
актуализации ОП в соответствии с требованиями рынка труда. 
 

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО  ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ 
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Организационно – педагогическое, психолого-педагогическое, медицинское, оздоровитель-
ное сопровождение, материальная и социальная поддержка обучающихся инвалидов и лиц с ог-
раниченными возможностями здоровья осуществляется в соответствии с программой индивиду-
альной реабилитации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, разрабатываемой 
для конкретного обучающегося.  

Обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются 
печатные и (или) электронные образовательные ресурсы в формах, адаптированных к ограниче-
ниям их здоровья. 

 Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся, оценочные 
средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбираются с учетом их 
индивидуальных психофизических особенностей. 

При необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья пре-
доставляется дополнительное время для подготовки ответа на дифференцированном зачете. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необ-
ходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предоставле-
ны университетом или могут использоваться собственные технические средства. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление информации в фор-
мах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в печатной форме увеличенным шрифтом, 
– в форме электронного документа, 
– в форме аудиофайла. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа, 
– в форме аудиофайла. 
При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья по дисциплине (модулю) обеспечивается выполнение следую-
щих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся: 

а) инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной 
форме (устно, в письменной форме, в форме аудиозаписи, устно с использованием услуг сурдопе-
реводчика); 

б) доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме, в пе-
чатной форме увеличенным шрифтом, в форме аудиозаписи, в форме электронного документа, 
задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с использованием сурдоперевода); 

в) доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор от-
ветов на компьютере, в форме аудиозаписи, с использованием услуг ассистента, устно). 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инва-
лидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) может проводиться в 
несколько этапов (на основе личного заявления обучающегося). 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья допускается с использованием дистанционных образовательных 
технологий. 

В филиале ведется планомерная работа по созданию безбарьерной среды и повышению 
уровня доступности зданий и сооружений потребностям категорий инвалидов и лиц с ОВЗ: с нару-
шением зрения; с нарушением слуха; с ограничением двигательных функций. Обеспечение дос-
тупности объектов филиала подтверждается Паспортами доступности на объекты социальной ин-
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фраструктуры и услуги в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломо-
бильных групп населения, расположенные на территории Тарского филиала ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ:  

- в учебных корпусах (ул. Тюменская, 18  и ул. Черемуховая, 9 Литер А, А1) установлены 
входные пандусы; пути движения к помещениям внутри зданий для слабовидящих оборудованы 
тактильной плиткой, мнемосхемой; лекционная аудитория оборудована портативной индукционной 
системой (аудитория № 112); выделены стоянки автотранспортных средств для инвалидов, ин-
формация о филиале размещена на информационной табличке, выполненной рельефно-
точечным шрифтом Брайля; на первом этаже имеется специально оборудованная санитарно-
гигиеническая комната;  

- в общежитии (ул. 3-я Сосновая, дом 11) оборудован отдельный вход и установлен вход-
ной пандус; пути движения к помещениям внутри зданий для слабовидящих оборудованы тактиль-
ной плиткой, мнемосхемой; выделены стоянки автотранспортных средств для инвалидов; инфор-
мация о филиале размещена на информационной табличке, выполненной рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; организовано помещение для проживания и специально оборудованная сани-
тарно-гигиеническая комната. 

В библиотеке Тарского филиала ФГБОУ ВО Омский ГАУ для обеспечения равного доступа 
к информации для обучающихся с нарушениями зрения на компьютерах установлена программа 
NVDA, которая позволяет работать на компьютере и в интернете. Программа читает все, что нахо-
дится на экране с помощью встроенного синтезатора речи. Программа установлена в читальном 
зале библиотеки на 1 ПК, оборудованном наушниками. 

МТБ для самостоятельной работы обучающихся с нарушением зрения 
в библиотеке Тарского филиала 

   

Читальный зал биб-
лиотеки Тарского фи-
лиала 

1 рабочее место: 
компьютер, наушники, программа 
экранного доступа NVDA, стол, стул. 

г. Тара, ул. Черемуховая, 
9, 
учебный корпус,  
ауд. 107 

 
В электронно-библиотечных системах, доступ к которым в вузе осуществляется на дого-

ворной основе, предусмотрены специальные возможности для инклюзивного образования:  

 ЭБС Znanium.com - адаптивная версия сайта для слабовидящих;  

 ЭБС «Консультант студента» - озвучка книг и увеличение шрифта;  

 ЭБС издательства «Лань» - мобильное приложение с синтезатором речи для незрячих 
студентов. Используя синтезатор речи в мобильном приложении, незрячие студенты могут: осуще-
ствлять навигацию по каталогу; осуществлять переход внутри книги по предложениям, абзацам и 
главам; слушать озвученные книги на мобильном устройстве; регулировать скорость воспроизве-
дения речи. 

 
7. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ С ЧАСТИЧНЫМ ПРИМЕНЕНИЕМ 

ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
При реализации программы дисциплины  могут применяться электронное обучение и дис-

танционные образовательные технологии.  
В  случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-

гий, обучающимся обеспечивается доступ к современным профессиональным базам данных и ин-
формационным справочным системам, состав которых определяется в рабочей программе, кроме 
того, при реализации программы с использованием информационно- образовательной среды 
«ОмГАУ- Moodle», дисциплина обеспечивается полнокомплектным ЭУМК.   

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и дис-
танционные образовательные технологии предусматривают возможность приема-передачи ин-
формации в доступных для них формах. Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья  обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами 
в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 
8. ФОРМЫ МЕТОДИЧЕСКИХ ВЗАИМОСВЯЗЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ С ДРУГИМИ 

ДИСЦИПЛИНАМИ И ПРАКТИКАМИ В СОСТАВЕ ППССЗ 
В рамках методической работы применяются следующие формы методических взаимосвя-

зей: 

 учѐт содержания предшествующих дисциплин при формировании рабочей программы по-
следующей дисциплины, 

 согласование рабочей программы предшествующей дисциплины ведущим преподавателем 
последующей дисциплины; 
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 совместное обсуждение ведущими преподавателями предшествующей и последующей 
дисциплин результатов входного тестирования по последующей дисциплине; 

 участие ведущего преподавателя последующей дисциплины в процедуре приѐма заче-
та/экзамена по предыдущей. 

 
9. СОЦИАЛЬНО-ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ДИСЦИПЛИНЫ 
В условиях созданной вузом социокультурной среды в результате изучения дисциплины: 

формируются мировоззрение и ценностные ориентации обучающихся; интеллектуальные умения, 
научное мышление; способность использовать полученные ранее знания, умения, навыки, разви-
тие творческих начал.  

Воспитательные задачи реализуются в процессе общения преподавателя с обучающими-
ся, в использовании активных методов обучения, побуждающих обучающихся проявить себя в со-
вместной деятельности, принять оценочное решение. Коллективные виды деятельности способст-
вуют приобретению навыков работы в коллективе, умения управления коллективом. Самостоя-
тельная работа способствует выработке у обучающихся способности принимать решение и навы-
ков самоконтроля. 

Через связь с НИРС, осуществляемой во внеучебное время, социально-воспитательный 
компонент ориентирован на: 

1) адаптацию и встраивание обучающихся в общественную жизнь ВУЗа, укрепление меж-
личностных связей и уверенности в правильности выбранной профессии; 

2) проведение систематической и целенаправленной профориентационной работы, фор-
мирование творческого, сознательного отношения к труду; 

3) формирование общекультурных компетенций, укрепление личных и групповых ценно-
стей, общественных ценностей, ценности непрерывного образования; 

4) гражданско-правовое воспитание личности; 
5) патриотическое воспитание обучающихся, формирование модели профессиональной 

этики, культуры экономического мышления, делового общения. 
Объединение элементов образовательной и воспитательной составляющей дисциплины 

способствует формированию общекультурных компетенций выпускников, компетенций социально-
го взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, системно-деятельностного характера, 
создает условия, необходимые для всестороннего развития личности. 

 
10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 
10.1. Организационные требования к учебной работе по дисциплине 
 
Формы организации учебной деятельности по дисциплине: занятия лабораторного типа. 
Занятия лабораторного типа проводятся в виде: решения ситуационных задач.  
После изучения каждого из разделов проводится рубежный контроль результатов освоения дис-

циплины обучающимися в виде тестирования. По итогам изучения дисциплины осуществляется аттеста-
ция обучающихся в форме дифференцированного зачета. 

Учитывая значимость дисциплины к ее изучению предъявляются следующие организаци-
онные требования:  

– обязательное посещение обучающимися всех видов аудиторных занятий; 
– введение рабочей тетради в ходе занятий; 
- качественная самоподготовка к занятиям, активная работа на них; 
- своевременная сдача преподавателю отчетных материалов по всем видам работ. 
 

 
10.3. Организация и проведение лабораторных занятий по дисциплине 
 
Рабочей программой предусмотрены лабораторные занятия, которые могут проводиться в 

следующих формах:  
- решение ситуационных задач; 
- тематический семинар. 
 
10.4. Организация самостоятельной работы обучающихся 
10.4.1. Самостоятельное изучение тем 
На самостоятельное изучение обучающимся выносятся темы:  
- Автобиография. 
- Мой колледж. 
- Россия и Германия 
- Моя учеба. 
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- Профессиональное образование в Германии 
По итогам изучения данных тем обучающийся готовит эссе, презентации. 
 

Общий алгоритм самостоятельного изучения тем 

1) Ознакомиться с рекомендованной учебной литературой и электронными ресурсами по теме (ори-
ентируясь на вопросы для самоконтроля).  

2)  На этой основе составить развѐрнутый план изложения темы 

3) Выбрать форму отчетности конспектов (план – конспект, текстуальный конспект, свободный кон-
спект, конспект – схема)/презентация/эссе/доклад 

2) Оформить  отчѐтный материал в установленной форме  в соответствии методическими рекомен-
дациями 

3) Провести самоконтроль освоения темы  по вопросам,  выданным преподавателем 

4) Предоставить  отчѐтный материал  преподавателю по согласованию с ведущим преподавателем 

5) Подготовиться к предусмотренному  контрольно-оценочному мероприятию по результатам само-
стоятельного изучения темы 

6) Принять участие в указанном мероприятии,  пройти рубежное  тестирование по разделу на ауди-
торном занятии и заключительное тестирование в установленное для внеаудиторной работы время 

Вопросы для самоконтроля  освоения темы -  
представлены в фондах оценочных средств  
по дисциплине 

 
Шкала и критерии оценивания 

тем, выносимых на самостоятельное изучение: 
«зачтено» выставляется обучающемуся, если он ясно, четко, логично и грамотно излагает 

тему: дает определение основным понятиям с позиции разных авторов, приводит практические 
примеры по изучаемой теме, четко излагает выводы, соблюдает заданную форму изложения – 
доклад и презентация; 

- «не зачтено» выставляется обучающемуся, если он не соблюдает требуемую форму из-
ложения, не выделяет основные понятия и не представляет практические примеры. 

 
10.4.2. Самоподготовка обучающихся к занятиям семинарского типа по дисциплине 
Самоподготовка обучающихся к семинарским занятиям осуществляется в виде подготовки 

к семинарам, создание презентаций, написание сообщений (эссе) и обсуждение  по заранее из-
вестным темам и вопросам. 

 
10.4.3. Организация выполнения и проверка сообщений(эссе),презентаций 

 
Шкала и критерии оценивания  

 
Критерии оценки презентаций:  
- Оценка «отлично» выставляется, если обучающийся представил материал в виде электронной 
презентации на основе самостоятельного изученного материала, смог всесторонне раскрыть 
теоретическое содержание темы, принимал активное участие в дискуссии, обсуждении вопросов. 
- Оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся представил материал в виде электронной 
презентации на основе самостоятельного изученного материала, но не смог всесторонне раскрыть 
теоретическое содержание темы, принимал участия в дискуссии, обсуждении вопросов. 
- Оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся не представил материал в виде 
электронной презентации на основе самостоятельного изученного материала,не смог всесторонне 
раскрыть теоретическое содержание темы, но  принимал участия в дискуссии, обсуждении 
вопросов. 
- Оценка « неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся не представил материал в 
виде электронной презентации на основе самостоятельного изученного материала, не смог 
всесторонне раскрыть теоретическое содержание темы, не  принимал участия в дискуссии, 
обсуждении вопросов. 
 
Критерии оценки эссе:  
 Оценка «отлично» - полнота рассмотрения вопроса, аргументированное  выражение своей пози-
ции, отсутствия ошибок, грамотного текста, точность формулировок и т.д.;  
Оценка «хорошо» – полнота выполнения всего объема работ при наличии несущественных оши-
бок, не повлиявших на общий результат работы и т.д.; 
 Оценка «удовлетворительно» - недостаточно полное раскрытие проблемы, при наличии ошибок, 
которые не оказали существенного влияния на окончательный результат;  
Оценка «неудовлетворительно» - тема не раскрыта, работа выполнена крайне небрежно и т.д. 
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В течение семестра по итогам изучения разделов дисциплины проводится рубежный кон-
троль в виде тестирования.  

Шкала и критерии оценивания 
 

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если получено 81% и более правильных 
ответов. 

- оценка «хорошо» - получено от 71 до 80% правильных ответов. 
- оценка «удовлетворительно» - получено от 61 до 70% правильных ответов. 
- оценка «неудовлетворительно» - получено менее 61% правильных ответов. 

 
11.  ПРОМЕЖУТОЧНАЯ (СЕМЕСТРОВАЯ) АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

11.1 Нормативная база проведения 
промежуточной аттестации студентов по результатам изучения дисциплины: 

1) «Положение о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры и среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Омский ГАУ»  

11.2. Основные характеристики 
промежуточной аттестации студентов по итогам изучения дисциплины 

 

Цель промежуточной аттеста-
ции - 

установление уровня достижения каждым студентом целей и 
задач обучения по данной дисциплине 

Форма промежуточной аттеста-
ции -  

дифференцированный зачет 

Место  процедуры получения 
зачѐта в графике  учебного про-
цесса   

1) участие студента в процедуре получения зачѐта   осуществ-
ляется за счѐт  учебного времени (трудоѐмкости), отведѐнного 
на изучение дисциплины 

2) процедура проводится  в рамках ВАРС, на последней неделе 
семестра   

Основные условия получения 
студентом дифференцирован-
ного зачѐта: 

1) студент  выполнил все виды учебной работы (включая само-
стоятельную) и отчитался об их выполнении в сроки, установ-
ленные графиком учебного процесса по дисциплине; 
2) прохождение заключительного тестирования, по результатам 
освоения дисциплины. 

Процедура получения диффе-
ренцированного зачѐта -  

представлены в п. 4 
Основные критерии достижения 
соответствующего уровня  ос-
воения  программы учебной 
дисциплины  

 
 

12. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ  

 – представлены отдельным документом 
 
13. Фонд оценочных средств  
– представлен отдельным документом
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